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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.100
\ d'Impact emploi association.
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Impact emploi
association

\ Un service des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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» Téléchargement de la mise a jour



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/29/lisez-moi-v100-juin-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-admin/post.php?post=3968&action=edit#correction
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Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.16 :

O ifwf (%
DSN-VAL "b

Attention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdle via le bouton orange
de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2021 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contréle DSN.

» Covid-19 : Annulation de cotisations et aide au paiement phase



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210701-1/MiseajourImpactEmploiv300100.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210701-1/MiseajourImpactEmploiv300100.exe
https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/

II. Janvier a avril 2021

Dans le cadre de la seconde vague de la crise sanitaire, la loi de
financement de la Sécurité Sociale pour 2021 prévoit des dispositifs pour
accompagner les entreprises et les associations directement impactées par les
conséquences économiques. Ces mesures font 1'objet du décret n° 2021-75 du 27
janvier 2021 modifié par le le décret n°2021-430 du 12 avril 2021, et de
1'instruction interministérielle du 5 mars 2021 publiée au Bulletin officiel
de la Sécurité sociale.

Mise a jour :

Le décret n°2021-709 du 3 juin 2021 prolonge, jusqu’a la période d’'emploi se
terminant au 30 avril 2021, les dispositifs d’exonération et d’aide au
paiement des cotisations et contributions sociales prévues par l’article 9 de
la LFSS pour 2021 pour les employeurs relevant des secteurs S1, Slbis et S2.
Pour bénéficier des mesures sur la période d’emploi du mois M, les conditions
doivent étre réunies le mois M+1.

Les entreprises pour lesquelles l’interdiction d’accueil du public est
prolongée sont éligibles a la mesure d’exonération jusqu’au dernier jour du
mois précédent celui de l’autorisation d’accueil du public. Ce décret permet
également pour l’année 2021, d’'apprécier la condition de baisse de 50 % du
chiffre d’affaires par rapport au chiffre d’affaires du méme mois de 1’année
2019, lorsque cette comparaison est plus favorable pour 1l’entreprise qu’une
appréciation par rapport au méme mois de 1'année 2020.
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Attention soyez vigilants aux modifications apportées aux criteéres
d’éligibilité, notamment sur la clause d’interdiction d’accueil du public.

Les développements livrés dans cette version vous permettent de déclarer les
périodes d’emploli de janvier a avril 2021.

Retrouvez les modalités d’application de ce dispositif dans votre logiciel en
consultant la fiche « COVID-19 / Annulation de cotisations et aide au
paiement — phase II » — Janvier a avril 2021.

» Activité partielle : Assujettissement de 1’indemnité et du
complément aux cotisations prévoyance

La loi du 17 juin 2020 prévoyait trois mesures afin de permettre aux salariés
placés en activité partielle et a leurs ayants droits de continuer a
bénéficier de la protection sociale complémentaire.


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043353231
https://www.securite-sociale.fr/files/live/sites/SSFR/files/medias/DSS/2021/DSS_Instruction%20interM-modalite-application-mesures-cotisetcontribsoc-ent_TI_artauteurs_covid.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043596791
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/24/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/24/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/

Le maintien des garanties de protection sociale complémentaire pendant la
période du 12 mars 2020 au 30 juin 2021

Lorsque les salariés sont placés en activité partielle pendant la période
susmentionnée, les garanties des régimes de prévoyance doivent étre
maintenues.

A compter du ler juillet 2021, les indemnités chomage ne rentrent plus dans
1'assiette de cotisation prévoyance.

» Mode de paiement pour la prévoyvance et/ou la mutuelle

L’information du mode de paiement pour la prévoyance et/ou la mutuelle portée
en DSN et sur le bordereau était erronée pour certaines caisses. La
correction est apportée dans cette version.

BULLETIN DE SALAIRE

» Prime Exceptionnelle pour le Pouvoir d’Achat : PEPA 2021

Le projet de loi de finances rectificative (PLFR) pour 2021 prévoit la
reconduction de la Prime Exceptionnelle pour le Pouvoir d’Achat (PEPA). Ces
nouvelles mesures sont désormais applicables dans le logiciel a compter des
bulletins de juillet 2021.

Retrouvez ICI la fiche pratique relative a ce dispositif actualisée avec
1’intégration de ces nouvelles mesures.

» Développement du module régularisation : Changement de période

a titre rétroactif

Pour vos régularisations, vous pouvez désormais saisir un changement de
période a titre rétroactif si la date de début de la derniere période est
inférieure a la date de prise en compte de la nouvelle modification.


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/prime-exceptionnelle-pour-le-pouvoir-dachat-pepa-2021/

by

Retrouvez ICI la fiche pratique relative a ces nouvelles options.

» Développement de 1’onglet « Régularisation de cotisations » :
Taux de retraite erroné

L’onglet « Régularisation de cotisations » (accessible a partir de la fiche
du bulletin de salaire) s'est enrichi d’une nouvelle fonctionnalité vous
permettant de régulariser les taux de retraite erronés.

=> Ce module vous permet désormais de régulariser une erreur de taux.

Retrouvez la fiche pratique Onglet « Régularisation de cotisations. Taux de
retraite erroné » a votre disposition.

Retrouvez également la fiche pratique sur la régularisation de cotisations
prévoyance via la fiche pratique Onglet « Régularisation de cotisations ».

AUTRES DECLARATIONS

» Attestation Pole Emploi

Le modéle d’'attestation P6le emploi dans le logiciel devient une aide au
remplissage.

L'attestation devra étre saisie directement sur 1'espace employeur de PoOle
emploi.



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/regularisation-pour-un-changement-de-periode-a-titre-retroactif/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/bulletin-de-salaire-onglet-regularisation-de-cotisations-taux-de-retraite-errone/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/bulletin-de-salaire-onglet-regularisation-de-cotisations-taux-de-retraite-errone/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/

‘ EXTRACTIONS DE DONNEES

» Requéte Exonération Covid-19

A

Une troisieme requéte “73-3-exo-aide-covidl9” est a votre disposition afin de
visualiser les montants des CTP 667 et 051 par mois et période d’emploi pour
la période de déclaration de janvier a avril 2021.
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» Mode de paiement pour la prévoyance et/ou la mutuelle

L’information du mode de paiement pour la prévoyance et/ou la mutuelle portée
en DSN et sur le bordereau était erronée pour certaines caisses. La
correction est apportée dans cette version.
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» Taux Accident du Travail

Le code risque 511RB a 1.00 % a été ajouté a la liste des taux AT du
logiciel.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1'actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition.

e Prime Exceptionnelle pour le Pouvoir d’Achat : PEPA 2021
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val 2021

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement phase II —

janvier a avril 2021
e Onglet « Régularisation de cotisations — Taux de retraite erroné »

e Réqularisation d’un changement de période a titre rétroactif
e Bulletin de salaire : Onglet « Réqularisation de cotisations »

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !

N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
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» Outil de contréle DSN-Val

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.0.16

Pensez a mettre a jour votre outil de contrdle a 1’aide du bouton orange de
la barre d’outils


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/prime-exceptionnelle-pour-le-pouvoir-dachat-pepa-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/24/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/24/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/bulletin-de-salaire-onglet-regularisation-de-cotisations-taux-de-retraite-errone/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/28/regularisation-pour-un-changement-de-periode-a-titre-retroactif/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
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DSN-VAL ’&)

Attention ! Avez-vous bien téléchargé la nouvelle version DSN-Val 2021.1 a
partir du portail net-entreprises ?

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contrdole DSN 2021.

» Comment joindre 1’assistance ?

VAN

Attention nouveauté : Pour toute nouvelle demande de régularisation DSN,
merci d’'utiliser le formulaire « Fiche-navette — Régularisation DSN ».
Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’'assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.
Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.97

\ d'Impact emploi association.
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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e Paramétrage
e Fiches a la une

e Rappels

(=]

» Téléchargement de la mise a jour

A



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/18/lisez-moi-v97-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

Iﬂl DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Controle de la disponibilité de Net-Entreprises

Avant de déposer vos DSN, pensez a utiliser la commande « Etat des services
Net-Entreprise » mise a votre disposition dans Impact emploi pour tester la
disponibilité des services Net-Entreprises

Actions mensuelles.trimestrielles
&t Gestion des bulleting -

& Dédlarations
| Gestion de

Etat des services Net-Entrepnise...

- Déclaration Sociale Meminative
Prélévement A la Source...

| &= Comptes rendus péle Emploi...

Byl Appel de taux du PAS / TOPAze..,

-> Si les voyants sont au vert, vous pouvez déposer vos DSN. Sinon reportez
vos dépots, cela signifie que les services Net-Entreprises rencontrent des
perturbations


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210401-1/MiseajourImpactEmploiv30097.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210401-1/MiseajourImpactEmploiv30097.exe
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Impact Emploi - [Etat des services Net-Entreprise] m

DSN API MONITORING

e

Demiere mise a jour : le 22-03-2021 a 14:07:01

Declarant - Authentfication 200 81 v\~
RG - Declarant - Depot 200 154 @]
RG - Declarant - Rechercher avec plage 200 155 @l
RG - Declarant - Rechercher flux 200 4 @b‘
RG - Declarant - Telechargement retour 200 159 )
Concentrateur - Authentfication 200 77 W
RG - Concentrateur - Depot 200 165 @

RG - Concentrateur - Rechercher avec plage 200 138 b -

lrafraichir [|

» Message d’erreur DSN : Contactez 1’'assistance

Si lors de 1l’ouverture de la fiche employeur, au moment de générer votre DSN,

le message suivant apparait -> Contactez impérativement 1’assistance et ne
rocédez pas au dépot DSN :

clslOEmployeurs. SOAPExigibiliteParticuliere ad

La description du fichier logique

< COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC> stockée dans I'analyse est
incompatible avec celle stockée dans le fichier physique
<Ch\Base V3
C\Devilledatabase\COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC,
Impossible d'accéder au fichier,

La rubrique < CET_SECOMNDARYKEY> du fichier

< COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC> décrite dans I'analyse
n'existe pas dans le fichier.

RETOUR
| SOMMAIRE




BULLETIN DE SALAIRE

» Activité partielle : Importance du choix du motif

Nous tenions a rappeler 1’'importance de saisir le bon motif d’activité

partielle en cas de chomage partiel sur le mois entier ou de chdomage partiel
avec réduction temps de travail.

Une erreur de motif entraine une erreur de plafond.
Si vous vous étes trompés dans le choix du motif, vous devez recalculer vos
bulletins depuis janvier car la régularisation du plafond sera erronée.

e Cas n°l1l — Choix « Retenue pour absence chomage partiel »

-> Le salarié est en activité partielle sur le mois entier.

Dans ce cas le plafond est neutralisé (sauf si jour férié dans le mois = x
30)

Cotisations salariales Cotisations patronales

Désignation MB d'heures Bases Taux Maontant Basas Taux Muontant
Salaire 151.67 2 554.78
Ratanues pour Chomage partiel du 161.00 -2 554.70
01-03-21 au 31-03-21
Salaire Brut 0.08
Assurance Maladie 0.0a 0.0 0.00 o0.na .00 0.0
Contribubion solidarita .03 .30 0o
Assurance Vieillesse Plalonnas n.na 5.90 0.0 .03 8.556 0.0
Agsurance Vieilesse Tolalilg .08 1.90 0.0
Agsurance Viellesse Tolalitg n.na 040 0.m
Allncations familiales .08 345 0.
Accident du bravail .08 3.60 0.0
FRAL .08 040 0.0
Retralte complémentaire plafonné 0.0a 3180 0.04 .08 4720 0.0
Contribution d'éguilibre général T1 0.08 (.86 0.0 (.08 1.29 0.01
Chémage Totalité 008 .00 0.00 .08 d.05 0.01
Aszadic FNGS .04 015 0.01
Formation professionnelle .04 0.550 0.01
Conirib. Organisations syndicales 0.08 0.016 0.01
C5G et CRDS 0.0a 2.80 0.0
C5G déductible fiscalamant 0.08 680 0.01
CEG Indemnité d'Activité Parfialle Nb 1 BG4.87 3.80 T0.87
heuras ;161 Taux : 11.79
CRDS Indemnité d'Activita Parlielle Nb 1 BG4.97 2.90 54.08
hauras @ 161 Taux : 11.79
Total des retenues 125.01 0.13
NET IMPOSABLE 1 B27.35
Inchemmile o' futivite Pariells MNb heures 189819
167 Taux @ 11,79
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1773.26
Maontant de Pimpdt sur le revenu 1 B27.35 0.40 7.3
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1 T65.95

e Cas n°2 — Choix « Retenue pour absence chémage partiel réduction temps
de travail »



-> Le salarié est en activité partielle sur le mois mais travaille quelques
heures ou jours dans le mois.

Dans ce cas le plafond correspond a la périodicité du mois

Cotisations salariales Cotisations patronales

Designation ME d'heures Bases Taux Maontant Basas Taux Montant
Salaira 151.67 2 554.78
Ratanues pour Chémage partiel 80,00 -1 269.42
réducton d du 01-03-21 au 31-03-21
Salaire Brut 1 285.36
Assurance Maladia 1 2B5.36 .00 0.00 1 28538 v.00 E9.98
Contribulion solidarita 1 285.38 .30 3.BG
Assurance Vigillesse Plafonnée 1 265,36 5.90 83,69 1 285,38 8.55 109,90
Assurance Vieilesse Tolalile 1 285,38 1.90 24,42
Assurance Vieillesse Tolalilg 1 26536 040 214
Allncations familiales 1 285.38 345 44, G4
Accident du travail 1 285.36 3.50 44 89
FMAL 1 285.36 010 1.29
Refralte complémentalre plafonné 1 2B5.36 3.150 40.49 1 285.36 4 720 6067
Contribution d'éguilibre géndral T1 1 268536 .86 11.05 1 285.36 1.29 16.58
Chémage Totalité 1 28536 .00 0.00 1 285.36 4.05 5206
Aszedic FNGS 1 285.36 015 1.83
Formation profeasionnelle 1 285.36 0.550 .07
Confrib. Organisations syndicalas 128536 0.016 0.21
C5G et CRDS 1 26287 2.80 36.62
G5G déductible fiscalament 1 26287 6.80 85.88
C5G Indemnitd d'Actvité Parialla Nb B26.69 3.80 s
heuras : B0 Taux : 11,79
CRDE Indemnité d"Activité Partialle Nb 82669 2.90 26.87
hauras ; BO Taux - 11,79
Total des retenues 329.95 457.30
NET IMPOSABLE 1 962,10
Inclemmile: o Activité Partielle Nb heures 843,20
B0 Taux : 11.79
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1 B98.61
Mantant de Pimpdt sur le revenu 186210 0.40 7.85
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1 890.76
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ADMINISTRATIF SALARIE

» Contrat salarié : Saisie obligatoire du pourcentage de temps
partiel

A compter de cette version, la saisie du pourcentage de temps partiel au
niveau du contrat salarié devient obligatoire lors de la création d’un

nouveau contrat a temps partiel ou d’une modification des caractéristiques de
1l’activité ou du contrat de travail a temps partiel. (Vous n’avez pas a

revenir sur vos anciens contrats)




-> Saisissez cette donnée a partir de l’onglet « Gestion des contrats » de la
fiche administrative du salarié :

Gesresral
. =
|._:] Fiche vide
Modfeer un aalané -
I:_} O
B Evegue | _ Changement des caractéristiques de l'activités ou H
Gmnainr: 20 | —— R ——
:a‘ Liste des salaniés 3 du contrat Tm
A Mub-erployeus i .
01/01/2021 ¢ - Unité de mesure : ||-hue lv
. |mm I - Quotité de travail l'entreprise I 151 _ET‘
|Sala'|'e réel II - Quotité de travail du contrat : | 121.33
[‘ I:']] - Modalité exercice |T¢""IH partiel F |BD,DU %

Afin de vous aider a calculer le pourcentage de temps partiel, retrouvez des
exemples de cas pratiques dans la fiche mise a votre disposition ICI.

it

ADMINISTRATIF EMPLOYEUR

» Onglet prévoyance : Visualisation des contrats de prévoyance

Vi

A compter de la version 3.00.97, l'affichage des contrats de prévoyance chez
1’employeur ne fait apparaitre que les contrats en cours



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/

Contrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances

Afficher tous []

Prév. Paramétrées

Autres Prévovances
"y

o— om—

B = ]

prevoyancs mamten de salare -  mutusle frasde zame 2- Du Mutuelia/Frais de santé - Du
Du 01/01/2021 au 31/12/9939 01/02/2020 au 31/12/9553 01/02/2020 2u 31/12/9353

W
| Supprimer le contrat  Cldturer le contrat

Nouveau contrat  Modifier le contrat |

-> Si vous souhaitez visualiser tout 1’historique des contrats de prévoyance,
méme les contrats cloturés, vous devez cocher la case « Afficher tous » :

Contrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances :

Affichertous [#]| Prév. Paramétrées | Autres Prévoyances

A
L — — )
= = —
Mutuele/Fraisde sanmé-Du  prevoyance maintien de salaire - prevoyance maintien de salaire -
Q10272020 au 1022020

mutuele frais de sante 2- Du
Du 01/07/2021 au 3112/9999 Dw 01/01/2020 3w 311272020 01/02/2020 au 311129959 v
Supprimer le contrat  ClGturer le contrat MNouwveau contrat

Madifier le contrat

RETOUR
| SOMMAIRE

EXTRACTIONS DE DONNEES

» Requéte Exonération Covid-19

Une seconde requéte “73-2.Exo-Aide-Covidl9” est a votre disposition afin de

visualiser les montants des CTP 667 et 051 par mois et période d’emploi pour
la seconde période de déclaration.

RETOUR

| SOMMAIRE




» Bareme indemnités kilométrigues des véhicules électriques

Le baréeme des indemnités kilométriques des véhicules électriques a été mis a
jour dans cette version.

» Taux Prévoyance intermittents du spectacle

A compter du ler avril 2021, le taux prévoyance des intermittents du
spectacle passe a 0.92 %.

» Proratisation mutuelle santé

En application du décret n°2020-1438 du 24 novembre 2020, la version V.97
integre le paramétrage de la proratisation des cotisations de mutuelle santé
a compter du ler janvier 2021 sur les mois ou le salarié débute ou termine
son contrat (entrée ou sortie en cours de mois) .

-> Ces cotisations sont désormais calculées au prorata du nombre de jours
calendaires de présence effective du salarié sur le nombre de jours
calendaires du mois en cours.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Contrat salarié : Saisie obligatoire du pourcentage de temps partiel
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel
e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement phase II

e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
e Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »

e Edition du formulaire « DRA Artistes »

e DSN : Module général DSN « Régularisation de bulletins »
e Bulletin de salaire : Onglet « Réqularisation de cotisations »

e Sauvegarde base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

(]
» OQutil de contréle DSN-Val

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.0.13

-> Pensez a mettre a jour votre outil de contréle a 1’aide du bouton orange
situé dans la barre d’outils :

DSN-VAL (Version 2021.1.0.13 (cahier technique de la DSN Phase 3 - 2021))
B2 al* X006

L%
DSN-VAL | |5 Norme ’ b

Attention ! Avez-vous bien téléchargé la nouvelle version DSN-Val 2021.1 a
partir du portail DSN ?



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
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https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
http://www.dsn-info.fr/

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de controle DSN.

» Comment joindre 1’assistance ?

VAN

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !
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