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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.113
d'Impact emploi association.
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/08/09/lisez-moi-v-3-00-113-aout-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.
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BULLETIN DE SALAIRE

» Prime de Partage de la Valeur (PPV)
Le projet de loi a été adopté mais des précisions restent encore attendues.

Ces nouvelles mesures seront applicables dans le logiciel a compter de la
prochaine mise a jour.
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%
O TAUX ET BAREMES

» Revalorisation du SMIC

by

Le SMIC est revalorisé a compter du ler aolt 2022. Le taux du SMIC est majoré
de 2.01%.

» CCN ALISFA : Augmentation valeur du point

La valeur du point a augmenté a compter du 1° Juillet 2022. Elle est passée
a 4.6666€.



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220810-1/MiseajourImpactEmploiv300113.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220810-1/MiseajourImpactEmploiv300113.exe
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Transfert de données d’un dossier

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO
e Saisie des contrats courts

e Procédure d’'installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR

| SOMMAIRE

RAPPELS

» Outil de controle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.19 :


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/07/25/transfert-de-donnees-dun-dossier-a-un-autre/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

DSN-VAL (Version 2022.1.0.19)

LA IR, Y - AO) O

D

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contréle via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.19 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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V.3.00.112/ 12 juillet 2022

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.112
\ d'Impact emploi association.
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\ Un service des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

Sommaire

e Informations importantes
e Administratif salarié

e Taux et baremes

e Correction d’anomalies

e Fiches a la une

e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/07/07/lisez-moi-v3-00-112-juillet-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Régularisation des cotisations — Autres cotisations

Pour des raisons techniques le volet « Autres cotisations » de l’onglet
« Régularisation des cotisations » est temporairement fermé.

RETOUR
SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Complément d’heures

Vous pouvez maintenant saisir des compléments d’heures sur le bulletin de
salaire, au niveau de 1’onglet données conventionnelles


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20220710-1/MiseajourImpactEmploiv300112.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20220710-1/MiseajourImpactEmploiv300112.exe
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TAUX ET BAREMES

» Valeur de point CCN « Organismes de tourisme »

La valeur du point est fixée a 1,16 au ler juillet 2022.

» Valeur de point CCN « Habitat logement accompagné »

La valeur du point est fixée a 1,15 au ler janvier 2022.

RETOUR
| SOMMAIRE




CORRECTION D’ANOMALIES

» Saisie des congés payés

L’anomalie concernant les congés payés et leur affichage est corrigée.

RETOUR
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO
e Saisie des contrats courts

e Procédure d’installation de 1'outil DSN-Val
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
| SOMMAIRE



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

[ | 9 RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.18

D5MN-VAL (Version 2022.1.0.18)

2 g [®X

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.18 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contr6le DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

AEn cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne
sont pas présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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Lisez-moli V3.00.106 — Janvier 2022

V.3.00.106/ 1er février 202\2

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.106

d'Impact emploi associaticy
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

Sommaire
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e Autres déclarations
e Paramétrage
e Fiches a la une

e Rappels



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/25/lisez-moi-v3-00-106-janvier-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

INFORMATIONS IMPORTANTES

» DSN norme 2022

La version livrée vous permet de déposer vos DSN 2022.

ASi des bulletins de février 2022 ont été saisis avec la version
3.00.105 ils doivent étre impérativement recalculés avec la version 3.00.106.

» Téléchargement de la mise a jour

AMerci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste
de travail (fenétre de messagerie, document PDF..)durant le téléchargement de
la mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Fusion URSSAF Normandie : le logiciel a été mis a jour avec le
nouveau numéro SIRET

Depuis le ler janvier 2022 les Urssaf de Basse-Normandie et de Haute-
Normandie ont fusionné pour former 1’Urssaf de Normandie. Dés lors un nouveau
numéro SIRET a été attribué a 1’Urssaf de Normandie. Le service Impact Emploi
Association a pris cette modification en compte, en automatisant le
changement de SIRET de 1’Urssaf. Les tiers concernés n’auront rien a changer.


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220131-1/MiseajourImpactEmploiv300106.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220131-1/MiseajourImpactEmploiv300106.exe

LN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Mi-temps thérapeutique : Nouveaux motifs « Temps partiel
thérapeutique »

Afin de répondre a la norme DSN 2022, les intitulés du mi-temps thérapeutique
ont été complétés de la notion de subrogation. Ils sont disponibles via
l'onglet « Arrét de travail » de la fiche du bulletin de salaire

e Risque maladie
e Accident travail
e Accident de trajet

e Maladie professionnelle

&Si vous étes concernés, vous devez recalculer vos bulletins.

Vous devez sélectionner le motif qui est en lien avec la raison de l’arrét,
comme dans l'’exemple ci-dessous

- 5
Date de : Nombre

du au s Motif Libele Mt retenue:

01/01/2022 || 1540172022 |16/01/2022 mﬂ | 0.00 | 0,01

Malade

......................................................................................... IMdadlE DFD‘fESSlDﬂﬂE!E
Accident du travail

.......................................................................................... ccident de rajet

Adoption =

Materaé k=

Lk Patemité et accueil de l'enfant it

IBrut bps part thérapeutique non subrogé, risque maladie
fp= part thérapeutique non subrogé, Acc. trajet

Ips part thérapeutique non submogé, Mal. professi
e - généré en [P Part thérapeutique non subrogé, Acc. travail
1h. MODIFICATION _Bulap al bps part thérapeutique submgé, Acc. trajet
m ps pan thérapeutique subrogé, Acc. travail

_ tps part thérapeutique subrogé, Mal, professi
§8 - ko= part thémpeutique subrogé, Aisque maladie
\Deull denfant

Net a payer avant imposition

@ Accuei PRINCIPAL

» Congés proche aidant et présence parentale

Vous pouvez saisir une absence pour congés de présence parentale et congés de
proche aidant en demi-journée. L’information est correctement transmise en
DSN.

Ex : un salarié est en congés de présence parentale en demi-journées : du 3
janvier au 6 janvier. Il faudra alors cocher la case se trouvant entre « date



de début » et « date de fin » et saisir autant de lignes que de demi-

journées.
Fegul. salaires
Primes gratifications  Ajustement sur le net Chémage intégration PP prévayar res éléments revenus b
Heures Supp Absences Congés payés Avartage en nature Frais professionnels
Base pour la retenue 1 900,00 E Horaire théorigue mensuel a temps complet 147,00
date de date de o . Mombre :
Motif \2hu date de fin e Complément libellé heurss Mt retenue: T
Congé de présence pare|03/01/2022 03/701/2022 | 030172022 3560 452 A
Congé de présence pare|04,/01/2022 04/01/2022 | 040172022 3560 452
Congé de présence pare|05/01/2022 05/01/2022 | 05/01/2022 3560 452
Congé de présence pare|06/01/2022 06/01/2022 | 06-01/2022 3560 452 w
< >
Total : | | | 180,96 |
RETOUR
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AUTRES DECLARATIONS

» Formation professionnelle Artistes 2021

L’aide au remplissage AFDAS concernant la formation professionnelle Artiste
2021 est disponible dans cette mise a jour (Onglet « Actions
mensuelles/trimestrielles » / « Déclarations » / « Annuelles » / « Formation
et courrier »).

Si besoin, retrouvez la procédure d’'accés a 1’aide au remplissage Formation
Professionnelle.

RETOUR
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PARAMETRAGE


https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324

» Intermittents du spectacle : taux de prévovance

A compter de Janvier 2022, les taux de cotisations prévoyance pour les
intermittents du spectacle évoluent. Les taux non-cadres passent a 0.12% en
PO et 1.04% en PP et les taux cadres passent a 0.12% en PO et 1.62% en PP.

RETOUR
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

¢ Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »
Edition du formulaire « DRA Artistes »

e Sauvegarde base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
| SOMMAIRE

RAPPELS



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

» Nouvelle version DSN-Val 2022 a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la version 2022

waf?f" El q,-%_ u&d

AAttention I I1 ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contrdle via
le bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des
livraisons de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2022 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de contréle DSN.

ASi le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons
d’utiliser un autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Chrome, ou Edge).

» Comment joindre 1’assistance ?

AEn cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne
sont pas présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

» Demande de régularisation

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/02/lisez-moi-v94/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/02/lisez-moi-v94/impact-emploi-association@urssaf.fr

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1’assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

RETOUR
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Lisez-moi V103 — novembre 2021
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.103
\ d'Impact emploi associaticy

Impact emploi
association

i

2 des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

— Sommaire —

e Informations importantes


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/11/05/lisez-moi-v103-novembre-2021-modele/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
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Bulletin de salaire
Paramétrage

Extractions de données
Fiches a la une

Rappels

(x]

» Aide sortie de crise

Les aides de 15% sur les mois de mai a juillet 2021 étaient reprisent a tort
dans le bloc de paiement comme débit.

La correction est apportée dans cette mise a jour.

Afin de connaitre les sommes débitées a tort par 1’URSSAF lors du
téléreglement du 15/10, nous avons mis a votre disposition la requéte nommée
« 77.Sortie-de-crise-Covidl9 »

-> L’URSSAF se chargera de régulariser la situation de chaque compte. Soyez
patient, cette régularisation peut prendre du temps. Dans cette attente, nous
vous prions de patienter et de ne pas contacter 1l’assistance a ce sujet.

» OPCO avec CCN non répertoriée

Dans le cadre de la collecte des contributions de formation professionnelle
et de la taxe d’apprentissage, par 1’URSSAF, en DSN, a partir du ler janvier
2022, vous devez vérifier 2 points :

1/ La validité de la CCN de 1’employeur

La requéte « 35.Employeurs — Caisse OPCO » vous permet d’'identifier les
employeurs qui ne sont pas rattachés a une convention collective.

Traitement des résultats de la requéte :

Dans la colonne CCN _employeur, le nbre 9999 vous permet d’'identifier les
employeurs sans CCN.

Vi



En fonction de 1’activité exercée dans l’association, il appartient a
1’employeur de s’assurer auprés de la DIRECTE que 1l’employeur releve ou non
d’une Convention Collective et laquelle doit s’appliquer.

2/ Le rattachement des employeurs a 1’un des 11 OPCO référencés.

Depuis la version 3.00.80, un OPCO a été rattaché aux employeurs pour
lesquels une convention collective est identifiée

Pour certains employeurs, la correspondance entre la CCN et 1'0PCO n’'a pas
été effectuée.

La requéte « 13.Employeurs — OPCO non répertorié » vous permet d’identifier
les employeurs concernés.

Traitement des résultats de la requéte :

Pour les employeurs qui sont affichés dans cette liste, il convient de mettre
a jour 1’'0PCO.

Pour identifier 1’0PCO dont vous relevez, vous pouvez consulter le site du
ministere du travail, qui fournit une liste des OPCO, ainsi que l’ensemble
des éléments nécessaires a l’'identification de votre opérateur de compétence.

Une fois cette démarche faite, vous devez accomplir 1’ensemble des formalités
pour vous inscrire aupres de cet organisme.

Et enfin, vous pourrez rattacher 1’0PCO dans IEA en remplacant « OPCO non
répertorié » par l’opérateur de compétence auquel vous vous serez inscrit.

-> Afin de procéder a la modification de 1’0PCO, nous avons mis a votre
disposition une fiche pratique a ce sujet disponible ici.

Vi

Tout employeur relevant ou non d’une Convention Collective doit s’affilier a
un OPCO.


https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=8925&preview=true

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Exécuter une requéte »

/
4

‘ ' INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

» Dématérialisation du taux AT

La notification du taux de cotisation AT se dématérialise, pour les
employeurs. Toute entreprise a l’obligation de s’inscrire, au compte AT/MP
sur Net-Entreprise, sous peine de pénalités.

Vous retrouverez toute information complémentaire sur le site net-
entreprises. Pour assurer une transition sans encombre, pensez a ouvrir un
compte sur ce site avant le ler décembre 2021, vous bénéficierez ainsi d’une
transition automatique vers le service dématérialisé. Pour obtenir plus
d’informations sur la création de ce compte, n’hésitez pas a vous rendre sur
le site ameli.fr.

» Indemnité inflation

En raison de l’'augmentation des prix, et de 1’impact sur le pouvoir d’achat,
le gouvernement a décidé de faire bénéficier aux salariés d’une aide
exceptionnelle. Il s’agit d’une aide de 100€.

Cette aide sera a verser sur les paies de décembre 2021. Elle sera développée
dans une version future.

» Prise en charge de plus de 9 salariés

La prise en charge des employeurs de plus de 9 salariés sera possible a la
sortie du nouveau dispositif Impact Emploi. Des informations complémentaires
vous seront communiquées en temps voulu.


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.net-entreprises.fr/
https://www.net-entreprises.fr/
https://www.ameli.fr/entreprise/votre-entreprise/compte-accidents-du-travail-et-maladies-professionnelles/mp/ouvrir-compte-atmp

CORRECTION D'’ANOMALIES

» Bareme fiscal des véhicules électriques

Dans les versions précédentes, le bareme fiscal des véhicules électriques
était repris a tort pour les véhicules thermiques.

Y

La correction est apportée dans cette mise a jour et chaque baréme spécifique
est bien appliqué.

» Seuil exonération apprenti

Suie a l’augmentation du SMIC au ler Octobre, le seuil d’exonération pour les

parts ouvriéres est de 1255.71 €.
SOMMAIRE

La correction est apportée dans cette mise a jour.

BULLETIN DE SALAIRE

» Frais professionnels :

Ajout du libellé « salarié non contraint de prendre son repas au restaurant
(indemnité de collation hors de locaux de l’entreprise ou sur chantier » dans
1’onglet frais professionnel.

Salarié non contraint de prendre son repas au restaurant (indemnité de collation hors des locaux

de I'entreprise ou sur chantier) 9,40 €



» Avantage en nature -restauration des collectivités :

L'avantage en nature restauration des collectivités est revalorisé. Son

nouveau montant est de 3.73 €.
SOMMAIRE

[x]
» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes).

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition.

e Exécuter une requéte
e OPCO non répertorié

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=8925&preview=true
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

une fiche spécifique :

(%]
» Outil de controle DSN-Val

La derniére version de la DSN-Val est la 2021.1.0.18.

Pensez a mettre a jour votre outil de contrdéle a 1’aide du bouton orange de
la barre d’outils

DSMN-VAL (Version 2021.1.0.18 (cahier technique de la DSN Phase 3 - 2021))

., DSN-VAL S:)

A

Attention ! Avez-vous bien téléchargé la nouvelle version DSN-Val 2021.1 a
partir du portail net-entreprises ?

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation de
votre outil de controle DSN 2021.

» Comment joindre 1’assistance ?

A

Rappel : Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’utiliser le
formulaire « Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Pour toute autre demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/23/outil-de-controle-dsn-val-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.
Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !



