Outil de controle DSN-Val 2025

Impact emploi
association

Fiche Pratique : Controle du fichier DSN a 1’aide
de 1’outil DSN-Val

[

» Contexte

Une fois votre fichier DSN généré, il est indispensable de le soumettre a
analyse via 1’outil de contrdole DSN-Val. Cela permettra de détecter les
éventuelles anomalies a corriger avant son dépot, en réel, sur Net-
Entreprises.

» Installation de 1’outil DSN-Val

e Créez un répertoire « DSN_val_2025" a la racine de votre disque C:

e Rendez-vous sur Net-entreprises (https://www.net-entreprises.fr)



https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

e Déplacez-vous au niveau du pavé « Outil Dsn-Val 2025 »

e Cliquez sur 1'option Dsn-Val en automatique : « Dsn-VAL pour Windows »

e ouvrir le fichier dans Téléchargements « autocontrole-dsn-val 2025.exe »

Installation - DSMYAL — -

This software and the attached documentation are protected by the induded license. .n.
You must be in possession of a valid license conceded by the Cnavto install
and use this software,

La Cnawv a congu une suite d'outls dénommée SATURME.

Les utilisateurs extérieurs & la Cnav de cette suite ou de tout produit logiciel issu

de cette suite s'engagent & l'utiliser dans le respect de sa finalité, & n'en faire aucun
usage commerdal et a ne tenter aucune rétro-ingenigrie,

La Cnawv conserve la propriété pleine et entiére de la suite et des produits logidels
qui en sont issus. W

Jaccepte Annuler

» Choisissez le répertoire précédemment créé « C:/DSN_val_2025 ».
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o

L'assistant va installer DSMVAL dans le dossier d'installation suivant.

Si wous souhaitez choisir un dossier différent, diguez sur Parcourir,

Cliquez sur Installer pour procéder & linstallation ou sur Précédent pour revoir ou modifier une
option dinstallation.

Dossier d'installation

C:\DSMVAL 2025\DSMVALY Parcourir...

Espace requis : 215.2 Mo
Espace disponible : 40.0 Go

« Précédent Installer Annuler

e Cliquer sur le bouton « Installer »

e Poursuivez 1l’installation en cliquant sur le bouton « Suivant > » selon
les instructions données et jusqu’a la fin.

e Résultat du raccourci bureau

» Utilisation de 1’outil DSN-Val

e A 1'ouverture de 1’'outil, l1’écran suivant s’'affiche



B DSN-VAL (Version 2025.1.04)
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Résumé

Erreurs détectées : Bloquantes : MNeon bloguantes:

Fichier:

Taille : Lignes: Mb Salarié:

Déclarations : Déclarations validées : Déclarations invalides :

Anomalies

type filter text

Rang DCL  Rang ANC  Nb ANO Ligne Rubrigque Libellé Valeur Anomal

r
Détail de I'anomalie

e Sélectionnez le fichier a analyser en cliquant sur 1’icone du répertoire
y

e Retrouvez votre fichier en cliquant sur « Parcourir » ;

e Cliquez ensuite sur « Finish »



B, DSN-VAL (Version 2025.1.0.4)

BPEHLAXGOOD _

By, DSN-VAL] (& Nolme|

=
Résumé
Erreurs détectées : Bloguantes : Nen bloguantes :
Fichier :
Taille : Lignes: Mb Salarié :
Déclarations: Déclarations validées : Déclarations invalides :
i Ej Ouverture du message

QOuverture du message

Quverture du message pour validation mm

Parcourir...

Fichier du message

Finish Cancel

r
Détail de I'anomalie

Ensuite deux cas de figure peuvent se présenter

e Soit aucune anomalie n’'a été recensée

EI%%-}:"TXQGD i

Erreurs détectées: | 0

| Bloquantes: | 0 | Non Bloquantes : |0
Fichier : | C:\ProgramData’\Impact Empled v\ ged\dsn\mensuelle\best\ 202202022 01\
Taille | 5,90 ko | Lignes: | 226

b Salarié: |1
Dﬁclnlh'om:l]

| Déctarations validées : | 1

| Déctarations nvalides : | 0

Anomskes

typee filter bext

RangDCL RangANO NbANO  Ligne Rubrique  Libellé Valewr

e Soit des anomalies ont été identifiées
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2. DSN-VAL| |g Norme

| Non bloguantes : | ]

| Nb Salarié: | 4

| Déclarations invalides : I 1

Résumé
Erreurs détectées: | 15 | Bloquantes : | 15
Fichier : [ C:\ProgramData\lmpact Emploi v3\ged\dsn\mensuelle\test\202242022_01%
Taille : | 16,35 Ko | Lignes : | 641
Déclarations : | 4 Déclarations validées: | 0
Anomalies
type filter text
RangDCL Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libellé Valeur
Q 1 1 1 68 $21.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
(%] 1 2 1 68 521.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
o 1 3 1 75 S21.G00.55.003  Code d'affectation
(%] 1 4 1 75 521.G00.55.004 Période d'affectation
(%] 1 5 1 75 $21.G00.55.004  Période d'affectation
(X} 1 6 1 232 521.G00.79.001  Type de composant de base assuje...
[%] 1 7 1 147 §21.G00.70.013  |dentifiant technique Adhésion

Pour une meilleure lisibilité des anomalies, vous pouvez exporter le

rendu dans un fichier HTML. Pour cela

e Cliquez sur 1’icone export du bilan ;

e Sélectionnez 1’emplacement puis le type de fichier « HTML » ;

e Cliquez sur « Finish »

T awXeDED
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C5T-
5214
5214
CST-

compte-

L’analyse du fichier DSN par 1’outil de controle DSN-Val est a présent

terminée !



Voici un exemple du compte-rendu des anomalies :

Rubrique [ Nor
Code Libellé Valeur  |Ligne ANO Message
1521.G00.06.004 CSL-11 P2LG00.06.004 Test validation | 30 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pount doivent étre utilisés de maniére 1solée
o Numéro, extension, nature et lbellé de lavoie : ! )
21.G00.11.003/CSL-11 %ﬁﬁ;ﬁmwmﬂmm“mm Testvalidation | 36 | 1 | Les carctives apostrophe, espace, ait dunion et poiat doiveat éte wilisés de manidee isolée
Anomalies Niveau Salanés Nom - verriere-dupont Prénom : CAS I ‘Nom d'usage : NF ADULTE RELAIS NIR / Mat : 2800136258200
Rubnque | Nbr
Code Libellé Valeur Ligne ANO Message
521.G00.30.008 CSL-11 LGN 3Truedesrosiers | 91 | | Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pomt dorvent étre utilisés de maniére isolée
B [Numéro, extension, nature et libellé de la voie aposTropie, espace. P :

e Si des anomalies ont été détectées, corrigez-les.

» Si le fichier est OK, vous pouvez passer a l'étape suivante : Dépdt du
fichier DSN sur Net-entreprises.

Lisez-moi V3.01.005 — novembre 2023

Impact emploi
association
\ Un service des Urssaf
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V.3.01.005 / 17 novembre 2023

Voici les principales corrections et

nouvelles fonctionnalités du logiciel a

découvrir dans la version 3.01.005
d'Impact emploi associaticy



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/11/17/lisez-moi-v3-01-005-novembre-2023/

Sommaire :

e Informations importantes
e Bulletin de salaire

e Paramétrage

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste aprés poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Alerte — Sollicitations excessives des demandes de
régularisation

Les demandes de régularisation pour modification de contrats sont excessives
et récurrentes.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231117-1/MiseajourImpactEmploiv301005.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231117-1/MiseajourImpactEmploiv301005.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231117-1/MiseajourImpactEmploiv301005.exe

by

Nous vous invitons a recadrer la relation avec les employeurs dont vous gérez
la paie et d’étre vigilant a ce que les documents (bulletins, bordereaux..)
soient vérifiés dans un délai raisonnable. Dans votre relation contractuelle,
vous pouvez prévoir d’ajouter une clause concernant les échanges entre vous
et U’employeur et prévoir des sanctions graduées en cas de transmission
tardives d’'informations, par exemple.

RETOUR
| SOMMAIRE
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BULLETIN DE SALAIRE

A

» Nouvelle absence : congé projet transition professionnelle

Une nouvelle absence est créée. il s’agit de 1’absence pour projet de
transition professionnelle

13
261 Primes gratfications  Austement sur le net Chémage intégration PP prévoyar n
L Heures Supp Absences Congés payés Avantage en nature
Base pour la retenue [ 0.00 ’ Horaire théorique mensuel a temps ¢
date de date de jbele Nomb
of  debu datedefin oprge Complément heure
vl [l i
[Entrée en cours de mois
[Sortie en cours de mois
Absence autorisée
Absence non autorisée <
9 || |période de non activité intermittent | |
8 || [chémage partiel -
6 Behémage partiel réduction du temps de travail 00 Net |‘mposable .
4 ICongé parental d'éducation 00 Net a payer aprés imposil
2 |—{Congé de présence parentale

| *ICongé de solidarité familiale

ongé de proche aidant

ICongé divers non rémunéré

"""""" ICongé sans solde > 30 jours

******** [Congé pour mandat parlementaire

~~~~~~~~ [Congé de conversion avec prise en charge par

------------ ICongé de conversion sans prise en charge par
Congé projet transition prof

RETOUR
| SOMMAIRE

PARAMETRAGE



» Taux paritarisme CCN Sport

Le taux de la cotisation CIF paritarisme a appliquer a partir du 1°" novembre
2023 passe a 0,08 %. Cette version prend en compte cette évolution.

A

Si vous avez déja établi vos bulletins de novembre 2023, pensez a
les recalculer avant d’envoyer votre DSN.

a 9 RAPPELS

» Acces a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n'est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.

» Outil de contréole DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2023.1.0.18 :
= @‘*>éﬁﬁfiikilnﬂ

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet

ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

AVOUS étes en attente d’une demande une assistance technique, surveillez
votre boite de messagerie et consultez vos SPAMS.

En effet, le message de prise en main a distance envoyé par 1'adresse moe-
impact@acoss.fr est parfois redirigé vers les SPAMS.

- FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Intégration automatique des CRM PAS

e Changement de SIRET
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

une fiche spécifique :

PLUS

V3.01.004 — octobre 2023

Hl

Lisez-mo

V.3.01.004 / 2 octobre 203

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.01.004

\ d'Impact emploi association/

Impact emploi
association

\ Un service des Urssaf

Sommaire :

e Informations importantes
e Bulletin de salaire

e Paramétrage

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/10/02/lisez-moi-v3-01-004-octobre-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste aprés poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

»CRM PAS

La DGFIP ayant mis a disposition les taux PAS actualisés dans les CRM
disponibles du mois d’Ao(t pour application sur les bulletins de septembre,
pensez bien a vérifier 1’intégration de ces CRM recus a l’issue de la DSN de
juillet.

Rappel :

La récupération des taux PAS doit se faire mensuellement.


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231002-1/MiseajourImpactEmploiv301004.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231002-1/MiseajourImpactEmploiv301004.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20231002-1/MiseajourImpactEmploiv301004.exe
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A faire chague mols |

Pour accéder a la gestion des flux PAS et procéder a l’intégration
automatique des CRM, vous devez préalablement avoir réalisé toutes les étapes
de la gestion des flux DSN jusqu’a l’onglet annule et remplace.

Dans Impact emploi, a partir de 1’onglet « Actions
mensuelles/trimestrielles », choisissez « Gestion des flux » puis
« Prélévement A la Source »

La fenétre « Gestion des flux PAS » s’affiche :

e Sélectionnez le dossier ainsi que le mois de dépot DSN concerné

e Dans le volet « Réception compte-rendu », cochez ensuite la ou les
associations pour lesquelles vous souhaitez faire 1’intégration
automatique des CRM.

e Cliquez enfin sur le bouton « Intégration automatique ».

La fenétre « Gestion des flux PAS » s'affiche : Tous les taux ne sont pas
toujours disponibles en méme temps. Si c’est le cas, reproduire la démarche
plusieurs fois.

Les CRM PAS (taux) sont disponibles a partir du 23 du mois du dépo6t du mois
de 1la DSN.



A

Veuillez, avant de faire vos paies, vérifier que tous les taux sont remontés.
Vous devez visualiser autant de drapeaux verts sur la colonne N (excepté DSN

a néant) que de SIRET déposés en DSN.
SOMMAIRE

Fiche pratique : intégration automatique des CRM PAS

\I

‘.

BULLETIN DE SALAIRE

» Prime d’intermittence

La prime d’'intermittence prévue dans certaines conventions collectives est
développée.

Vous pouvez la saisir au niveau de l’onglet « Données conventionnelles ».

Données conventionnelles Pénibilite
Libellé Complément Libellé Montant  Début rattachement Fin T
Prime de mariage 0.00 01/08/2023| A
Prime de PACS B P 0.00 01/05/2023
Prime de naissance 0.00 01/09/2023|
Indemnités atemps patielmoinsde 24h  f ol ..0.00 01/09/2023
Plurivalence verticale 0.00 01/09/2023
Plurivalence hOﬁzomale P NR——— ansdhs D‘ m 01 1‘.09/{2023
Prime dintemitence et 000 01/09/2023 |
Anciennete dentreprise Thest @ 3000 | 01/08/2023 | v
< >

» Prime exceptionnelle d’ancienneté

La prime exceptionnelle d’ancienneté prévue dans la convention collective du
sport est développée. Elle se nomme Ancienneté d’entreprise.

Vous pouvez la saisir au niveau de 1’onglet « Données conventionnelles ».


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/

Données conventionnelles Pénibilite

Libelle Complément Libellé Montant  Début rattachement Fin T
Prime de mariage R 0.00 01/09/2023 A

Prime de PACS S 0.00 01/09/2023

--------- e smvems seremsnarnsssrnn s

Prime de naissance B 000f  01/09/2023

......... -

> Prime d'adoption N | 0.00 01/09/2023
Indemnités a temps partiel moinsde24h | 0.00 01/08/2023
Plurivalence verticale 0.00 01/09/2023

e S T A0

......... vur

Prime dintemittence et 100.00 01/09/2023

---------

[Ancienneté dertrepnse est02 | 1%000]  01/09/203] v

RETOUR
| SOMMAIRE
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» Rupture conventionnelle — nouvelle contribution patronale

La contribution patronale de 30 % pour les indemnités de rupture
conventionnelle a été créée.



|“Impactl€mplni—[n|.letildesalaire]"

o saairs
| =1

| ——

Via le bulletin précédent

Octobre 2023 | Periode demplei | 01/10/2023| au | 15/10/2023

&

=

Quotité Bl g
Salaire de base I x Supprimer

=Y

e\

=]

o

| 4e Trimestre 2023 |

Modffier le bulletin en cours

Apergu bulletin détaillé

Indemnités de fin de contrat Apergu bulletin simplifie

Impression du bulletin

Libellé

Indemnité spécifique de nupture conventionndil

| eura oo oo

[Zones complmetaes
Gestion congés payeés

I Données conventionnelles, Pénibilite

Troecmm |

I |

[[Fessaratons aes oo | |

£ >

Brut 2 399,83
Net & payer avant imposition 1875,31

1#'1] | MODIFICATION Bulletin généréen | 3.01.004 Rattachement 2310 Création 25/05/2023

Net imposable
Net a payer aprés imposition

1 944,45
1 807,25 Liste des bulletins générés

I guitter I -

Elle se visualise de cette maniére sur le bulletin détaillé

FMAL 2398983 0.10 240
Retraite complémentaire plafonng 2 399.83 4060 97.43 2 399.83 6.100 146.38
by gt iy il néral T1 2 53099 A3 0 8F 20 fd 2 394 /A3 1249 A0 98
Contribution patronale 1500.00 30.00 450.00
£ 33309 LiRE i) PR LT £ 33903 ERF] a0

Assedic FNGS 2 39983 015 360
Formation professionnelle 239983 1.070 25,68

Si vous avez déja calculé votre bulletin avec le forfait social, vous devez

1/ Ouvrir la modification de bulletin

2/ Supprimer la ligne de l’indemnité spécifique de rupture conventionnelle




3/ Ressaisir l’'indemnité de rupture conventionnelle pour la prise en compte
du calcul de la contribution patronale

a g RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2023.1.0.17
%%' B 97}&*’*\L¢Eﬂ

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdéle DSN

» Rappel : Comment joindre 1’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

AVOUS étes en attente d’une demande une assistance technique, surveillez
votre boite de messagerie et consultez vos SPAMS.


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

En effet, le message de prise en main a distance envoyé par 1’adresse moe-
impact@acoss.fr est parfois redirigé vers les SPAMS.
RETOUR

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Montant net social

e Changement de SIRET

e Procédure d’installation de 1’'outil DSN-Val
e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Lisez-moi V3.01.003 — septembre 2023



mailto:moe-impact@acoss.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=12566
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/06/08/montant-net-social-sommaire/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/09/04/lisez-moi-v3-01-003-septembre-2023/

V.3.01.003 / 4 septembre 2023\

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.01.003
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230904-1/MiseajourImpactEmploiv301003.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230904-1/MiseajourImpactEmploiv301003.exe

internet.

» Montant Net Social

Le montant net social est développé sur les bulletins.

Quelques erreurs de paramétrage, peuvent exister . Le montant net social peut
donc étre erroné pour certains. Nous vous invitons a nous communiquer ces
situations, par 1’assistance. Les corrections seront apportées au fil des
mois.

Toutefois, nous tenons a rassurer que pour le moment, le montant net social
est indiqué sur le bulletin de salaire a titre d’information. Nous invitons
les personnes concernées par la prime d’activité a continuer a déclarer leur
montant net social sans tenir compte du montant indiqué sur le bulletin de
salaire. Cette information sera déclarée en DSN, a partir de janvier 2024.

Retrouvez toutes les informations sur la fiche pratique dédiée : montant net
social

RETOUR
SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Saisie d’un contrat d’apprentissage qui succede a un contrat en
CDI.

La date du début du contrat d’apprentissage doit étre en cohérence avec la
date inscrite sur le CERFA.

Ainsi, si ce contrat succéde a un contrat CDI classique, alors vous devez
cléturer le contrat CDI avec un motif « démission«

RETOUR
SOMMAIRE



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230904-1/MiseajourImpactEmploiv301003.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=12566
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=12566

CORRECTION D’ANOMALIES

» Génération fichier DSN

A compter de cette version, le bug du montant a payer (bloc 20) est corrigé.

» Etat des dépenses détaillées

La correction de la comptabilisation de la cotisation formation PP est
effectuée.

RETOUR
SOMMAIRE

PARAMETRAGE

»pTitres-restaurant

La limite d’'exonération de la part patronale a été mise a jour. elle s’éleve
a 6.91 €.

» CCN du SPORT

Le paramétrage des salaires basé sur des plafonds par tranche a été mis a
jour.

L'écran « Informations complémentaires » a évolué.

I1 reprend maintenant les 3 cas qui déterminent le montant du SMC a retenir.



Convention collective| Informations complémentaires | Informations DSN

W

| Supprimer 'information Nouvelle information Modifier l'information

]

-

Avec cette mise a jour, vous devez repasser sur cet écran pour chacun de vos
salariés afin de vérifier si les données sont correctes.

Doit étre coché - pour les contrats a temps partiel (24 h et plus par semaine)
-pour les contrats a durée indéterminée intermittent (CDII)

-pour les contrats de travail a taux plein

Doit étre coché pour les contrats a temps partiel (plus de 10 heures et moins de
24h/semaine)

Doit étre coché pour les contrats a temps partiels (jusqu’a 10h/semaine)

Impact emploi affichera sur votre bulletin, dans une bulle d’'aide le salaire
minimum a appliquer en fonction des informations saisies. Dans notre cas ci-
dessous l’employeur paye un salaire légerement supérieur au salaire minimum



Aolt 2023 Periode d'emploi

otité 15167
slaire de base 29 i
SMC : 2759.5 w

La formule appliquée dans Impact Emploi :

Exemple : un salarié a un contrat de travail a 110 heures par mois soit plus
de 24 heures par semaine au groupe 6 .

Son salaire minimum affiché sera de 2759.50 * 110 / 151.67 = 2001.351619

Nous n’'avons pas retenu le calcul par le taux horaire de la grille dela CCN
car il ne contient que 2 décimales . 110h*18.19€ = 2000.9

Juillet 2023 | Periode d'emploi | 01/07/202
Quotité 110,00
Salaire de base 200135

sMC : 2001.351619

< <=

01/05/2010-30/06/2023

Supprimer 'information Nouvelle information




- Contrat de travad & temps partiel (24 et plus par semaine)
- Contrat de travail & durée indéterminée intermittent (COI)
- Contrat de travail & temps plein
o1oa2022 011012023 (ou date d sip 01072023
151,67 149128 €
™ Greups Formuie Salaie minemum | Taux horaire Salaire minimum Taux horaire Salaire minimum Taux horaire

1 [SMC + 7.75% )+ 60 € 1 666,05 € 1099€ TTIT00€ 11,32 € 1 TAT.00€ 1145€
2 (SMC & 10.75% | » 60 € 171159 € 1128€ 1 763,00 € 11,82 € 1 TE300 € 11,76 €
a (SMC 5 18.25% ) » 60€ 182344 € 1202€ 187850 € 1239 € 1 898 80 € 12852€
4 (SMC + 24.75% ) + 60 182037 € 1286€ 1 678,00 € 1304 € 1998 00 € BATE
5 (SMC + 39.72% ) ‘a 214382¢€ 14,13€ 2 208,00 € 1458 € 2228 00€ e
3 [SMC + 7431% ) * 60€ 200045 € =0 2THE0E 18.08 € 275950 € XT3

RETOUR
| SOMMAIRE

[N DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Norme 2022

La norme 2022 est fermée. Si vous avez la nécessité de déposer des fichiers
DSN en norme 2022, contactez l’'assistance.

RETOUR
| SOMMAIRE

RAPPELS

» Acces a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n'est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2023.1.0.16

I II
==L A *X®OE

N

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

AVous étes en attente d’une demande une assistance technique, surveillez
votre boite de messagerie et consultez vos SPAMS.

En effet, le message de prise en main a distance envoyé par 1’adresse moe-
impact@acoss.fr est parfois redirigé vers les SPAMS.

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr

e Montant net social

e Changement de SIRET
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

Lisez-moi V.3.01.002 — Juin 2023

V.3.01.002 / 5 juin 2023\

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.01.002

\ d'Impact emploi association/

Impact emploi
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Sommaire :
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e Rappels
e Fiches a la une



https://www.impact-emploi-association.fr/?p=12566
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/06/08/montant-net-social-sommaire/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/06/05/lisez-moi-v-3-01-002-5-juin-2023/

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la

mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

RETOUR
SOMMAIRE

PARAMETRAGE

» Régime Formation

Nous avons ajouté 1'IDCC 1516 — Organisme de formation dans liste des
Conventions collectives.

» CCN du SPORT

La valeur du SMC au ler juillet 2023 a été mise a jour.

RETOUR
| SOMMAIRE



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230605-1/MiseajourImpactEmploiv301002.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230605-1/MiseajourImpactEmploiv301002.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230605-1/MiseajourImpactEmploiv301002.exe

[ | g RAPPELS

» Outil de contréole DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2023.1.0.14 :

‘ o DSN-VAL (Version 2023.1.0.14) - O X

2% a*X®0E

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2023 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2023.1.0.14 a partir du portail DSN.

o
"

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Rappel : Comment joindre 1’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Changement de SIRET
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
SOMMAIRE

Outil de controle DSN-Val 2024

Fiche Pratique — DSN : Controle du fichier DSN a


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/

1’aide de 1’outil DSN-Val
B

» Contexte

Une fois votre fichier DSN généré, il est indispensable de le soumettre a
analyse via 1’outil de controle DSN-Val. Cela permettra de détecter les
éventuelles anomalies a corriger avant son dépot, en réel, sur Net-
Entreprises.

Pour information : Les demandes des tiers n’ayant pas respecté cette étape
avant de solliciter l’assistance pour intervention ou régularisation ne
seront pas traitées prioritairement par 1’équipe technique.

» Installation de 1’outil DSN-Val

e Créez un répertoire « DSN_val 2024 » a la racine de votre disque C:

Rendez-vous sur Net-entreprises (https://www.net-entreprises.fr)

Déplacez-vous au niveau du pavé « Outil Dsn-Val 2024 » :

Cliquez sur 1’option Dsn-Val en automatique : « Dsn-VAL pour Windows » :

e ouvrir le fichier dans Téléchargements « autocontrole-dsn-val_2024.exe »


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

s Installation - DSMNWAL — x

This software and the attached documentation are protected by the induded license. h
‘fou must be in possession of a valid license conceded by the Cnavto install
and use this software,

La Cnav a concu une suite d'outils dénommée SATLURNE.

Les utilisateurs extérieurs & la Cnav de cette suite ou de tout produit logiciel issu

de cette suite s'engagent a ['utiliser dans le respect de sa finalité, & n'en faire aucun

usage commercial et & ne tenter aucune rétro-naéniérie.

La Cnawv conserve la propriété pleine et entiére de la suite et des produits logidels

qui en sont issus. W

Annuler

» Choisissez le répertoire précédemment créé « C:/DSN_val_2024

L'assistant va installer DSMVAL dans le dossier dinstallation suivant.

Si wous souhaitez choisir un dossier différent, diquez sur Parcourir,

Cliquez sur Installer pour procéder a l'installation ou sur Précédent pour revair ou modifier une
option d'installation.

Dossier dinstallation

| C\DEM_val_2024DSMVAL Parcourir. ..

Espace reguis : 203.1 Mo
Espace disponible : 25.5 Go

< Précédent Installer Annuler

e Cliquer sur le bouton « Installer »

» .



e Poursuivez 1’installation en cliquant sur le bouton « Suivant > » selon
les instructions données et jusqu’a la fin.

e Résultat du raccourci bureau

» Utilisation de 1’outil DSN-Val

e A 1T'ouverture de 1'outil, 1’écran suivant s’affiche

B k+X000

*. DSN-VAL = 8

‘ Anomalies

‘ type filter text

RangDCL Rang ANO  NbANO  Ligne Rubrique  Libellé Valeur Anomal

< >

Détail de I'anomalie

Sélectionnez le fichier a analyser en cliquant sur 1’icone du répertoire
’

Retrouvez votre fichier en cliquant sur « Parcourir » ;

Cliquez ensuite sur « Finish »



B DSN-VAL (Version 2024.1.0.3) — O >
B9 s+ X006
2, DSN-VAL| =
Résumeé
Erreurs détectées: | | Bloquantes : | | Mon bloquantes : | |
Fichier : | |
Taille : | | Lignes: | | Nb Salanic: | |
Déclarations : | | Déclarations validées: | | Déclarations invalides: | |
| 87 Quverture du message O et
QOuverture du message —
Quverture du message pour validation @\}
Fichier du message | | | | Palcoulil...|
Fish || Cancel |
Ensuite deux cas de figure peuvent se présenter :
e Soit aucune anomalie n’a été recensée
P nl*X®0E
. DSM- 'IMI. o Nnrmt =0
Rézumé
Erreurs détectées: [0 | Bloquantes: [0 | Mon bloquantes: [0 ]
Fichier : | C:A\ProgramDats\impact Emploi w3\ ged\dsn\mensuelle\best\ 202212022_0T, ]
Tﬁll::limgq Jl..eg\ﬁuzg | Nb Salarié: | 1 !
Déclarations: | 1 | Déctarations validées : | 1 | Déclarations invalides: | 0 |
Anomalies
typee falter bet
Rang DCL  Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libedl¢ Valeur Ancmal

e Soit des anomalies ont été identifiées




H& gl*eX®OE

2. DSN-VAL| |g Norme

| Non bloguantes : | ]

| Nb Salarié: | 4

| Déclarations invalides : I 1

Résumé
Erreurs détectées: | 15 | Bloquantes : | 15
Fichier : [ C:\ProgramData\lmpact Emploi v3\ged\dsn\mensuelle\test\202242022_01%
Taille : | 16,35 Ko | Lignes : | 641
Déclarations : | 4 Déclarations validées: | 0
Anomalies
type filter text
RangDCL Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libellé Valeur
Q 1 1 1 68 $21.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
(%] 1 2 1 68 521.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
o 1 3 1 75 S21.G00.55.003  Code d'affectation
(%] 1 4 1 75 521.G00.55.004 Période d'affectation
(%] 1 5 1 75 $21.G00.55.004  Période d'affectation
(X} 1 6 1 232 521.G00.79.001  Type de composant de base assuje...
[%] 1 7 1 147 §21.G00.70.013  |dentifiant technique Adhésion

Pour une meilleure lisibilité des anomalies, vous pouvez exporter le

rendu dans un fichier HTML. Pour cela

e Cliquez sur 1’icone export du bilan ;

e Sélectionnez 1’emplacement puis le type de fichier « HTML » ;

e Cliquez sur « Finish »

T awXeDED

DS -WVaAL

Reésurmes N
xparier be conirgle
Esparte I pomivtle dess i espas Sarraits
Im e Nt o\ Piesgrirmll s dergaert Ermyglos g it dpesd e 002006 L2\DSH okl 201 E17_200 70006 1 SUL 3. i wend lF-uhn_
(SNSRI | . E

=

P

Anon ™

CST-
CST-
C5T-
5214
5214
CST-

compte-

L’analyse du fichier DSN par 1’outil de controle DSN-Val est a présent

terminée !



Voici un exemple du compte-rendu des anomalies

Rubrique .| Nbr
Code Lie!: Valeur Message
621.G00.06004CSL-11  P2-GI0.06004 Testvalidation | 30 | 1 | Les caractires apostrophe, espace, tait dunion et point doivent éte wilsés de maniére isolée
o Numéro, extension, nature et lbellé de lavoie : ! )
- 521.G00.11.003 L . o o W
521.G00.11.003/CSL-11 omisn, exiension, natere ot Bhell de Ja veie Test validation | 36 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et point doivent étre utilisés de maniére isolée.
Rubnque | Nbr
- Libellé View — |Lignel v Message
521.G00.30.008 CSL-11 216030008 3Truedesrosiers | 91 | | Les caractéres apostrophe ¢, trait d'union et pomt dorvent étre utilisés de maniére isolée
. \uméro, extension, nature et libellé de la voie o . espace. :

e Si des anomalies ont été détectées, corrigez-les.

» Si le fichier est OK, vous pouvez passer a l'étape suivante : Dépdt du
fichier DSN sur Net-entreprises.

Lisez-moi V3.000.118- 16 Janvier 2023
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e Fiches a la une



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/16/lisez-moi-v3-000-118-janvier-2023/

L'équipe Impact Emploi vous souhaite une bonne année 2023 !

INFORMATIONS IMPORTANTES

7

» Dépot DSN

L’onglet de dépot de la DSN 2023 sera ouvert a partir du 25 janvier.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe

» Accompagnement nouveau gestionnaire

Vous étes un nouveau utilisateur du logiciel impact emploi, Si vous n'avez
pas été formé a 1’outil, n’hésitez pas contacter l’assistance pour bénéficier
d’un accompagnement a sa prise en main.

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance , 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

» Paramétrage annuel

Cette version d’Impact emploi intégre les nouveaux paramétrages annuels
(Plafonds / SMIC / Taux / baremes / Prévoyances paramétrées / Indemnités /
Taux CCN...)

Attention : Veillez a modifier manuellement les valeurs non gérées en
automatique (Utilisation de prévoyances ou caisses de retraite non
paramétrées, taux horaire des conventions collectives non paramétrées..).

» CCN ALISFA : valeur du point

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point de la CCN ALISFA passe a
4.79 €


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

» CCN Eclat : valeur du point

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point V1 de la CCN Eclat passe
6.85 €

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point V2 de la CCN Eclat passe
6.50 €

» CCN Eclat : retraite apprenti

Ajout d’'un contrat retraite spécifique apprenti

[ Supprimer le contrat  Cléturer le cantrat Nouveau contrat  Modifier e contrat |

- Date de début © 01/01/2023 | -Datedefin© 31/12/9939 | - Régime : ANIMATION ~

‘- Statut contrat : | Apprentis non cadre Animation répar | i (@ Taux conventionnels () Taux spécifiques

- Caisse de retraits

AREGERS STATUT cadre / Cadre =:.
Non cadre répartition PO-PP T1 40% 60%
Non cadre répartition PO-PP T1 50% 50%.

Cadre répartition PO-PP TA 40°

Cadre Taux Spécifiques

Cadre répartition PO-PP TA 30% 70%

21| | MODIFICA Apprentis cadre Animation répartition 40% 60%

[annuier T [Tvatider [

» CCN du SPORT : prévoyance cadre

Ajout de la cotisation patronale de prévoyance cadre de 1.58 %

Conlrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances Affichertous [] | Prév. Paramétrées  Autres Prévoyances

A

Régime obl. Cadre CCN Sport - Obiigatoire + option mensualis-  Régime obl, Cadre CCN Sport -
Du01/01/2023 2u31/12/8885  Du01/04/201520 3112/9588  Du01/08/2018 2u 31/12/5888 v

| Supprimer le contrat  Cl&turer le contrat Nouveau contrat  Madifier le contrat

- Date de début : |01/01/2023 | - Date defin : |31/12/999% | - Régime : SPORT ~

Blect (B Regime obl. Cadre MALAKOFF MED

|— Caisse

- Statut = (Cadre ~

Périod = :
égime de base obligatoire o Caractéristiques...

[Régime obl. Cadre CCN Spert
IRégime obl. Cacre Sup. CCN Sport
IRegime obl. Cadre CCN Sport (2)

e MALAKOFF MEDERIC I
d e

ption Décés

bl. Cadre + mens MALAKOFF MEDERIC
bligat. +mensual. (1.1}

rantie Mensualisation{1.1)

rantie Mensualisation(1.05)

bligat. +mensual (1.05)

bl. Cadre +mens. CCN Sport (2)
blig+décés+mensual.(1.1)
blig+déces+mensual (1.05)

[Frais de santé hors labellisat v
[Frais de sarité labellisé

» CCN du SPORT : SMC

Le SMC a été mis a jour. Il est de 1537.82 €.

Q)

Q)



BULLETIN DE SALAIRE

» Déduction forfaitaire spécifique pour frais professionnels

La déduction s’applique uniquement si le salarié peut justifier de ses frais
professionnels.

RETOUR
| SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Contrat Sportif joueur professionnel

A partir de cette version, vous avez la possibilité de paramétrer les
sportifs joueurs professionnels. Le but étant d’appliquer 2 regles de gestion
ne concernant que les joueurs professionnels :

e Le taux accident du travail est di sur tous leurs salaires
e Ils ne sont pas assujettis a la taxe CFP 1% cdd

L'écran avec la possibilité de choisir « joueur professionnel » :



o —— ) Ik
lnq)ﬂd:limplul [Ge:stnndescontrats]

SIS Tl . Informations contrat
- Date debut - | 03/01 Z:E“H_ml.au he | i e is
- Date fin - [mm| |n1damm v | 06/01/2023 | " ége minimum :
stn:pa contrat ¢ Temps
: - horaires du contrat requis :
- Début Contrat - | 03/01/2023| -No: | |: - Unité de mesure : & hoave min
H oraire miramum -
- Type contrat : |mm H - Quotité de travail 'entreprise : " horaire maimum :
|Ba|uhfﬂa‘uwﬁvujmm H - Quotité de travail du contrat Pt Tonef e
H I MECLI: =
!|h.|a|.rﬁa|.|n]pm‘u-u'r*} Hl - - Mod. exercice : Temps pattel v 383% " durée exonération min
B : » i neératio :
Nature conlrat : Informations complémentaires W durée exonération max :
- Fin cont. prév. : - Libelé emploi - P«mw H ; o o]
-Motf CDD = |Usage (majoration applicable) ~ | - Satut catégorel . |Non Cadre M | durée minimum -
Exoneration - - Fonctionnaire 1 |Non Fonctionnaire ~ |/ durée maximum :
- Nature |.Puuna H E—Hetraite: |Hu1Hdlié H
| - Détaché/Expat...:[lion Ganceme ~
Période d'essai : - Lieu de travail : | |
Caesios: [N Dt :l Ovens
THeama i Moselle - - Caleul automatique du plafond [v]
! au g . Taso suries salaves [v]
Paramétrage du taux AT (au 09/01/2023) - Formation Professionnelle :
¢ - Taxe Spécifique CFP -
) . ] . :
- Risque AT : |32E:I H | Il'I - Taux: l 132 i - Retenue fiscale 4 la source : | Historique des messages
| VISUALISATION
Voici le bp.
Cotisations salariales Cotisations patronales
{)esig nation NB d'heures Bases Taux Montant Bases Taux Montant
Salaire 51.00 900.00
Salaire Brut 900.00
Base sacunité sociale 282.00
Assurance Maladie 282.00 0.00 0.00 282.00 7.00 19.74
Contribution solidarité 282.00 0.30 0.85
Assurance Vicillesse Plafonnde 282.00 6.90 19 46 28200 8.55 2411
Assurance Vieillesse Tolalité 282.00 1.90 5.36
Assurance Vieillesse Tolalité 282.00 0.40 113
Allocations familiales 282.00 345 9.73
:ocidmi du travail 282.00 1.32 3.72
MNAL 282.00 0.10 0.28
Retraite complémentaire plafonné 900.00 3.150 2835 900.00 4720 4248
Contribution d'équilibre général T1 900.00 0.86 7.74 900.00 1.29 11.61
Chémage Totalité 000.00 0.00 0.00 900.00 4.05 36.45
Assedic FNGS 900.00 0.15 1.35
Formation professionnelie 900.00 1.070 963
Formation prof. légale 282.00 0.550 1.55
Cotisation CIF dirigeants et paritanisme 90C.00 0.06 0.54
Contrib. Organisations syndicales 282.00 0.016 0.05
CSG et CRDS 282.00 290 818
CSG déductible fiscalement 282.00 6.80 19.18
Total des retenues 84.04 167.45
NET IMPOSABLE 824.14
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 815.96
Montant de I'impot sur le revenu 82414 0.00 0.00
NET A PAYER APRES IMPOSITION 815.96




Pour les contrats en cours ayant débuté avant le 1°" janvier 2022, si c’est
possible, faire la modification au 31.12.2021. Ils seront exclus de
1’assiette CFP.

Pour les contrats ayant débuté au cours de 1'année 2022, faire la
modification au 31.12.2022, et gérer manuellement 1’'assiette de la CFP comme
les années précédentes en O0tant les salaires de l’année 2022 de ce salarié.

RETOUR
| SOMMAIRE

AUTRES DECLARATIONS

» DRA

L’aide au remplissage est disponible.

RETOUR
| SOMMAIRE

» Taxe sur les salaires

L’aide au remplissage est disponible.

RAPPELS

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

AAttention I I1 ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contrdle via
le bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des
livraisons de versions.

» Nouvelle version DSN-Val 2023 a installer

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2023 a partir du portail DSN.


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de controle DSN.

ASi le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons
d’utiliser un autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Chrome, ou Edge).

Information : L’assistance Impact-emploi n’est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0util DSN Val, référez-vous a l’assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN
test sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

RETOUR
SOMMAIRE

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Intégration automatique des CRM PAS
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

RETOUR
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Lisez-moi V3.00.114 — Septembre 2022

V.3.00.114/ 15 septembre 205

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.114
d'Impact emploi association.

o

Impact emploi
association

\ Un service des Urssaf

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

Sommaire

e Informations importantes
e Bulletin de salaire

e Taux et barémes
e Administratif Salarié
e Fiches a 1la une

e Rappels



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/08/lisez-moi-v3-00-114-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la

mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est

possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

BULLETIN DE SALAIRE

»Prime de partage de la valeur

La prime de partage de la valeur (PPV) est disponible dans cette version. La
PPV remplace la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat (PEPA).

v

Retrouvez la fiche pratique a ce sujet ICI.

RETOUR
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%
O TAUX ET BAREMES

» Augmentation de la valeur du point pour la convention nationale



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220915-1/MiseajourImpactEmploiv300114.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220915-1/MiseajourImpactEmploiv300114.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/

de 1’enseignement privé non lucratif

La valeur du point pour la convention nationale de 1’enseignement privé non
lucratif (IDCC 3218) a évolué a 18.42/12, soit une valeur de 1.535 au ler
septembre 2022.

» Mise a jour des frais professionnels

Les titres restaurants et les indemnités de repas sont mises a jour. Il en va
de méme pour les frais de transport et les frais de mobilité durable.

» Exonération des heures supplémentaires

Le seuil d’exonération fiscale des heures supplémentaires a été actualisé.

» Revalorisation SMC

L'affichage du SMC sport est actualisé.

RETOUR
SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Saisie d’un contrat d’apprentissage qui succede a un contrat en
CDI.

La date du début du contrat d’apprentissage doit étre en cohérence avec la
date inscrite sur le CERFA.

Ainsi, si ce contrat succeéde a un contrat CDI classique, alors vous devez
cléoturer le contrat CDI avec un motif « transfert« .

RETOUR
SOMMAIRE




FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Prime partage de la valeur
e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Saisie des contrats courts
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
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RAPPELS

» Outil de contréole DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.19 :

@ DSM-VAL (Version 2022.1.0.19) — O x

EEL*PXO00


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

AAttention | Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.19 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’'utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Lisez-moi V.3.00.113 — Aolt 2022



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/08/09/lisez-moi-v-3-00-113-aout-2022/
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.113
d'Impact emploi association.

o /

Impact emploi
v \association

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

RETOUR
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BULLETIN DE SALAIRE

» Prime de Partage de la Valeur (PPV)

Le projet de loi a été adopté mais des précisions restent encore attendues.

Ces nouvelles mesures seront applicables dans le logiciel a compter de la
prochaine mise a jour.

RETOUR
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| TAUX ET BAREMES

» Revalorisation du SMIC

Le SMIC est revalorisé a compter du ler aol(it 2022. Le taux du SMIC est majoré
de 2.01%.

» CCN ALISFA : Augmentation valeur du point

La valeur du point a augmenté a compter du 1°" Juillet 2022. Elle est passée
a 4.6666€.

RETOUR
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https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220810-1/MiseajourImpactEmploiv300113.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220810-1/MiseajourImpactEmploiv300113.exe

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Transfert de données d’un dossier

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO
e Saisie des contrats courts

e Procédure d’installation de 1'outil DSN-Val
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
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RAPPELS

» Outil de contréole DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.19 :


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/07/25/transfert-de-donnees-dun-dossier-a-un-autre/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

DSN-VAL (Version 2022.1.0.19)

LA IR, Y - AO) O

D

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contréle via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.19 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.112
\ d'Impact emploi association.

/

Impact emploi
association

\ Un service des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

Sommaire
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/07/07/lisez-moi-v3-00-112-juillet-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Régularisation des cotisations — Autres cotisations

Pour des raisons techniques le volet « Autres cotisations » de l’onglet
« Régularisation des cotisations » est temporairement fermé.

RETOUR
SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Complément d’heures

Vous pouvez maintenant saisir des compléments d’heures sur le bulletin de
salaire, au niveau de 1’onglet données conventionnelles


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20220710-1/MiseajourImpactEmploiv300112.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20220710-1/MiseajourImpactEmploiv300112.exe
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TAUX ET BAREMES

» Valeur de point CCN « Organismes de tourisme »

La valeur du point est fixée a 1,16 au ler juillet 2022.

» Valeur de point CCN « Habitat logement accompagné »

La valeur du point est fixée a 1,15 au ler janvier 2022.

RETOUR
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CORRECTION D’ANOMALIES

» Saisie des congés payés

L’anomalie concernant les congés payés et leur affichage est corrigée.

RETOUR
| SOMMAIRE

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO
e Saisie des contrats courts

e Procédure d’installation de 1'outil DSN-Val
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
| SOMMAIRE



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
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» Outil de contréle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.18

D5MN-VAL (Version 2022.1.0.18)
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AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.18 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contr6le DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

AEn cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne
sont pas présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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