COVID-19 : Aide au paiement 15 % —
Sortie de crise
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Un service des Urssaf

» Contexte

Pour succéder a 1'état d’urgence sanitaire, un régime transitoire dit « de

sortie de crise sanitaire » est institué a partir du mois de mai 2021
(article 25 de la loi n°® 2021-973 du 19 juillet 2021).

Les mesures d’accompagnement des associations évoluent.
Il y a un maintien partiel des mesures :

e Fin de 1’exonération de cotisations patronales (CTP 667) apres la
réouverture au public ;

e Fin de 1’aide au paiement 20% (CTP 051) aprés la réouverture au public ;

* Nouvelle mesure d’aide au paiement 15% (CTP 256) sous conditions.

Cette nouvelle mesure d’aide au paiement d’un montant de 15% de la masse
salariale se substitue a 1’exonération et a 1’aide au paiement 20% (LFSS
2021) uniquement pour certaines associations au titre des mois de mai a
juillet 2021 dans la mesure ou les dispositifs LFSS 2021 ne s’'appliquent plus
sur ces périodes.

Les associations des secteurs S1 et S1 bis de moins de 250 salariés qui
étaient éligibles aux mesures d’exonérations de cotisations patronales ou
d’aide au paiement 20% (LFSS 2021) sur la période d’emploi de février, mars
ou avril 2021.



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/10/01/covid-19-aide-au-paiement-15-sortie-de-crise/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/10/01/covid-19-aide-au-paiement-15-sortie-de-crise/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043805899

Exceptions, si l’association

e est considérée comme fermée administrativement au début du mois ;

e reste soumise a des mesures de jauges inférieures a 50% de l’effectif
habituel ;

e est établie en Guyane et subit une interdiction d’accueil du public.

Dans ce cas, l’'association peut donc continuer a bénéficier des mesures
exonération de cotisations patronales et d’aide au paiement 20% pour les
rémunérations versées au titre du mois précédent la levée d’'interdiction
d’accueil du public. Elle peut pas bénéficier de 1'aide au paiement 15% sur
cette méme période d’emploi.

Par exemple, une association est autorisée a accueillir du public a compter
du 9 juillet 2021. Elle peut donc bénéficier des mesures d’exonération et
d’aide au paiement au taux de 20% pour les rémunérations versées au titre de
la période d’emploi de juin 2021. Ces mesures ne sont pas cumulables avec
l’aide au paiement 15% pour le mois de juin 2021.

Pour une méme période d’emploi, 1’aide au paiement 15% n’est pas cumulable
avec l’exonération de cotisations patronales et d’aide au paiement 20 %.
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-> Retrouvez les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a
ces mesures mis a votre disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur
les entreprises éligibles au dispositif.

A

Nous précisons que l’'assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si vous avez des doutes pour une structure, nous vous invitons, dans un
premier temps, a formuler une demande de rescrit social aupreés de votre
Urssaf (accessible ICI) et d’a attendre pour effectuer votre déclaration.

» Application dans le logiciel

Impact emploi calcule automatiquement les 15% des revenus d’activité.


https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

e Une zone nommée « Covid-19«

est une liste déroulante. Elle est

accessible depuis la « Fiche administrative employeur ».

e Elle est activée lors de la création de 1’employeur ou elle est ajoutée
avec la fonction « Modifier un employeur » :
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lhide Sortie de crise de Mai & Juillet 51, 51b (du 01/05/2021 au 31/07/2021)
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Dates
- Date de création de l'association M1041977
- Date dentrée dans Impact Emploi : 01/07/2015

- Date de fin du dispositif Impact Emploi :
Informations diverses

- N° de dossier tiers de confiance : |213

[ Ass. assujettie 3 la TVA - Fractionnement : | 1/1
Contacts

Prénom

lhide Sortie de crise de Juin & Juillet 51,51b {du 01/06/2021 au 31/07,2021)

lhide Sortie de crise mois de Juillet 51,51b (du 0170772021 au 01/07,2021)

Pas dexonération

- Date d'embaudFermé Exo de féwrier & mai, 51, S1bis

Fermé Exo interdiction d'accueil Septembre S1,51b,

- Date sans perfFemé Exo interdiction d'accueil Décembre 51,5105

Exo interdiction d'accueil Janvier 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/01/2021)

Exo interdiction d'accueil Janv. & Fév. 51,51b 52 (du 01/01/2021 au 28/02/2021)
Exo interdiction d'accueil Janv. @ Mars 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/03/2021)
Exo interdiction d'accueil Janv. & Avil 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 30/04/2021)
Exo interdiction d'accueil Fév. 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 28/02/2021)

- Mont. unitaire des inde|Exe interdiction d'accuei Fév. & Mars 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 31/03/2021)
Exo interdiction d'accueil Fév. & Avril 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 30/04/2021)
Exo interdiction d'accueil Mars 51,51b,52 (du 01/03/2021 au 31/03/2021)

Exo interdiction d'accueil Mars & Avrl 51,51b,52 (du 01/03/2021 au 30/04,2021)
Fermé Exo interdiction d'accueil Sept. & Oct. 51,5

- Date de cessq

- Horaire de travail meng

Exo interdiction d'accueil Avil 51,51b,52 (du 01/04/2021 au 30/04/2021)
Exo interdiction d'accueil Janv. & Mai 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/05/2021)
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e Zoom sur la liste déroulante :
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ide Sortie de crise de Mai a Juillet 51, 51b (du 01/05/2021 au 31/07/2021)
ide Sortie de crise de Juin & Juillet 51,57k (du 01706720271 au 31/07/720217)

ide Sortie de crise mais de Juillet 51,57k (du 01/°07/2021 au 01072021

Fermé Exo de février a mai, 51, S1bis

Femé Exo interdiction daccueil Septembre 51.51h,

Ferme Exo interdiction daccueil Décembre 51,51b,5

Exo interdiction d'accueil Janvier 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/01/2021)

Exo interdiction d'accueil Janv. a Fév. 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 28/02/2021)
Exo interdiction d'accueil Janv. & Mars 51.51b.52 (du 01/01/2021 au 31/7037/2021)
Exo interdiction daccueil Janv. 3 Avidl 51,.51b,52 (du 01/01/2027 au 30/04/2021)
Exo interdiction daccueil Fév. 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 28/02/2021)

Exo interdiction daccueil Fév. 8 Mars 51.51b.52 (du 0170272021 au 31/03720217)
Exo interdiction daccueil Fév. & Avil 51.51b.52 (du 01/02/2027 au 30/04,2027)
Exo interdiction d'accueil Mars 51,51b,52 (du 010372021 au 31/03/2021)

Exo interdiction d'accueil Mars & Avil 51,51b,52 (du 0170372021 au 30/04/20217)
Fermé Exo interdiction d'accueil Sept. a Oct. 51,5

Exo interdiction daccueil Avwil 51.51b.52 (du 01/04/2027 au 3004/ 2021)

Exo interdiction daccueil Janv. 8 Mai 51.51b.52 (du 01/01/2021 au 31/06/2021) v

» Résultat sur les produits de sortie

e Le montant de 1’aide Covid-19 15 % apparait sur le bordereau. Il
correspond a la somme déclarée sous le CTP 256.
Ce montant n’est pas déduit du montant des cotisations dues.
(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement ». Cette
aide s’impute sur l’ensemble des sommes dues aux organismes de
recouvrement (Urssaf et Pdle emploi) au titre de 1’année 2021, jusqu’a
épuisement du solde de cette enveloppe).



CERFA 0°60-3004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. K243-13 DU CODE DE LA SECURITE S0CIALE)

| Cotisations du01/05/2021 au 31/05/2021

. B URSSAF de BASSE NOEMANDIE
’ I ' ! 22, rue dlsigny
= o | 14045 CAEN CEDEX
L] ¥ ) ] a.
Ly APE : 85527
. B
Déclaration exizible 3 partr du
- . L Cotisations a régler zu plus tard le 15/08/2021
- —— — Date Lunite de dépot de la déclaration le 15/06/2021
' Salawes verzes le
i VOUS U'aVEE pas ocupe d2 BP | Code et libellé de la cotisation | NB salanss base taux ou Moztant
perionnil darast L periode ke :
comidinis indicuss ou Assures quantite
DFI::I;;!'M&] . 2105 | Aide au paiement 15% Covid-19 3115 10900 3715
mon ACTRVIRE B COIpOET L
dn
[ 7¢ coetinse mon actus- L'aide au paiement CTP256
12 sans personnel de- )
pis Je apparait sur bordereau de
[ ditndtivemers mai mais non déduite.
Faspendsz mon compie
Jen demanderai la
reoUTErnTe 1 cas schassr
u e temparairemant |
mAInNEnEs
N compes
Nombre de talariés oo
d'asvnrés an dernier jonr
die 1a periode
TOTAL : 12
HNombre de salanés on d'assures Date ot S1gnature
remundres dans |'dtablissement TOTAL en Earos H15
pour 1a pénode : 12 Acomptes Verses
Feference paiement - ERegularization div.
Montant & payer 915




