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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Reconduction de la Prime Exceptionnelle pour le Pouvoir d’Achat

PEPA

L'article 7 du projet de loi de financement de la sécurité sociale pour 2020
reconduit en 2020 la Prime Exceptionnelle de Pouvoir d’Achat introduite par
la loi n°2018-1213 du 24 décembre 2018.

La saisie de la prime sera possible des publication du décret qui doit
intervenir dans les prochains jours. Un flash info vous alertera de sa
publication !
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Retrouvez ICI la fiche pratique relative a ce dispositif.

» Déclaration Obligatoire d’Emploi des Travailleurs Handicapés



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/10/lisez-moi-v79/
http://www.assemblee-nationale.fr/dyn/15/dossiers/plfss_2020
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/11/14/prime-exceptionnelle-pour-le-pouvoir-dachat-pepa/

(DOETH)

A partir du 1° janvier 2020, cette déclaration se fera par voie
dématérialisée via la DSN.

Retrouvez toute l’'information concernant ce dispositif sur urssaf.fr.

A

La saisie de ce statut dans votre logiciel sera possible uniquement a compter
de janvier 2020.

Pour anticiper, pensez a récupérer des maintenant le statut BOETH des
salariés de vos associations.

Nous reviendrons vers vous ultérieurement pour vous transmettre la procédure
de saisie.

RETOUR
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BULLETIN DE SALAIRE

» Saisie d’un bulletin rétroactif

A compter de cette mise a jour, il n’est plus nécessaire de créer de période
fictive en cas de saisie de bulletins rétroactifs.

ADMINISTRATIF SALARIE



https://www.urssaf.fr/portail/home/actualites/toute-lactualite-employeur/janvier-2020--declaration-de-tra.html

» Contrat d’apprentissage en CDI

Impact emploi rend désormais possible le contrat d’apprentissage en CDI.

VAN

La loi avenir professionnel retouche fortement les regles de 1’apprentissage.
Les nouveautés les plus importantes concernent les formalités de conclusion
du contrat d’apprentissage, sa rupture et les aides financieres associées a
1’apprentissage.

Pour plus d’'information sur ce contrat, une fiche pratique est disponible
ICI.

» Prise en compte du Numéro d’Identification d’Attente (NIA)

Impact emploi permet désormais la saisie du NIA a partir de fiche
administrative du salarié.

Pour rappel, 1’attribution d’un Numéro d’Identification d’Attente (NIA)
constitue la premiére étape de 1’immatriculation de toute personne physique
remplissant les conditions d’affiliation a un régime obligatoire de sécurité
sociale.

I1 est constitué comme un NNI (Numéro National d’identification) dans
1’attente d’étre certifié et remplacé par le NNI définitif.

Pour plus d’informations concernant 1’emploi et la modification des NNI, NIA
et NTT dans votre logiciel, une fiche pratique est disponible ICI.

» Fin de contrat : Avertissement en cas de bulletin déja saisi

Lorsque vous souhaitez modifier ou cloturer un contrat alors qu’un bulletin
de salaire est déja saisi pour la période, un encadré rouge vous signale la
zone en erreur.

Un clic droit sur 1’encadré rouge permet alors d’afficher le descriptif de
1'erreur.

Dans notre exemple « La date de fin ne peut étre inférieure a la date de fin
du dernier bulletin ! » :


https://www.impact-emploi-association.fr/?p=3648
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/05/emploi-et-modification-du-nni-nia-ou-ntt/
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Fin de contrat

I- Date fin de contrat yd

- Nature u motf - Motf de rupture Vs - Date de fin de contrat

Démsson w059 - Démission >

. Dte do TR Clic droit sur date de fin de contrat ne peut étre infiéneure & la date de fin du derrier bulletin |

— ]
- Date: de sgnature de la convertion de nupture encadré rouge
- Date d'engagement de la procédure de icenciement

- Transaction en cours

- Staht particuller du salané 00 - Aucun |
Préaws

~Type : 01-Préavis effectué et payé v -Datededébut © | 01/06/2019 -Date defin 30/06/2019
- Diemryer jour travaillé et payé au salare habuel

CREATION 271/06/2013 11der

Cette manipulation est valable sur 1’ensemble du logiciel pour tous les

encadrés rouges signalant une erreur.
RETOUR
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RAPPELS

» Qutils de controle DSN-Val

La derniere version de DSN-Val est la 2019.1.2.19

Pensez a mettre a jour votre outil de contrdéle a 1’aide du bouton orange de
la barre d’outils

& DSN-VAL (Version 2019.1.2.19 (cahier technique de la DSN Phase 2 du 09 mai 2019}“
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» Comment joindre 1’assistance ?




VAN

Attention nouveauté : Pour toute nouvelle demande de régularisation DSN,
merci d’'utiliser le formulaire « Fiche-navette — Régularisation DSN ».
Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet

ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande.

délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Le

DSN — Rattachement d’un bulletin
antérieur a la DSN en cours

Fiche Pratique — DSN : Rattachement d’un bulletin
antérieur a la DSN en cours

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf


https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/20/dsn-rattachement-dun-bulletin-anterieur-a-la-dsn-en-cours/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/20/dsn-rattachement-dun-bulletin-anterieur-a-la-dsn-en-cours/

» Contexte

Dans le cas de l1’arrivée d’un nouveau salarié dans une association, vous
pouvez étre amenés a saisir des bulletins de salaire rétroactifs.

Désormais, ces bulletins saisis rétroactivement sont rattachés par défaut a
la période DSN correspondante :

Exemple : Un bulletin de septembre saisi en septembre est rattaché
automatiquement a la DSN 1909.

Un bulletin d’aolit saisi en septembre est rattaché automatiquement a la DSN
1908.

VAN

Les bulletins saisis rétroactivement ne seront donc pas déclarés en DSN sans
action de votre part.

Vous devez alors choisir de les rattacher, ou non, a la DSN en cours en
suivant la procédure ci-dessous.

» Dans quels cas rattacher ou non un bulletin ?

Rattachez :

e Si il s’agit d’un nouveau salarié arrivant dans 1’association pour
laquelle une DSN a déja été envoyée sans inclure son bulletin de
salaire.

Ne rattachez pas :

e Si il s’agit d’'une reprise d’association avec effet rétroactif a jour de
ses DSN.

e Si il s’agit d'une reprise d’association avec effet rétroactif pour
laquelle il n'y a pas eu de dépot DSN (vous déposerez alors autant de
DSN que nécessaire)

» Procédure de rattachement




Détail d .

Dans notre exemple, nous sommes en période DSN de septembre 2019 et apprenons
qu’une association a embauché un nouveau salarié au 01/06/2019 pour lequel
les salaires de juin, juillet et aoilit n’ont pas été déclarés en DSN.

e Saisissez les 3 bulletins rétroactivement pour juin, juillet et aout

2019
01/09/2015 021 Salaire réel
01/08/2015 |021 31/08/2015 |022 SENS EX0 Salaire réel CDI
01/07/2015 |021 3/07/72015 |022 |sans exo Salaire réel CDl
01/06/2015 |021 30/06/2013 |022 lsans exo Salaire réel CDI

e Lors de la génération du fichier DSN, une diode rouge apparait au niveau
de la colonne « BS » devant les associations pour lesquelles des
bulletins ont été saisis mais non envoyés en DSN

Mensuelas Dossier : test_guichetsud
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e Vous pouvez d'ailleurs cliquer sur « Les diodes » afin de visualiser le
détail de 1l’anomalie, ici « Bulletin non encore envoyé »

T Rapport Bulletins pour 'la L R R ——— T ———————— G
Employeur ANTTNE MO ATSS BN O (T80 TP e / Salarié : tmwsais sasienns | Bulletin de juin 2019, Bulletin Non encore envoyé => Fratut 10...
Employeur : CamTing SCowAalBl B8 Cuwln TB0E T e / salarié : tmem ain #es'etne | Bulletin de Juiller 2019, Bulletin Non encore envoyé > Statut 10
Emp 1 oyeur stiel Side AlS B CuwtalBECSAAeEeN )  / Salarfé : Cmemats asletts | Bulletin de dolt 2019, Bulletin Non encore envoyé => Ptatut 10...

e Dans le menu général, cliquez alors sur « Statuer » afin de décider
quels bulletins vous souhaitez rattacher a la DSN en cours (1909)
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Historique des messages

e La fenétre « Liste des employeurs/salariés » s'affiche ;

e Vous y retrouvez les 3 bulletins saisis rétroactivement pour ce salarié
(juin, juillet, aolt) ;

e Sélectionnez le bulletin que vous souhaitez rattacher a l1a DSN en cours
(1)

e Cliquez sur « Suivant » (2) (manipulation a faire bulletin par bulletin)
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e Une fenétre de confirmation s’affiche ;
* Répondez « Rattacher »



="

a Voulez vous rattacher ce bulletin & la DSN en cours ? |
e ] [ ] (o ) [0 ]|

* Une seconde fenétre vous invite a confirmer le rattachement, répondez
« Oui »

~  Confirmez vous le rattachement du bulletin de Juin 2019 3 la DSM de
z_k Septembre 2019 7

'

e Une fois rattaché, le bulletin concerné passe au vert ;

e Réitérez 1la manipulation pour les autres bulletins a rattacher afin que

tous passent au vert ;
e Quittez ensuite la « Liste des employeurs/salariés »
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e Vous étes alors automatiquement redirigés sur la fenétre de « Gestion
des déclarations » pour rafraichissement des données ;
* Réitérez la demande de génération DSN en validant
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e Suite au rattachement des bulletins fait précédemment, une diode verte
est désormais présente dans la colonne « BS » de 1'association concernée

.
’

e Vous pouvez a présent générer la DSN de septembre, qui inclura les 3
bulletins rétroactifs grace au rattachement effectué
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Le rattachement de bulletin antérieur a la DSN en cours est terminé !




» Pour aller plus loin : Procédure de saisie d’un
bulletin rétroactif

Une fiche pratique concernant la saisie des bulletins rétroactifs est
disponible. Cliquez ICI pour la consulter !

Lisez-Moi V3.00.61

Vous trouverez ci-joint le lisez-moi de la version V3.00.61.

v30061



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/08/28/saisie-dun-bulletin-retroactif/
https://www.impact-emploi-association.fr/2018/10/16/lisez-moi-v3-00-61/
http://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2018/10/v30061.pdf

