
Modification contrat retraite

Fiche pratique – Modification contrat retraite

Au niveau de l’employeur
Régularisation de bulletin

1ère étape – Au niveau de l’employeur :

*Si ce contrat est encore actif pour certains salariés, passer à l’étape 6.

Se rendre sur l’onglet retraite complémentaire au niveau de la fiche
administrative employeur

1) Sélectionner le contrat à supprimer

2) Cliquer sur clôturer le contrat

https://www.impact-emploi-association.fr/2022/05/09/aide-a-la-resolution-des-anomalies-retraite/


3) Valider la date présélectionnée ou modifier la date (saisir une date
correspondant à un dernier jour du mois).

4) Valider la modification

5) Enregistrer sur l’encart à droite



6) Confirmer la clôture pour les salariés concernés



7) Créer le nouveau contrat

8) Enregistrer le nouveau contrat

9) Sélectionner les salariés concernés

10) Enregistrer sur l’encart à droite



2nd étape – Régularisation de bulletin :

1) Ouvrir l’onglet régularisation de cotisation



2) Cliquer sur « Autres cotisations »

3) Choisir retraite T1

4) Choisir « Type de régul. » : taux

L’assiette correspond à l’assiette de tranche 1 à régulariser


