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Impact emploi ™
\association

Un service des Urssaf

» Contexte

Pour accompagner les entreprises qui sont affectées par les mesures de
restrictions d’activité décidées a 1’automne, 1’article 9 de la loi n°
2020-1576 de financement de la sécurité sociale du 14 décembre 2020 a
reconduit, en les adaptant, les mesures d’exonération de cotisations
patronales et d’aide au paiement des cotisations sociales précédemment
décidées (décret n° 2021-75 du 27 janvier 2021).

Vi

-> Retrouvez les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a
ces mesures mis a votre disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur
les entreprises éligibles au dispositif.

A



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/29/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/29/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/06/29/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii-janvier-a-avril-2021/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/

Nous précisons que l’'assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si vous avez des doutes pour une structure, nous vous invitons, dans un
premier temps, a formuler une demande de rescrit social aupreés de votre
Urssaf (accessible ICI) et d’'a attendre pour effectuer votre déclaration.

» Application dans le logiciel

Impact emploi calcule automatiquement le montant total des cotisations et
contributions patronales sur la période concernée en fonction du secteur
auquel appartient 1’association.

e Une zone nommée « Covid-19« est une liste déroulante. Elle est
accessible depuis la « Fiche administrative employeur ».

e Elle est activée lors de la création de 1’employeur ou elle est ajoutée
avec la fonction « Modifier un employeur »

]I Impact Emploi - [Fiche administrative employeur]

Tiempiiizeligipy

r Tt
e Fiche administrative employeur

Siret : 802044784 ... | Raison soc. : VAL ADULTE RELAIS
Forme jur. : ASS | ASSOCIATIONS Monsewr be Président - Archivé : [Non |+
) Créer un employeur
Coordonnées Activité ] N
J] Fiche vide
Adresse APE .
Modifier un emploveyr
Adresse Covid-19 T
CP / Vile - Borbevent: <A
'as d'exonération
ZFL ZRA 0IG ZRD v Exo de févner Amal, 51, 51bis
U - Ll a o inberdiction d'accusl Septembre 51, 51 bis fdu 01/09/2020 au 30/09/2020)
etos o interdiction d'accuel Sept_ a Oct. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/10/2020)
- Date de création de 'assocaation 01/0172015 Date d'emba 0 interdiction d'accwsl Sept_ & Nov. 51, 51 bis (du 01/05/°2020 au 30/11/2020)
o interdiction d'accuel Octobre 51, 51b idu 01/10/°2020 au 31/10/2020)
- Date d'entrée dans Impact Emplol /0172015 Date sans pedeys interdiction d'accued Oct. & Nov. 51, 51bis (du 01/10/2020 au 30/11/2020
) - 0141179 11750300
- Date de fin du dspost Impact Emglol . Diate de cess X0 Mterdiction daccued Novembre 51. 51 bis (du 011172020 au 3071172020

0 interdhction daccwsl Sept_a Déc. 51, 51 bis (du 01/097°2020 au 31/12/2020)
0 interdiction d'accusl Oct. & Déc. 51, 51bis (du 011072020 &u 3171272020
0 interdiction d'accuel Nov. 3 Déc. 51. 51 bis idu 01/11/2020 au 311272020
é Exo de féwner & awr, 52

emmé Exo Guyane de févner & septembre, S1. 51bis

Informations diverses
- N* de dossier tiers de confiance - Horaine de traval mend—

[ Ass. assuettie 51a TVA - Fractonnement : | 3§ - Mont. unitaire des indd

& Bxo pour interdiction daccued fin Juin
emé Exo pour interdiction d'accued fin Jullet
Exo pour interdiction d'accued fin Acut
Femné Exo pour interdiction d’accusd fin Septembr

Afin de visualiser les
libellés complets,
positionnez votre
curseur en bas a droite
de la liste déroulante
pour I'étendre.

e Zoom sur la liste déroulante :


https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

Pasz d'exonération

Fermé Exo de février a mai, 51, 51bis

Exo interdiction d'accueil Septembre 51,.51b.52 (du 01/09/2020 au 30/09/2020)
Exo interdiction d'accueil Decembre 51,51b,52 (du 01/12/2020 au 31/12/2020)
Exo interdiction d'accueil Janvier 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/01/2021)

Exo interdiction d'accueil Janv. & Fév. 51.51b.52 (du 01/01/2021 au 28/02/20217)
Exo interdiction d'accueil Janv. a Mars 51,51b,52 (du 01/01/2021 au 31/03/2021)
Exo interdiction d'accuei Janv. & Avil 51,51b,52 (du 0170120271 au 30/04-2021)
Exo interdiction d'accueil Fév. 51.51b.52 (du 01/02/20217 au 28/02/2021)

Exo interdiction d'accueil Fév. a Mars 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 31/03/2021)
Exo interdiction d'accueil Fév. & Avil 51,51b,52 (du 01/02/2021 au 30-04,2021)
Exo interdiction d'accueil Mars 51.57b.52 (du 01/03/2021 au 31/0372027)

Exo interdiction d'accueil Mars & Avril 51,.51b,52 (du 01/03/2021 au 30,04/ 2021)
Exo interdiction d'accueil Sept. & Oct. 51,51b,52 {du 01/09/2020 au 31/10/2020)
Exo interdiction daccueil Avrl 51,5152 (du 01042027 au 30/04/2021)

Exo interdiction d'accueil Sept. & Mov. 51,51b,.52 (du 01/059/2020 au 30/11/2020)
Exo interdiction d'accuei Octobre 51,51b,52 (du 01/10,2020 au 31/10:,2020)

Exo interdiction daccueil Oct. & Nov. 51,51b,52 (du 01.710/2020 au 30/11/2020)
Exo interdiction d'accueil Novembre 51, 510,52 (du 01112020 au 30-.11/,20200
Exo interdiction d'accueil Sept. a Dec. 51,51b,52 (du 0170972020 au 31/12/2020)
Exo interdiction d'accueil Oct. & Déc. 51,51b,52 {du 011072020 au 31/12/2020)
Exo interdiction d'accueil Nov. & Déc. 51.51b.52 (du 01112020 au 31/12°2020)
Ferme Exo de février a avril, 52

Fermé Exo Guyane de févrer a septembre, 51, S1bis

Fermé Exo pour interdiction d'accueil fin Juin

Fermeé Exo pour interdiction d'accueil fin Juillet

Fermé Exo pour interdiction daccueil fin Aout

Fermé Exo pour interdiction d'accueil fin Septembr

» Résultat sur les produits de sortie

Le seul produit de sortie sur lequel figure les montants de 1’exonération
Covid-19 est le bordereau récapitulatif mensuel de cotisations.

e L’exonération (CTP 667) est rattachée a la période d’emploi concernée.
Vous aurez, par conséquent, autant de bordereaux que de périodes sur
lesquelles 1’exonération est déclarée.

-> Dans cet exemple, l’exonération est appliquée sur les mois d’octobre et
novembre 2020. Elle apparait donc sous le CTP 667 sur les bordereaux
correspondants
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Bordereau : Février 2021
Période : Octobre 2020

22 rue dlsigoy

APE - 85527

CERFA 0°60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

f.-f"' URSSAF de BASSE NORMANDIE

14045 CAEN CEDEX

Déclaration exzible 3 partir du

at Cotisations a régler an phos tard le 15032021

Date limite de depot de la declaration le 15/032021

i . Salawres versés le

i vonzs p'avesz pas sooupe de BP
personnal durant b pariode

Code et libelle de la consanon | NB salanes
o A55UTES

baze tawe ou

quantite

Montant

comsideree indiques -

Dhu cesie totalement 2010

7 Exonéranon consatians Covad-19

053 100,00

B3]

men ACtvié 3 consprer
da

[ 5« contiae mos activi-
12 3ams persomnad de-
puis le

[ séfiminvemens
saspender mom comple
Jen demandarai
TEouvErhre b2 cas échéant

[Tzes rerporaisemen :
mainEnes
mon COmpE
Nombre de 1alane on
d'assnrés an dermier jour
de la pariode

TOTAL : 12

Nombre de salanés on dassurés
rémunérés dans I'établizsement
pour la pénode : 12

Feference puement :

Date et Signamre

TOTAL en Euros
Acomptes versés
Regularizsation div.
Montant 3 payer

-933

-953
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CERFA n"60-40:04

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURIIE S0QCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

Bordereau : Février 2021
Période : Novembre 2020

APE : 8552

URSSAF de BASSE NORMANDIE
23 rue dlsizny
14045 CAEN CEDEX

Declaration exigible 3 partir du

Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021

Date lumite de dépdt de la déclaration le 1503/2021
Salawes versés le

51 wous p'avez pas ocompe BE

parsonnel duant 1a periods
consideres indiques

Code et ibellé de la cotisahon

NB salanes base fame ou Montant
ou assures quantité

[ rai cesse totalemens mlil
30D ACEVEE & COmPeEr

du

[ e contimee mon actvi-
& sans personnel de-
s e

[ définitivement :
FaspendsT mon Cmnpe
Jen desanderai la
recavermrs Jg cas echaant

[ s cemporairement
MAinrEnEr
mon CampE
Nombre de salaries on
d'assurés au dernier jour
de la perisde

TOTAL : 12

47 Excueration cotisations Covid-19

B35 100,00 -835

MNombre de salanés ou d'assurés
remuneres dans 1'etablissement
pour 1 pénods ¢ 12

Fefarence paement -

Diate et S1gnamre

TOTAL en Euros B33
Acomples verie:

Reézularization div.
Montant a payer B33

e Le montant de 1’aide Covid-19 apparait sur le bordereau du dernier mois

déclaré sous le CTP 051. Ce montant n’est pas déduit du montant des

cotisations dues.

(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement » que
U’employeur peut utiliser pour les périodes postérieures a la reprise

d’activité jusqu’a épuisement du solde de cette enveloppe).




CERFA o"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. K243-13 DU CODE DE LA SECURITE S0CIALE)

| Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021_|

URSSAT de BASSE NORMANDIE

22, rus dlsgny

14045 CAEN CEDEX

APE : 85527

Declaration eximible 3 partr du

n . . L Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - —— —— Date limite de dépot de la déclaranon le 150372021
- Y Salawes verzes le
i VOUS U'aVEE pas ocupe d2 BP | Code et libellé de la cotisation | NB salanss base taux ou Moztant
perionnil darast L periode ke :
comidinis indicuss ou Assures quantite
] ai cessé sotalemment 2002|051 Aide Covid-19 1215 109.00 3215
EI6n ACTUNE & Comprer 0 b ROBATNTOE CIRGLMLOES Lovaa-10 83 T 17|
dn
[ 7¢ coetinse mon actus- L'aide au paiement CTP 051
12 sans personnel de- )
pis e apparait sur bordereau de
[ ditndtivemers décembre mais non déduite.
Faspendsz mon compie
Jen demanderai la
reoUTErnTe 1 cas schassr
] s temperairement -
mAInNEnEs
EMOT. COMEpeE
Nombre de talariés oo
d'asvnrés an dernier jonr
de la periode
TOTAL : 12
Nombre de salanés on d'assurés Date et Sipnature
remundres dans |'dtablissement TOTAL en Earos H15
pour 1a pénode : 12 Acomptes Verses
Feference paiement - ERegularization div.
Montant & payer 915
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CERFA n"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

L ¥0 B 8- "LQWNSVE § %

L
(AN N 5 ¥

L. B ¥ V.. ¥l
" R -
L e ]
e m—

| - APE - 8551Z

T aveaE s TR Beial

- — S ——

URSSAF de BASSE NORMANDIE
13, rue dlugny
14045 CAEN CEDEX

Deéclaraton exigible 3 party du
Cotizations i ragler au phus tard le 150372021
Date limste de dipdt de la declaration le 150372021

— Al Lo T mewu®  Salaure versic e
i'l'ﬂl'lllrllhmﬂ BP | Code et bbellé de la conzanen | NB salamés baze taux ou Mostast
penoczel hl pmade ou xsure: quantite
1] Psi conni tombemans 0 |100RGCAS GENERAL 12 $142 1438 ™
en scsil i congtes 2101 [100RGCAS GENERAL 5142 15,45 4
. 2102 |331FMAL CAS n 5142 (<8 11] 5
GENERALSECT PUBLIC -DE 20
|Dh 2102 | 771 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 5142 408 X4
e e e 203|027 CONTRIBUTION AU DIALOGUE 1 5142 0.018 1
LT 5t = SOCTAL
Falle 02 937 COTIS AGS CAS GENERAL 1 5142 AL |
2102|445 Redacrnon Crentrale S conanons 1] =254 100,00 w2
(0] setmmmvemen: 2102 | 240 C5CG CRDS REGDME GENERAL n 2ot ] F ]
ipender men Campre
Jen demanders b
PRI b Chi echeant
| ets neepocaremenr
DT
s Comp
Nambre de talaries sn
o mvere: su deTmier jeur
e ls periade
TOTAL : n
Nombre de salanés ou d'assures Diate ot Signature
rémunére: dans l'etabliz cement TOTAL #n Eures 1753
pour Ly pinods : 12 Acompte: vere:
m‘ # m- h‘ “mﬂ'l
Meontant a paver 1753




_+_ CERFA n*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

17 0F Lo RMEOQ
SLELS 0N WL WERT Ls (L2 00 W Département services chient
LI S . TA des 3 vents
LT B A 45160 OLIVET
e LU L g

T T - - o e APE - 85527

Declaration exizble 3 partir du
AT abeE L TR RS Cotizations i régler au phos tard Je 15032021
— e —— Daie lmute de depdt de 3 déclaranon l= 15032021
kT Li = * W Salages verses le
LU0l T TED R BITIme 2 BP |Code et hbelle de |3 conzanem | NB salemes baze OuE on quanme Mornmrr
personnsl Smarr b penade ol
: ou asTEres
2 3102 |2+001 Ecsioves memvael: T B 5108 10,180 .47
[ rai cosse roalemen
DOD AT 3 COmptE
dn
STl ASIE P S R
[ 52 comrmse mom acom- = r. 3 T = i 4
P e Nl | 24B1CEGTI 12 Fle142 115 110,58
s e
[ ceimisiwomen -
i m: sTﬂ mﬁs Is R Ee (RIS T R TS TR AR TR L]
e demvanderyi Iy 102 |00 Radersan de comsanans 1 -114.34 100, 000 -11434
reoTverimE l= s echeas
[ s eepomirement -
o e~y
moe cocpe
Nombre de salanes ou Jassmes Date et Signatwe
rempnere: dan: lérable cemary TOTAL en Fures 51867
pour la penode - 12 . TErIes
Réfe : Fésularizarion div.
M pas depaccer Ia zome tramee sop Montant 3 payer 518.67

e Résultat sur le bordereau trimestriel de prévoyance




BORDEREAU DE PATEMENT

DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants a reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévovance

CRIPREVOYANCE
Immneuble Montmorency I

Av Bretagne Centre régional St Sever BP

2029
76040 Rouen

N® de contrat [

Période du : 010022021 an : 280022021

Dazs le cos de chengement de uifmbton de femlle m couwrt fom moss
I consymon mensmalle dour émre basss sur by dermoére manon connme. - D P

L e

By N s L s

o - -
(P A F . B ¥

Pémods - FEVRIER 2021
Effecaf consant a b fin du mimese -

A - COTTSATIONS SUR. SALAIRE

Tranche Salaire Tamx de cotisations Alavee des walomes |Alomtant de cotization: dee:|
(ea poustensame) Trimesmiels & Euros
TA : Cadre 0 000 00 L]
TH : Cadre 0000 0 000
TA - Mon cadme Ligd Y e d ] 105
TH : Moo cadre 1009 0 L]
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Simaceon Famille Mopzant du Mombre de mods dus Alentant des cotizanion: dues)
Forfazt messoe] {Tout meois commencs et du sonf
dsmounan Conmamellles conTures)

COTISATIONS DUES (A~E)

Lo

Bagelwiatons dren

| .00

A paver

6105




BOEDEREAU DE PATEMENT
DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants i reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévoyance

UMANENS N® de contrat |
Période du : 01/0272021 au : 28/02/2021

i
T
] - L] ¥ -
- —i
Dans le cas de changement de sitaston de famille an cowrs d'un mais e -
la consarion mensuelle doir &me basee ur La demiere sinution conoue. | 8 i - .
Période . FEVRIER 2021
Eifecuf cotsani 2 la fin du mmesioe :
A - COTISATIONS SUR. SALATRE
Tranche Salame Taux de cotisations Masse das saluires Momtant des cotisation: dwes
(en pourcentage) Trimestriels en Euros
TA - Cadre 0,00 0,00 0,00
TB ; Cadre 0,000 0,560 0,00
TA : Mo cade 0,000 0,060 0,00
TH : Mon cadre 0,000 0,00 0,00
B . COTISATIONS FORFAITAIRES
Sivasmon Famille Memant du Mombre de mois dus AMomtant des cotisation: dmes
Forfast menssl (Tt miods conunence @i du saud
disposition conmacroellles conmaires)
TF : Nom cadre frtes ) 1 .n
COTISATIONS DUES (A+B)
[ nxn
Regularisations divers
[ 0,00
A payer
3112

COVID-19 : Annulation de cotisations

et aide au paiement — Phase II


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
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Fiche Pratique — DSN : COVID-19 — Annulation de
cotisations et aide au paiement — Phase II

N\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Pour accompagner les entreprises affectées par les mesures de restrictions
d’activité décidées a 1’automne, 1l’article 9 de la loi n° 2020-1576 de
financement de la sécurité sociale du 14 décembre 2020 a reconduit, en les
adaptant, les mesures d’exonération de cotisations patronales et d’aide au
paiement des cotisations sociales précédemment décidées (décret n° 2021-75 du
27 janvier 2021).

Vi

Attention soyez vigilants aux modification apportées aux criteres
d’éligibilité, notamment sur la close d’interdiction d’accueil du public.

-> Retrouvez le lien vers le webinaire détaillant ces nouvelles mesures ainsi
qgue les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a ces
mesures mis a votre disposition par 1’Urssaf pour plus d’informations sur les
entreprises éligibles au dispositif.

A

Nous précisons que l’assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si pour une structure, des doutes persistent malgré les informations mises a
votre disposition, nous vous invitons a formuler une demande de rescrit


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
http://: https://www.youtube.com/watch?v=JMSMvfn30qM
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/

social aupreés de votre Urssaf (accessible ICI) et a attendre 1’échéance DSN
d’avril 2021 pour effectuer votre déclaration.

» Application dans le logiciel

Impact emploi calcule automatiquement le montant total des cotisations et
contributions patronales sur la période concernée en fonction du secteur

auquel appartient 1’association.

e Une zone nommée « Covid-19«

associée a une liste déroulante est

accessible a partir de la « Fiche administrative employeur ».

e Elle peut étre activée lors de la création de 1’employeur ou ajoutée
avec la fonction « Modifier un employeur »

]I Impact Emploi - [Fiche administrative employeur]
i O |
L
r " L . -. 'I' “ ’ ;
" — [}
Siret - ‘802044784 I[..] Raison soc. : VAL ADULTE RELAIS Bigaticn
Fomme fur. : (455 || /ASSOCIATIONS Monseur ke Présdert | -Archvé i Non[]
Créer un amployewr
Coordonnées Activité B Fchew
Adoase otk M o p——
Adresse RN AL o nterdiction daccusl Septembn] 9 ) Buvr
CP / Vile -} " fcAucun>
Agrément o as desonération
ZFU ZRR 0IG ZRD remmé Exo de féwner Amal, 51, Sibis
O O 0 a JExo interdiction d'accusl Septembre 51, 51 bis idu 01/09/2020 au 30/03/2020)
Dates JExo interdiction d'acousd Sept. 4 Oct. 51, 51 bés du 01/09/2020 au 31/10/2020)
- Date de création de association 01/01/2015 - Date d'embaufExo interdiction d'accwsl Sept_ & Nov. S1. 51 bis (du 01/05/2020 au 30/11/2020)
i o interdiction d accuel Octobre $1, 51 b (du 01102020 au 31/10/2020)
« Date dientrée dans Impact Emploi 01/01/2015 + Date sans pereys interdiction d'accusd Oct. & Nov. 51, 511bis (du 01/10/2020 au 30/11/2020)
. . i N o interdiction d'accuel Novembre 51. 51 bis (du 0171172020 au 30/11/2020)
Date de fin du dapostif impact Emplol Date de o interdiction daccued Sept_ & Déc. S1, 51 bis (du 01/08/2020 au 31/12/2020)
Informations diverses Exo interdiction d'accusl Oct. & Dée. 51, 51 bis (du 011072020 au 31/12/72020)
. . Exo interdiction d'accuel Nov. 3 Déc. 51, 51 bis fdu 01/11/2020 au 3112720200
= N de dossier tiers de confiance Horaire de traval Exo de février & avrf, 52
] Ass. asauettie 3la TVA - Fractionnement ;| 39 - Mont. unitaire des indd ¢ Exo Guyane de févrer a septembre, 51, 51bis
é Exo pour interdiction daccued fin Juin
Contacts Exo pour interdiction d'accued fin Jullet
No ermé Exo pour interdiction d'accued fin Aout
Fermé Exo pour interdiction daccusl fin Septembr

e Zoom sur la liste déroulante

Afin de visualiser les
libellés complets,
positionnez votre
curseur en bas a droite
de la liste déroulante
pour I'étendre.



https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

N BER > rtedcton daccusl Septembr

b
ta: d'exonération

Femmé Exo de féwner 3mal, 51, SThis
Exo interdiction d'accuel Septerbre 51. 51 bis (du 01,/09/2020 su 30/09/2020)
B0 interdiction d'accuel Sept. 4 Oct. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/10/°2020)
B interdiction d'accual Sapt. & Nov. 51, 51 bis (du 010972020 au 30/11,2020)
Exo interdiction d'accuel Octobre 51, 51 b (du 01102020 au 31/10/°2020)
B interdiction d'accual Oct. & Nov. 51, 51 bis {du 01/10/2020 au 30/11/.2020)
Exo interdiction d'accuel Novembee $1. 51 bis (du 0171172020 au 30/7117°2020)
Exo interdiction d'acouel Sept. 4 Déc. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/12/2020)
Exo interdiction daccusl Ot & Dée. 51, 51 bis {du 011072020 au 31/1272020)
Exo interdiction d'accuel Nov. a Déc. 51, 51 bis (du 0171172020 au 31112720200
Femmé Exo de février & avil, 52
Fermé Exo Guyane de févner 3 septembre, 51, Sbis
Famé Exo pour interdichon d'accuel fin Jun
Fermé Exo pour interdiction d accuel fin Juillst

& Exo pour interdiction J’accuedl fin Aout
Fermé Exo pour interdicion d accue fin Septesmbr

» Résultat sur les produits de sortie

Le seul produit de sortie sur lequel figure les montants de 1’exonération
Covid-19 est le bordereau récapitulatif mensuel de cotisations.

e L’exonération (CTP 667) est rattachée a la période d’emploi concernée.
Il y a donc autant de bordereaux que de périodes sur lesquelles
1’exonération a été appliquée.

-> Dans cet exemple, 1’exonération a été appliquée sur les mois d’octobre et
novembre 2020. Elle apparait donc sous le CTP 667 sur les bordereaux
correspondants



_I_
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Bordereau : Février 2021
Période : Octobre 2020

22 rue dlsigoy

APE - 85527

CERFA 0°60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

f.-f"' URSSAF de BASSE NORMANDIE

14045 CAEN CEDEX

Déclaration exzible 3 partir du

at Cotisations a régler an phos tard le 15032021

Date limite de depot de la declaration le 15/032021

i . Salawres versés le

i vonzs p'avesz pas sooupe de BP
personnal durant b pariode

Code et libelle de la consanon | NB salanes
o A55UTES

baze tawe ou

quantite

Montant

comsideree indiques -

Dhu cesie totalement 2010

7 Exonéranon consatians Covad-19

053 100,00

B3]

men ACtvié 3 consprer
da

[ 5« contiae mos activi-
12 3ams persomnad de-
puis le

[ séfiminvemens
saspender mom comple
Jen demandarai
TEouvErhre b2 cas échéant

[Tzes rerporaisemen :
mainEnes
mon COmpE
Nombre de 1alane on
d'assnrés an dermier jour
de la pariode

TOTAL : 12

Nombre de salanés on dassurés
rémunérés dans I'établizsement
pour la pénode : 12

Feference puement :

Date et Signamre

TOTAL en Euros
Acomptes versés
Regularizsation div.
Montant 3 payer

-933

-953




| CERFA n"60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Ant. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SQCIALE)
Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021
B URSSAF de BASSE NORMANDIE
Bordereau : Février 2021 22, vos Tsigny
.. 14045 CAEN CEDEX
Période : Novembre 2020
AFE : 8552Z
Declaration exigible 3 partir du
Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - Date lumite de dépdt de la déclaration le 1503/2021
Salawes versés le
51 wons Iaver (s oCompe BP Code et ibellé de la cotisahon | NB salanss base fame ou Montant
parsonnel duant 1a periods ik .
considires isdiques i i —
[ rai cessé totalement :1:'1=| 667 Exonération cotisations Covid-19 55 100,00 -353
30D ACEVEE & COmPeEr
du
D Je contimse mon actvi-
& sans personnel de-
s e
[ définitivement :
FaspendsT mon Cmnpe
Jen desanderai la
recavermrs Jg cas echaant
[T més censporairement
MAinrEnEr
mon Compe
Nombre de salaries on
d'assurés au dernier jour
de la perisde
TOTAL : 12
MNombre de salanés ou d'assurés Diate et S1gnamre
remuneres dans 1'etablissement TOTAL en Euros B33
pour 1 pénods ¢ 12 Acomples verie:
Fefarence paement - Reézularization div.
Montant a payer B33

e Sur le bordereau du dernier mois déclaré, le montant de 1’aide Covid-19
apparait sous le CTP 051 mais n’est pas déduit du montant des
cotisations dues
(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement » qui
pourra étre utilisée par l’employeur pour les périodes postérieures a la
reprise d’activité jusqu’a épuisement du solde de cette enveloppe).



CERFA o"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. K243-13 DU CODE DE LA SECURITE S0CIALE)

| Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021_|

URSSAT de BASSE NORMANDIE

22, rus dlsgny

14045 CAEN CEDEX

APE : 85527

Declaration eximible 3 partr du

n . . L Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - —— —— Date limite de dépot de la déclaranon le 150372021
- Y Salawes verzes le
i VOUS U'aVEE pas ocupe d2 BP | Code et libellé de la cotisation | NB salanss base taux ou Moztant
perionnil darast L periode ke :
comidinis indicuss ou Assures quantite
] ai cessé sotalemment 2002|051 Aide Covid-19 1215 109.00 3215
EI6n ACTUNE & Comprer 0 b ROBATNTOE CIRGLMLOES Lovaa-10 83 T 17|
dn
[ 7¢ coetinse mon actus- L'aide au paiement CTP 051
12 sans personnel de- )
pis e apparait sur bordereau de
[ ditndtivemers décembre mais non déduite.
Faspendsz mon compie
Jen demanderai la
reoUTErnTe 1 cas schassr
] s temperairement -
mAInNEnEs
EMOT. COMEpeE
Nombre de talariés oo
d'asvnrés an dernier jonr
de la periode
TOTAL : 12
Nombre de salanés on d'assurés Date et Sipnature
remundres dans |'dtablissement TOTAL en Earos H15
pour 1a pénode : 12 Acomptes Verses
Feference paiement - ERegularization div.
Montant & payer 915
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CERFA n"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

L ¥0 B 8- "LQWNSVE § %
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| - APE - 8551Z

T aveaE s TR Beial
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URSSAF de BASSE NORMANDIE
13, rue dlugny
14045 CAEN CEDEX

Deéclaraton exigible 3 party du
Cotizations i ragler au phus tard le 150372021
Date limste de dipdt de la declaration le 150372021

— Al Lo T mewu®  Salaure versic e
i'l'ﬂl'lllrllhmﬂ BP | Code et bbellé de la conzanen | NB salamés baze taux ou Mostast
penoczel hl pmade ou xsure: quantite
1] Psi conni tombemans 0 |100RGCAS GENERAL 12 $142 1438 ™
en scsil i congtes 2101 [100RGCAS GENERAL 5142 15,45 4
. 2102 |331FMAL CAS n 5142 (<8 11] 5
GENERALSECT PUBLIC -DE 20
|Dh 2102 | 771 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 5142 408 X4
e e e 203|027 CONTRIBUTION AU DIALOGUE 1 5142 0.018 1
LT 5t = SOCTAL
Falle 02 937 COTIS AGS CAS GENERAL 1 5142 AL |
2102|445 Redacrnon Crentrale S conanons 1] =254 100,00 w2
(0] setmmmvemen: 2102 | 240 C5CG CRDS REGDME GENERAL n 2ot ] F ]
ipender men Campre
Jen demanders b
PRI b Chi echeant
| ets neepocaremenr
DT
s Comp
Nambre de talaries sn
o mvere: su deTmier jeur
e ls periade
TOTAL : n
Nombre de salanés ou d'assures Diate ot Signature
rémunére: dans l'etabliz cement TOTAL #n Eures 1753
pour Ly pinods : 12 Acompte: vere:
m‘ # m- h‘ “mﬂ'l
Meontant a paver 1753




_+_ CERFA n*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

17 0F Lo RMEOQ
SLELS 0N WL WERT Ls (L2 00 W Département services chient
LI S . TA des 3 vents
LT B A 45160 OLIVET
e LU L g

T T - - o e APE - 85527

Declaration exizble 3 partir du
AT abeE L TR RS Cotizations i régler au phos tard Je 15032021
— e —— Daie lmute de depdt de 3 déclaranon l= 15032021
kT Li = * W Salages verses le
LU0l T TED R BITIme 2 BP |Code et hbelle de |3 conzanem | NB salemes baze OuE on quanme Mornmrr
personnsl Smarr b penade ol
: ou asTEres
2 3102 |2+001 Ecsioves memvael: T B 5108 10,180 .47
[ rai cosse roalemen
DOD AT 3 COmptE
dn
STl ASIE P S R
[ 52 comrmse mom acom- = r. 3 T = i 4
P e Nl | 24B1CEGTI 12 Fle142 115 110,58
s e
[ ceimisiwomen -
i m: sTﬂ mﬁs Is R Ee (RIS T R TS TR AR TR L]
e demvanderyi Iy 102 |00 Radersan de comsanans 1 -114.34 100, 000 -11434
reoTverimE l= s echeas
[ s eepomirement -
o e~y
moe cocpe
Nombre de salanes ou Jassmes Date et Signatwe
rempnere: dan: lérable cemary TOTAL en Fures 51867
pour la penode - 12 . TErIes
Réfe : Fésularizarion div.
M pas depaccer Ia zome tramee sop Montant 3 payer 518.67

e Résultat sur le bordereau trimestriel de prévoyance




BORDEREAU DE PATEMENT

DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants a reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévovance

CRIPREVOYANCE
Immneuble Montmorency I

Av Bretagne Centre régional St Sever BP

2029
76040 Rouen

N® de contrat [

Période du : 010022021 an : 280022021

Dazs le cos de chengement de uifmbton de femlle m couwrt fom moss
I consymon mensmalle dour émre basss sur by dermoére manon connme. - D P

L e

By N s L s

o - -
(P A F . B ¥

Pémods - FEVRIER 2021
Effecaf consant a b fin du mimese -

A - COTTSATIONS SUR. SALAIRE

Tranche Salaire Tamx de cotisations Alavee des walomes |Alomtant de cotization: dee:|
(ea poustensame) Trimesmiels & Euros
TA : Cadre 0 000 00 L]
TH : Cadre 0000 0 000
TA - Mon cadme Ligd Y e d ] 105
TH : Moo cadre 1009 0 L]
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Simaceon Famille Mopzant du Mombre de mods dus Alentant des cotizanion: dues)
Forfazt messoe] {Tout meois commencs et du sonf
dsmounan Conmamellles conTures)

COTISATIONS DUES (A~E)

Lo

Bagelwiatons dren

| .00

A paver

6105




BOEDEREAU DE PATEMENT
DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants i reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévoyance

UMANENS N® de contrat |
Période du : 01/0272021 au : 28/02/2021

i
T
] - L] ¥ -
- —i
Dans le cas de changement de sitaston de famille an cowrs d'un mais e -
la consarion mensuelle doir &me basee ur La demiere sinution conoue. | 8 i - .
Période . FEVRIER 2021
Eifecuf cotsani 2 la fin du mmesioe :
A - COTISATIONS SUR. SALATRE
Tranche Salame Taux de cotisations Masse das saluires Momtant des cotisation: dwes
(en pourcentage) Trimestriels en Euros
TA - Cadre 0,00 0,00 0,00
TB ; Cadre 0,000 0,560 0,00
TA : Mo cade 0,000 0,060 0,00
TH : Mon cadre 0,000 0,00 0,00
B . COTISATIONS FORFAITAIRES
Sivasmon Famille Memant du Mombre de mois dus AMomtant des cotisation: dmes
Forfast menssl (Tt miods conunence @i du saud
disposition conmacroellles conmaires)
TF : Nom cadre frtes ) 1 .n
COTISATIONS DUES (A+B)
[ nxn
Regularisations divers
[ 0,00
A payer
3112

COVID-19 : Annulation de cotisations

et aide au paiement — Phase I


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
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i ’; Impact emploi : J!
| V4 association
o S -

Fiche Pratique — DSN : COVID-19 — Annulation de
cotisations et aide au paiement — Phase I

~

Impact emploi \

\association

Un service des Urssaf

» Contexte

Dans le contexte actuel de la crise sanitaire, le Gouvernement a décidé de
mettre en place des mesures exceptionnelles de soutien pour accompagner les
entreprises qui rencontrent des difficultés de trésorerie.

Le présent dispositif permet d’accompagner la reprise d’activité des
entreprises en mettant en place une exonération des cotisations patronales et
une aide au paiement des cotisations.

Ces mesures d’aide au paiement des cotisations sociales a destination de
certains secteurs d’activité durablement touchés par la crise sanitaire, dont
le secteur du sport, ont été confirmées par la troisiéme loi de finances
rectificatives pour 2020 (accessible en cliquant ici) et par le décret du ler
septembre 2020 (a consulter ICI).

Rendez-vous sur le mini site spécialement dédié a ces mesures mis a votre
disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur les entreprises
éligibles au dispositif.

A

Nous précisons que l’assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération. Si des questions demeurent malgré les informations
mises a votre disposition, nous vous invitons a vous rapprocher de votre
Urssaf.



https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000042176557&fastPos=4&fastReqId=1040636753&categorieLien=id&oldAction=rechTexte
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042297236/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/

» Prérequis

Avant toute déclaration des mesures d’exonération de cotisations et d’aide au
paiement, 1’exécution des prérequis suivants est obligatoire :

1. Avoir régularisé tous les bulletins de paie des salariés concernés par
1’activité partielle sur les périodes d’emploi a partir de février 2020,
avant 1’échéance du 15 septembre 2020 exigible au 15 octobre 2020 si
1’association a eu recours au dispositif ;

2. Déclarer cette demande d’exonération de cotisations au plus tard a
1’échéance de la DSN de septembre exigible au 15 octobre 2020.

Remarque : Un dépét tardif de la DSN de septembre est possible jusqu’au 31
octobre 2020 dans le cas ou la régularisation de vos bulletins n’a pu avoir
lieu dans les délais impartis.

Pour effectuer cette régularisation, merci de suivre scrupuleusement chaque
étape décrite dans la procédure : fiche pratique du module de régularisation
de bulletin.

» Application dans le logiciel

Impact emploi calcule automatiquement le montant total des cotisations et
contributions patronales sur la période concernée en fonction du secteur
auquel appartient 1’association.

A

La définition du secteur auquel appartient 1’association est de la
responsabilité de 1’employeur. Veillez a contacter vos associations pour

connaitre leur secteur, et donc leur éligibilité a ces mesures avant toute
saisie dans le logiciel.

Attention : toute saisie est définitive !

VAN

Si votre association n’a toujours pas repris son activité : Ne sélectionnez
aucun libellé dans l’attente d’une autorisation d’accueil du public (Voir


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/

rubrique plus bas dans la fiche « Particularité des associations dont

l’interdiction d’accueil du public est prolongée »).

e Une zone nommée « Covid-19« associée a une liste déroulante est
accessible a partir de la « Fiche administrative employeur ».

e Elle peut étre activée lors de la création de 1’employeur ou ajoutée

avec la fonction « Modifier un employeur »

[ mpact emptoi - [riche administrative emptoyeur) [[ILS

ISIT a1

N B I I IR e o

Exo de févner Amai, 51, 51bis (du 0170272020 au 31/05/2020)
Exo de févner § avil, 52 (du 01/02/2020 au 30/04/2020)

O zru O zar O o [J ZRD

Dates Exo Guyane de févrer & septembre, S1. S1bis, 52 (6 01/02/2020 au 30/09/2020)
- Date de création de lassociation 01/01/2020 - Date d'embaufExs pour interdiction d"accued jusquien Juin (du 01/02/2020 au 30/06/2020

) pour interdiction d'sccusd jusquien Juilet (du 01/0272020 au 31/07/2020)
- Date dlentree dars Impact Emplx 010172020 . PerExo pour interdiction daccuel lssqu'en Aout idu 01/02/2020 s 31/08/2020
- Date dofin cha . %0 pOUT interdhcton d acrussl Lradgu &n Septembne (o 2/2020 au 30/05/202
Informations diverses
- N de dossier tiers de confiance - Horgire de travail mensuel de |'associaton :
[ Ass. assujettie &la TVA - Fractiormement - 1/1 - Mont. untare des indemnités kilométiques 0.000
Contacts

l!'l MODIFICATION

e Zoom sur la liste déroulante :

o de février & mai, 51, S1bis (du 01/02/2020 au 31/05/2020)
o de févner & avnl, 52 (du 01/02/2020 au 30/04/2020)
Exo Guyane de féwner 3 septembre. 51, Sbis, $2 (du 01/02/2020 au 30/09/2020)
Exo pour interdiction d'accuei jusqu'en Juin (du 01/02/2020 au 30/06/2020)
Exo pour interdiction d'accuei jusqu'en Juilet (du 01/02/2020 au 31/07/2020)
Exo pour interdiction d'accuei jusqu'en Aout (du 01/02/2020 au 31/08/2020)
o pour interdiction d'accuei jusquen Septembre (du 01/02/2020 au 30/05/2020)

Afin de visualiser les
libellés complets,
positionnez votre
curseur en bas a droite
de la liste déroulante
pour I'étendre.

» Tableau de concordance secteurs d’activité / libellés logiciel

(Disponible en format PDF ICI) :



https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/09/Tableau-concordance-secteurs-libelles-logiciel.pdf

01022020 au 30/09,/2020)

en octobre 2020

Aucun Associztion nen eligible ! !
Pas d'exonération [du au) Associztion non eligible ! !
Exo de février a mai, 51, 51bis [du 01/02/2020 auw 31/05/2020) Libellés a utiliser uniquement hors Guyane Février 2020 Mai 2020

51 : Woins de 250 salariés dont I'activité a &t particulierement

réduite du fait de la crise

+

51bis : Maoins de 250 salariés dépendant économiguement du

51 et forte baisse du CA
Exo de février a avril, 52 (du 01/02,/2020 au 30/04,/2020) Libellés 3 utiliser uniqguement hors la Guyane Fevrier 2020 Avril 2020

52 : Moins de 10 salariés relevant de secteurs d'activités autres

que ceux mentionnés en 31, S1bis et dont I'activité implique

I"'sccusil du public
Exo Guyane de février a septembre, 51, S1bis, 52 {du Libellés 3 utiliser uniquement pour k2 Guyane Février 2020 Septembre 2020
01,/02/2020 au 30/09/2020)

51 GUYANE - Maoins de 250 salzriés dont I'activité a été

particuliégrement réduite du fzit de la crise

+

S1bis GUYAME - Moins de 250 salariés dépendant

économiguemeant du 51 et forte baisse du CA

+

52 GUYANE - Mains de 10 sslariés relevant de secteurs

dactivités autres gue ceux mentionnés en 51, S1bis et dont

I"activité implique I'accueil du public
Exo pour interdiction d"accueil jusqu'en juin (du 01/02/2020 Pour lesquels I'autorisation d'accueil du public a été proncnceée | Féwrier 2020 Juin 2020
au 30/06/2020) en juillet 2020
Exo pour interdiction d"accueil jusqu'en juillet (du 01/02/2020 | Pour lesquels I'autorisation d'accueil du public a été proncncee | Féwrier 2020 Juillet 2020
au 3107/ 2020) en aoiit 2020
Exo pour interdiction d"accueil jusqu'en aoit {du 01,/02,/2020 Pour lesquels I'autorisation d’accueil du public a été proncncee | Féwrier 2020 Aodt 2020
au 3108/ 2020) en septembre 2020
Exo pour interdiction d"accueil jusqu'en septembre (du Pour lesquels I'autorisation d'accueil du public a été prononcée | Février 2020 Septembre 2020

» Particularité des

associations dont

1’interdiction d’accueil du public est prolongée

— Prérequis :
définis.

7 b

déterminer si l1’activité principale répond aux criteres

Certains secteurs ne sont toujours pas autorisés a accueillir du public.

Pour ces secteurs, la période d’emploi « Covid-19 » s’étend du 1°" février
jusqu’au dernier jour du mois précédant celui de 1’autorisation d’accueil du

public.




A

A ce jour la date de fin de période COVID n’est pas connue.
Cette date de réouverture pourrait étre décidée par les territoires et non
pour 1’ensemble du territoire, il n’'y a donc pas de date unique de reprise.

Pour gérer cette particularité dans le logiciel, un libellé a été créé pour
chaque mois précédant la réouverture.

Pour que le calcul d’exonération soit fait sur la période complete
d’interdiction d’accueil du public, il est important de sélectionner 1’un des
quatre derniers libellés de la liste déroulante :

o de février A mai, 51, S1bis (du 01/02/2020 au 31/05/2020)
Exo de féwner & avnl. S2 (du 01/02/2020 au 30/04/2020)
o Guyane de févner 3 septembre. 51, Slbis, 52 {du 01/02/72020 au 30/09/2020)

o pour interdiction d'accued jusqu'en Juin (du 01/02/2020 au 30/06/2020)

o pour interdiction d'accuei jusqu'en Juilet (du 01/02/2020 au 31/07/2020)

o pour interdiction d'accuei jusqu'en Aout (du 01/02/2020 au 31/08/2020)

Exo pour interdiction d'accued jusqu'en Septembre (du 01/02/2020 au 30/05/2020)

Rappel important : Si votre association n’a toujours pas repris son activité
: Ne sélectionnez aucun libellé dans 1’attente d’une autorisation d’accueil
du public.

» Résultat sur les produits de sortie

Le seul produit de sortie sur lequel figure les montants de 1’exonération
Covid-19 est le bordereau récapitulatif mensuel de cotisations.

e L’exonération (CTP 667) est rattachée a la période d’emploi concernée.
I1 y a donc autant de bordereaux que de périodes sur lesquelles
1’exonération a été appliquée.

-> Dans cet exemple, l’exonération a été appliquée sur les mois de février,
mars et avril. Elle apparait donc sous le CTP 667 sur les 3 bordereaux
correspondants :



+

CERFA n"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

[Cotisations du 01/09/2020 au 30/09/2020 |

7

Bordereau : Septembre 2020
Période : Février 2020

N* interme :
Groupe nterne

BASE ECOLE

TEL : 02.31.00.00.00

URSSAF de BASSE NORMANDIE

Déclaration exizible 3 partr du
Cotsatons a régler au plus tard le 15/10/2020
Date bmite de depot de la declaration le 157102020

Salames versés le

Si vous m'avez pas ecompe
persomne] durant I parieds

BF | Code et hbellé de la cotization

B zalanés

o1 ATIUres

baze taux ou

quantite

Montant

DII: cesse totalement

Won Ativiie 2 Compter
da

647 Exonération cotisations Cowid-19

-332

100.00

-332

[ 7e continue mon setm-
o sans pensonnel de-
s le

[ définidvemens -
suzpends? mon compee
j'en demanderai la
Tecuvernme e cas echeant

[ trés temporairement -
maintEnez
mon compie

Nombre de salariés on
d'assares an dermier jour
de la période

TOTAL: 1

Nombre de salanés ou d'assurés Date ef Signanwe
rémunéreés dans 'établzsement

pow 13 pénode - 1

Reférence patement :

TOTAL en Euros
Acomptes verses
Régularization div.
Montant 3 payer

-332

-332




T

Bordereau : Septembre 2020
Période : Mars 2020

™ imiwms :
Groupe mberms

BASE ECOLE

TEL : 02.31.00.00.00

CERFA u"60-4004

+ DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
{Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

[Cotisations du 01/09/2020 au 30/09/2020 |

URSSAF de BASSE NORMANDIE

Dechraton exipible & partr du

CoBzations i nigher 2o plus fard Ja 15710722020

Diate keite de depit de b déchration e 15102020

Sabdres verzés e

S VUL K IR Pt OCCTRE BP | Code st Bkallé de b cotisation
perionnE] doryer b periode
>

B sahigs

o ATures

bse i o
quamtite

Memeast

[ ras coss notalecet
00 Sctivite 3 ompter :ﬂ.‘l] 557 EooR 6 dofiatical Conid-10
da

-332 10000

-3}

Kambre de ralaries sa
e ln peimade

TOTAL : 1

Momboe de sabnés ou d’ & Date ef Sagmature
pémanere: dam Nétablasement
pour b penode - 1

TOTAL #n Eures
Acomptes Terses
Rigularizatien div.
MMontant 3 paver

-3

-152




_F.

[ Cotisations du 01/09/2020 au 30/09/2020 |

CERFA o*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
{Am, R.243.13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

T

Bordereau : Septembre 2020
Période : Avril 2020

N* mberne
Groupe nterne

BASE ECOLE

TEL : 02.31.00.00.00

URSSAF de BASSE NOEMANDIE

Discheasion exigible b pastis du

Cohzatwons & régler au plas tard be 13/ 10/2020

Duate fnsite de dapdt de b dichranos le 1571072020

Sabires vends le

5 venzs o'aves pas el BP

pavecse] Saan b perods

Code et kbells de b cotisahon

NEB =mahn#s
&4 itured

base taax ou
qantibe

Moetant

comnderee mabiquer

DTILﬂlltm

DGl 3CTVID 2 CoE2pne

47 Exontranon cotanaes Covad-1%

332 16,00

|

[ 3¢ comsimra mon scrvi-
e 1acs peroane] de-
mas le

[ eifemsrmemsar=
BUSTAnSEE B0 CSEDH
Jum daeasdeny B
Iersrartse e cai echeacs

[ 41 semparscement

DOE COmpat
Nombre de calune o
d'wesmres wn dermisy prar
de 11 perisds

TOTAL 1

Haossbre de saboie: ou d'aiiuses
remumeres dans U'etablssement
pour b périada - 1

Beference paement

Drate #1 Sepnanare

TOTAL en Euros
Acomplen verse
Reégularization div.
Montant i payer

-> Sur le bordereau du mois en cours, ici Septembre 2020, le montant de
1’aide Covid-19 apparait sous le CTP 051 mais n’est pas déduit du montant des

cotisations dues

(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement » qui pourra

\

étre utilisée par l’employeur pour les périodes postérieures a la reprise
d’activité jusqu’a épuisement du solde de cette enveloppe et au plus tard
jusqu’au 31 décembre 2020.).



_|_ CERFA n*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. £243.13 DU CODE DE L& SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/09/2020 au J0/09/2020

URSSAF de BASSE NORMANDIE
M" interma ;
Groupe wmherme
Diclaraton erigible & partr du
BASEECOLE Conastson: b phghes ms plas taed la 157102020
Diate hunite de depdt de b declaration be 137102020
TEL :02.31.00.00.00  Saluires versé: bs
“ml_:mwﬂ' BF | Code et ibelle de la cotsation | WB salanés base faux ou Mostant
e s I r
p ™ e BBl q‘ﬂ.l.ll.l:lﬂ
| 0 7o cess momalement
M0 SENEE § COmERE o9 | Lok RG CAS GENERAL ] 2000 1435 =T
da Hde | LOGRG CAL GENTRAL 2000 1545 )
M09 | SEIFRAL CAS ] 2000 .00 3
[ ———— GENERALAECT PURLIC -DE 20
s pamvonned 6 W | 771 CONTRIE ASSU CHOMAGE 1 2000 A 11
P e W09 | 00T CONTRIBUTIOR AL DIALOGUE ] 2000 ones L]
FOCTAL
Wae | 83T COTIS AdS CAS GENERAL 1 2000 (A 1] ¥
| ] defimsavemess 2000 |85 Riduction Crinirale des cotiaions A8 1420 a8
srpender mon congle 345 Pt PRI BERIE GEUER 41 | T 430 ™
s temandenly 000|550 Ade Covide1D 1354 10,0 1354
DhaUTRMEIE [ Cas echean
| O s rompeemenneier
e . .
men sl laide au paiement CTP 051
s i st apparait sur bordereau de
i'-l“' saliries o1 .
H'l:"'.“"""!"'“ SEptEI'!'le.E mals
non déduite.
TOTAL : 1
Nombre de salands on dassures Diate #t Sipnature
semuneres daga Venblisesoent TOTAL #= Esro: 487
pour la pemode : 1 Acompie: verses
Eaference parsmani Regularization div.
Montant 3 payer 687

Vérifier le dépot conforme des
fichiers DSN

Impact emploi
association



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/22/verifier-le-depot-conforme-des-fichiers-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/22/verifier-le-depot-conforme-des-fichiers-dsn/

Fiche Pratique — DSN : Dépot de fichiers -
Vérification

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

I1 est possible que vous rencontriez des problématiques liées a Net-
Entreprises lors de vos dépots DSN.

Nous vous conseillons par conséquent de bien vérifier le dépét conforme de
vos fichiers DSN a 1’'aide de la procédure ci-dessous.

» Vérification du dépot conforme de fichiers DSN
via Net-Entreprises

Pour vérifier que tous vos fichiers DSN sont bien déposés et conformes :

» Connectez-vous sur Net-Entreprises avec le compte qui dépose les DSN ;

e Rendez-vous sur le tableau de bord DSN, et consultez le récapitulatif de
1’échéance souhaitée (échéance du 15 avril 2020 dans notre exemple) ;

e Vérifiez que toutes vos DSN sont dans la ligne « Déclarations
conformes » (couleur verte) et notez le nombre de fichiers DSN.
—> Si vous avez des DSN en attente de dépot, elles se situent au niveau
de la ligne « Déclarations non transmises« (couleur rouge)
—> Si vous avez des DSN rejetées, elles se situent au niveau de la ligne
« Déclarations rejetées » (couleur jaune)
Dans ces 2 cas, vous devez identifier les raisons de ces anomalies.



ek hasd
abiema G bHrd

NET-ENTREPRISES-FR d
..... et et e b ] e

[15M% DECLARATION SOCIALE SOMINATIVE
I TABLEAL D DORD [ SORTIEOELADSS [ ]
[0 vous sres mscr

1“%*“““-““

»
o Histarue des e hanges + Al her lowl ou sebectnmeer =

= 10 derniery ¢ hanges ellecluds pour les 30 dermiars jowrs

Diate £l hewre de dépit  Tvpe d'envoi Mo dw fighier Etal de prise en comple
= n = == 5 1 x = E  Facher Sortrbll corifcime .

2 Eicapitulaiel

T
# DSH mensuelles () Sigaal 15 ot t pour Féchéance sa ﬂl 15 aowrdl 2030 D I

g laralions moa [FaRsmiees "

Dll:tl-lrﬂlvmn'llq-lﬂ'ﬂ a 1
e | Bectarations contarmes 1

Afchai i cwlSoaiy fa (g hirndl =

» Vérification du dépot conforme de fichiers DSN
via Impact emploi — Gestion des déclarations

e A partir d’Impact emploi, connectez-vous avec le compte qui dépose les
DSN et rendez-vous dans le module Déclarations / DSN mensuelle / Mars
2020 / Dépét initial / Réelle / Valider :



impact Emplon

e La fenétre « Dépdét initial — REEL — DSN mensuelle Mars 2020 » s’'affiche,
vous ne devez plus y trouver d’associations, la liste doit étre vide :

[ mpact £mpioi - cosw)

_.l_.l._l Lr f _|___l_.l‘ il

D Facbuer 5
i, Témen DSN
Deshirptar menmaie)

_l Bl des edracteng

_l Bordersaus declaratons

_l Berdereaun DGFIP

Hishongue Ses messages

I | i?'ltlv i

e Répétez cette action pour les DSN de type « Annule et remplace » ;
e La fenétre « Annule et remplace — REEL — DSN mensuelle Mars 2020 »
s'affiche, la liste des associations doit également étre vide :




Jl[| 1mpact empioi - [osn)

_L Efat des ancomabe:

Giéné
S — Y N (S E— [ Fichier DSH

—:t. Térmn DSN

Déclaiations mersuslies

L, Etat des enfractions
............. _."Lii-:'1-'--. 1 declaralion
i, Bordersaux DGFIP
Higtomgus dat meszages

2l W Quitter W.

Si vous trouvez des associations dans ces onglets, vérifiez sur Net-
Entreprises que pour ces associations, un fichier DSN a bien été déposé et
est conforme.

Selon le résultat affiché sur votre tableau de bord, suivez les consignes
suivantes :

e Si le fichier n’a pas été déposé : Générez-le, testez-le et transmettez
le comme a votre habitude.

e Si le fichier a été déposé et est conforme : Adressez un mail a
1’assistance pour qu’un technicien actualise votre suivi DSN.

¢ Si le fichier a été déposé et est rejeté :
—> Si votre fichier est un type initial : Regardez les anomalies,
corrigez les et générez votre fichier DSN, testez-le et si tout est OK,
déposez votre DSN
—> Si votre fichier est une « annule et remplace », adressez un mail a
1’assistance pour qu’un technicien actualise votre suivi DSN.

» Vérification du dépot conforme de fichiers DSN
via Impact emploi — Gestion des flux

e A partir d’'Impact emploi, rendez-vous dans le module Gestion des flux /
Déclaration Sociale Nominative / Mensuelle ;

e Positionnez-vous sur votre dossier, puis sélectionnez le mois « Mars
2020 » et le type « Dépét initial » ;



e La fenétre « Gestion des flux DSN mensuelles » s'affiche, vous ne devez
plus trouver d’associations dans l’onglet « Dépéts a effectuer », la
liste doit étre vide :

FESERANY FEENRI NS
HOOLIUN BUO ITHA GON IHOHOHGHGY |
Sur manuel des dépdts | Annule et Remplace

e Positionnez-vous sur le dernier onglet « Annule et remplace »,
1’ensemble de vos associations doit étre visible ;

e Faites un clic gauche sur l’ascenseur pour obtenir le nombre de fichiers
DSN déposés.

Vi

Cette condition est indispensable pour la récupération et 1’intégration des
taux CRM.



||l 1mpact emploi - [Gestion des flux DS mensuelies] |||
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Clic gauche

e Si vous avez déposé des DSN « Annule et remplace », recommencez cette
procédure en changeant le type « Annule et remplace » (1) pour voir la

liste des associations ;
e Si nécessaire, cliquez sur le bouton « Rafraichir » (2)

Impact Emploi - [Gestion des flux DSN mensuelles]

Dépdts & effectuer |  Suivi dépits auto |

Sura manuel des dépdts | Annule et Remplace

Type de dépdt
Choix DSN




* Vous ne devez pas trouver d’associations dans les onglets « Suivi dépdts
auto » ni « Suivi manuel des dépots ».

» Cohérence des chiffres

Vous devez avoir le méme nombre de fichiers DSN déposés entre Impact Emploi
et Net-Entreprises (Un nombre plus important de fichiers sur Net-Entreprises
est possible du fait de dépdts de fichiers via un autre logiciel. Assurez
vous néanmoins de la cohérence du nombre de fichiers Impact emploi)

Vi

Si vous avez un écart que vous ne justifiez pas, adressez un mail a
1’assistance en précisant en objet « Vérification DSN Mois X ».

Niveau de formation des salariés en
contrat d’insertion (CDDI)

Fiche Pratique — DSN : Niveau de formation des
salariés en contrat d’insertion (CDDI)

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Le niveau de formation des salariés en contrat d’insertion (CDDI) doit étre
transmis via la DSN.


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/02/13/niveau-de-formation-des-salaries-en-contrat-dinsertion/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/02/13/niveau-de-formation-des-salaries-en-contrat-dinsertion/

Tout employeur devra donc renseigner le niveau de formation de ses salariés
en contrat d’insertion (CDDI).

» Saisie du niveau de formation dans le logiciel

Le niveau de formation des salariés en contrat d’'insertion se saisit au
niveau de la Fiche administrative du salarié :

e Quvrez la « Fiche administrative du salarié » (1) (par double clic sur
le salarié) ;

e Cliquez sur la rubrique « Informations complémentaires » (2) ;

e Sélectionnez 1'onglet « Niveau de formation » (3) ;

e Cliquez sur « Nouveau niveau » (4)

Impact Emploi - [Fiche administrative salarié] |||

et p
T
| NNE: [ (86 [ Mom : [cDD énom : ||| Navigation 3t
| Employeur (Siret - RS) : #F Sad i o Sl ian 1T 0 feen v| - Archivé : Non |+ |
T " 2
_COLEMPLOYEUS,  Code Libellé du niveau de fomation Datedébut
g Enregistrer
lllllll m!ﬂ!m'
‘ #3  Liste des salariés
‘ ‘j, Multi-employeurs
[l Supprimer un niveau “r/Nouveau niveau | Modifier un niveau |
2\ S

S = —(3 e :
| Indemrités kiométriques | Chéques vacances | Mod#ications a vensr | BOETH hiveau de fomation |  Aures |

[[l21 | MODIFICATION

* Renseignez la « Date de début de validité » (si le contrat est en
vigueur au 01/01/2020, renseigner cette date / Si le contrat débute
apres le 01/01/2020 : saisir la date de début de contrat) (1) ;

e Sélectionnez le niveau de formation du salarié dans la liste déroulante
(2) ;

e Validez (3), puis Enregistrez 1’'information (4)



Général

[# Fche vide
Mot
£} Ouvrr

8 Ervegistrer

Gesticn emplovenr .
S Multi-employeurs

| Retour & lécran pancpal

I
| Supprimer un niveau Nouveau niveau  Modifier un niveau | I

o | | Coordonnées bancaires / Salaires
- Date de début de vakdie - -Date defin de validté :  [31/12/9999 I

Formulaires types bés & lemploi

mmmmﬂmw collége

Miveau de formation équivalent au CAP [centificat d aptitude professionnelie) ou su BEP brevet détudes
i )

Q)= z

Funm_mderwew du bac (général, technologique ou professionned), du brevet de technicien (BT) ou du brevet

Fomation de niveau bac+2 : kcence 2. BTS brevet de techmicien supéniewr), DUT idplime universtaire de
echnologie), stc

|Formation de niveau bac+3 et bac+4 : kcence 3. icence professionnelle, master 1. etc

07  |Fomation de niveau bac+5 et phus : master 2, doctorat, dpldmes d'école, etc

Annuler valider

Le niveau de formation enregistré est ainsi reporté dans la rubrique
« Informations complémentaires »



Informations complémentaires

Niveau de formation equivalent au CAP (certificat d'aptitude pro
professionnelles)

01/01/2020

[ Supprimer un niveau Nouveau niveau  Maodifier un niveau ]
- Date de début de validité | - Date de fin de validité I: .
- Niveau de formation B

| Indemnités kilométriques | Chéques vacances | Modfications & venir | BOETH | Niveau de fomation |  Autres

e Pensez a enregistrer vos modifications au niveau de 1’onglet « Général »
de la fiche administrative du salarié

Créer un salané :
[@ Fchevide
Modifier un galare |

Q Owawrir

23 Liste des salanés
P Muttiemployeurs

Retowatécmpmepal |
e

|
| Foomaos tpes s el

Liste des bulletins




DSN — Fiche de Paramétrage des
Organismes Complémentaires (FPOC)

Fiche Pratique — DSN : Fiche de Paramétrage des
Organismes Complémentaires (FPOC)

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» A quoi servent les Fiches de Paramétrage des Organismes Complémentaires
(FPOC) ?

Les Fiches de Paramétrage des Organismes Complémentaires (Aussi appelés
Organismes de Prévoyance ou 0Organismes Collecteurs) contiennent les données
nécessaires pour :

e Rattacher correctement les salariés de l’entreprise aux contrats santé,
prévoyance ou retraite supplémentaire dans votre logiciel de paie ;

e Fiabiliser le calcul et la déclaration des cotisations de chaque salarié
et de son ou ses établissements

* Produire des DSN comportant toutes les données requises pour leur
traitement par les organismes complémentaires, et éventuellement
contréler leur contenu.

Elles permettent d’obtenir les éléments nécessaires et suffisants pour le
paramétrage de votre logiciel de paie.

Nous vous conseillons donc de les exploiter afin que vos déclarations soient
fiables et aisément prises en compte par les organismes complémentaires.



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/11/10/dsn-fiche-de-parametrage-des-organismes-complementaires-fpoc/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/11/10/dsn-fiche-de-parametrage-des-organismes-complementaires-fpoc/

» Comment récupérer les FPOC ?

VAN

Avant de pouvoir accéder aux fiches de paramétrage des organismes
complémentaires d’une association, vous devez au préalable adresser a minima
une déclaration DSN de test ou DSN néant acceptée pour cette entreprise.

Si la fiche n’est pas encore disponible, vous devez prendre contact avec les
Organismes Complémentaires

e Coordonnées des institutions de prévoyance, accessibles en cliquant ICI
e Coordonnées des mutuelles, accessibles en cliquant ICI
e Coordonnées des sociétés d’assurance, accessibles en cliquant ICI

» Procédure de récupération des FPOC

L’organisme complémentaire peut directement les communiquer. Si ce n’est pas
le cas, rendez-vous sur le portail Net-Entreprises

e A partir du tableau de bord DSN, rubrique « Services complémentaires »,
« Organismes complémentaires » : « Accéder aux fiches de paramétrage »

Vous pouvez accéder aux services complémentaires proposés par les C'QGF'S'\:ES de Protection Sociale via les liens
suivamts :
Cliquez sur le lien
o RS R e ke ¢ « Accéder aux fiches de

I o | paramétrage »
» CNAM : Accéder ayx BPL) - —

» Organismes complémentaires : Accéder aux fiches de parametrage

|+


http://www.dsn-info.fr/documentation/codes-dsn-institutions-de-prevoyance.pdf
http://dsn-info.fr/documentation/liste-mutuelles-dsn.pdf
http://dsn-info.fr/documentation/liste-dsn-societes-assurances.pdf

© Fiches de paramétrage des organismes complémentaires E— |
=

i Institutions de préevoyance, Mutuelles, Societes d"Assurance
Lizshe des fiches de paraméirape disponibles

Recherche par SIREN : : et'ou par code organsme : : I Recharche

Abonnement aux courniels de notification FPOC
Tiers Déclarants ! ATTENTION, pour voir les fiches de paramétrage OC de vos entrepnses déclarées, vous dever au préalable
avor dépost au momns une DSN (test ou réelle, normale ou neéant) afm d'imitiahiser la relabon = déclarant - déclare = pour

chacune d'elles

Nombre tolel de fiches trouvdes - 74
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432 00018 PO9ES whizizozz 4 Q
40 DO0SS POSAE3 14fiara02z S Q
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] + mETOUR

» Comment intégrer les informations des FPOC dans Impact emploi ?

Vérifiez que 1’Organisme Complémentaire (Prévoyance ou mutuelle) enregistré
au niveau de l’employeur et de ses contrats, est bien rattaché a 1’organisme
émetteur présent sur la FPOC.

Exemple de fiche de paramétrage servant de référence a la procédure ci-
dessous (se référer aux numéros de couleur pour la suite de la procédure)
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FICHE DE PARAMETRAGE EXEMPLE
i
@mﬂn‘i
FRANGAISE
IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE ORGANISME ET CONTACTS
Raison sociale :+ MNom de I'association Organisme émetteur ' I
Siren +  Siren de lassociation Nom du gestionnaire : Contact DSN
Enail 1 Contact . DENG 14
Téléphone : 0000000000

Liste des contrats souscrits par votre entreprise / &tablissement

Dates de |[Code Cede Réfézrence Code eptice Code Péricdieivé de| Type de base Momtant et Désignation
débur et délégataire contrat population paiemant des | ou de forfaie| / ou Tauw (libellés contrat /f
fin de |$22.000.15.002|821.600.15.003|821.000.15.001|521.000.70.004 |§21.600.70.005| cotisations option / population
walidité [822.000.20.001(821.000.20.008)821.000.55 a00.73 G00.55.002 £21.000.75.001 J/ mmmistta)
1 |o1/01/2012 |538%204 PL2CADY PXSAPO21 o1EN Trimestriel 20 39,76 © - Ensesble da
6 7 8 9 2 3 Parsonnal 5

e Dans Impact emploi, a partir de l’onglet « Paramétrage (Taux) » du volet
de navigation (1) ;

e Sélectionnez dans l1’onglet « ORGANISMES COLLECTEURS » (2) la rubrique
« CAISSES DE PREVOYANCE » (3)

Volet de navigation 2
Accueil principal

VESUALISATION ET/OU MODFICATION DES COORDONNEES DES ORGANISMES COLLECTEURS

F’ L0 | Texte & rechercher =
*,

& Tiers de confiance 2 )TAUx D Base = R R =

¢ Paramétrage (Taux..) | - 2 ?ss:sx:ml CHSSESDECONGES |\ ow  CMSSES DE HEOECINE

B’ Configuration Impact Emploi ) | i ) i
- i - & -

m Agenda i
CAISSES DE ! CMSSES DE RETRAITE CAISSES REGIONALES FONDS NATIONAL

f: Extraction de données m __ PREVONCE ) COMPLEMENTMIRE ~ DASSURANCEMALADIE  D'ACTION SOCIALE
| ¥
Q) Messageriei s\
a reme LIBéLLé?E;ES & g
§# Fiches pratiques EMPLOIS

e Si sur la FPOC, l’'organisme émetteur est : 538518473 / HARMONIE MUTUELLE

e Assurez-vous que la caisse de prévoyance « PREVADIES » (1), soit bien
rattachée a HARMONIE MUTUELLE (2) ;

e Si ce n'est pas le cas, cliquez sur le crayon (3) pour déverrouiller le
menu déroulant et effectuer la modification
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e Au niveau de la Fiche administrative employeur,
« Prévoyance/Retraite » (1) ;

e Si le contrat de prévoyance ou de mutuelle mentionné sur la FPOC est
déja présent, sélectionnez-le ;

e Dans le cas contraire, enregistrez-le en cliquant sur « Nouveau
contrat » (2)

.y V., k r-.'el ﬂ,

Forme jur - |ASS usowmous |Mmmlehe-ﬂu-( |hr.hme .
Contrat déces et prévoys

- Historique des contrats de prévoyances : [ Brév. Paramétrées  Autres Prévoyances

B Fwd\ewde.
Modfier un emploveur ;
E]Ouvm
Enregistrer

Edtions -
W Courters types

I Retour a I'ecran principal

le contrat
| | Identification des organismes

- Date de début l:l - Date defin ‘ - Régime ‘ M

Contrat E |M.:m ﬂucﬂ'ff{_pmmn.)& | Statut | Retrate complémentaire
~Caisse P R |

- Répartition 1) prévoyance (PP}

@

Supprimer le contrat  Cloturer le contrat —[Nouveau mntratl Modifier

- Base < au plafond

Fommation professionnelle
Informations complémentaines

plafond |

Ll—chtlnr =
Déduction du

- Forfait - 0.00 i [] CSG &rintégrer - Tauwe: [ 0.00] ¢

de base |

sélectionnez 1’onglet
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Important : Toutes les informations présentes sur la FPOC doivent se
retrouver dans la saisie du contrat (Indications numérotées en rouge
renvoyant a l’exemple FPOC de la procédure)

- Date de début : 01/01/2012 1-Date defin : (31/12/9999 | - Régime : AIDE A DOMICILE E]
- Contrat : \Mutuelle frais de santé E Ens. du personnel 5 - Statut : |Non cadre B
-Caisse : PREVADIES E] - Périod. : Trimestrielle 2 |Z| Caractéristiques... |

- Type de base : m-MMamfodatairePrévoymoe;i R lﬁ

e Cliquez ensuite sur « Caractéristiques » (1) ;

e Dans l’onglet « DSN » (2), saisissez les informations numérotées en vert
sur le modele de FPOC (Pour certains contrats, des informations
complémentaires concernant les ayant-droits pourront vous étre
demandées, il faudra alors les renseigner dans 1’onglet « AYANTS-DROITS
DSN ») ;

e Validez (3)

rat Modihier le contrat

CILE o

- Statut : |Non cadre v

1 —
w |'T Caractéristiques...

- P ) "DsN_| avantsoromsosn | ver [

- i|-Réf.cotrat:  PicADE 7
| -Codecption:  PXSAPO2! 8
- Code population : 01EN 0
= Adhésion obligatoire - Code délégation 6

F Y
[[[Annu1er |I|\?|’dval‘ider |I_

Si vous n’avez pas les données de la FPOC et que vous souhaitez transmettre
une DSN, pensez a mentionner sur la premiere ligne « Réf. contrat » : « Sans
DSN »

L’enregistrement du contrat de prévoyance est terminé, pensez a enregistrer
la modification au niveau de la Fiche administrative employeur.

Astuce . Vous pouvez ajouter les données FPOC a partir de 1’image du contrat
, en cliquant sur le point d’exclamation
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Astuce : Une requéte est a votre disposition pour visualiser les informations
des contrats de prévoyance rattaché a vos employeurs : 71-Paramétrage — FPOC

Aide pour 1’exécuter : FP_Exécuter une requéte

DSN — Rattachement d’un bulletin
antérieur a la DSN en cours

Fiche Pratique — DSN : Rattachement d’un bulletin
antérieur a la DSN en cours

-\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Dans le cas de 1’arrivée d’un nouveau salarié dans une association, vous
pouvez étre amenés a saisir des bulletins de salaire rétroactifs.

Désormais, ces bulletins saisis rétroactivement sont rattachés par défaut a


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/20/dsn-rattachement-dun-bulletin-anterieur-a-la-dsn-en-cours/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/20/dsn-rattachement-dun-bulletin-anterieur-a-la-dsn-en-cours/

la période DSN correspondante :

Exemple : Un bulletin de septembre saisi en septembre est rattaché
automatiquement a la DSN 1909.

Un bulletin d’aoiit saisi en septembre est rattaché automatiquement a la DSN
1908.

VAN

Les bulletins saisis rétroactivement ne seront donc pas déclarés en DSN sans
action de votre part.

Vous devez alors choisir de les rattacher, ou non, a la DSN en cours en
suivant la procédure ci-dessous.

» Dans quels cas rattacher ou non un bulletin ?

Rattachez :

e Si il s’agit d’'un nouveau salarié arrivant dans 1’association pour
laquelle une DSN a déja été envoyée sans inclure son bulletin de
salaire.

Ne rattachez pas :

e Si il s’agit d’une reprise d’association avec effet rétroactif a jour de
ses DSN.

e Si il s’agit d’une reprise d’association avec effet rétroactif pour
laquelle il n'y a pas eu de dépot DSN (vous déposerez alors autant de
DSN que nécessaire)

» Procédure de rattachement

Détail du cas :

Dans notre exemple, nous sommes en période DSN de septembre 2019 et apprenons
qu’une association a embauché un nouveau salarié au 01/06/2019 pour lequel
les salaires de juin, juillet et aolit n’ont pas été déclarés en DSN.

e Saisissez les 3 bulletins rétroactivement pour juin, juillet et aout
2019 :



01/09/.2019 021 Salaire réel

01/08/2015 |021 11/08/2015 (022 S3MS EX0 Salaire réel CDl
01/07/2015 |021 1/07/2015 1022 sans exo Salaire réel CDl
01/06/2015 |021 3070672015 |022 |sans exo Salaire réel CDl

e Lors de la génération du fichier DSN, une diode rouge apparait au niveau
de la colonne « BS » devant les associations pour lesquelles des
bulletins ont été saisis mais non envoyés en DSN

Mensueles Dossier : test_guichetsud

e Mois : Septembre 2013 | |

o 05N mensucle. DSN - rareye =

OSN FPOC Type DSN:  Test (]

||| valider Ill ﬂlqu‘itter m

Impact Emploi - [DSH] JE
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Préparation :

[ o s 00 s [] [ Les diodes

[, Etat des anomalies
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| NS0001 3 i 57 e g i) | - | Historique des messages
.;" Quitter

e Vous pouvez d'ailleurs cliquer sur « Les diodes » afin de visualiser le
détail de l’anomalie, ici « Bulletin non encore envoyé »



Fichier Edstion Format Affichage 7

feeseececcnccccccnccncncnancn s Rapport Bulletins pour 1a DSN 1909-------- - S ————————————
Employeur : o - - . - salarié : . .- e # | Bulletin de juin 2019, Bulletin Non encore envoyé => Fratut 10...
Emp loyeur : 71w - - . - salarié : # | Bulletin de juiller 2019, Bulletin Non encore envoyé p> Statut 10
Employeur : | e ' - salarié : # | Bulletin de aolt 2019, Bulletin Non encore envoyé => Bratut 10...

e Dans le menu général, cliquez alors sur « Statuer » afin de décider
quels bulletins vous souhaitez rattacher a la DSN en cours (1909)

Préparation -
(&, Les diodes

|3, Etat des anomalies

- Statuer

Zénération -
[:| Fichier DSN

(&, Témoin DSN

Déclarations mensueles

[, Etat des extractions

._l Bordereaiwx declarations

Historque des messages

(juin, juillet, aodt) ;

(1)

La fenétre « Liste des employeurs/salariés » s'affiche ;
Vous y retrouvez les 3 bulletins saisis rétroactivement pour ce salarié

Sélectionnez le bulletin que vous souhaitez rattacher a la DSN en cours

Cliquez sur « Suivant » (2) (manipulation a faire bulletin par bulletin)
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5. DS Saueme BP : 01/06/2013 (1906)
| B) DR Saaeme BP : 01/07/2018 (1907)
51 T S EF : 01/08/2019 (1908)
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2
L anowrer 1 JIL swivanc 1 Mawcee 10

e Une fenétre de confirmation s’affiche
e Répondez « Rattacher »

Vi ]
I —

r e
9 Voulez vous rattacher ce bulletin a la DSN en cours ? |
| Nepasrattacher | || Battacher || [ Abandon | [ Ade | l
b=

e Une seconde fenétre vous invite a confirmer le rattachement, répondez
« Oui »

.
’

Confirmez vous le rattachement du bulletin de Juin 2019 3 [a DSM de
Al Septembre 2019 ?

&

e Une fois rattaché, le bulletin concerné passe au vert ;

* Réitérez la manipulation pour les autres bulletins a rattacher afin que
tous passent au vert ;

e Quittez ensuite la « Liste des employeurs/salariés »



| B O B EP : 01/07/2019 (1907)
51 CWNFLAS Pausne BF : 01082019 (1908)
5@
=4 -
s =
54 A v

fll annuier |I| lfll swivant II] |I| Quitter |I|

54 o .

Il Annuler ||| I Suivant ||| Il quitter |I|I

e Vous étes alors automatiquement redirigés sur la fenétre de « Gestion
des déclarations » pour rafraichissement des données ;
* Réitérez la demande de génération DSN en validant



Dossier : test_guichetsud
Mois : Septembre 2019 | w |
Chobx DSN :  Dépdt intial =
Type DSN:  Test v
valider itter

e Suite au rattachement des bulletins fait précédemment, une diode verte
est désormais présente dans la colonne « BS » de 1'association concernée

.
’

e Vous pouvez a présent générer la DSN de septembre, qui inclura les 3
bulletins rétroactifs grace au rattachement effectué

PO s Ty

AR __ Q¢ Af se¥i

s
! el OO A
Lm " -
[ ey ey Y g scuN )
I"“.‘I‘m‘ L SRR |

Doy & o AN 4 s e

TR

|, Erat des anomalies

- Statuer

Génération :

(D) Fichier DSN

;,1 Témoin DSM

Déclarstions mensuelles :

[, Etat des extractions

Ul Bordereav déclarations

Mawcer 10

Le rattachement de bulletin antérieur a la DSN en cours est terminé !




» Pour aller plus loin : Procédure de saisie d’un
bulletin rétroactif

Une fiche pratique concernant la saisie des bulletins rétroactifs est
disponible. Cliquez ICI pour la consulter !

Déclaration Obligatoire d’Emploi des
Travailleurs Handicapés (DOETH)

Fiche Pratique — DSN : Déclaration Obligatoire
d’Emploli des Travailleurs Handicapés (DOETH)

A

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

La loi n°2018-771 pour la liberté de choisir son avenir professionnel
simplifie la déclaration des entreprises dans le cadre de 1’'Obligation
d’Emploi des Travailleurs Handicapés (DOETH).

A partir du 1 janvier 2020, cette déclaration se fait par voie
dématérialisée via la DSN.

Tout employeur, quel que soit ses effectifs, devra donc renseigner, pour tous
les salariés dans les DSN mensuelles, les bénéficiaires de 1’obligation
d’emploi des travailleurs handicapés employés dans son association.

Tous les salariés sont concernés, quels que soient le type de contrat de
travail, la durée d’activité ou les modalités d’exercice. Les stagiaires non
rémunérés ainsi que les personnes bénéficiant d’une période de mise en
situation en milieu professionnel (PMSMP) devront étre également déclarés en


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/08/28/saisie-dun-bulletin-retroactif/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/13/declaration-obligatoire-demploi-des-travailleurs-handicapes-doeth/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/09/13/declaration-obligatoire-demploi-des-travailleurs-handicapes-doeth/

2020 en DSN.

Pour les salariés non concernés par le statut BOETH, vous n’avez rien a faire
dans le logiciel.

A

Important : Afin que le calcul soit réalisé de la fagon la plus exacte
possible, il est essentiel que les entreprises déclarent le statut de leurs
travailleurs handicapés en DSN des la période d’emploi du 1°" janvier 2020,
ainsi que les modifications éventuelles ou la suppression du statut
intervenant en cours d’année.

» Enregistrement du statut dans le logiciel

Afin de renseigner le statut BOETH de vos salariés, vous devez 1’enregistrer
via la « Fiche administrative du salarié » :

e Quvrez la « Fiche administrative du salarié » (1) (par double clic sur
le salarié) ;

e Cliquez sur la rubrique « Informations complémentaires » (2) ;

e Sélectionnez 1'onglet « BOETH » (3)

i aiinisiratie U aIan |
FIUHG dil [/ .r"ln _f .J.JI .J.I.-_J‘_J
NNI - 2850950502066 64 [...| Nom - [TESTU 'ﬁm_.mm || iatior
Employeur (Siret - RS) : 44805339359593 - CREATION EMPLOYEUR o - Archivé : |Non El
- Créer un salané -
Informations complément aires Fiche vide
................................................................................................................................................................. [ S 2 Ouwr
g Enregistrer
Gestion employeur
Sa‘ Liste des salanés
A Multiemployeurs
i [ I I [ |Retowralécnpmcpal |
| |Convention colective |
S |
Ancienne(s) valeunis)
MNouvelle(s) valeur(s) — - 12 .
= G) =t
Indemnités kilométriques | Chéques vacances Mumam\-ﬁaor:‘m | s
i1 | moDIFICATION I\ Mauizzer I




Cliquez ensuite sur « Nouveau statut » (1) ;

* Renseignez la « Date de décision » *(2) puis ouvrez le menu déroulant

(3) afin de sélectionner le statut correspondant parmi les 12 proposés

(4) ;

e Enregistrez votre choix (5)

* Gi la date de décision est antérieure a la date de début du contrat

Saisissez la date de début du contrat, afin d’éviter une anomalie DSN.

B T 03

Le message ci-dessous vient confirmer la prise en compte du statut BOETH

MMHudmﬂmﬁtMmminém&memmm
& 10 % &t thulare dune rerte :}

mmam@unemm et pangcns milares dinvaidté & deq wctmas de la guame

Beénéficiare mertionné aux atickes L 241-3 al Lmhm&am'mm.nmuumm
de s gueme

Tld:tdh;glmﬁmwdhemﬂdhvﬂodnuhwﬁm&dﬁmnrhlnnm 1389 du 1
e 1991

Familos)

&  Mowveau statwt BOETH

!. Enregistrement effeciue avec succss,
La prise en compte dans la base de donnees sera effective a Merregisirement de la fiche salane,

Veillez a bien
administrative

enregistrer cette information au niveau de la fiche

" [raulaire de la cate “mobiié inclusion” portart o merbion “invaldté” (L. 2413 duCode de faction socidle o




Créer un salans
Fiche vide

Modifier un salanié
Y i

I g Enregistrer

Sa Liste des salanes
A Muttiemployeurs

[ Retour aecnprcos
Gt coteave |

Vous devez obtenir ce dernier message validant l’enregistrement du statut
BOETH sur la fiche administrative

e Salarie
l Enregistrement effectué avec succeés.

» Modification du statut dans le logiciel

I1 est indispensable de renseigner les éventuelles modifications ou
suppression du statut BOETH de vos salariés intervenant en cours d’année.

L’enregistrement de ces modifications s’effectue via la « Fiche
administrative du salarié »

e Quvrez la « Fiche administrative du salarié » (1) (par double clic sur

le salarié) ;
e Cliquez sur la rubrique « Informations complémentaires » (2) ;
e Sélectionnez 1’onglet « BOETH » (3)
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NNI - 2850350502066 64 [...] Nom : [TESTU

Employeur (Siret - RS) : 4480933999999 - CREATION EMPLOYEUR Bmm |

Informations complément aires

Statut BOETH . Date Décsion  Date Modfication | Modfier un salaré ©

21 Liste des salanés
'3. Multi-employeurs

heossiecmpreps
e—
[Commmooes |

- Date décision : - Statut BOETH _ Coordonne barmsfSalm g
Ancienne(s) valeur(s) | | = i |

MNouvelle(s) valeur(s)

Incheviie hilomilsiceas | Clicues acances | Modficalions &

j

|«] | MODIFICATION [[guicter [}

e Cliquez ensuite sur « Nouveau statut » (1) ;

* Renseignez la « Date de décision » (2) puis ouvrez le menu déroulant (3)
afin de sélectionner le nouveau statut parmi les 12 proposés (4) ;

e Enregistrez votre choix (5)



- T T — Tttt T Corwention colect ve
I Gestion des contrats
- Date decimion - Stahut BOETH
demertarss
Formulaires typea bés 3 'empl
Indernnites kilo
A o
e [0 i i e 3413 ol o s i i & ds s s goses. M
05 Beénéficiare mentionné aux atickes L 241-3 el L2414 du Code des persions millaines dinvaldté & des victimes L
| . e et teeerasren e smessos s faan s as s o Lans At ettt S s e A ettt st ae s .
T 06 Titulaire d'une allocation ou dune ronte dinvalidié dana les condiions définies par la Lal n*91-1389 du 31 2
el TR oo .
Toee Ttulaie de la cate “mobiibé inclusion” portart la mertion “invalidté” (L. 241-3 du Code de l'action socale =
} o7 familos) ¢ F

Dans le cas ou le salarié ne bénéficie plus du statut BOETH, vous devez alors
sélectionner le libellé 99 : « Absence de statut BOETH »

CODE LIBELLE ~

05 Titulaire d'une allocation ou dune rente dinvalidité dans les conditions définies par la Loin"91-1389 du 31
décembre 1931

Titulaire de la carte "mobilité inclusion” portant la mention "invalidié” (L. 241-3 du Code de I'action sociale et

des familles)

08 Titulsire de l'allocation aux adultes handicapés

Bénéficiaire mentionné aux articles L.241-5 et L.241-6 du Code des pensions miltaires dinvalidité et des victimes

de gueme

10 [Agent public reclassé (3éme alinéa de I'article L.323-5 du Code du travail)

1 (Agent public bénéficiaire dune allocation temporaire dinvalidité (4éme alinéa de l'article L.323-5 du Code du
ltravail)

(Ayant droit & |a prestation de compensation du handicap, & l'allocation compensatrice pour tierce personne ou &

12 ‘allocation d'éducation de l'enfant hmcicaa’ hénéficiant dun stage ;Ii.5212-? du Code du travail)

33 (Absence de statut BOETH v

/ |I Annuler |I |I valider |I

Le message ci-dessous vient confirmer la prise en compte des modifications du
statut BOETH

&  Nowveau statwt BOETH

!. Enregisirement efeciud aves sucoss.
La prae en comphe dam |a base de donnees sera effective 3 lerregistrement de la fiche salane,




A

Veillez a bien enregistrer vos modifications au niveau de la fiche
administrative :

Créer un salane :
Fiche vide

Maodffier un salarié
T

I g Enregistrer

#3  Lste des salanés

A Multicemployeurs

|| Retour s Técranpincpal |

Vous devez obtenir ce dernier message validant la modification apportée a la
fiche administrative

e Salarié
l Enregistrement effectué avec succeés.

» Historique des modifications du statut dans le logiciel

Nous vous rappelons que 1'historique des modifications apportées au statut
est repris dans la rubrique « Informations complémentaires », onglet
« BOETH »



Informations complément aires

Statut BOETH Date Décision  Date Modfication

Titulaire de allocation aux adultes handicapés 13/01,2020 13/04/2020

t.mﬂl:llm d'une pension dinvalidité & condition que invalidité réduise au moins ¢ 12/01/2020 17/02/2020

Absence de statut BOETH 10/01,2020 13/01,2020

Travalleur reconnu handicapé par la commission des drofts et de ['autonamie d 01/12/2019 13/01/2020

| Supprimer statut MNouveau statut
Ancienne(s) valeur(s)

Maouvelle(s) valeur(s)

| Indemnités kilométriques IChéquaa vacances | Modfications & venir| BOETH Autres |

Générer et déposer un fichier DSN type
« Réelle »

Y
Impact emploi

association

-

Fiche Pratique — DSN : Générer et déposer un
fichier DSN type « Réelle »

N\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Prérequis


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/07/17/generer-et-deposer-un-fichier-dsn-type-reelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/07/17/generer-et-deposer-un-fichier-dsn-type-reelle/

Pour pouvoir générer vos DSN, il convient au préalable, que tous les
bulletins de salaire de 1’association (ou des associations) aient été
établis.

Avant de procéder a la génération et au dépot du fichier DSN type « Réelle »
en mode automatique, nous vous conseillons de procéder a la génération du
fichier DSN type « Test » (retrouvez si besoin la fiche pratique ICI).

En fonction du résultat de votre fichier DSN généré type « test », vous
pouvez a présent passer a la génération du fichier et a son dépot type
« Réelle » en suivant la procédure ci-dessous

» Génération du ou des fichiers DSN a déposer

e A partir de l’onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », cliquez sur
« Déclarations ».

e Cochez ensuite « DSN mensuelle »,

e Sélectionnez « Réelle » dans le menu déroulant du « Type DSN » :

IM

=

- Déclarations

() Mensuelles Dossier ; BASE ECOLE

() Trimestricles

() Semestrielles

() Annuelles Mais Jarwier 2023 s

() DADSU

@ DSMN mensuelle Choix DSN : | Dépdt initial e
Type D5SNH : Réelle e

I valider || || Quitter I

e En validant, la liste des associations disponibles apparait.
e Sélectionnez la ou les structures pour lesquelles une DSN est a déposer


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/07/17/generer-un-dsn-en-mode-test/

Seules les associations ayant une diode verte sont sélectionnables (il s’agit
des associations pour lesquelles l’ensemble des paies sur les contrats en
cours ont été réalisées).

Dépdt iitial }'y
IS IIENSUENE JAIVIEr 2024 g””

L a i

Bulletins salaires Néart —

Suivi DSN Evenementielle
|_Q Etat des suivis

Préparation :
|_Q Lez diodes

|_Q Etat des anomalies

- Statuer

Generation :
() Fichier DSN

|_Q Témain DSM

Déclarations mensuelles :

|_L:b Etat des extractions

i mrn

Q Bordereaux declarations

|_Q Bordereaux DGFIP

Saeet"un &

o S Historique des messages

[ -
|._'!_'i| I guitter I I

e Pour les associations ayant une diode rouge Cliquer sur « les diodes »

pour identifier les bulletins manquants ou a statuer
o le cas échéant, statuer sur les bulletins a rattacher
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e Cliquez ensuite sur le lien « Fichier DSN » du menu général pour lancer
1’extraction automatique
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e Lorsque l’extraction est terminée, la fenétre suivante d’affiche :
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' Générer Ne pas générer |

e Si vous répondez « Générer », un bandeau clignotant s’affiche afin
rappeler que vous étes dans une démarche de génération de fichier type
« REELLE » (L’option « Ne pas générer » vous permet d’abandonner la
constitution du ou des fichiers DSN)

e Une fois le fichier généré, la fenétre ci-dessous s’affiche et indique
le répertoire dans lequel le fichier correspondant a été crée :
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q e | Traitement DSN terminé avec succes
Vous pouvez trouver le fichier dans le dossier
~ C\ProgramData\Impact Emploi
vatgedidsnimensuellelree20171,2017_01

| ook

e Une fois le fichier DSN généré, la liste des structures est
automatiquement rafraichie. (La structure précédemment sélectionnée ne
figure donc plus dans la liste des associations pour lesquelles une
génération de fichier DSN reste a faire).

e Votre fichier DSN généré peut maintenant étre récupéré et injecté pour
analyse dans 1'outil de controle DSN-Val. (Retrouvez si besoin la Fiche
pratique « Outils de contréle DSN-Val » ICI)

» Dépot du ou des fichiers DSN générés au préalable

Une fois votre fichier DSN analysé par 1’outil de controle DSN-Val, et selon
les résultats de cette analyse, vous pouvez a présent déposer votre fichier
DSN via la gestion des flux.

e Toujours a partir de l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles »,
choisissez le menu « Gestion des flux DSN » :

Actions mensuellestimestrclles
:I Bulletins de paie

Deéclarations

v{ Gestion des flux DSN

\@ Assistant &ditions

e Apres avoir choisi le dossier, le mois et le choix de DSN « Dépét
initial », la liste des structures pour lesquelles un fichier DSN a été
généré et en attente de dépot sur Net-Entreprises s’affiche dans
1'onglet « Dépots a effectuer ».


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/

Attention : La liste proposée correspond aux structures pour lesquelles le
fichier DSN a été généré sur ce poste et uniquement sur celui-ci.
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e Aprés avoir sélectionné la structure, cliquez sur « Dépét automatique »

Une fois le dépot effectué, si celui-ci se déroule correctement, une coche
verte apparait en face de la ou des structures déposées
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Important : Cliquez sur le bouton « actualiser » avant de passer a l’étape
suivante « Suivi des dépbts » :

Choix TSR

Mois : |Avril 2019

Type : |Elépét initial

» Suivi du dépot automatique

Le dépot automatique effectué a 1'étape précédente, il faut a présent
vérifier la conformité du fichier déposé. Pour cela

» Sélectionnez la ou les structures concernées a partir de 1’onglet
« Suivi dépbts auto »,
e Cliquez sur le bouton « Suivi automatique » :
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l'n.f_ Suivi automatique l

I1 vous faut attendre le temps indiqué sur le message aprés le dépot des
fichiers DSN pour pouvoir cliquer sur le bouton « suivi des dépots ».

En effet, de nombreux suivi de dép6ts engendrent de gros soucis pour

1'assistance quand Net Entreprise n’a pas eu le temps de procéder a 1’examen
des DSN déposées sur le site lorsque le suivi est déclenché.

A Si vous oubliez ou choisissez de ne pas faire cette manipulation de
suivi des dépots , il ne vous sera pas possible de remonter vos taux PAS.

»Résultats dépots :

Résultat conforme

Si vos fichiers sont OK (coche verte) vous les retrouverez dans 1’onglet
« Annule et Remplace » aprés avoir cliqué sur le bouton actualiser, comme a
1'étape précédente.

Résultats non conformes :

e Si vos fichiers sont en erreur, une petite icone rouge signifie que
votre ou vos fichiers ont été rejetés pour non-conformité. I1 vous faut
alors regarder les causes de cette non-conformité sur Net-entreprises,
corriger les anomalies et régénérer a nouveau le ou les fichiers DSN de
type « Dépét initial ».

Résultat en attente




Si 1’'icone est bleu, alors le fichier est en cours de traitement.
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» L’onglet « Annule et remplace »

Vous devez retrouver dans cet onglet toutes les associations pour lesquelles
un dépot conforme Net-Entreprise a été effectué.

A ce stade, vous avez terminé le processus de gestion des flux DSN (prérequis
indispensable a la gestion des flux PAS).

Cet onglet vous permet également, en cas d’erreur ou d’oubli sur une
déclaration, d’avoir une nouvelle fois acces aux bulletins de cette ou ces
structures pour modification en cliquant sur le bouton « Déverrouiller » :
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Cette action vous donne de nouveau acceés au module « Déclarations » vous
permettant de générer votre fichier « Annule et remplace » (Retrouvez si
besoin la fiche pratique « Génération d’un fichier DSN de type « Annule et
remplace »).

Générer et déposer un fichier DSN type
« Test »

Y
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Fiche Pratique — DSN : Générer et déposer un
fichier DSN type « Test »


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/17/generer-un-fichier-dsn-type-annule-et-remplace/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/17/generer-un-fichier-dsn-type-annule-et-remplace/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/07/17/generer-un-dsn-en-mode-test/
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» Contexte

La génération d’un fichier DSN type « Test » permet, comme son nom l’indique,
de tester le fichier DSN avant son dépot réel et surtout de visualiser 1’état
des extractions et paiements mensuels.

» Prérequis
Pour pouvoir générer vos DSN, y compris type « Test », il convient au
préalable, que tous les bulletins de salaire de l’association (ou des

associations) aient été établis.

» Marche a suivre

» Marche a suivre

e A partir de 1'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », cliquez sur
« Déclarations ».

e Cochez ensuite « DSN mensuelle »,

e Sélectionnez « Test » dans le menu déroulant du « Type DSN » :
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e En validant, la liste des associations disponibles apparait.
e Sélectionnez la ou les structures pour lesquelles une DSN est a déposer
(ici une seule structure)

Seules les associations ayant une diode verte sont sélectionnables (il s’agit
des associations pour lesquelles l’ensemble des paies sur les contrats en
cours ont été réalisées).
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e Cliquez ensuite sur le lien « Fichier DSN » du menu général pour lancer

1’extraction automatique
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e Lorsque l’extraction est terminée, la fenétre suivante s’affiche.

e Cliquez alors sur « Générer »
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e Une fois le fichier généré, la fenétre ci-dessous s’affiche précisant le
répertoire dans lequel le fichier a été stocké

it impa- o R

@R Tratement DSN terminé avec succés
" Vous pouvez trouver le fichier dans :
C:\ProgramData\Impact Emploi
vi\gedidsn\mensuelle\test\ 2018\ 2018_1 1 TUTORIEL_DSM_00033_20181
2_20190114_152259.dsn

e La génération de votre fichier DSN type « Test » est terminée.

e L'état des extraction et paiements mensuels est généré, vous pouvez a
présent le vérifier.

e Controlez ensuite votre fichier grace a 1’'outil DSN-Val (retrouvez si
besoin la fiche pratique ICI)

* Procédez ensuite au dépot du fichier directement via le portail Net-
Entreprises (car pas de gestion des flux en type « test »)

o Historique des échanges + Afficher tout ou sélectionner

+ 10 derniers échanges effectués pour les 30 derniers jours

Date et heure de dépit Type d'envoi Mom du fichier Etat de prise en compte
059/05/2019 a 09:17 Test EahT ba [ STE S 2T': 0 ¥ Fichier contrdlé conforme O‘
DWUS}"ZElg a09:16 Test L‘.-LE;_E';'_"'-'. ‘_..' 15070, rodt | R Fichier contrdlé conforme D‘

» Si le fichier est « contrélé conforme », vous pouvez a présent passer a

1’'étape suivante : Générer et déposer un fichier DSN type « Réelle »


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=1845

