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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/02/03/lisez-moi-v3-00-119-fevrier-2023/

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce

lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Accompagnement nouveau gestionnaire

Vous étes un nouveau utilisateur du logiciel impact emploi, Si vous n’avez

pas été formé a 1’outil, n’hésitez pas contacter 1'assistance pour bénéficier
d’un accompagnement a sa prise en main.

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

RETOUR
SOMMAIRE

PARAMETRAGE

» CCN Familles rurales : Prévoyance santé

Le contrat paramétré « régime frais de santé » a été mis a jour.

RETOUR
SOMMAIRE



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230206-1/MiseajourImpactEmploiv300119.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230206-1/MiseajourImpactEmploiv300119.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230206-1/MiseajourImpactEmploiv300119.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

DECLARATION

BN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

»Gestion des flux DSN

A partir de cette version, il faudra attendre 1 heure apres le dépot des
fichiers DSN pour pouvoir cliquer sur le bouton « suivi des dépoOts ».

De nombreux suivi de dépots engendrent de gros soucis pour 1’assistance quand
Net Entreprise n’a pas eu le temps de procéder a 1’examen des DSN déposées
sur le site lorsque le suivi est déclenché.

Impact Emphoi - [Gestion des flux DSH mensuelies]
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Dépits & effectuer | Suivi dépots auto | Suvimenuel des dépdts | Annule et Remplace

§GUICHET ASSOCIATIONS URS
B PRODUCTION
[P guichet centre simulation
¥ base modéle

X
Pour les dépdts non encaore accessibles,
veuillez atlendre un minimum de 1 heure
entre son envol et le suivi de dépdt

Type de dépdt

:ﬁhg X !ﬁ H

A Si vous oubliez ou choisissez de ne pas faire cette manipulation de
suivi des dépots , il ne vous sera pas possible de remonter vos taux PAS.

Merci de votre vigilance, nous vous remercions de votre compréhension.

Pour plus de précision concernant le dépot des fichiers DSN, consulter la FP
Générer et déposer un fichier DSN



https://www.impact-emploi-association.fr/wp-admin/post.php?post=1845&action=edit

RETOUR
| SOMMAIRE

AUTRES DECLARATIONS

» AFDAS INTERMITTENT du spectacle

L’aide au remplissage est disponible.

RETOUR
| SOMMAIRE

RAPPELS

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

AAttention ! I1 ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de controle via
le bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des
livraisons de versions.

» Nouvelle version DSN-Val 2023 a installer

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2023 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de contrdéle DSN.

ASi le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons
d’utiliser un autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Chrome, ou Edge).

Information : L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0Outil DSN Val, référez-vous a l'assistance sur


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/

Net-Entreprise, au besoin .

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN
test sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

RETOUR
| SOMMAIRE

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Intégration automatique des CRM PAS
e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

RETOUR
| SOMMAIRE



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

prévoyance

Fiche Pratique : Ajouter une caisse de prévoyance

\

Impact emploi
association
\ Un service des Urssaf

» Comment ajouter une caisse de prévoyance ?

Préalable : assurez-vous qu’un contrat de prévoyance est signé entre
1l’organisme et 1’employeur

2- Situations :
1- Vous disposez de la FPOC

lere étape : Se rendre sur la page d’accueil et cliquer sur paramétrage

Volet de navigation | A |

Accueil principal

f=| Tiers de confiance
wr Pammétrage (Taux..)
G iguration Impact Emploi

it Agenda
BExdraction de données

=l Messagerne inteme

¥#» Fiches pratiques E

2nde étape :

Cliquer sur ORGANISMES COLLECTEURS et double-cliquer sur
CAISSES DE PREVOYANCE


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/24/ajouter-une-caisse-de-prevoyance/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/24/ajouter-une-caisse-de-prevoyance/

II Impact Emploi - [Paramétrage] ”

Farametrage (iaix, co

WISUALISATION ET/OU MODIFICATION DES COORDONMWEES DES ORGANISMES COLLECTEURS

) Feeeden || | Teste & rechercher | |

wee | 8@ 8 8 | 8

CAISSES DE CONGES CAISSES DE MEDECINE CAIS5ES DE
CAIS5ES DE CHOMAGE FAYES DU TRARIL FREVOYANCE

= = = =

CAISSES DE RETRAITE CAIS5ES REGICNALES FONDS NATIONAL
COMPLEMENTAIRE CAISSES OPCO I'ASSURANCE MALADIE IVACTION SOCIALE

LIBELLES DES
EMFLOIS

Mawiceer




Cliquer sur nouveau puis saisir les coordonnées de la caisse , SIRET,
dénomination, adresse ..

3éme étape :

Rechercher 1’institut de rattachement (code organisme émetteur a corréler
avec le code DSN)

Cliquer sur Enregistrer .

La nouvelle caisse apparait dans la liste des caisses existantes.
2- Vous ne disposez pas de la FPOC

Suivre les étapes 1 et 2 uniquement

» Comment modifier une caisse de prévoyance ?

lere étape : Se rendre sur la page d’accueil et cliquer sur
paramétrage



&=| Tiers de confiance
£ Paramétrage (Tawx..)

(= 3 iguration Impact Emploi
Agenda
¥ Estraction de données
ﬁ Messagene inteme
¥# Fiches pratiques

2nde étape

Cliquer sur ORGANISMES COLLECTEURS et double-cliquer sur
CAISSES DE PREVOYANCE

I Impackt Emploi - [Paramétrage] II
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= = = =
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3eme étape : sélectionner la caisse a modifier



|

FREVADIES
IONIS PREVOYANCE
MACIF MUTUALITE
MUTAME DE NORMAMNDIE
MUTUELLE FAMILIALE DE NORMANDIE
MUTUELLE NATIONALE AVIATION MARINE
FREVADIES
FRO BTP ENCAISSEMENTS
MABTP VIE
WISSLIFE ASSURANCES
ERLINGUE

Modifier les coordonnées

Pour modifier 1’organisme de rattachement cliquer sur le crayon



Enregistrer les modifications du contrat

Ajouter un contrat de prévoyance :

FP — Administratif employeur — ajouter un contrat de prévoyance



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/24/ajouter-un-contrat-de-prevoyance/

» Préalable :

1. Récupérer la fiche de paramétrage (FPOC) sous Net-Entreprise

[0 Senvcomcompiémeniaires ————— |

Vous pauvez sccéder aux services complémentaires proposés par les Organismes de Protection Saciale via les liens suivants :

» Mandats de préle + Accéder ou module de gestion des mandats
» CRPNPAC : Accéder aux service: CRPHPA
» Informations utiles : Accddez aux racports comelémentaires pour |3 gastion BH/caie

» URSSAF : Accéder gux Services +
' CNAM : Accéder aux BPIY

- |‘.c‘ : Acgdder sux fiches de pars

» MSA: décomptes 1) amolgvayr

» DSN_FIAB : Accéder ou service FIAB A

B «reroun

© Fiches de paramétrage des organismes complémentaires ap—— |

#  Institutions de prévoyance, Mutuelles, Sociétes d"Assurance
Liste des fiches de paramétrage disponibles =

Recherche par SIREMN : : etfou par code organsme :

Abonnement aux courniels de notification FPOC

OC de vos entreprises d
n d'mnitigliser ko relat

our voir les fiches de paramétr
M (test ou réelle, normale ou e

Tiers Déciarants : ATTENT]
avoir déposé au moins une
chacune d'elles

J ' Recherche

SIREN Raison Sociale Mic | b Or f'"“ de
51 s - 00019 784442915/784442515 06/04/2023
33 00020 T84442515/T84442515 06/04/2023
7! ASMAVT 04/04/2023
33 P1030 22/03/2023
33 00017 GPOO3O/AMMASY  25/01/2023
37 00010 434243085/434243085 21/01/2023
el 33TEBE2EE0FIITEE2EE0 20001/2023
79 00011 P09B3 19/01/2023
37 GPO9SG/529168007  10/01/2023
42 P1030 09/01/2023
51 00014 AGGRCM 05/01/2023
a4 00014 311T99878/311799878 23/12/2022
78 538518473/536518473 20/12/2022
34 538518473/538518473 20/12/2022
ag 00014 Tep915898/TRO915858 17/12/2022
32 00013 AGGROM 141272022
34 00017 PO9E3 14/12/2022
a2 00018 PO9E3 14/12/2022
a0 00055 P0983 14/12/2022
a0 0o01s POSE3 141272022

13342 2>
I < reToum

2. Vérifier que la caisse de prévoyance existe dans la table de

Cliquer sur paramétrage (taux..)

OPPPOLOPPLPPLLOOLLLOLP

pour

PREPPLRPPLPLLPLPERLRPLE

rées, vous dever au préalable
déciarant - déclaré =

Nombre totsl de fickes trouvées

xme POF 1d{

I

paramétrage.



Volet de navigation

8] Tiers de confiance

& Paramétrage (Taux...)
o) [} Configurati act Emploi .

4| Agenda

" Extraction de données

) Messagerie inteme
¥# Fiches pratiques

Puis sur ORGANISME COLLECTEUR et double-cliquer sur CAISSES DE PREVOYANCE

TAUX DE BASE

BAREME NON
PERSONNALISES POUR LA BAREME NON

ALLEGEMENT RTT AUBRY GUADELOUPE, PERSONNALISES POUR LA
2 AVANTAGES EN NATURE MARTINIQUE ET REUNION LA GUYANE ET MAYOTTE

BAREME NON BASE ET TAUX BASES ET TAUX POUR
PERSONNALISES POUR LA NECESSAIRES A LATAXE PRELEVEMENT FISCAL A
METROPOLE SUR LES SALAIRES LA SOURCE

Afficher la liste en cliquant sur la fléeche en haut a droite, vérifier que la
dénomination de la caisse existe avec l’'institut de rattachement associé.



Pour corriger les informations d’une caisse ou si la caisse n’existe pas vous
trouverez de 1’'aide sur la fiche pratique : créer une caisse de prévoyance

Si la caisse existe, alors se rendre sur la fiche administrative employeur
pour la sélectionner


https://www.impact-emploi-association.fr/wp-admin/post.php?post=11928&action=edit&revision=11955

||J] impact Emploi - [Fiche administrative employeur]

Forme jur. - [AS5 || [ASSOCIATIONS Monsieur le Président | - Archivé : Non
.Orgaﬁsm collecteurs . Fche vide
L Type de caisse | Régime | Mom organisme | Madffier un "
. : A B Oouvir
| || | EDI [] Ajouter Supprimer T ——

Retrattes complémentaires Général [IRCANTEC / 78430152500035 H
. | || | EDI [] Ajouter Supprimer

Editions
) i  Coumiers types :
Retrates complémertaires Atistes AREGE RS S| | |Retow lécanpincpdl |
| ) | EDI 0 Ajouter Supprimer =
Prevoyance ] Geners ] [cHoRUM o r—
| || | EDI Ajoute‘r' Supprimer l
S | —
[N* irteme _|N' de contrat \ 21]] |Centre payeur | EDI Ajouter Supprimer I |
Aucne> Rl 3| S| [ Lomesons componerares | |

Liste des salariés

iN‘ inteme |N’ de contrat | |Cer|t|e payeur | EDI Ajouter Supprimer

Historique des messages i
1) | MODIFICATION I] guitter ||| |

Une nouvelle ligne apparait, sélectionner ‘Prévoyance’ dans type de caisse,
laisser ‘général’ dans le type de régime, sélectionner votre caisse a partir
de la liste déroulante

Une fois la saisie effectuée, se rendre dans 1’onglet Prévoyance/retraite
pour saisir au moins un contrat.

ANe pas enregistrer a cet endroit

»Distinction entre les prévoyances paramétrées et
autres prévoyances :

e les prévoyances a caractere collectif et obligatoire imposées par les
conventions collectives des 8 régimes suivants SPORT, ANIMATION, CENTRES
SOCIAUX, FAMILLES RURALES, AIDE A DOMICILE, ARTISTE CCN 1285, ARTISTE
CCN 3090, ARTISTE AUTRE CCN, sont paramétrées dans le logiciel, a la
création du contrat les taux et les options s’affichent automatiquement,
ils sont non modifiables.



Contrat décés mutuelle et prévoyance

|-wdummdammm: Aficher tous [j| Prév. Paramétrées  Autrés Prévoyances |

R

Riégime de base cblgatore - Du  Oblgatoire + option décds - Dy Régime obl. Cadre CCH Sport-  Rigime okl Cadre OCN Spon -
010172023 au I1N2050 01012023 au M350 Du 01012003 au 31125550 Du0if12002ae 31N2009 v

| Supprimer |e contrat  Cléturer le contrat Mouveau contrat  Modifier le contrat |

Lnueﬁd&u; | - Date defin: |
- Contrat z‘ Nom okr contral perso
-Caisse : | 2 - N
) ~ARTISTE CCN 1285
L ARTISTE CCM 3090
et ARTISTE AUTRE CCN

|12l | MODIFICATION

En cas de changement des taux et/ou des options forfait social,

intégration

CSG/CRDS, déduction du net imposable PO et déduction du net imposable PP, les

valeurs sont mises a jour automatiquement

Autres prévoyances A la création du contrat,

il vous appartient de saisir

la répartition des taux et les options ainsi qu’en cas de modification de ces

valeurs.

»Prévoyance paramétrée :

Sélectionner « prev.Paramétrées » et cliquer sur nouveau contrat :

Contrat décés mutuelle et prévoyance

i

|-Hnmdumsden'évoymm: Afficher tous E% Prév. Paramétrées §.¢E Prévoyances
)
N
E =
Régime Frais de santé - Du Oblig.+mensual. (1.084+1.05)-

| 01/01/2023 au 31129559 Du 0170172023 au 31/12/2023 W
| Supprimer le contrat  Cléturer le contrat Nouveau contrat  Modifier le contrat |
- Diate de début - Date de fin | | - Regime : Z|
Contrat Nom dur contral personnalse | Statut w

Caisse : | j Périod. : =risti
i I_'_ el i “g__ : - Reparition |J prévoyance (PP) 0,00
- Bas ) plafor | 0.000 000| ¢
Base > au plafond | 0 C:| Z::| : Forfait so =D
: = 2 Déduction du net imposable (PO :
pe ga ddee | [ £ Déduction du net imposable (PP
Forfait 0.00| : CS5G a réintégrer - Taux : 0,00

Saisir les données suivantes :

Cre Joveur -
Fiche vide
Modifier un employeur :
=y ouvir
g Enreqistrer

Editions :
[i Couriers types
I Retour & l'écran principal
I
I Identification des organismes

Retraite compléementaire
[ Frévoyance/Retrate

Identification recette des impdts
 [Tox o dotaval
[ Coordomnes bancares e mode de
| Fomaton pefessornele
[ [omatons corpiénentarss |

Liste des salaniés
Historique des messages ‘



1. La date de début : ler jour du mois ou de 1’année

2. La date de fin : dernier jour du mois ou de 1'année (si aucune saisie la

date 31/12/9999 s’affiche)

Sélectionner le régime

Sélectionner le contrat

5. Vous avez la possibilité de saisir un libellé libre (visible sur le
bulletin)

6. Sélectionner le statut du contrat

Sélectionner la caisse de prévoyance

8. Sélectionner la périodicité

~ W

~

Enregistrer le contrat en cliquant sur la disquette de 1'onglet Contrat déces
mutuelle et prévoyance puis sur la disquette sur le bandeau de droite de 1la
fiche administrative employeur

Pour saisir les références DSN cliquer sur « ! » puis sur valider

Pour plus d’'informations se rendre sur la fiche paramétrage FPOC.

Si la fiche FPOC est inexistante, saisir « sans DSN » au niveau de la
référence contrat.

»Autres prévoyances :

Sélectionner « Autres prévoyances et cliquer sur nouveau contrat

P
q Créer un emploveur:
Contrat déceés mutuelle et prévoyance
c e Fiche vide
- Historique des contrats de prévoyances : Affichertous [ ]| Prév. Paramétrées | Autres Prévoyances Modifier un employeur :
[ A 2 Ouvrr
S— — g Enregistrer
= —n
5 A
= = Editions -
Régime Frais de santé - Du Oblig.+mensual. (1.084+1.08) - M Couriers types
01/01/2023 3u 31/12/9959 Du 01/01/2023 3u 31/12/2023 v I Retour a 'é —
| Supprimer le contrat  Clgturer le contrat Nouveau contrat  Modifier le contrat | - - |
Comermoncotecme |

ot des ogariorss |
Retraite complémentaire

VO AU CONErat DEFSOranse

wu|E=H|E

1. La date de début : ler jour du mois ou de 1'année
2. La date de fin : dernier jour du mois ou de 1’année (si aucune saisie la


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/11/10/dsn-fiche-de-parametrage-des-organismes-complementaires-fpoc/

date 31/12/9999 s’affiche)
. Sélectionner le régime
. Sélectionner le contrat
. Vous avez la possibilité de saisir un libellé libre
. Sélectionner le statut du contrat
. Sélectionner la caisse de prévoyance
. Sélectionner la périodicité
. Saisir les taux PO et PP
. Option déduction sur le net imposable PP : la case doit étre décochée
pour les complémentaires santé qui garantissent le remboursement ou
1’indemnisation de frais en cas de maladie, maternité ou accident
11. Option intégration CSG/CRDS : la case soit étre décochée pour la
prévoyance garantissant le financement de 1’'obligation du maintien de
salaire par 1’employeur (en général lors des 90 premier jours de 1l'arrét
de travail pour maladie ou accident)
12. Forfait : en cas de cotisations forfaitaires. saisir ici le montant de
1’assiette puis les taux en tl et t2

© VWO NO UL~ W

=

Enregistrer le contrat en cliquant sur la disquette de 1'onglet Contrat déces
mutuelle et prévoyance puis sur la disquette sur le bandeau de droite de la
fiche administrative employeur

»Saisie des références DSN :

Pour saisir les références DSN cliquer sur « ! » puis sur valider : pour plus
d’infos se rendre sur la fiche paramétrage FPOC.

Si la fiche FPOC est inexistante, saisir « sans DSN » au niveau de la
référence contrat


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/11/10/dsn-fiche-de-parametrage-des-organismes-complementaires-fpoc/
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»Prélevement des cotisations :

Pour permettre le prélévement de cotisation, enregistrer les coordonnées
bancaires dans l1’onglet coordonnées bancaires et mode de paiement.



Jmnqumtaqni-ﬂiheahiﬁﬂnﬂheamﬂmmuﬂ J1ESI

|
=
Foor=iF p ’
' qche administrative employel
NG difiiiiist a6 Gy e
- [ - : 11l 2
.= [y _ .
c | - _m. -
; i Bcti ‘.} R Fiche vide
Adresse __:'."'-—.:=— Campentier | APE "."'._'._"_B_; tivités de clubs de . _ Modier un ! .
Adresse = | || - Covid-19 Fll & own
P/ Vie g | | Agréments et autres options B Envegistrer
[Jzru [ zRR []JOIG D ZRD - Implantation E | 4 agrément(s) et + | Edions :
Dates um  Coumiers types
- Date de création de |'association : 317101977 |  -Datedembauchedu lersalaié: 01072007 | § ol
- Date d'entrée dans Impact Emploi -~ |01/07/2015 | - Date sans personnel  titre définiti : | | | Convertion collective |
- Date de fin du dispositif Impact Emploi : - Date de cessation d'activité : I_
- - - | | Retrate compiémentaie |
wdomations divenes
- N* de dossier tiers de confiance : [213 | - Horaire de travail mensuel de I'association : | 15167 I e
[ Ass. assujettie ala TVA —Fractiorrsemefl::wl: - Mont. unitaire des indemnités kilométriques : | 0,000/
Contacts

Prénom Adresse

L€ >

[}] | MODIFICATION Mauiczer m]

x

»Rattachement du contrat aux salariés :

Si U'employeur a des salariés, la liste s’affiche a 1’écran, le contrat sera
rattaché automatiquement aux salariés sélectionnés.

Vous avez trois options

1. Désélectionner tous les salariés en cliquant sur la case numéro 1, dans
ce cas le contrat sera enregistré uniquement dans la fiche employeur.

2. Sélectionner les salariés archivés en cliquant sur la case numéro 2.

3. Faire un double-clic sur la croix du salarié pour le sélectionner ou le
désélectionner.

Cliquer sur « Qui » pour valider.



| Confirmez-vous la création de ce nouveau contral pour le ou les
{ salanie(s) ci-dessous ?

: 5 5 ﬁlﬂ

1410 B0112 26401 56260001 2640136260037 |
ARRCOE OLE PLUS GV ANIMATRICE SALAIRE CADRE ENCADREMENT i
“ y !
i
2640156260038 2640156260085 2640156260088
FONCTIONMNAIRE GV ANIMATRICE FORFAIT FONCTICNNAIRE j

E Il nen MM o W §

Outil de controle DSN-Val 2024

i/

B \mpact emplol
L association
» RN

Fiche Pratique — DSN : Controle du fichier DSN a
1’aide de 1’outil DSN-Val

-\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Q-

Une fois votre fichier DSN généré, il est indispensable de le soumettre
analyse via 1’outil de contrdole DSN-Val. Cela permettra de détecter les

éventuelles anomalies a corriger avant son dépot, en réel, sur Net-
Entreprises.

Pour information : Les demandes des tiers n’'ayant pas respecté cette étape
avant de solliciter l’assistance pour intervention ou régularisation ne
seront pas traitées prioritairement par 1’équipe technique.


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/

» Installation de 1’outil DSN-Val

Créez un répertoire « DSN_val_2024 » a la racine de votre disque C:

Rendez-vous sur Net-entreprises (https://www.net-entreprises.fr)

Déplacez-vous au niveau du pavé « Outil Dsn-Val 2024 »

Cliquez sur l’option Dsn-Val en automatique : « Dsn-VAL pour Windows »

ouvrir le fichier dans Téléchargements « autocontrole-dsn-val_2024.exe »

Fi Installation - DSMVAL — ot

This software and the attached documentation are protected by the induded license. ™
‘fou must be in possession of a valid license conceded by the Cnavto install
and use this software,

La Cnawv a concu une suite d'outls dénommée SATURME.

Les utilisateurs extérieurs a la Cnav de cette suite ou de tout produit logiciel issu

de cette suite s'engagent & lutiiser dans le respect de sa finalité, & n'en faire aucun

usage commerdal et & ne tenter aucune rétro-ingeéniérie,

La Cnawv conserve la proprieté pleine et entiere de la suite et des produits logidels

qui en sont issus. W

Taccepte Annuler

e Choisissez le répertoire précédemment créé « C:/DSN_val 2024 ».


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

L'assistant va installer DSMVAL dans le dossier dinstallation suivant.

Si wous souhaitez choisir un dossier différent, diquez sur Parcourir,

Cliguez sur Installer pour procéder a l'installation ou sur Précédent pour revair ou modifier une
option d'installation.

Dossier d'installation

| C:\DSM_val_2024\DSMVAL Parcourir. ..

Espace requis : 203,1 Mo
Espace disponible : 25.5 Go

< Précédent Installer Annuler

e Cliquer sur le bouton « Installer »

e Poursuivez 1l’installation en cliquant sur le bouton « Suivant > » selon
les instructions données et jusqu’a la fin.

e Résultat du raccourci bureau

» Utilisation de 1’outil DSN-Val

e A 1'ouverture de 1’outil, l’'écran suivant s’affiche



By DSN-VAL (Version 2024.1

Erreurs détectées : |

s ] —
Fichier ‘ ‘
Tame:| ‘ L\gna;:l ‘ Nb Salarié : | ‘
[ [
Anomalies
type filter text

RengDCL Rang ANO ~ NbANO  Ligne Rubriq Libell Valeur Anomal

<

;E%ﬁ@%@@@

Détail de I'anomalie

e Sélectionnez le fichier a analyser en cliquant sur 1’icone du répertoire

’

e Retrouvez votre fichier en cliquant sur « Parcourir » ;

e Cliquez ensuite sur « Finish »

Bey DSM-VAL (Version 2024.1.0.3)

P+ X006

2., DSN-VAL|

= 0

Résumé

Erreurs détectées: | | Bloquantes : |

| Mon bloquantes : |

Fichier : |

Taille : | | Lignes: |

| Nb Salarié: |

Déclarations : [ e e e o e |

| Déclarations invalides : |

| m7 Ouverture du message

Ouverture du message

Quverture du message pour validation

Fichier du message | |

| Parcourir...

Cancel

Ensuite deux cas de figure peuvent se présenter

e Soit aucune anomalie n’'a été recensée




__Lié? nl? ZQiEEjiéglﬂ!

% DSN-VAL | o Morme =D
Résumdé
Erreurs détectées: | 0 | Bloquantes: [0 | Mo bloquantes: | 0
Fichier : | C:\ProgramData\impact Emploi v3\ged\dsn\mensuelletest\ 2022\2022_01\
Taile: [ 5,90 Ko | Lignes: [ 226 | Mo Satarié: [
Déclarations: | | | Déclarstions validées : | 1 Déclarstions invalides : | 0
Anomakes
e filtes bext
Rang DCL  Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libedl¢ Valeur -ﬂn-nmal-

e Soit des anomalies ont été identifiées

B s * X000

3 DSN-\fAI.: 8 Ncrme: =

Résumé

Erreurs détectées : | 15 | Bloquantes : | 15 l Non bloguantes : | 0

Fichier: [ C:\ProgramData\Impact Emplei v3\ged\dsn\mensuelle\test\2022,2022 01\

Taille: | 16,35 Ko | Lignes: | 641 | Nb Salarié: |4

Déclarations : | 1 Déclarations validées : | 0 | Déclarations invalides: | 1

Anomalies

type filter text

RangDCL Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libellé Valeur Anor

(x] 1 1 1 68 $21.G00.20.001  Identifiant Organisme de Protecti... Vi
(%] 1 2 1 68 521.G00.20.001  Identifiant Organisme de Protecti... CST-
e 1 3 1 75 S21.600.55.003 Code d'affectation CsT-
(%] 1 4 1 75 521.G00.55.004 Période d'affectation CST-
LX) 1 5 1 75 S21.G00.55.004  Période d'affectation s214
%] 1 [ 1 232 521.GD0.79.001  Type de composant de base assuje... S21.4
(%] 1 7 1 147 §21.G600.70.013  |dentifiant technique Adhésion CST-

Pour une meilleure lisibilité des anomalies, vous pouvez exporter le compte-
rendu dans un fichier HTML. Pour cela

e Cliquez sur 1'icone export du bilan ;
e Sélectionnez 1’emplacement puis le type de fichier « HTML » ;
e Cliquez sur « Finish »




& s A® DE

e DSMN-WAL

Laparier be corvirgle
Espaim bt ontrile dess i e By

e fochitr TP regrambinatbmgact Empls v ged el dpocit et 20P0E_L2DSH el 1612 20075006 L5LH vt [| Fasceurie.
Foveraat dhe Tespaet | [0

e —

P

L’analyse du fichier DSN par 1’outil de contrdole DSN-Val est a présent
terminée !

Voici un exemple du compte-rendu des anomalies

Code Libellé Valeur Message
1521.G00.06.004 CSL-11 B21.600.06.004 Test validation | 30 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pount doivent étre utilisés de maniére 1solée
T Numéro, extension. nature et ibellé d= la vore ' ! .
" 21.G00.11.003 i . S T
521.G00.11.003/CSL-11 E'm&o,mim.natmethbe]lé&lame Test valdation | 36 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pomnt dorvent étre utilisés de maniére 1solée.

Rubnque | Nbr
Code Libellé Valeor L'm Message
521.G00.30.008 CSL-11 116030008 3Truedesrosiers | 91 | | Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pomt dorvent étre utilisés de maniére isolée
S \uméro, extension, nature et bbellé de la voie : : ‘

e Si des anomalies ont été détectées, corrigez-les.




» Si le fichier est OK, vous pouvez passer a l'étape suivante : Dépdt du
fichier DSN sur Net-entreprises.

Lisez-moi V3.000.118- 16 Janvier 2023

Sommaire :

e Informations importantes
e Bulletin de salaire
e Administratif salarié

e Rappels
e Fiches a la une

L'équipe Impact Emploi vous souhaite une bonne année 2023 !

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/16/lisez-moi-v3-000-118-janvier-2023/

7 A

» Dépot DSN

L'onglet de dépdét de la DSN 2023 sera ouvert a partir du 25 janvier.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Accompagnement nouveau gestionnaire

Vous étes un nouveau utilisateur du logiciel impact emploi, Si vous n’avez
pas été formé a 1’outil, n’hésitez pas contacter 1’assistance pour bénéficier
d’un accompagnement a sa prise en main.

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance , l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20230116-1/MiseajourImpactEmploiv300118.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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PARAMETRAGE

. -

» Paramétrage annuel

Cette version d’Impact emploi integre les nouveaux paramétrages annuels
(Plafonds / SMIC / Taux / baremes / Prévoyances paramétrées / Indemnités /
Taux CCN..)

Attention : Veillez a modifier manuellement les valeurs non gérées en
automatique (Utilisation de prévoyances ou caisses de retraite non
paramétrées, taux horaire des conventions collectives non paramétrées..).

» CCN ALISFA : valeur du point

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point de la CCN ALISFA passe a
4.79 €

» CCN Eclat : valeur du point

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point V1 de la CCN Eclat passe
.85 €

()]

A compter du ler janvier 2023, la valeur du point V2 de la CCN Eclat passe
.50 €

()]

» CCN Eclat : retraite apprenti

Ajout d'un contrat retraite spécifique apprenti

[ Supprimer le contrat _ Cléturer le contrat Nouveau contrat _ Modifier le contrat |

-Date de début : |01/01/2023 | -Datedefin: 31/12/993% | - Régime : ANIMATION ~

[-Statut contrat - [Apprertis non cadre Animation répat | | @) Taux convertionnels () Tau spéciiques
- Caisse de retrait
AREGERS STATUT

lon cadre répartition PO-PP T1 40% 60%

cadre répartition PO-PP T1 50% 50%
s

21| | MODIFICAApprentis cadre Animation réparttion 407 607

.............................. Mannuter [ [[vatider T

» CCN du SPORT : prévoyance cadre

o°

Ajout de la cotisation patronale de prévoyance cadre de 1.58

(14

[]4



Conlrat décés mutuelle et prévoyance

|- Historique des contrats de prévoyances Affichertous [] { Prév. Paramétrées  Autres Prévoyances

A

i |
i |

Régime obl. Cadre CCN Sport - Obiigatoire + option mensualis-  Régime obl, Cadre CCN Sport -
o 31 i 31

D IS 12/5553 v
| Supprimer le contrat  Cl&turer le contrat Nouveau contrat  Madifier le contrat

- Date de début : |01/01/2023 | - Date defin : |31/12/999% | - Régime : SPORT ~

Egime obl. Cadre MALAKOFF M rirat nnakse - Statut = (Cadre ~
i - g
| Caise \égime de base obligataire Peiod m
[Régime obl. Cadre CCN Spert S

IRégime obl. Cacre Sup. CCN Sport
IRegime obl. Cadre CCN Sport (2)

JFF MEDERIC

ption Décés
bl. Cadre + mens MALAKOFF MEDERIC
{Obligat +mensual. (1.1)
Garartie Mensualisation({1.1)
T zarantie Mensualisation(1.05)
[Obligat. +mensual.(1.05)

bl. Cadre +mens. CCN Sport (2)
[Oblig+décés+mensual (1.1)

blig+déce nsual (1.05)
[Frais de santé hors labellisat v
~{Frai de santé labellisé

» CCN du SPORT : SMC

Le SMC a été mis a jour. Il est de 1537.82 €.

RETOUR
| SOMMAIRE

BULLETIN DE SALAIRE

» Déduction forfaitaire spécifique pour frais professionnels

La déduction s’applique uniquement si le salarié peut justifier de ses frais
professionnels.

RETOUR
| SOMMAIRE

ADMINISTRATIF SALARIE

» Contrat Sportif joueur professionnel

A partir de cette version, vous avez la possibilité de paramétrer les



sportifs joueurs professionnels. Le but étant d’appliquer 2 regles de gestion
ne concernant que les joueurs professionnels

e Le taux accident du travail est dd sur tous leurs salaires
e Ils ne sont pas assujettis a la taxe CFP 1% cdd

L’écran avec la possibilité de choisir « joueur professionnel »

mmm—[mmm

Informations sur la période

- Date début - | 03/01/2023| [Embauche | I ——— 2 roa.s

-Date fin : | 30/04/2023 Fin de contrat prévisionnelle v | 06/01/2023 | " &ge minimum :

Caadéﬁdmmmm]'ms V' g0 maimm -

i horaires du contrat requis :

- Début Cortrat - [[103/01/2023) - Mo | | - Unié demesure L lyu—

- Type contrat : ~[sans exo H - Quotité de travail lentreprise - " horire manimun -
Bases forfaitaires sportives jousur - - Quolité de travall du contrat : Durée d'exonération reauise
!|Mm}m] HI - Mod. exercice : Temps parte ¥ | sy " durée exonération min :

- Nature contrat - Informations complémentaires /7 durée exonération max :

- Fin cont. prév. : - Libelé emploi - |.laue|.rpm H Durse dy conrat requise ; P

-Motif COD - |Usage (majoration applicable) v - Statut catégoriel : |Non Cadre ¥ " durée minimum :

Exoneration - Fonctionnaire : ||\anmcli:n1ﬂe H »f durée maximum :

- Nature : \Aucune v - Retraite : |Ho|1Hdrdu H

fmmmmmmmm4Mmam=m ~

Période d'essai -Lieu de travail : | '|

-Datedéit: [ -Datefin: [ | Ovtions

e s Mo e v

Paramétrage du taux AT (au 09/01/2023) - - Fomation Professionnele c

R AT RGN [ Tow [ | o e O | —

| WISUALISATION

Voici le bp.



Cotisations salariales Cotisations patronales
Desig nation NB d'heures Bases Taux Montant Bases Taux Montant

Salaire 51.00 900.00

Salaire Brut 900.00

Base sdcurité sociale 282.00

Assurance Maladie 282.00 0.00 0.00 282.00 7.00 19.74
Contribution solidarité 282.00 0.30 0.85
Assurance Vieillesse Plafonnde 282.00 6.90 1946 282 00 8.55 2411
Assurance Vieillesse Totalité 282.00 1.90 5.36
Assurance Vieillesse Tolalité 262.00 0.40 113

Allocations familiales 282.00 345 9.73
Accident du travail 282.00 1.32 302
FNAL 282.00 010 0.28
Retraite complémentaire plafonné 900.00 3.150 28.35 900.00 4.720 4248
Contribution d'équilibre général T1 900.00 0.86 7.74 900.00 1.29 11.61
Chémage Totalité 900.00 0.00 0.00 900.00 4.05 36.45
Assedic FNGS 900.00 0.15 1.35
Formation professionnelle 900.00 1.070 963
Formation prof. légale 282.00 0.550 1.55
Cotisation CIF dirigeants et pantarisme 900.00 0.08 0.54
Contrib. Organisations syndicales 282.00 0.016 0.05
CSG et CRDS 282.00 290 818

CSG déductible fiscalement 282.00 6.80 19.18

Total des retenues 84.04 167.45
NET IMPOSABLE 824.14

NET A PAYER AVANT IMPOSITION 815.96

Montant de I'impét sur le revenu 824.14 0.00 0.00

NET A PAYER APRES IMPOSITION 815.96

Pour les contrats en cours ayant débuté avant le 1°" janvier 2022, si c’est
possible, faire la modification au 31.12.2021. Ils seront exclus de
1’assiette CFP.

Pour les contrats ayant débuté au cours de 1'année 2022, faire la
modification au 31.12.2022, et gérer manuellement 1’'assiette de la CFP comme
les années précédentes en O0tant les salaires de 1'année 2022 de ce salarié.

RETOUR
| SOMMAIRE

AUTRES DECLARATIONS

» DRA

L’aide au remplissage est disponible.



RETOUR
SOMMAIRE

» Taxe sur les salaires

L’aide au remplissage est disponible.

[ | 0 RAPPELS

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2023, une nouvelle version de

votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

AAttention I I1 ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contrdle via
le bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des
livraisons de versions.

» Nouvelle version DSN-Val 2023 a installer

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2023 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation de
votre outils de contrdéle DSN.

ASi le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons
d’utiliser un autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Chrome, ou Edge).

Information : L’assistance Impact-emploi n'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’0Outil DSN Val, référez-vous a l'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1l’outil DSN Val, déposez une DSN
test sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

RETOUR
SOMMAIRE



https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Intégration automatique des CRM PAS
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
| SOMMAIRE

Lisez-moli V3.000.117-Décembre 2022



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/12/09/lisez-moi-v3-000-117-decembre-2022/

V.3.00.117/ 9 Décembre 202;

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.117

\ d'Impact emploi associationj

Impact emploi\‘
association

\ Un service des Urssaf
—

Sommaire :

e Informations importantes
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e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour



poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

RETOUR
SOMMAIRE

»Dérogation déclaration cotisations chomage pour les structures
du spectacle

La dérogation est reconduite jusqu’au 01/01/2024.

Vous devez déclarer vos cotisations sur le site de pOle emploi directement.

W,
{

PARAMETRAGE

»Mise a jour SIRET de 1’Urssaf Bretagne

Le SIRET de 1’'Urssaf Bretagne est a jour.

La modification est automatique, vous n’avez aucune action a réaliser.

RETOUR
| SOMMAIRE

BULLETIN DE SALAIRE

» Abonnement transport collectif

Une nouvelle rubrique vous permet de saisir un abonnement transport dont le
pourcentage de prise en charge par 1l'employeur est différent de la fourchette
50%-75 %.

Elle se nomme Abonnement transport collectif (cas particulier)


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221209-1/MiseajourImpactEmploiv300117.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221209-1/MiseajourImpactEmploiv300117.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221209-1/MiseajourImpactEmploiv300117.exe

A Le montant saisi est soumis par défaut. le cas échéant, il convient de
le supprimer de la colonne soumis et de le ressaisir dans la colonne non
soumis.

RETOUR
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Prime partage de la valeur
e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Intégration automatique des CRM PAS
e Procédure d’'installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
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RAPPELS



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

» Dématérialisation Taux AT/MP

La notification du taux de cotisation AT est dématérialisée, pour les
employeurs. Toute entreprise a 1’obligation de s’inscrire, au compte AT/MP
sur Net-Entreprise, sous peine de pénalités.

Vous retrouverez toute information complémentaire sur le site net-
entreprises.

» Outil de controle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.23

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.23 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

Information : L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1'0Outil DSN Val, référez-vous a l’'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN
test sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le


https://www.net-entreprises.fr/declaration/compte-atmp/#lessentiel
https://www.net-entreprises.fr/declaration/compte-atmp/#lessentiel
https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !
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Lisez-moi V3.00.116 — Novembre 2022

\

V.3.00.116/ 9 Novembre 2022

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a

découvrir dans la version 3.00.116
\ d'Impact emploi associationj

Impact emploi N
association
\ Un service des Urssaf

Sommaire :

e Informations importantes
e Taux et baremes

e Déclaration sociale nominative

e Fiches a 1la une
e Rappels



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/11/09/lisez-moi-v3-00-116-novembre-2022/

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la

mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

RETOUR
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/(‘)
: I ______ TAUXETBAREMES |
TAUX ET BAREMES

» CCN 1909 (office du tourisme) — Augmentation de la valeur du
point

La valeur du point pour la convention nationale des offices de tourisme (IDCC
1909 ) évolue. Elle est revalorisée a 1.206 au ler octobre 2022.

RETOUR
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https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221109-1/MiseajourImpactEmploiv300116.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221109-1/MiseajourImpactEmploiv300116.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221109-1/MiseajourImpactEmploiv300116.exe

BN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE
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» DSN néant :

Les rubriques manquantes sont ajoutées pour le dépot des DSN néant.

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Prime partage de la valeur
e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Intégration automatique des CRM PAS
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1’'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :
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https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

[ | 9 RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.22
QE% S *“4§§'“'*\LJIEI

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de controéle via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.22 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de controle DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !



https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
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Lisez-moli V3.00.115 — Octobre 2022
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/10/14/lisez-moi-v3-00-115-octobre-2022/

apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi

Installation multiposte : il convient de fermer sur tous les postes toutes
les fenétres ouvertes avant de télécharger et d’installer la mise a jour
poste par poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

»CRM PAS

C’est la période d’actualisation des taux PAS.

Rappel :

La récupération des taux PAS doit se faire mensuellement.

Féablis |
mes plly

-
le dépose
mes -‘.‘.IIH .| ;I< ma DSN
DGFF

A faire chague mols |

Pour accéder a la gestion des flux PAS et procéder a l’intégration
automatique des CRM, vous devez préalablement avoir réalisé toutes les étapes
de la gestion des flux DSN jusqu’a l’onglet annule et remplace.

Dans Impact emploi, a partir de 1’'onglet « Actions
mensuelles/trimestrielles », choisissez « Gestion des flux » puis
« Prélévement A la Source »

La fenétre « Gestion des flux PAS » s’'affiche

e Sélectionnez le dossier ainsi que le mois de dépot DSN concerné
e Dans le volet « Réception compte-rendu », cochez ensuite la ou les


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221014-1/MiseajourImpactEmploiv300115.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221014-1/MiseajourImpactEmploiv300115.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20221014-1/MiseajourImpactEmploiv300115.exe

associations pour lesquelles vous souhaitez faire 1’intégration
automatique des CRM.
e Cliquez enfin sur le bouton « Intégration automatique ».

La fenétre « Gestion des flux PAS » s'affiche :Tous les taux ne sont pas
toujours disponibles en méme temps. Si c’est le cas, reproduire la démarche
plusieurs fois.

La période de disponibilité des taux est du 23 au dernier du jour du mois.

Veuillez, avant de faire vos paies, vérifier que tous les taux sont remontés.
Vous devez visualiser autant de drapeaux verts que de SIRET déposés en DSN.

Fiche pratique : intégration automatigue des CRM PAS

BULLETIN DE SALAIRE

» CCN ECLAT

LIYV4

Complément d’'heures : la zone de saisie a été modifiée :
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https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/

Valorisation de la Maitrise professionnelle :

|[]| impact Emploi - [Bulletin de salaire] <]
fiche g inifenin i ;% &
Siret = Raison sociale  [MJC | B8 o Navigation === 7|
NN i W Salans e
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G\
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0.00 0171072022 -
Bine ce vacanccs C e |
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Prime de PACS 0,00 01/10/2022 e e
Frime de naissance 000 01/10/2022 [Frdecotst |
Prime d adoption .00 0171072023 v =
« S| (T —
[[Regiarsatons s camaiors |
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— |
(] | MODIFICATION _ Bulltin généré en | 3.00.114  Raitachement | 2210 | Créaion | 28/08/2022 Mauitzer I

IJ prévoyance :

Depuis le ler janvier 2022, les IJ prévoyances versées pour les périodes
d’arrét postérieures au 31 décembre 2021 sont pour parties soumises a charges
sociales.

by

En effet, le fait que l’employeur ait dorénavant a sa charge une partie du
financement de la garantie incapacité entraine une modification du régime
social des indemnités prévoyance versées pour le salarié a compter du 9leme
jour d’arrét.

La saisie du taux de répartition PP dans 1l’onglet prévoyance a été modifié en
ce sens.

Retrouver ici la fiche pratique.
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» CCN 3218 — Augmentation de la valeur du point

TAUX ET BAREMES

La valeur du point pour la convention nationale de 1’enseignement privé non
lucratif (IDCC 3218) évolue a 18.79/12, soit une valeur de 1.566 au ler
octobre 2022.


https://www.impact-emploi-association.fr/?p=2049

» CCN 1285 -Prévoyance cadre intermittent

La cotisation du régime de base obligatoire pour les cadres intermittents a
été mise a jour.
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i

» Requéte 62.contrat-salarié

EXTRACTIONS DE DONNEES

Ajout du % de temps travail a temps partiel

RETOUR
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Prime partage de la valeur
e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO

e Intégration automatique des CRM PAS
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
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» Outil de contréole DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.21 :

B2 g*X®06

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1l’outil de contréle via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.21 a partir du portail DSN.

[ —

L
[ P—
Y J—

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrd6le DSN

» Comment joindre 1l’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.


https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de l’assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Prime partage de la valeur — Septembre
2022

Fiche Pratique — Bulletin de salaire : Prime
partage de la valeur — Septembre 2022

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

La loi n° 2022-1158 du 16 aolt 2022 portant sur les mesures d’'urgence pour la
protection du pouvoir d’'achat met en place de nouvelles dispositions pour 1la
prime de partage de la valeur (PPV) versée a compter du ler juillet 2022.

Les modalités de sa mise en euvre sont largement inspirées de 1’ancienne
prime exceptionnelle de pouvoir d’achat (PEPA). Mais le texte induit
certaines nouveautés dont un régime social et fiscal sensiblement différent.


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/

» Conditions d’exonération

Exonération applicable entre le ler juillet 2022 et le 31 décembre 2023

e de cotisations sociales ;
e d’imp6t sur le revenu (seulement pour les salariés gagnants moins de 3
fois le SMIC).

La rémunération de chaque salarié doit étre comparée au seuil correspondant a
3 fois le SMIC au cours des 12 mois précédent le versement de la prime.

Si par exemple la prime est versée sur le mois de Septembre 2022, il
conviendra de tenir compte de la rémunération versée sur la période du 1°
Septembre 2021 au 31 Aout 2022.

» Application dans le logiciel

La prime est enregistrée a partir de la « Fiche du bulletin de salaire »,
dans l’onglet « Frais professionnels » de la rubrique « Zones
complémentaires » :

2 possibilités : « Prime PPV inf. a 3 SMIC » ou « Prime PPV sup ou égal a 3
SMIC »



]]lnpactﬁﬂpbi-[&hﬁ;desahh]
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Lisez-moi V3.00.114 — Septembre 2022

N
V.3.00.114/ 15 septembre 2022

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.114

d'Impact emploi association.

-

Impact emploi
association

\ Un service des Urssaf

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.


https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/08/lisez-moi-v3-00-114-septembre-2022/

Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

Sommaire :

e Informations importantes
e Bulletin de salaire

e Taux et baremes
e Administratif Salarié
e Fiches a la une

e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

\

BULLETIN DE SALAIRE

nett

»Prime de partage de la valeur

La prime de partage de la valeur (PPV) est disponible dans cette version. La
PPV remplace la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat (PEPA).


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220915-1/MiseajourImpactEmploiv300114.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20220915-1/MiseajourImpactEmploiv300114.exe

—d Retrouvez la fiche pratique a ce sujet ICI.
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TAUX ET BAREMES

» Augmentation de la valeur du point pour la convention nationale
de 1’enseignement privé non lucratif

La valeur du point pour la convention nationale de 1’enseignement privé non
lucratif (IDCC 3218) a évolué a 18.42/12, soit une valeur de 1.535 au ler
septembre 2022.

» Mise a jour des frais professionnels

Les titres restaurants et les indemnités de repas sont mises a jour. Il en va
de méme pour les frais de transport et les frais de mobilité durable.

» Exonération des heures supplémentaires

Le seuil d’exonération fiscale des heures supplémentaires a été actualisé.

» Revalorisation SMC

L'affichage du SMC sport est actualisé.
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https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/

ADMINISTRATIF SALARIE

» Saisie d’un contrat d’apprentissage qui succede a un contrat en
CDI.

La date du début du contrat d’apprentissage doit étre en cohérence avec la
date inscrite sur le CERFA.

Ainsi, si ce contrat succeéde a un contrat CDI classique, alors vous devez
cloturer le contrat CDI avec un motif « transfert« .
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant

1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Prime partage de la valeur

e Accéder au tableau de bord de 1’AGIRC ARRCO
e Sajsie des contrats courts

e Procédure d’'installation de 1’outil DSN-Val
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :



https://www.impact-emploi-association.fr/2022/09/12/prime-partage-de-la-valeur-septembre-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/bulletins-de-paie-saisie-des-contrats-courts/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
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» Outil de controle DSN-Val

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2022, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2022.1.0.19 :

5. DSM-VAL (Version 2022.1.0.19) — O *

Qg’ S 95%%*’*\Linﬂ

AAttention ! Pensez a mettre a jour 1’outil de contrdole via le bouton
orange de la barre d’outils comme vous avez 1’habitude de le faire.

Si vous n’avez pas déja DSN-Val 2022 sur votre poste, vous devez télécharger
la version DSN-Val 2022.1.0.19 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation
de votre outil de contr6le DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Pour toute demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes peut varier selon la charge de 1’'assistance.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.


https://www.net-entreprises.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/01/27/outil-de-controle-dsn-val-2022/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/12/06/lisez-moi-v104-decembre-2021/impact-emploi-association@urssaf.fr

L'équipe Impact emploi vous remercie !
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