Lisez-moli V3.02.007 — 05 mars 2025

V.3.02.007 / 5 mars 202\5

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.007
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/03/05/copie_-lisez-moi-v3-02-006-30-janvier-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d'installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.
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ADMINISTRATIF SALARIE

» Apprenti

Le paramétrage pour la gestion des nouveaux contrats apprentis signés a
partir du ler mars est développé.


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250228-1/MiseajourImpactEmploiv302007.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250228-1/MiseajourImpactEmploiv302007.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250228-1/MiseajourImpactEmploiv302007.exe
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PARAMETRAGE
-

» Prévoyance — cotisation employeur annuelle

La caisse de prévoyance ALLIANZ préleve une cotisation annuelle employeur
d’un montant de 9 €.

Celle-ci est développée dans le logiciel dans la rubrique préovyance
paramétrée.

A

Avant de créer le contrat, assurez-vous que cette cotisation est identifiée
sur la FPOC..

Mode d’emploi :

Créer un contrat sur 1 mois, pendant la période du ler trimestre de 1’année
Exemple : date de début :01/03/2025 date de fin 31/03/2025

Sélectionner Régime : COTISATION ETABLISSEMENT

Sélectionner Type de base 20 — MONTANT FORFAITAIRE PREVOYANCE

Saisir au niveau des informations DSN: Réf. contrat du contrat a partir de
référence contrat et alimenter le Code population avec le code cotisation
établissement



Debut et
fin de
validité
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Contrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances : ertous [ || Prév. Paramétrées
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Mentant Designation (Libellés type /

et/ ou cotisation [ détail)
taux

s00€ Montant forfaitaire pour Mentreprise
: catisation ADPS

Une requéte est a votre disposition pour identifier sa déclaration.Elle se
nomme 78.1 Cotisations prévoyance établiseement

Si sur votre FPOC figure une cotisation employeur annuelle qui ne correspond
pas a celle proposée, merci de contacter 1’assistance pour procéder a son

paramétrage.

»Complément d’heures

Pour ajouter un complément d’'heures dans le cadre d'un contrat relevant de la
CCN du sport, de 1’animation ou Familles Rurales, il convient de les déclarer
dans 1’onglet heures supplémentaires.
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»Taux de cotisation Formation

Les taux ont été actualisés

a 9 RAPPELS

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2025, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2025.1.0.7 :

i DSN-WAL (Version 2025.

=i g*X®0E

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

Y

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contréle DSN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information : L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1'0util DSN Val, référez-vous a l’'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez 1‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n°® qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

- FICHES A LA UNE !



https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Changement de SIRET
e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

Rechercher

Lisez-moi V3.02.006 — 30 janvier 2025



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/01/30/lisez-moi-v3-02-006-30-janvier-2025/

V.3.02.006 / 30 janvier ZOQ

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a

découvrir dans la version 3.02.006
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Sommaire :
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e Administratif salarié

e Paramétrage

e Déclaration sociale nominative
e Autres déclarations

e Rappels
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Dépot DSN

L’'onglet de dépot de la DSN 2025 est ouvert.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Caisse de Prévoyance

En cas d’'Identifiant Organisme de Protection non présent dans la Table des
valeurs , merci de ne pas modifier la caisse de prévoyance mais adressez nous
une demande d’assistance a l’adresse impact emploi.

ADMINISTRATIF SALARIE

» Paramétrage contrat CDII

Une coche est & votre disposition pour calculer le 10°™ de la quotité de
travail au titre de 1’indemnité compensatrice de congés. Celle-ci ne peut


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250131-1/MiseajourImpactEmploiv302006.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250131-1/MiseajourImpactEmploiv302006.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250131-1/MiseajourImpactEmploiv302006.exe

étre retenue dans le calcul de la réduction générale de cotisation.

Impact Emploi - [Gestion des contrats]

T T
Date début - [ 01/01/2025) [Embauche | Age requis ©
Date fin | ||$Hwﬂwdedlaw H \f &ge minimum : sans
: v Age maximum : sans
Caractéristiques du contrat Temps horaires do contret recu
horaires du contrat requis :
- Début Contrat : [T01/01/2025 - Unté de mesure : N iwm—
ire: minimum
- Type contrat : lsans exo ™ | -Ouotté detravailentreprise - [ 000 W horaire maximum : 169
e s v [ |
. ) ise -
|m H Mol uswcice : | H | 0.W'L| Pas d'exonération choisie
- Nature contrat : :H -ICP10% [ Informations complément aires
-Fmoom.prév.:;' - Libellé emploi - | H Durée du contrat requise :
¥ | - Statut catégoriel : [Non Cadre v sans
Exoneration - Fonctionnaire |Ih1|-'u‘dh'l'lie H
- Nature : Aucune H - Retraite : |HI'IW6 H
- Détaché/Expat... : |Non concemé ~
Période d'essai - lieu de travail ©  |32494917100023
vuecins: [N 0w ] | Ovtre
r . - Calcul automatique d
S lece ey | - Taxe sur les salaires -
Paramétrage du taux AT (au 27/01/2025) - Formation Professionnelle : I!}
- Taxe Spécifique CFP :
-Risque AT : M M -Tawe: [TT000 | pooe fecae 5 s soue | Hitorique des messages
NOUVEAU M=oz === 1l Mannuier M
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» CCN pour les entreprises artistiques et culturelles (IDCC 1285)

La caisse de prévoyance FNAS a été ajoutée aux caisses de prévoyance
paramétrées.




DECLARATION

(9N DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

SOCIALE
NOMINATIVE

Les évolutions déclaratives DSN 2025 ont été développées.

RETOUR
SOMMAIRE
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» Formation professionnelle

e L'aide au remplissage du formulaire AFDAS est disponible.
e L'aide au remplissage du formulaire formation est disponible

RAPPELS

» Acces a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.



https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version DSN-Val 2025 a
installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2025, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

Vi

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de controle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2025 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvezICI la procédure d’'installation et d’utilisation de votre
outil de controle DSN

Si le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons d’utiliser un
autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Chrome, ou
Edge) .

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information : L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’0util DSN Val, référez-vous a l’assistance sur
Net-Entreprise, au besoin

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler 1’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

RETOUR
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- FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Procédure d’'installation de 1’outil DSN-Val
e Changement de STIRET

e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

Lisez-moi V3.02.005 — 15 janvier 2025

L'équipe Impact Emploi vous souhaite une bonne année 2025 !

Sommaire :

e Informations importantes

e Administratif salarié

e Paramétrage

e Déclaration sociale nominative
e Autres déclarations

e Rappels
e Fiches a la une



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/01/14/lisez-moi-v3-02-005-15-janvier-2025/

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Dépot DSN

L’onglet de dép6t de la DSN 2025 sera ouvert fin janvier, lors de la
livraison de la version 3.02.006.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’'installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Prévoyance

Une nouvelle case est créée pour vous permettre de calculer les cotisations
sur le plafond de sécurité sociale en automatique.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250115-1/MiseajourImpactEmploiv302005.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250115-1/MiseajourImpactEmploiv302005.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250115-1/MiseajourImpactEmploiv302005.exe

Contrat décés mutuelle et prévoyance

| - Historigue des contrats de prévoyances : Affichertous [ | Préwv. Paramétrées | Autres Prévoyances |

[o— [o— |

Murtuslle/Frais de sants - Du Mutuslie/Frais de santé - Du

01/01/2019 au 31/ 1205553 011172018 au 31/12/9559
| Supprimer le contrat  Cldturer le contrat Mouwveau contrat  Maodifier le contrat
- Date de debut : |01/01/2025 | - Date defin : (31/12/9955 | - Régime : AUTRE "
- Contrat : |Mutuelle/Frais de santé w | (Mo abs confraf personnaliss - Statut : e
- Caisse : v | - Périod. : o | Caractéristigues...
""""""""""""""""""" Patouviére  Partpatronale | o, . oL oo
¢ - Répartition |J prévoyance (PF) : 0.00
-Base < au plafond - 0.000 ooy | omenbpsvamee (R | 000
- Base > au plafond : 0.000 0.000 [J Forfait social £ :
. @ Déduction du net imposable (PO)
- Type de base : EI i [J Déduction du net imposable (PP} l‘#
- Forfait : ] F‘m. Assiette 100 ¢ B CSG & réintégrer - Taux 0,00

Les requétes 71.1 FPOC par Employeur et 71.2 FPOC par Organisme ont été mises
a jour pour identifier les contrats concernés.

RETOUR
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ADMINISTRATIF SALARIE

» Contrat cadre

Les intitulés 1liés au contrat cadre sont modifiés suite a la disparition de
1’article 36 de la convention AGIRC de 1947.

Ainsi pour calculer les cotisations de ce type de personnel et pour étre en
corrélation avec les intitulés des FPOC alors les libellés ont


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete

automatiquement été modifiés.

e Art.4 devient Art.2.1
e Art. 4bis devient Art.2.2
e Art.36 devient Catégorie Apec

g = = l
| Impact Emploi - [Gestion des contrats] ”
Informations sur la période
Date début |
Caractéristiques du contrat Temps

- Uniteé de mesure :

M
M
M

- Mod. exercice |

[ H

| - Quotié de travai lentrepse : [N gigg)
| - Quotté de travail du contrat = [N 000

M |

0.00 %

Informations complémentaires

- Libellé emploi : [
- Statut catégoriel : |

i - Fonctionnaire :

Période d'essai

Oue st [T

- Régime Alsace / Moselle : | |

Paramétrage du taux AT (au 09/01/2025)

. Détaché/Expat... -
i- Lieu de travail :

-Dstn: [N | Optons

i - Taxe sur les salaires
: - Formation Professio

E-Fbe.trﬂe:

¥ T OO0 - e

H

M

o Age minimum :

'\", age maximum
horaires du contrat requis -
v/ horaire minimum :

v horaire maximum :

Durée dexonération reuise :
o durée exonération min -
o durde exonération max -

W durée minimum :

Mon Cadre

Catégorie APEC (anc At 36)

STATUT

At 2.1 (anc At.4)

Ait. 2.2 (anc Art 4 bis)

Taxe Spécifique CF

- Risque AT : | ~

S — " ———— ————————————— m e m‘m T m
|
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» Paramétrage annuel

Cette version d’Impact emploi intégre les nouveaux paramétrages annuels



(Plafonds / SMIC / Taux / baremes / Prévoyances paramétrées / Indemnités /
Taux CCN...)

Vi

Attention : Veillez a modifier manuellement les valeurs non paramétrées (la
valeur de la base forfaitaire pour cocher « forfait » pour prévoyances , les
taux retraite non paramétrées, taux horaire des conventions collectives non
paramétrées...) .

» CCN Eclat : valeur du point

Q-

A compter du ler janvier 2025, la valeur du point V1 de la CCN Eclat passe
7.15 €

Q-

A compter du ler janvier 2025, la valeur du point V2 de la CCN Eclat passe
6.73 €

» CCN du SPORT

e Prévoyance :

A compter du ler janvier 2025, le taux de cotisation global du régime
conventionnel de prévoyance est fixé a 0,97% de la rémunération brute du
salarié, selon la répartition suivante :

e 0.485% pour 1'employeur et
¢ 0.485 % pour le salarié

» CCN Familles Rurales

La valeur du point de la CCN Familles rurales est revalorisé a 5.53 €.

»CCN Spectacle Vivant Privé

Les cotisations frais de santé pour les permanents ont été mises a jour.

Socle de base




1.29% du PMSS au ler janvier 2025

Annexe IT
1.74% du PMSS au ler janvier 2025
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SOCIALE
NOMINATIVE

Les évolutions déclaratives DSN 2025 ont été développées.
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AUTRES DECLARATIONS

» DRA

L’aide au remplissage est disponible.

» Taxe sur les salaires

L’aide au remplissage est disponible.

RETOUR
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» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre 1’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez 1‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler 1’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

- FICHES A LA UNE !



https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Changement de SIRET
e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique :

Rechercher

RETOUR
| SOMMAIRE

fig

Outil de controle DSN-Val 2025



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/

Impact emploi
association

Fiche Pratique : Controle du fichier DSN a 1’aide
de 1’'outil DSN-Val

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Une fois votre fichier DSN généré, il est indispensable de le soumettre a
analyse via 1’outil de contrdole DSN-Val. Cela permettra de détecter les

éventuelles anomalies a corriger avant son dépot, en réel, sur Net-
Entreprises.

» Installation de 1’outil DSN-Val

e Créez un répertoire « DSN_val 2025” a la racine de votre disque C:

e Rendez-vous sur Net-entreprises (https://www.net-entreprises.fr)


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

e Déplacez-vous au niveau du pavé « Outil Dsn-Val 2025 »

e Cliquez sur 1'option Dsn-Val en automatique : « Dsn-VAL pour Windows »

e ouvrir le fichier dans Téléchargements « autocontrole-dsn-val 2025.exe »

Installation - DSMYAL — -

This software and the attached documentation are protected by the induded license. .n.
You must be in possession of a valid license conceded by the Cnavto install
and use this software,

La Cnawv a congu une suite d'outls dénommée SATURME.

Les utilisateurs extérieurs & la Cnav de cette suite ou de tout produit logiciel issu

de cette suite s'engagent & l'utiliser dans le respect de sa finalité, & n'en faire aucun
usage commerdal et a ne tenter aucune rétro-ingenigrie,

La Cnawv conserve la propriété pleine et entiére de la suite et des produits logidels
qui en sont issus. W

Jaccepte Annuler

» Choisissez le répertoire précédemment créé « C:/DSN_val_2025 ».



nr—
o

L'assistant va installer DSMVAL dans le dossier d'installation suivant.

Si wous souhaitez choisir un dossier différent, diguez sur Parcourir,

Cliquez sur Installer pour procéder & linstallation ou sur Précédent pour revoir ou modifier une
option dinstallation.

Dossier d'installation

C:\DSMVAL 2025\DSMVALY Parcourir...

Espace requis : 215.2 Mo
Espace disponible : 40.0 Go

« Précédent Installer Annuler

e Cliquer sur le bouton « Installer »

e Poursuivez 1l’installation en cliquant sur le bouton « Suivant > » selon
les instructions données et jusqu’a la fin.

e Résultat du raccourci bureau

» Utilisation de 1’outil DSN-Val

e A 1'ouverture de 1’'outil, l1’écran suivant s’'affiche



B DSN-VAL (Version 2025.1.04)

B9 a/*X®006

2., DSN-VAL| = B8

Résumé

Erreurs détectées : Bloquantes : MNeon bloguantes:

Fichier:

Taille : Lignes: Mb Salarié:

Déclarations : Déclarations validées : Déclarations invalides :

Anomalies

type filter text

Rang DCL  Rang ANC  Nb ANO Ligne Rubrigque Libellé Valeur Anomal

r
Détail de I'anomalie

e Sélectionnez le fichier a analyser en cliquant sur 1’icone du répertoire
y

e Retrouvez votre fichier en cliquant sur « Parcourir » ;

e Cliquez ensuite sur « Finish »



B, DSN-VAL (Version 2025.1.0.4)

BPEHLAXGOOD _

By, DSN-VAL] (& Nolme|

=
Résumé
Erreurs détectées : Bloguantes : Nen bloguantes :
Fichier :
Taille : Lignes: Mb Salarié :
Déclarations: Déclarations validées : Déclarations invalides :
i Ej Ouverture du message

QOuverture du message

Quverture du message pour validation mm

Parcourir...

Fichier du message

Finish Cancel

r
Détail de I'anomalie

Ensuite deux cas de figure peuvent se présenter

e Soit aucune anomalie n’'a été recensée

EI%%-}:"TXQGD i

Erreurs détectées: | 0

| Bloquantes: | 0 | Non Bloquantes : |0
Fichier : | C:\ProgramData’\Impact Empled v\ ged\dsn\mensuelle\best\ 202202022 01\
Taille | 5,90 ko | Lignes: | 226

b Salarié: |1
Dﬁclnlh'om:l]

| Déctarations validées : | 1

| Déctarations nvalides : | 0

Anomskes

typee filter bext

RangDCL RangANO NbANO  Ligne Rubrique  Libellé Valewr

e Soit des anomalies ont été identifiées



H& gl*eX®OE

2. DSN-VAL| |g Norme

| Non bloguantes : | ]

| Nb Salarié: | 4

| Déclarations invalides : I 1

Résumé
Erreurs détectées: | 15 | Bloquantes : | 15
Fichier : [ C:\ProgramData\lmpact Emploi v3\ged\dsn\mensuelle\test\202242022_01%
Taille : | 16,35 Ko | Lignes : | 641
Déclarations : | 4 Déclarations validées: | 0
Anomalies
type filter text
RangDCL Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libellé Valeur
Q 1 1 1 68 $21.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
(%] 1 2 1 68 521.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
o 1 3 1 75 S21.G00.55.003  Code d'affectation
(%] 1 4 1 75 521.G00.55.004 Période d'affectation
(%] 1 5 1 75 $21.G00.55.004  Période d'affectation
(X} 1 6 1 232 521.G00.79.001  Type de composant de base assuje...
[%] 1 7 1 147 §21.G00.70.013  |dentifiant technique Adhésion

Pour une meilleure lisibilité des anomalies, vous pouvez exporter le

rendu dans un fichier HTML. Pour cela

e Cliquez sur 1’icone export du bilan ;

e Sélectionnez 1’emplacement puis le type de fichier « HTML » ;

e Cliquez sur « Finish »

T awXeDED

DS -WVaAL

Reésurmes N
xparier be conirgle
Esparte I pomivtle dess i espas Sarraits
Im e Nt o\ Piesgrirmll s dergaert Ermyglos g it dpesd e 002006 L2\DSH okl 201 E17_200 70006 1 SUL 3. i wend lF-uhn_
(SNSRI | . E

=

P

Anon ™

CST-
CST-
C5T-
5214
5214
CST-

compte-

L’analyse du fichier DSN par 1’outil de controle DSN-Val est a présent

terminée !



Voici un exemple du compte-rendu des anomalies

Rubrique .| Nbr
o Libeli b Mewge
1521.G00.06.004 CSL-11 B21.600.06.004 Test validation | 30 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pount doivent étre utilisés de maniére 1solée
--' Numéro, extension, naure et libellz d= la voie : : )

621.G00.11 003/CSL-11  pr1-G00.11003 Test validation | 36 | 1

INuméro ios, et libellé de la voie Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et point doivent étre utilisés de mamiére isolée.

Rubnque | Nbr
Code Libellé Valeor me Message
521.G00.30.008 CSL-11 216030008 3Truedesrosiers | 91 | | Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pomt dorvent étre utilisés de maniére isolée
I \uméro, extension, nature et libellé de la vote e ' : ’

e Si des anomalies ont été détectées, corrigez-les.

» Si le fichier est OK, vous pouvez passer a l'étape suivante : Dépdt du
fichier DSN sur Net-entreprises.

Base de données inacessible

Impact emploi
association
| N



https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/base-de-donnees-inacessible/

Fiche pratique

Déblocage acces au site — acces database KO

N

Impact emploi
association
\ Un service des Urssaf

» Situation

A 1’ouverture d’'impact emploi, ce message s’'affiche
L
Lo micanisme de sécurid du W-l angage a déteché une ameur dans Mapphicaion E-Tycoon =

Conlacher? le loumisew de Mapphkeabon [E-Tycoon Al de Fader 4 comges Nameul, veullaz i karmmeire les somabons
accessbles par le bouton "Copier’

Signalar = Halances Fapphcabon Andtar 'apphoaticn

» Procédure




Lo micanisme de sécuriié du W-Langage a détectd une ereur dans Mapplicaion IE-Tycoon -
Contacher e fourmsewr de Mapphcabon IE-Tycoon. Al de Faider & comged Tereur, vewdlez i Fansmetre les miomabons
accessables par le boulon ‘Copier’

Signaler = Halances Fapplicabon Andiar 'apphcation

1- Cliquer sur Plus de détail

(®] Impact Empiloi v3 - O *

Lo mécanisme de séourié du ' W-Langage a détecté une ereur dans I'application E-Tycoon
Contacter e fournssew de Napphcabion IE-Tycoon. Al de Faider & comges Nemeur, vewlle? lu Farsmere les miamabons
accessbles par le boulon ‘Copier”

o

Wous avez appeld la foncbon "HL#Re chanche nemaer’
Impossdle o cavnr le fichier <\ 152 168 0. 10 ImpactEmploiidatabase\SAUVEGARDES_TIERS FIC>,
L fichier n'a élé trowné ni sur desgue, ni dans les bibiothéguees [ WDL) ou les composants | WDE) chargis

Duistand i Mesriur systime

Le chemin réseau n'a pas 86 frouve
[Ex]

ligne 20

Pila des appals
Procdduie glabale VenbabonStabdDe s Savvegadded (ProceduisaGlobalesViualSedver Venhe shonStaniDes Sauvadandes).
Procaduie ﬂﬂbﬁh‘ Irstiaha=rLasP aramebesDuSeraaur (Froceduras gk:-bal-a!. de IE

Signader Helance: Fapplicabon I Amdter 'apphcadion I

-

2-Lire le message

Prendre connaissance du message de l'erreur systeme
pas été trouvé.

Astuce : faites une capture d’écran

3-Arréter l'application

le chemin réseau n’a



Impact Emploi - [Emplacement de la base de données]

#oant de modifier I'emplacement de la base de donndes. le centre de
maintenance ef Minterface ciente doivent étre fermas !

4- Cliquer sur OK

\Mam du partage réseau

152 1630 02mpscrEmpisasaosse (|-
¢ ProgaroasimpaciEnpio smassgsan (ol




& |ENatifications - O 4

La mécanisme de séourité du Wlangage a ddtechi une emeuwr dans Mapplcation [E-WServices -
Comacher e lourmmisew de Fapphcabon IE-WSenices. Aln de Fader & comged Femew. veuwlle? lun randmetre les miormatons
accessibles par le boulon 'Copisr”

&~

Plus de détals -

Signaler v Amdder Iapphcadon

5- Cliquer sur plus de détail

8 iENorifications = O ®
Le mécansme de sécurité du Wlangage a détechi une emeuw dans Mapplcation [E-WSenvices -

Contactar le lummsew da Mappheabon IEWSenvices. Aln de Fasder & comged Namew, vewllel lu randmetre les mlomatons
accessbles par le boulon "Copier®

Vous avez appei la foncon ‘HLiRecherche’
Irnpossdble d'canenr e fichier <C\Program Files (xBEjUmpact Empled v TIERS_CONFIANCE FICx
L fichies n'a élé troweé ni sur desque, ni dans les biblothéques [ WDL) ou les compaosants | WDE]) chargis

Dt s I'erreur systiime

L& fichies spécifié a5l mrouvalble
=]

Pila des appals

Procéduie globale DestruckonGesbonnaineSennces (Frocedures Globales De E-

MotfServices DestruchonGasbormairaSarvices), igne 16

Farmetaie de npadd Emplol - Geskonname de senices (L igee ) =

Signalar T Amdier 'apphcation

Prendre connaissance de 1'erreur systeme : le fichier spécifié est
introuvable

6- Arréter 1'application

7- Ouvrir 1U’explorateur de fichier et saisir le nom du dossier



contenant/supportant la database/base de données
1’'impression écran)

T

4 Téléchargements
E Images

il Bureau

1 c
% Accueil
| Gaterie

P 1 -

4 Téléchargements &
N Images *

il Buresy »

v ECerc
» Gl Windows (C)
3

v W Réseau

> B

Impact ( cf

8-0uvrir plus de

détail

|
Etionnes un ficheer & alficher

G \192.168.0.102\Impact-Emploi\database]
8- Afficher - S Filrer - -
“  Recommands L
‘? Vious aver modifieé cecl
18,/11,/2024 10207 &
Y
* X E
*
EESE EEEE NS ECEEE Ol
* K AT N =
VT,
“  Favoris
5 L 4 Tt
“  Ricent
R » Accueil
8= Afficher ~ ¢ Filirer -
v  Recommandé < 2
Vous aver modifié cecl
7 18/11/2024 10:07 &
Y
= Erreur réseau *
Windows ne peut pas accéder a
= iy S— n \1192.168.0.102\Impact-Emploi
érifiez 'orthographe du nom. Autrement, il y a peut-étre un probléme au
f— neveay de volre réseau. Pour tenter d'identifier &t de résoudre les
problémes réseau, cliquez sur Diagnastiguer.
~  Plus de détails Chagnostiquer Annuler
= = ———
. r [ _
HE I
HE
HE u
. - H - - E m
- -

Recher



Nowveau % i ; tl Trier 8= afficher 57 Fiirer ~ wee
% Accueil W Recommandé < 2
| Galesie
. Vious avez modifie ceci
3l ——I 18/11/2024 10:07 &
4 Téléchargements & Eg Erreis nbcaat x |
P9 Images * |
Windows ne peut pas accéder &
i Bureau * | fmm= ™ = o \\192.168.0.102\Impact-Emploi
|
5w m— Vérifiez l'orthographe du nom. Autrement, il y a peut-étre un probliéme au
o BEX nivEaU dE VOIre réseal. Pour tenter oidentifier € de résoudre les
5 e el problémes réseau, cliquez sur Disgnostiquer.
:—
=41 EEEEE EEE - g SRR o Etionnez un ficheer & affic
. =r
Code d'ermeur : (eB000L005
= I EEN Erreur non spécifiée
v ElcepC
LR T —
» il Windows (C)
H N B FE
» I u s |
. . ___ B | L]
v O Réseau
. ..- . . N BN BN B
» -_- . . L B B B |

9- Cliquer sur Diagnostiquer
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| Galesie

> e ————

+ Téléchargements &

N images *
il Bureau *
d h
- u m
2 -
a = .

~ ElcepC

» Wl Windows (C)

¥ Lo} -
o 'hReulu

>

> u

> Il

% Accueil

% Accueil

> i i e o

4 Téléchargements  #

M Images *
[l Bureau *
- w

~ ElcePC

> Windows (C)

~ W Réseau

A

>

Accueil

“  Recommandd

Vious avez modifié ceci
&z

18/11/2024 1007
M
(X
| | Ol N
1
L =
L |

g EEEEE
b |
|
-
n

Accueil
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8= Afficher - 5 Filrer ~

= Diagnostics réseau de Windows.

Détection des problémes

Recherche des problémes_

Les wtilitaires de résolution des problémes ont été déplacés et cet outil sera mis hors senvice. £

2= Afficher - 57 Filrer -

[ Diagnostics réseau de Windaws

La résolution de problémes est terminée

Lutilitaire de résolution des problémes n'a pas pu résoudre automatiguement tous les
problémes détectés. Vious trouverez plus d'informations ci-dessous.

= Envoyer des commentaires sur cet utilitaire de résolution des

problémes

=» Fermer I'utilitaire de résolution des problémes

Afficher les informations détaillées

Les utilitaires de résolution des problémes ont été déplacés et cet outil sera mis hors service. E

5
p

ier i atfiches




10- Cliquer sur Fermer l’utilitaire de résolution des problémes
11- Redémarrer le PC

12- Réouvir le logiciel Impact — emploi

Si le probleme persiste contacter 1’informaticien pour réactiver
les acces au répertoire.

Pensez a lui fournir la copie d’écran (étape 2)

Lisez-moli V3.02.004 — Novembre 2024



https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/08/lisez-moi-v3-02-004-novembre-2024/

V.3.02.004 / 8 novembre 202\4

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a

découvrir dans la version 3.02.004
\ d'Impact emploi associati?

Impact emploi
association

) QG

Sommaire

e Informations importantes
e Paramétrage

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce

lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

» Rattachement du bulletin

RAPPEL : Le rattachement des bulletins a la DSN suivante (bouton ‘statuer’)
est réservé :

e aux bulletins de régularisation

e au nouveau bulletin lorsque 1’employeur vous prévient d’une embauche
tardive apres 1'échéance du dépdt DSN.

Dans tous les autres cas, vous devez IMPERATIVEMENT déposer une DSN pour
Retrouvez la fiche pratique Régularisations — Fonctionnement général.

chaque employeur, méme si la date est dépassée.
RETOUR

—

PARAMETRAGE
-

» SMIC ler novembre 2024

Le montant du SMIC a été mis a jour.

» CCN SPORT — prévoyance cadre

Mise a jour des taux : 0.73% (0.365 PO et 0.365 PP) + 0.11% non soumis a
CSG/CRDS


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20241115-1/MiseajourImpactEmploiv302004.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20241115-1/MiseajourImpactEmploiv302004.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20241115-1/MiseajourImpactEmploiv302004.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/07/06/module-general-regularisation-bulletin/

» Paramétrage DSN 2025

A Les développements pour la DSN 2025 sont en cours. De nouveaux
affichages sont développés

1/ rubrique fin de contrat

la case pour le refus de la proposition d’un CDI est crée, au niveau de
1’onglet fin de contat.

2/ case plafond mensuel de sécurité social pour le calcul de la prévoyance.

A partr de janvier 2024 lors de la saisie d’un contrat de prévoyance non
paramétré dont la base de calcul est le plafond de sécurité social, celui-ci
sera pré-rempli. Afin que vos calculs soient corrects, ne pas le modifier et
paramétrer dans les case annexes le % de répartition.

Toutefois, ces nouvelles fonctionalités ne seront actives qu a
partir de la saisie des bulletins de janvier 2025.

a Q RAPPELS

» Acces a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’accueil du site Impact emploi.

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’'étre en conformité avec la norme DSN 2024, une nouvelle version de


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2024.1.0.19

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controéle
via le bouton orange de la barre d’outils.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contr6le DSN

» Comment joindre 1’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez 1l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

AVOUS étes en attente d’une demande une assistance technique, surveillez
votre boite de messagerie et consultez vos SPAMS.

En effet, le message de prise en main a distance envoyé par 1'adresse moe-
impact@acoss.fr est parfois redirigé vers les SPAMS.



https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr
mailto:moe-impact@acoss.fr

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Cycle de paie
e Fiabilisation des données Urssaf

e Fiabilisation des données retraite

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
SOMMAIRE

fig

Accéder au tableau de bord DSN de
1’'URSSAF



https://www.impact-emploi-association.fr/2024/06/05/gestion-des-flux-dsn-cycle-de-paie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/06/acceder-au-tableau-de-bord-dsn-de-lurssaf/
https://www.impact-emploi-association.fr/2022/03/28/acceder-au-tableau-de-bord-de-lagirc-arrco/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/06/acceder-au-tableau-de-bord-dsn-de-lurssaf/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/06/acceder-au-tableau-de-bord-dsn-de-lurssaf/
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Accéder au tableau de bord de 1’URSSAF
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Sommaire :

e Contexte
e Procédure

» Contexte

L'Urssaf a mis en place un service de fiabilisation des données accessible
via Net-Entreprises ou depuis votre espace URSSAF.

Ce service vous aidera a identifier les anomalies détectées concernant

certains employeurs et/ou salariés. I1 vous permettra également de réagir
rapidement pour corriger ces anomalies.



Procédure

e Connectez vous sur Net-Entreprises avec le compte qui dépose les DSN ;

e Rendez-vous sur le tableau de bord DSN, apres avoir vérifié la
conformité de vos fichiers DSN puis accédez au menu « Services
complémentaires«



NET-ENTREPRISES-FR

La solution globale pour vos déclarations soclales

Tableau de bord  Aide Base de connaissance

SN ( DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE TABLEAU DE BORD
TABLEAU DE BORD | soRTIEDELADSN | |

0 Vous étes inscrit

Nom Prénom @

TEl: 01234567 B9 ‘=" Le tableau de bord vous permet de consulter I'ensemble
contact'@ monasso. fr des comptes rendus métier et retours dinformations

suite au dépdt d'une DSN mensuelle ou d’un signalement

N Siret : 0412345678012 d'événement, Il e.s-t_dnnt: important de le consulter suite

LE NOM DE MON ASSOCIATION a chaque depét réalise.

Adresse

CodePostal Ville *

o Historique des é&changes + Afficher tout ou sélectionner

i+ 10 derniers échanges effectués pour les 30 derniers jours

Date et heure de dépdét Type d'envoi Mom du fichier Etat de prise en compte
Aucun échange effectué pour les 30 dermiers jours

ﬂ L
L=

o Récapitulatif + Afficher tout ou sélectionner °

@ DSN mensuelles () Signalements d'événements pour I'échéance au 05 Aot 2024 [ b ]
Déclarations non transmises ﬂ 0 [ |

Déclarations rejetées 0 [ |

Déclarations conformes 0 [ |

0 Deépdt d'un nouveau fichier

Cliquez sur "Parcourir” pour sélectionner le fichier a transmettre. Vérifiez les formats autorisés en cliquant ici.

Choigir un fichier | Aucun fichier n'a été sélectionné

Les informations relatives au suivi de vos transmissions (bilans, comptes rendus, certificats. ) seront transmises a l'adresse
mail suivante : contact@monassofr . Pour modifier temporairement cette adresse, c'est-a-dire pour un dépét précis,
renseignez la zone c-dessous prévue & cet effet. Pour modifier 'adresse mail suite & un changement, vous devez modifier les
informations relatives & votre inscription.

contact@monasso. fr

Cliquez sur le bouton "Envayer”,

[ EnvovER



0 Services complémentaires

Vous pouvez accéder aux services complémentaires propozés par les Organismes de Protection Sociale via les liens suivants :

» Mandats de prélévement : Accéder au module de gestion des mandats

» Informations utiles : Accédez aux rapports complémentaires pour ls gestion RH/paie

I » URSSAF : Accéder aux Services + I

/ » CMAM : Accéder aux BPIJ

» Organismes complémentaires : Accéder aux fiches de paramétrage

» MSA: décomptes 11 employeur

» DSN_FIAB : Accéder au service FIAB

» CRPMPAC : Accéder aux services complémentaires CRPMPAC

» MSA : \otre espace privé MS4

| < rETOUR

e Cliquez sur le lien « Suivi DSN »

» URSSAF : Accéder gux Services +

« Ma situation de compte
+ Echanges avec mon URSSAF
s Suivi DSN

Vous accédez a votre espace URSSAF :

| =



Lettre dinformation Toux et barémes Espoces dédiés Outre-mer

*f Urssaf ourion |

Au service de notre protection sociale

Mes services en ligne

O Accueil Compte Maon Profil Documents Actualités B Messagerie

Accueil * Suivi DEN

Numéro SIREN: 012345678912

Sdlection de la période

Suivez les anomalies liées a vos DSN Toutes les périodes 2024

Retrouvez dans cet cutil les anomalies détectées par votre Urssaf 4 la suite du dépdt de vos Déclarations Sociales Mominatives (hors DSN fractionnées). Ces
informations sont mises a jour au fur et & mesure du dépdt de vos DSN.
Consultez vos anomalies =t déterminez les actions a effectuer pour les corriger dans votre prochaine DSH.

Vos déclarations ne comportent pas d'anomalie pour la période d'emploi en cours.

La validation des données DSN résulte de vérifications de conformité, d'exhaustivité et de cohérence. Elle ne constitue pas une reconnaissance de
l'exactitude des données déclarées, qui peuvent le cas échéant &tre remises en cause dans le cadre d'un contréle et/ou de vérifications ultérieures.
Les anomalies des DSN fractionnées ne sont pas affichées dans ce service.

= Aucun Aucun individu ) Aucune anomalie

==< établissement impacté par des anomalies DSN s ,' identifiée dans vos DSN

concerné par les anomalies DSN

Avec le nouveau service « Suivi DSN », vous recevez en plus une notification
de votre URSSAF.

Via ce service, 1'URSSAF précise

e 1'origine et le détail des anomalies ;
e les modalités de correction.

L"URSSAF vous prodigue également des conseils pour ne pas reproduire vos
erreurs.

» ler cas : Aucune action n’est requise car il n'y a pas d’anomalie détectée.

» 2nd cas : des éléments sont a fiabiliser tels que ci-dessous (assiette,
cotisations)

S’il y a des anomalies, vous pouvez les corriger. Il y a deux solutions



e vous avez déposé votre DSN plusieurs jours avant 1’'échéance : Vous
déposez une nouvelle DSN annule et remplace avant minuit la veille de
1'échéance, via le logiciel.

e vous avez déposé votre DSN a 1’échéance : Vos modifications et/ou
corrections seront reprises dans la DSN du mois suivant.

Gestion des flux DSN / PAS — Cycle de
paie

Impact emploi
association

Fiche Pratique — PAS : Gestion des flux DSN / PAS -
Cycle de paie

\

Impact emploi
association
A

Un service des Urssaf


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/05/gestion-des-flux-dsn-pas-cycle-de-paie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/11/05/gestion-des-flux-dsn-pas-cycle-de-paie/

Sommaire

e Gestion des flux DSN / PAS : le cycle de paie

e Zoom sur.. J'établis mes paies

e Zoom sur.. Je dépose ma DSN

e Chronologie de mise a disposition des CRM Nominatifs et Financiers

» Gestion des flux DSN / PAS : le cycle de paie

Afin de clarifier le cycle de la gestion des flux DSN/PAS, et plus
généralement le cycle de paie, vous trouverez ici les schémas récapitulant
les actions a effectuer chaque mois pour garantir la bonne application du
dispositif PAS.

Actions a répéter chaque mois



» Zoom sur.. J'établis mes paies

Contactez vos associations pour
connaitre les éventuelles
madifications des contrats salariés

b

/' le contacte
| mes
associations

/le vérifie le
| NIR de mes,
salariés ;

J'établis
mes paies

e saisis me
| bulletins de
salaire

il. Je controle
| mes SIHETs_-'

NET-ENTREPRISES-FR

&IF Mpdemisalion des Séclarations socales

Outil “DSN contrdle SIRET"
« Vos services complémentaires » /
& Outils de contréle » /&« Contrdle SIRET »

Actions a répéter chaque mois

» Zoom sur.. Je dépose ma DSN

Vérifiez auprés de
vos salariés les NIR
en anomalie sur
Met-Entreprises



¥ Déclarations
¥ Choix DSN mensuelle

Chow DSN: | Dépdt intal - . . .
m « Actions mensuelles/trimestrielles »

| TiCeree Ml eee

MET-ENTREPRISES-FR

GIP Wsternaanen des ST Sociles

e~

peDSM:  Récle

=D

[ M[vatiaer [ [cuiceer]]

« Actions mensuelles/trimestrielles »
¥ Déclarations
¥ Choix DSN mensuelle

« Gestion des flux DSM
#* Les onglets « Suivi dépbt »

« Gestion des flux DSN
#» onglet « Dépit a effectuer »

Légende :
= we= == Hors Impact emploi

m— [)ans Impact emploi

Actions a répéter chaque mois

Etape ou ? Action
IEA Je génere ma DSN Test.
DSN-Val Je contréle ma « DSN Test » avec 1’0Outil DSN-Val.
IEA Je géneére ma DSN Réelle.
DSN-Val Je controle ma « DSN Réelle » avec 1’0Outil DSN-Val.

Net-entreprises Je dépose la « DSN Réelle » via la « Gestion des flux » sur Net-
entreprises.

IEA Je vérifie la conformité du fichier « DSN Réelle » déposé.

Je consulte les bilans de confromité et CRM et je fiabilise mes

Net-entreprises yonnées : Urssaf, Retraite, PAS..

OPOOOOO



»
RETOUR
| SOMMAIRE

» Chronologie de mise a disposition des CRM
Nominatifs et Financiers

A

Intégration dans Impact emploi : il est nécessaire de vérifier 1la
disponibilité du retour (bilan/CRM) dans Net-entreprises avant de 1’'intégrer
dans Impact emploi.

» CRM Nominatif

DSN Janvier 2024

Date limite de dépot : 15/02/2024
= o

| Réception des CRM DGFIP a partir du 23/02/2024 |

Le délai de réception intervenant a partir de J+8 de la date limite de dépdt
Validité des taux : a compter du 01/03/2024

Taux valide a compter du 1°" jour du mois suivant la réception du CRM

Application des taux sur les salaires de mars 2024

» CRM Financier




Date de dépot de la DSN Janvier 2024

Si anomalie concernant le paiement DGFIP

Réception du CRM Financier DGFIP le 09/02/2024
48h a compter de la date de dépot de la DSN

Correction de 'anomalie

| )
/A

N\ Avant date d’échéance DSN /1\

»Fiches pratiques Récupération des CRM PAS

Pour procéder a l’'intégration des CRM dans Impact emploi, vous devez
préalablement avoir réalisé toutes les étapes de la « Gestion des flux DSN« .

Suivez ce lien pour découvrir les étapes de l’intégration automatique des
CRM.

Si vous rencontrez des difficultés, une procédure d’intégration manuelle des
CRM est disponible : ICI

4 J

RETOUR
SOMMAIRE

Déblocage acces au site



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/03/pas-procedure-dintegration-manuelle-des-crm/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/10/16/deblocage-acces-au-site/
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Fiche pratique technique

Déblocage acces au site

“\

Impact emploi
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\ Un service des Urssaf

» Procédure

1 — Ouvrir le centre de maintenance

2- Cliquer sur ‘Comptes utilisateurs’



Relancer |'authentification Tiers de confiance
Pemmet de relancer une PN Pemet de saisir et de modffier les

demande d'authentification coordonnées du Tiers de

auprés du serveur Impact Emloi . confiance
&' Administrer
Gestionnaire de licences
. Maintenir Pemet de visualiser, de a Permet de gérer un compte
: supprimer et de déconnecter ‘\At # tilisateur ainsi que ses droits
W/ Superviser p les licences clientes d'accés al'application

¢% Dépanner

0 Gestionnaire de dossiers , Messagerie inteme
= |  Pemmet de créer, modfier et i ' Permet de gérer les couriers
supprimer un dossier de ! ,-’ électroniques stockés dans la
“ ,A production ou de simulation ‘_'J'\L‘ messagene inteme

-IPduposte: 10.28.0.9
- MAC du poste : B4:45:06:16:FE:F5

9

)

4

Quitter

3- Sélectionner la ligne de votre compte et cliquer sur ‘Déconnecter’ a
droite sous le tableau.

Impact Emploi - [Comptes utilisateurs / Droits d'accés]

o comptes ﬂﬂlisateﬂm/ﬂmimdaacés

- Tiers de confiance : e .. v

Nom détaillé

¢6 66 ofe]3

payed paye3

l Comptes... I |_!_'_ Qe’cotmctel

Impact Emploi Net Entreprise
[ - proITS D'ACCES . |

- Nom détailé - Administrateur £ Modue de configuration
E '1 II I . ‘I l.r
- Mot de passe : cense - Confirmer : [4] Module bulletins de paye

Module déclarations

(] Nouveau | (19 Evegeter |
||| qQuitter Il




4- Relancer Impact emploi

Exonérations Zonées : ZRR et ZFRR

Impact emploi
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Fiche Pratique. Administratif employeur.

Exonération Zone de Revitalisation Rurale (ZRR) et
Exonération Zone France Ruralités Revitalisation
(ZFRR)

\
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Un service des Urssaf


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/09/16/exonerations-zonees-zrr-et-zfrr/

Sommaire :

e Contexte

e Définitions

e Application de 1'exonération ZRR dans le logiciel
e Application de 1'exonération ZFRR dans le logiciel

» Contexte

La réforme des zones de revitalisation rurale (ZRR), adoptée en loi de
finances pour 2024 (entrée en vigueur le 1% juillet 2024), fixe un nouveau
zonage appelé « France ruralités revitalisation ».

A partir du 1° juillet 2024, les zones France ruralités

revitalisation (ZFRR) sont créées et les zones de revitalisation

rurale (ZRR) sont maintenues de maniére exceptionnelle pour les communes ZRR
non reclassées en ZFRR.

Un arrété du 19 juin 2024 définit un nouveau zonage afin de maintenir le
dispositif ZRR dans les communes qui n’ont pas été reclassées en ZFRR.

A compter du 1° juillet 2024, si vous étes implanté dans une ou plusieurs
communes classées en ZFRR, vous pourrez bénéficier de 1’exonération ZFRR.

» Définitions

» Exonération zonée ZRR (Zone de Revitalisation Rurale)

Les zones de revitalisation rurale (ZRR) ont été créées pour soutenir le
développement économique des territoires ruraux fragiles. Les entreprises
implantées dans ces zones peuvent bénéficier d’exonérations fiscales et
sociales, telles que l’exonération d’impdét sur les bénéfices, de cotisation
fonciere des entreprises (CFE), et de taxe fonciere sur les propriétés
baties.

» Exonération zonée ZFRR (Zone France Ruralités Revitalisation)

Depuis le ler juillet 2024, un nouveau zonage appelé France Ruralités
Revitalisation (ZFRR) a été mis en place pour renforcer l’attractivité des
territoires ruraux. Les entreprises situées dans ces zones peuvent bénéficier
d’exonérations similaires a celles des ZRR, incluant des exonérations de


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049746830
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049746820

cotisations sociales pour les nouvelles embauches.

» Différences entre 1’exonération ZRR et 1’exonération ZFRR

La principale différence entre les deux dispositifs réside dans leur zonage
et leur durée d’application.

Les ZRR sont des zones définies par des criteres socio-économiques
spécifiques et bénéficient d’exonérations fiscales et sociales prolongées
jusqu’au 30 juin 2024.

En revanche, les ZFRR sont un nouveau zonage introduit a partir du ler
juillet 2024, visant a remplacer progressivement les ZRR tout en offrant des
avantages similaires.

Vi

IMPORTANT

En cas de contrdole, l’association doit étre en mesure de justifier de son
éligibilité a la mesure d’exonération zonée choisie.

Nous vous recommandons de consulter les sites officiels pour vérifier votre
éligibilité et obtenir ainsi des informations actualisées. Quelques sites
référencés

e Site Urssaf.fr — Exonération zones France ruralités revitalisation
(ZFRR) .

e Site Boss.gouv.fr — Exonérations zonées

e Service-Public.fr — Zones de revitalisation rurale (ZRR)

e Economie.gouv.fr — S'implanter en zone de revitalisation rurale (ZRR)

» Application de 1’exonération ZRR dans le logiciel

Vi

IMPORTANT


https://www.urssaf.fr/accueil/actualites/exoneration-ZFRR.html
https://www.urssaf.fr/accueil/actualites/exoneration-ZFRR.html
https://boss.gouv.fr/portail/accueil/exonerations/exonerations-zonees.html
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/F31139
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/zone-revitalisation-rurale-zrr-avantages-impots

Les salariés embauches avant le ler juillet 2024 dans une ZRR et bénéficiant
déja de l’exonération ZRR, continuent a bénéficier de 1’exonération ZRR dans
les mémes conditions pour la durée restant a courir du contrat.

» Application de 1'’exonération ZFRR dans 1le
logiciel

Vi

IMPORTANT

A compter du ler juillet 2024, les salariés embauchés dans une association
implantée dans une ZFRR peuvent bénéficier de 1’exonération ZFRR sous réserve
des vérifications d’éligibilité de 1’'association.

L’exonération ZFRR est d'une durée d’'une durée d’un an a compter de la date
d’embauche du salarié pour toute embauche a partir du ler juillet 2024.

Les différentes étapes

1. Vérification de 1’éligibilité : Vérifier aupres de 1’'association-
employeur si sa commune est classée en ZFRR

2. Sélection de 1’exonération dans la Fiche Employeur : Dans le
logiciel de paie, accédez a la Fiche Employeur.

3. Validation et sauvegarde de la Fiche Employeur : Valider et
sauvegarder les informations dans Impact emploi.

La case a cocher « ZRR » est renommée « ZRR/ZFRR«

Adresse
Adresse

CP / Ville

l ZFU [] ZRR/ZFRR [ ] QIG ZRD - Date : | 02/01/2024




En fonction de la date de début du contrat appliquera
automatiquement 1’exonération zonée adaptée soit

= Pour les contrats créés avant le ler janvier 2024 bénéficiant
déja de la ZRR, l’exonération ZRR continuera a étre appliquée
pour les contrats concernés.

» Pour les contrats créés a partir du ler juillet 2024,
1'exonération ZFRR s’appliquera automatiquement.

4. Sélection de 1’exonération dans la Fiche Salarié > Gestion des
contrats : Dans le logiciel de paie, accédez a la Fiche Salarié >
Gestion des contrats.

Sélectionnez la nature « ZRR ou ZFRR (01/07/2024)« . Le logiciel
appliquera automatique 1’exonération ZFRR pour un contrat bénéficiant de
1’exonération ZFRR a partir du ler juillet 2024.

[ mpsc i st s contocs | T

bformtions sur 1 péiode
-3-313dé:-J'.i| 1 fl'.||:':-'_:e'e":e'.::-:-:'e".':.e'.:f activités oL | Aoe requis ©
- Date fin : | |||[}13ngement des caracténstiques de I'activités ou H ~f &ge minimum : sans
..................................................................................................... Vg 4ge maximum © sans
formctéristiques du contrat fomee horaires du contrat requis :
- Début Cortrat : | 01/01/2018 - Unité de mesure : |Heure H " horaire minimum 1
- Type contrat : |san5 X0 |~¢| - Quotité de travail I'entreprise : | 151 E?| \?‘? haraire masimum - 169
|Sa|aire réel H - Quctité de travail du contrat : | ‘]3.1]]| Durée dexonération reaise -
|. H - Mod. exercice |Tern|::s i H | 8.7 ?'| " durée exonération min : 1 mois
- Nature contrat : = Informations complémentaires wf durée exonération max - 12m
- Fin cont. prév. : I:I - Libellé emploi : |Fom1ateur |~¢| Durée du contrat requise
Mot CDD: | ¥ - Statut catégoriel : [Non Cadre R
E:Dnemtinn - Fonctionnaire : |Nnn Fonctionnaire |'¢|
- MNature - 'ZRR ou ZFRR (01/07/2024) M| - Retrate Non Retraité |
- Détaché/Expat... : |Nnn conceme |"|
Période d'essai - Lieu de travai : |B1?5552?BD[H]14 |
-Datedébut: [ | -Daefin:[ ] 209“0"5
- Régime Alsace / Moselle : | | -Taxe s;} |E‘!S sjal..air;sl :'
Paramétrage du taux AT (au 30/08/2024) - Fﬂfrnatiﬂljl F@ESSWHHE"E :
- Risque AT : |913EH H | H - Taux : IaxespecrflqueCFP E Historique des messages
| MODIFICATION |I| Ennegistren |I| |I| Annule




5. Validation et sauvegarde de la Fiche Salarié: Valider et
sauvegarder les informations dans Impact emploi

Vi

IMPORTANT

Les salariés embauchés avant le ler juillet 2024 dans une ZRR et bénéficiant
déja de l’exonération ZRR, continuent a bénéficier de 1’exonération ZRR dans
les mémes conditions pour la durée restant a courir du contrat.




