Salarié

ADMINISTRATIF SALARIE

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant la
gestion de 1’administratif salarié dans votre logiciel :

e Changement des intitulés des contrats de professionnalisation au ler

janvier 2019
e Modification des contrats au ler janvier 2019

Autres déclarations

AUTRES DECLARATIONS

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant la
gestion des déclarations autres que la DSN et le PAS dans votre logiciel :

e Editer le formulaire « Taxe sur salaires »

Paramétrage

PARAMETRAGE



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/salarie/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/25/contrats-de-professionnalisation-changement-des-intitules-au-1er-janvier-2019/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/25/contrats-de-professionnalisation-changement-des-intitules-au-1er-janvier-2019/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/25/modification-des-contrats-au-1er-janvier-2019/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/autres-declarations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/parametrage/
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Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant les
différents paramétrages de votre logiciel :

e Sauvegardes et restaurations
e Résolution des problémes de génération de documents au format PDF

e Résolution de problémes de connexion au serveur
e Créer une requéte

Retraite complémentaire
»

RETRAITE COMPLEMENTAIRE

b

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant la
gestion de la retraite complémentaire dans votre logiciel :

e Fusion AGIRC-ARRCO

Utilisation du forum

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant les
bonnes pratiques et regles d’utilisation du forum :

e Charte des bonnes pratiques



http://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/26/corriger-les-problemes-daffichage-des-apercus-de-bulletins-de-salaire/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/20/resolution-des-problemes-de-connexion-au-serveur/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/creer-une-requete/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/retraite-complementaire/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/11/la-fusion-agic-arrco-au-1er-janvier-2019/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/utilisation-du-forum/
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=1714
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ADMINISTRATIF EMPLOYEUR

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant la
gestion de 1’administratif employeur dans votre logiciel :

e Créer un nouvel employeur
e Changement de SIRET

Bulletin de salaire

‘.

BULLETIN DE SALAIRE

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant la
gestion des bulletins de salaire dans votre logiciel :

e Bulletin de Salaire Simplifié (BSS) : Les grandes évolutions
e Saisie des Indemnités Journaliéres de Sécrité Sociale (IJSS

Taux et baremes

TAUX ET BAREMES
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Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant les

taux et baremes mis a jour dans votre logiciel :

e Valeur du plafond de la Sécurité sociale
e Assiette forfaitaire sportifs



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/employeur/
https://www.impact-emploi-association.fr/2018/11/27/creer-un-nouvel-employeur/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/schema-de-la-gestion-des-flux-dsn-pas-cycle-de-paie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/bulletin-de-salaire/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/25/le-bulletin-de-salaire-simplifie-les-grandes-evolutions/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/07/saisie-des-indemnites-journalieres-de-securite-sociale-ijss/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/taux-et-baremes/
http://www.impact-emploi-association.fr/2018/12/17/valeur-du-plafond-de-securite-sociale/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/21/lassiette-forfaitaire-sportifs/

Prélevement A la Source (PAS)

PRELEVEMENT
A LA SOURCE PRELEVEMENT A LA SOURCE

4

Retrouvez ici les fiches pratiques mises a votre disposition concernant le
prélevement a la source.

e Gestion des flux DSN/PAS — Cycle de paie

e Mise en place du téléreglement pour le PAS — Mandat SEPA

e Gestion de 1’espace professionnel DGFIP

e Procédure de validation du certificat de conformité

e Procédure d’'intégration automatique des Compte Rendus Métier (CRM)
e Procédure d’'intégration manuelle des Compte Rendus Métiers (CRM)

Lisez-moi V73

V.3.00.73 / 28 mars 2019\

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel
a découvrir dans la version 3.00.73

d'Impact emploi association.

/

o

Impact emploi
association

\ Un service des Urssal

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/fiches-pratiques-prelevement-a-la-source-pas/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/06/05/gestion-des-flux-dsn-cycle-de-paie/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/21/mise-en-place-du-telereglement-pour-le-pas-mandat-sepa/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/21/gestion-de-lespace-professionnel-dgfip/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/03/procedure-de-validation-du-certificat-de-conformite-depot-dsn-manuel/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
http://www.impact-emploi-association.fr/2019/01/03/pas-procedure-dintegration-manuelle-des-crm/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/28/lisez-moi-v73/

» Mesures d’urgence : Exonération de cotisations sur les heures
supplémentaires et complémentaires

Cette version integre les nouvelles mesures d’exonération de cotisations sur
les heures supplémentaires et complémentaires.

Exemple de résultat obtenu sur un bulletin de salaire :

Quantité ou

Eléments Montant
base

SALARE 15067 1 10000

Fewres sppiamentaires b £5% 10.00 17025 ‘
SALAIRE BRUT 237935

Cotisations el conlributions sociales Taux salanial  Par salarié  Part employeur

SANTE

Secunid Soaake - Maladee Malorrité Invaldng Déces. 237925 166,55
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 23T0.28 30.93
RETRAITE

Sédumid Satiake platorrbe 237925 650 16417 20343

Séoutid Socale déplatonnde 237925 L] s 4521

Comgiemartaire Tranche 1 237025 4 w4 142,88
FAMILLE 237025 Bl.o8
ASSURANCE CHOMAGE

Chirmage 237025 w083
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR | i1

C30 geductibls de Nimpdt sur le reveny 1078 680 19.%
geductibin de ool o) 28T 290 [

munesﬂ L
RETEMUES ET REMBOURSEMENTS DIVERS

NET A PAYER AVANT IMPOT SUK LE REVENU
Danl dealufion i (3 rémundralion Se § @ sppmesaion d ..

Taux partannalisg
Toux Nz personnaliss

bmpdd sur b reveny

gt saxr e rovern préleve & [a source

Net paye en ouros

Libellés en cours de modification pour faire apparaitre sur la méme ligne : les exonérations salariales
(heures supplémentaires et complémentaires) et patronales

Particularité : Il vous est possible de décocher la case « Exonéré » pour
permettre de ne pas appliquer de défiscalisation ni d’exonération sur la part
ouvriere (peut étre utile pour un reliquat d’heures complémentaires ou
supplémentaires de 2018 par exemple)

Autres &léments revenus bruts | Régul. salaires
Primes gratifications | Ajustement sur le net Régul. cotisations Chiémage intégration PP prévoya
Heures Supp Absences Congés payes Avantage en nature Frais professionnels
Semaines hes !11:1“&: °  Exonerd 155‘13. 45 i EI:

du 080419 au 14/04/19 Heures supplémentaires 3 25% g : #

Résultat obtenu sur le bulletin de salaire :



Quantité ou
base

Montant

Eléments

Colisations el contributions sociales shily Taux salarial  Part salarié  Part employeur
SANTE

Seourie Sacale - Maladee Matemite Invalens Daces 2371925 166 55
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 23m8.28 30,83
RETRAITE

Secunit Saoale plafonde 231925 90 16417 20343

Secunts Sooabs deplyionnes 23r92% 0.80 a8z &

Complémentaire Tranche 1 237025 40 B 14286
FAMILLE 23M.25 8208
ASSURANCE CHOMAGE

Chdmage 23M25 983
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR | 22,99
CEG déductible de Mimpdt sur e rovenu 2078 | .80 15886
CLGICRDE non deductible de Nimpdt sur le reveny 2.718 | 2.90
EXOMERATIONS DE COTISATIONS E;;E? -115.82 1‘...
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS | E70.29

NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1 883.40
Dant dvolfion o (3 simundration e @ s day dariites i '

Taun personnalisd
Taux nen personnalise

It sur e reven pradeve & [ source 195119 A00 1nror

Emipdd sar b rewenu Montant

Net paye en euros 1 T66.73

Nouveau libellé : Un libellé spécifique « Heures supplémentaires
structurelles » a été ajouté

Autres eléments revenus bruts | Régul. salaires
Primes gratifications | Ajustement sur le net Régul. cotisations Chémage intégration PP prévoya
Heures Supp Absences Congés payes Avantage en nature Frais professionnels
Semaines it i!im .h’ °  Exoneré ;Eiia_ : liaus |

14,34

1733

du 04403419 au 10403419 Heures supplémentaires structur:

Retrouvez si besoin l’'information concernant le calcul des heures
supplémentaires mise a disposition sur le portail de 1’Urssaf.

» Indemnités Journalieres de Sécurité Sociale (IJSS)

Cette version integre la correction apportée sur le calcul de l’assiette PAS
ainsi que la réouverture de la zone du brut reconstitué.

Attention : Saisie libre du brut reconstitué soumise a la responsabilité de
la personne qui effectue la saisie.

La fiche pratique relative a la saisie de ces indemnités est a votre
disposition ICI.


https://www.urssaf.fr/portail/home/actualites/toute-lactualite-employeur/heures-supplementaires.html
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/27/saisie-des-indemnites-journalieres-de-securite-sociale-ijss/

» Majoration de 0,5% sur la cotisation d’assurance chomage pour
les CDD d’usage de 3 mois ou moins

A compter du 01 avril 2019, la majoration de 0,5 % sur la cotisation
d’assurance chomage des CDD d’usage de 3 mois ou moins ne s’applique plus.

Cette version d’'Impact emploi tient compte de cette mesure.

PRELEVEMENT
A LA SOURCE PRELEVEMENT A LA SOURCE

v

» Gestion des flux DSN / PAS

A

Rappel important : Les dépdéts DSN en mode manuel sont a effectuer association
par_association afin de pouvoir récupérer les CRM PAS en automatique.

CORRECTION D’ANOMALIES

» Etat simplifié des dépenses salariales

Cette version du logiciel prend en compte la ventilation de la réduction
générale des cotisations entre Urssaf et retraite complémentaire.

PARAMETRAGE

» Frais kilométriques

Les baremes des frais kilométriques ont été mis a jour dans cette version.

RAPPELS




» Outils de controle DSN-Val
La derniére version de DSN-Val est la 2019.1.2.10.

Pensez a mettre a jour votre outils de contréle a 1'aide du bouton orange de
la barre d’'outils

DSN-VAL (Version 2019.1.2.10 (cahver techrsgue de la DSN Phase 3 du Od mars 2019))
o) b & ° (o} Te
X Ed \ e’ [—J“I
s,

DSM-VAL ,%

» Comment joindre 1’assistance ?

L’unique adresse est : impact-emploi-association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr

