COVID-19 : Annulation de cotisations
et aide au paiement — Phase II

Fiche Pratique — DSN : COVID-19 - Annulation de
cotisations et aide au paiement — Phase II

“\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Pour accompagner les entreprises affectées par les mesures de restrictions
d’activité décidées a 1’automne, l’article 9 de la loi n° 2020-1576 de
financement de la sécurité sociale du 14 décembre 2020 a reconduit, en les
adaptant, les mesures d’exonération de cotisations patronales et d’aide au
paiement des cotisations sociales précédemment décidées (décret n° 2021-75 du
27 janvier 2021).

Vi

Attention soyez vigilants aux modification apportées aux criteres
d’éligibilité, notamment sur la close d’interdiction d’accueil du public.

-> Retrouvez le lien vers le webinaire détaillant ces nouvelles mesures ainsi
que les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a ces
mesures mis a votre disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur les
entreprises éligibles au dispositif.

A

Nous précisons que l’'assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
http://: https://www.youtube.com/watch?v=JMSMvfn30qM
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/

répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si pour une structure, des doutes persistent malgré les informations mises a
votre disposition, nous vous invitons a formuler une demande de rescrit

social aupres de votre Urssaf (accessible ICI) et a attendre 1’échéance DSN
d’avril 2021 pour effectuer votre déclaration.

» Application dans le logiciel

Impact emploi calcule automatiquement le montant total des cotisations et
contributions patronales sur la période concernée en fonction du secteur

auguel appartient 1’association.

e Une zone nommée « Covid-19«
accessible a partir de la «

e Elle peut étre activée lors
avec la fonction « Modifier

]I Impact Emploi - [Fiche administrative employeur]
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associée a une liste déroulante est
Fiche administrative employeur ».

de la création de 1’employeur ou ajoutée
un employeur »

Forme jur. : ASS | ASSOCIATIONS Monsewr be Président
Coordonnées Activité

Adresse APE

Adresse Cowid-19

CP / \ille -

OzrvOzar O ows [ 280 i Exo de
Dates

- Date de création de [association M01/2015

« Date d'entrée dans Impact Emploi 01/0172015
- Date de fin du depostif Impact Emplol

Informations diverses

- N* de dossier tiers de confiance ad o da

[ Aes. assuette 31a TVA - Fractonnement || /%

e Zoom sur la liste déroulante

SR gyl S / -
- Fiche administrative employeur
Siret - 202044784 .| Raison soc. : VAL ADULTE RELAIS

o inberdiction d'accusl Septembre 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 30/09/2020)
Exo interdiction d'acowed Sept_a Oct. 51, 51 bis idu 01/09/2020 au 31/10/2020)
0 inberdiction d'acowsl Sept_ 4 Nov. 51, 51 bis (du 01/05/2020 au 30/11/2020)
o interdiction d'accuel Octobre 51, 51b idu 01/10/°2020 au 31/10/2020)
PeriEnn interdiction d'accwsl Oct. & Nov. 51, 51 bis (du 01/10/2020 au 30/11/2020)
1 JExe mterdction daccuel Novembre 51. 51 bis (du 011172020 au 3011720200

0 interdhction daccwsl Sept_a Déc. 51, 51 bis (du 01/097°2020 au 31/12/2020)
o interdiction d'acousl Oct. & Déc. 51, 511bis (du 01/10/2020 su 31/12/2020)
0 interdiction d'accuel Nov. 3 Déc. 51. 51 bes fdu 01/11/2020 au 3112/2020)

deFermé Exo Guyane de février & septembee, 51. 51bis
& Bxo pour interdiction daccued fin Juin

mé Exo pour interdiction d'accued fin Juillet
Exo pour interdiction d'accued fin Acut
Fermé Exo pour interdiction daccued fin Septembr

- Archivé

Non

w

févner Amai, 51, 5bis

féwrier & awr, 52

Afin de visualiser les
libellés complets,
positionnez votre
curseur en bas a droite
de la liste déroulante
pour I'étendre.



https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

N BER > rtedcton daccusl Septembr

b
ta: d'exonération

Femmé Exo de féwner 3mal, 51, SThis
Exo interdiction d'accuel Septerbre 51. 51 bis (du 01,/09/2020 su 30/09/2020)
B0 interdiction d'accuel Sept. 4 Oct. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/10/°2020)
B interdiction d'accual Sapt. & Nov. 51, 51 bis (du 010972020 au 30/11,2020)
Exo interdiction d'accuel Octobre 51, 51 b (du 01102020 au 31/10/°2020)
B interdiction d'accual Oct. & Nov. 51, 51 bis {du 01/10/2020 au 30/11/.2020)
Exo interdiction d'accuel Novembee $1. 51 bis (du 0171172020 au 30/7117°2020)
Exo interdiction d'acouel Sept. 4 Déc. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/12/2020)
Exo interdiction daccusl Ot & Dée. 51, 51 bis {du 011072020 au 31/1272020)
Exo interdiction d'accuel Nov. a Déc. 51, 51 bis (du 0171172020 au 31112720200
Femmé Exo de février & avil, 52
Fermé Exo Guyane de févner 3 septembre, 51, Sbis
Famé Exo pour interdichon d'accuel fin Jun
Fermé Exo pour interdiction d accuel fin Juillst

& Exo pour interdiction J’accuedl fin Aout
Fermé Exo pour interdicion d accue fin Septesmbr

» Résultat sur les produits de sortie

Le seul produit de sortie sur lequel figure les montants de 1’exonération
Covid-19 est le bordereau récapitulatif mensuel de cotisations.

e L’exonération (CTP 667) est rattachée a la période d’emploi concernée.
Il y a donc autant de bordereaux que de périodes sur lesquelles
1’exonération a été appliquée.

-> Dans cet exemple, 1’exonération a été appliquée sur les mois d’octobre et
novembre 2020. Elle apparait donc sous le CTP 667 sur les bordereaux
correspondants
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Bordereau : Février 2021
Période : Octobre 2020

22 rue dlsigoy

APE - 85527

CERFA 0°60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

f.-f"' URSSAF de BASSE NORMANDIE

14045 CAEN CEDEX

Déclaration exzible 3 partir du

at Cotisations a régler an phos tard le 15032021

Date limite de depot de la declaration le 15/032021

i . Salawres versés le

i vonzs p'avesz pas sooupe de BP
personnal durant b pariode

Code et libelle de la consanon | NB salanes
o A55UTES

baze tawe ou

quantite

Montant

comsideree indiques -

Dhu cesie totalement 2010

7 Exonéranon consatians Covad-19

053 100,00

B3]

men ACtvié 3 consprer
da

[ 5« contiae mos activi-
12 3ams persomnad de-
puis le

[ séfiminvemens
saspender mom comple
Jen demandarai
TEouvErhre b2 cas échéant

[Tzes rerporaisemen :
mainEnes
mon COmpE
Nombre de 1alane on
d'assnrés an dermier jour
de la pariode

TOTAL : 12

Nombre de salanés on dassurés
rémunérés dans I'établizsement
pour la pénode : 12

Feference puement :

Date et Signamre

TOTAL en Euros
Acomptes versés
Regularizsation div.
Montant 3 payer

-933

-953




| CERFA n"60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Ant. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SQCIALE)
Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021
B URSSAF de BASSE NORMANDIE
Bordereau : Février 2021 22, vos Tsigny
.. 14045 CAEN CEDEX
Période : Novembre 2020
AFE : 8552Z
Declaration exigible 3 partir du
Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - Date lumite de dépdt de la déclaration le 1503/2021
Salawes versés le
51 wons Iaver (s oCompe BP Code et ibellé de la cotisahon | NB salanss base fame ou Montant
parsonnel duant 1a periods ik .
considires isdiques i i —
[ rai cessé totalement :1:'1=| 667 Exonération cotisations Covid-19 55 100,00 -353
30D ACEVEE & COmPeEr
du
D Je contimse mon actvi-
& sans personnel de-
s e
[ définitivement :
FaspendsT mon Cmnpe
Jen desanderai la
recavermrs Jg cas echaant
[T més censporairement
MAinrEnEr
mon Compe
Nombre de salaries on
d'assurés au dernier jour
de la perisde
TOTAL : 12
MNombre de salanés ou d'assurés Diate et S1gnamre
remuneres dans 1'etablissement TOTAL en Euros B33
pour 1 pénods ¢ 12 Acomples verie:
Fefarence paement - Reézularization div.
Montant a payer B33

e Sur le bordereau du dernier mois déclaré, le montant de 1’aide Covid-19
apparait sous le CTP 051 mais n’est pas déduit du montant des
cotisations dues
(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement » qui
pourra étre utilisée par l’employeur pour les périodes postérieures a la
reprise d’activité jusqu’a épuisement du solde de cette enveloppe).



CERFA o"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. K243-13 DU CODE DE LA SECURITE S0CIALE)

| Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021_|

URSSAT de BASSE NORMANDIE

22, rus dlsgny

14045 CAEN CEDEX

APE : 85527

Declaration eximible 3 partr du

n . . L Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - —— —— Date limite de dépot de la déclaranon le 150372021
- Y Salawes verzes le
i VOUS U'aVEE pas ocupe d2 BP | Code et libellé de la cotisation | NB salanss base taux ou Moztant
perionnil darast L periode ke :
comidinis indicuss ou Assures quantite
] ai cessé sotalemment 2002|051 Aide Covid-19 1215 109.00 3215
EI6n ACTUNE & Comprer 0 b ROBATNTOE CIRGLMLOES Lovaa-10 83 T 17|
dn
[ 7¢ coetinse mon actus- L'aide au paiement CTP 051
12 sans personnel de- )
pis e apparait sur bordereau de
[ ditndtivemers décembre mais non déduite.
Faspendsz mon compie
Jen demanderai la
reoUTErnTe 1 cas schassr
] s temperairement -
mAInNEnEs
EMOT. COMEpeE
Nombre de talariés oo
d'asvnrés an dernier jonr
de la periode
TOTAL : 12
Nombre de salanés on d'assurés Date et Sipnature
remundres dans |'dtablissement TOTAL en Earos H15
pour 1a pénode : 12 Acomptes Verses
Feference paiement - ERegularization div.
Montant & payer 915
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CERFA n"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021
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| - APE - 8551Z
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URSSAF de BASSE NORMANDIE
13, rue dlugny
14045 CAEN CEDEX

Deéclaraton exigible 3 party du
Cotizations i ragler au phus tard le 150372021
Date limste de dipdt de la declaration le 150372021

— Al Lo T mewu®  Salaure versic e
i'l'ﬂl'lllrllhmﬂ BP | Code et bbellé de la conzanen | NB salamés baze taux ou Mostast
penoczel hl pmade ou xsure: quantite
1] Psi conni tombemans 0 |100RGCAS GENERAL 12 $142 1438 ™
en scsil i congtes 2101 [100RGCAS GENERAL 5142 15,45 4
. 2102 |331FMAL CAS n 5142 (<8 11] 5
GENERALSECT PUBLIC -DE 20
|Dh 2102 | 771 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 5142 408 X4
e e e 203|027 CONTRIBUTION AU DIALOGUE 1 5142 0.018 1
LT 5t = SOCTAL
Falle 02 937 COTIS AGS CAS GENERAL 1 5142 AL |
2102|445 Redacrnon Crentrale S conanons 1] =254 100,00 w2
(0] setmmmvemen: 2102 | 240 C5CG CRDS REGDME GENERAL n 2ot ] F ]
ipender men Campre
Jen demanders b
PRI b Chi echeant
| ets neepocaremenr
DT
s Comp
Nambre de talaries sn
o mvere: su deTmier jeur
e ls periade
TOTAL : n
Nombre de salanés ou d'assures Diate ot Signature
rémunére: dans l'etabliz cement TOTAL #n Eures 1753
pour Ly pinods : 12 Acompte: vere:
m‘ # m- h‘ “mﬂ'l
Meontant a paver 1753




_+_ CERFA n*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

17 0F Lo RMEOQ
SLELS 0N WL WERT Ls (L2 00 W Département services chient
LI S . TA des 3 vents
LT B A 45160 OLIVET
e LU L g

T T - - o e APE - 85527

Declaration exizble 3 partir du
AT abeE L TR RS Cotizations i régler au phos tard Je 15032021
— e —— Daie lmute de depdt de 3 déclaranon l= 15032021
kT Li = * W Salages verses le
LU0l T TED R BITIme 2 BP |Code et hbelle de |3 conzanem | NB salemes baze OuE on quanme Mornmrr
personnsl Smarr b penade ol
: ou asTEres
2 3102 |2+001 Ecsioves memvael: T B 5108 10,180 .47
[ rai cosse roalemen
DOD AT 3 COmptE
dn
STl ASIE P S R
[ 52 comrmse mom acom- = r. 3 T = i 4
P e Nl | 24B1CEGTI 12 Fle142 115 110,58
s e
[ ceimisiwomen -
i m: sTﬂ mﬁs Is R Ee (RIS T R TS TR AR TR L]
e demvanderyi Iy 102 |00 Radersan de comsanans 1 -114.34 100, 000 -11434
reoTverimE l= s echeas
[ s eepomirement -
o e~y
moe cocpe
Nombre de salanes ou Jassmes Date et Signatwe
rempnere: dan: lérable cemary TOTAL en Fures 51867
pour la penode - 12 . TErIes
Réfe : Fésularizarion div.
M pas depaccer Ia zome tramee sop Montant 3 payer 518.67

e Résultat sur le bordereau trimestriel de prévoyance




BORDEREAU DE PATEMENT

DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants a reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévovance

CRIPREVOYANCE
Immneuble Montmorency I

Av Bretagne Centre régional St Sever BP

2029
76040 Rouen

N® de contrat [

Période du : 010022021 an : 280022021

Dazs le cos de chengement de uifmbton de femlle m couwrt fom moss
I consymon mensmalle dour émre basss sur by dermoére manon connme. - D P

L e

By N s L s

o - -
(P A F . B ¥

Pémods - FEVRIER 2021
Effecaf consant a b fin du mimese -

A - COTTSATIONS SUR. SALAIRE

Tranche Salaire Tamx de cotisations Alavee des walomes |Alomtant de cotization: dee:|
(ea poustensame) Trimesmiels & Euros
TA : Cadre 0 000 00 L]
TH : Cadre 0000 0 000
TA - Mon cadme Ligd Y e d ] 105
TH : Moo cadre 1009 0 L]
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Simaceon Famille Mopzant du Mombre de mods dus Alentant des cotizanion: dues)
Forfazt messoe] {Tout meois commencs et du sonf
dsmounan Conmamellles conTures)

COTISATIONS DUES (A~E)

Lo

Bagelwiatons dren

| .00

A paver

6105




BOEDEREAU DE PATEMENT
DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants i reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévoyance

UMANENS N® de contrat |
Période du : 01/0272021 au : 28/02/2021

e
LT T P
L] ] - L ] i -
Dans le cas de changement de sitaston de famille an cowrs d'un mais e .-l
la consarion mensuelle doir &me basee ur La demiere sinution conoue. | 8 L.iowy . =2
Période . FEVRIER 2021
Effectif cotisant a la fin du rimesire :
A - COTISATIONS SUR. SALATRE
Tranche Salams Taax de cotisanons Mlasse des salaines Momtant des cotisations dwes
(en pourcentage) Trimestriels en Euros
TA - Cadre 0,00 0,00 0,00
TB ; Cadre 0,000 0,560 0,00
TA : Mo cade 0,000 0,060 0,00
TH : Mon cadre 0,000 0,00 0,00
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Sivasmon Famille Memant du Mombre de mois dus Afomtant des cotisation: dues
Forfazt mensel {Tomt mols commmence o5t du saud
disposition conmacroellles conmaires)
TF : Nom cadre frtes ) 1 .n
COTISATIONS DUES (A+B)
[ nxn
Regularisations divers
| i, 0o
A payer
3112

Lisez-moi V95 — févr. 2021



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/12/lisez-moi-v95/

V.3.00.95 / 15 février 202\1

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.95

\ d'Impact emploi association.

_/

Impact emploi
\a ssociation
Un service des Urssad

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

— Sommaire —

e Informations importantes
e Paramétrage

e Fiches a la une
e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Vi

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Formation professionnelle 2020

Les bordereaux d’aides au remplissage pour la formation professionnelle 2020
sont disponibles dans cette mise a jour.

Vi

La déclaration et le paiement des contributions de formation professionnelle
est a effectuer avant le 28/02/2021 sur le site de 1’0PCO propre a chaque
association.

e Pour les obtenir : Onglet “Actions mensuelles/trimestrielles” /
“Déclarations” / “Annuelles” / « Extractions »

]" m—

Extractions OFS :

| (D bBxtractions
ﬁ Editions - Bordereawx
i

-4

_l DRA artistes

Editions - Lettres d'accompaonement

i
L*Y
Y
Ly
Editions - Famation

_l Fomation et courmier
Edtions : Diverses
_l Taxe sur les salaires et coumier
., Net imposable
Fichiers - EDI

0

o Editez ensuite les aides au remplissage en cliquant sur « Formation et
courrier »


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210216-1/MiseajourImpactEmploiv30095.exe
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Extractions OPS :

m Bxdractions
Editions - Bordereawn

W

ey
(&, DRA artistes

Editions - Lettres d'accompagnement

Edition= - Fomation

|4, Fomation et coumier

_#Taxe sur les salaires et courrier
., Net imposable
Fichiers - EDI

N

Historique des messages

PARAMETRAGE

» Taux AT : Ajout du code risque 244 cc

Cette version integre 1’ajout du code risque 244 cc.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos

scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .



Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi

que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »
Edition du formulaire « DRA Artistes »

e DSN : Module général « Régularisation de bulletins »
e Bulletin de salaire : Onglet « Régularisation de cotisations »

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e Sauvegarde base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

b

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
SOMMAIRE

fig
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https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
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https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
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[ | 9 RAPPELS

» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’'étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de

votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.11 uniquement disponible en
version 64 bits

D s (*X®O06

DSM-VAL

A

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de contréle DSN.

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.


http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Lisez-moli V94

-

V.3.00.94 / 3 février 202?

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.94

\ d'Impact emploi association.

/

Impact emploi
\association

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
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confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Probleme de connexion au serveur Impact emploi : Repassez en
mode connecté

Lors de la derniére mise a jour (V.3.00.93), il est possible que vous ayez
rencontré des difficultés de connexion au serveur Impact emploi.

-> Dans ce cas, vous avez sollicité l’assistance qui a procédé a la mise en
mode « assistance » de votre connexion.

A

Vous pouvez désormais repasser seuls en mode connecté grace au mode
opératoire « Mise a jour du mode de connexion » disponible ICI sans passer
par l’assistance.

» Téléchargement de la mise a jour

A

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/19/mise-a-jour-du-mode-de-connexion/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/19/mise-a-jour-du-mode-de-connexion/

possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version

a partir de votre navigateur internet.

» DSN norme 2021

La version livrée vous permet de déposer vos DSN 2021.

A

Si des bulletins de février 2021 ont été saisis avec la version 3.00.93 ils
doivent étre impérativement recalculés avec la version 3.00.94.

BN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Norme DSN 2021 : Ajout du niveau de diplome préparé par
1’apprenti

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, le niveau de diplome
préparé par les apprentis doit obligatoirement étre renseigné (Anomalie
bloquante DSN-Val).

A cet effet, la rubrique « Informations complémentaires » de la Fiche
administrative du salarié s’est dotée d’un nouvel onglet « Niv. diplome » :


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210202-1/MiseajourImpactEmploiv30094.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210202-1/MiseajourImpactEmploiv30094.exe

| Supprimer un dipléme Nouveau dipléme  Modifier un dipléme |

_ ' | Liste des bulletins
ind. kiométrigues | chixques vacances | Modfications & vens| BOETH Iuv.defmmm!m,duﬁml Autres |Historique des messages
|91 | MODIFICATION

Quitter

» Mi-temps thérapeutique : Nouveaux motifs « Temps partiel
thérapeutique »

Pour répondre a la norme DSN 2021, le logiciel vous propose désormais 4 choix
pour le motif « Temps partiel thérapeutique » (contre un seul dans les
versions précédentes), disponibles via l’onglet « Arrét de travail » de la
fiche du bulletin de salaire

e Risque maladie

e Accident travail

e Accident de trajet

e Maladie professionnelle

Si vous étes concernés, vous devez recalculer vos bulletins.

-> Vous devez sélectionner le motif qui est en lien avec la raison de
1’arrét, comme dans 1'exemple ci-dessous

Janvier 2021 Perods demploi | 00172021 s 31A00/2021 Ler Trimestre 2021
Guoté 151,67
Salare de base 1554 62
Différertel s salare 0.00
At de traval | Repmsedutawval |  USécuméSocse | L Prévoyance

- e
lps partiel (Accadert travadl)
pd parliel thérapeutague (Acoadent de traget)

Toeal:

Brut
Hel 4 payer avant imposition

=il MODIFICATION Gubsinginéden 30054 Faiachemert | 7101 | Crabon | 25012021




-> Vous rencontrerez une anomalie non bloquante lors de la vérification de
votre fichier dans DSN-Val, vous indiquant qu’il manque la subrogation.
-> Cet élément n’étant pas bloquant vous pouvez déposer vos DSN.

Une modification sera développée dans une prochaine version afin de corriger
cette anomalie.

AUTRES DECLARATIONS

» Formation professionnelle Artistes 2020

L'aide au remplissage AFDAS concernant la formation professionnelle Artiste
2020 est disponible dans cette mise a jour (Onglet « Actions
mensuelles/trimestrielles » / « Déclarations » / « Annuelles » / « Formation
et courrier »).

A

Merci d’attendre la version 3.00.95 livrée prochainement pour établir les
bordereaux de la formation professionnelle autre que « Artistes ».

Si besoin, retrouvez la procédure d’'accés a 1’aide au remplissage Formation
Professionnelle.

» Aide au remplissage pdole emploi artistes

L’aide au remplissage du bordereau mensuel « Pole emploi service » est
modifié a compter de cette version.

-> La réduction générale des cotisations figure désormais sur le bordereau


https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324

—

PARAMETRAGE

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »

Edition du formulaire « DRA Artistes »

e Module général « Régularisation de bulletins »

e Onglet « Régularisation de cotisations »

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e Sauvegarde base de données — Anomalies
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e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
SOMMAIRE

fig

RAPPELS

» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.11 :

By DSM-VAL (Mersion 2021.1.0.11 {cahier technique de la DSM Phase 3 - 2021])
4 n Tl L ¥ -
B st X000
= % *X®
& DSN-VAL

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le

bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de controle DSN.



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

» Comment joindre 1’assistance ?

VAN

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’'assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Aide au remplissage Formation
Professionnelle

(z Impact emmoi\ - A
bl | association -
- K
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Fiche Pratique — Autres déclarations : Aide au
remplissage Formation Professionnelle

N
Impact emploi
\association

Un service des Urssaf

» Accés a l'aide au remplissage Formation
Professionnelle dans le logiciel

Pour obtenir les aides au remplissage des bordereaux de formation
professionnelle :

e Positionnez-vous sur 1’année souhaitée ;

e A partir de 1l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », allez dans
« Déclarations » ;

e Sélectionnez « Annuelles » :

Declarations

() Mensuelles Dossier : BASE ECOLE
() Trimestrieles
i) Semestricles
®) Annuelles

i_) DADSL

i) DSN mensuelle

Année : 2023

[l varider [ [l auitzer [

e La fenétre « Déclarations Annuelles » s’'affiche, sélectionnez vos

associations ;
e Cliquez sur “Extractions » :



@ Bxtractions
Editions - Bordereal
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_A DRA artistes
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Editions - Fomation
.4, Fomation et courier
Editions - Di
;k_laxe sur les salaires et coumier

., Net imposable
Fichiers - EDI

0

o Editez ensuite les aides au remplissage en cliquant sur « Formation et
courrier »



_ N
Extractions OPS :
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Editions - Bordereawn
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&, DRA attistes

Editions - Lettres d'accompagnement

H
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=

Edition= - Fomation

|4, Fomation et coumier
| Edtions : Diverses

) Taxe sur les salaires et courrier

., Net imposable
Fichiers - EDI

0

Historigue des messages

La déclaration et le paiement des contributions de formation professionnelle
est a effectuer avant le 01/03/2025 sur le site de 1’0PCO propre a chaque

associlation.

Edition du formulaire DRA Artistes

" Y
ﬁ Impact emploi Q
- »

association

AN

Fiche Pratique — Autres déclarations : Edition du


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/

formulaire DRA Artistes

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

La Déclaration de Régularisation Annuelle artistes doit étre effectuée au
plus tard le 31 janvier de 1’année.

» Accés au formulaire dans le logiciel

->Rappel : Vous devez vous assurer que les extractions mensuelles Pole emploi
spectacle pour ont bien été lancées avant d’obtenir 1la DRA.

e Positionnez-vous sur 1’année souhaitée ;

e A partir de 1l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », allez dans
« Déclarations » ;

e Sélectionnez « Annuelles » :

Déclarations
() Mensuelles Dossier : TEST
() Trimestrielles
() Semestrielles )
I ® Ponuelies. I Année : 2020
() DADSU
) DSN mensuelle
() DSN événementielle
) DSN FPOC

||| valider |I| |I| Quitter |I|

e La fenétre « Déclarations Annuelles » s'affiche, sélectionnez vos
associations de spectacle (1) ;

e Cliquez dans un premier temps sur « Extractions », via l’'onglet
« Extractions OPS » (2) ;

e Cliquez ensuite sur « DRA artistes » via l'onglet « Editions —
Bordereaux » (3)



Déclarations Annuelles 2020 ™
— Ithmﬁm

0RO R R K| &) (R 3 | &)

Lors de la saisie de votre DRA sur Net-entreprises, dans la zone « Réduction
générale » et dans la zone « LODEOM » pour 1’Outre-mer, vous devez indiquer
un montant a 0.

Lisez-moli V93 — Janvier 2021

V.3.00.93 / 15 janvier 202\1

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.93

\ d'Impact emploi association

_/

Impact emploi
association
AN

Un service des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/13/lisez-moi-v93-janvier-2021/
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vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

A

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Bulletins janvier 2021

A

La version livrée vous permet d’établir vos paies de janvier 2021.

Cependant, la génération des DSN est bloquée jusqu’a la livraison de la


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
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version suivante (V3.00.94) afin d’étre en conformité avec la Norme DSN 2021.

» Nouvelle version DSN-Val a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

Vi

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de controle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contréle DSN.

DECLARATION

[m DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

SOCIALE
NOMINATIVE

» Norme DSN 2021 : Ajout du niveau de diplome préparé par
1’apprenti

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, le niveau de diplome
préparé par les salariés en apprentissage doit désormais étre obligatoirement
renseigné.

A cet effet, 1’onglet « Informations complémentaires » de la Fiche
administrative du salarié s’est doté d’un nouvel onglet « Niv. dipléme » :


http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
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» NNI : nouveau controle DSN 2021

Quitter

A partir de cette version, 1’utilisation du code « 999 » ne sera plus
autorisée au niveau de 1’identification des salariés.

Lorsqu’un salarié ne posséde pas de NNI (Numéro National d’Identification),
ni de NIA (Numéro d’Identification d’Attente), il est obligatoire de
1’identifier en générant un NTT (Numéro Technique Temporaire) .

Retrouvez ICI la procédure de génération d’un NTT dans votre logiciel.

AUTRES DECLARATIONS

» Taxe sur les salaires 2020

L’aide au remplissage du formulaire « Taxe sur les salaires » est disponible
pour 1’année 2020.

Si besoin, retrouvez la procédure d’'édition du formulaire ICI.


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/05/emploi-et-modification-du-nni-nia-ou-ntt/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/

» Acces au formulaire DRA Artistes 2020

Cette version d’'Impact emploi permet d’obtenir la Déclaration de
Régularisation Annuelle artistes pour 1’année 2020.

Vi

Attention ! Cette déclaration doit impérativement étre effectuée au plus tard
le 31 janvier 2021

Pour accéder au formulaire dans le logiciel :

->Rappel : Vous devez vous assurer que les extractions mensuelles Pole emploi
spectacle pour 1’année 2020 ont bien été lancées avant d’obtenir 1la DRA.

e Positionnez-vous sur 1’année 2020 ;

e A partir de 1'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », allez dans
« Déclarations » ;

e Sélectionnez « Annuelles »

Déclarations
(Z) Mensuelles Dossier : TEST
() Trimestrielles
(") Semestriclles
I ® Ponuelies. I Année : 2020
() DADSU
) DSN mensuelle
() DSN événementielle
) DSN FPOC

||| valider |I| |I| qQuitter |I|

e La fenétre « Déclarations Annuelles 2020 » s'affiche, sélectionnez vos
associations de spectacle (1) ;

e Cliquez dans un premier temps sur « Extractions », via l’'onglet
« Extractions OPS », (2) ;

e Cliquez ensuite sur « DRA artistes » via l'onglet « Editions —
Bordereaux » (3)
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Lors de la saisie de votre DRA sur Net-entreprises, dans la zone « Réduction
générale » et dans la zone « LODEOM » pour 1’Outre-mer, vous devez indiquer
un montant a 0.

» Intermittents du spectacle : Exonération et aide COVID

Les associations du spectacle ont recu du Pole emploi Services (Centre de
recouvrement cinéma spectacle) le document « Déclaration des Exonérations des
cotisations patronales a l’assurance chomage au titre de l’année 2020 » a
retourner au plus tard le 20 janvier 2021.

-> Pour vous aider a compléter ce document, nous mettons a votre disposition
la requéte « 74 — Exo covid 19 intermittents » (onglet « Extractions des
données »).

A

Veillez a paramétrer la période du 01.01.2020 au 31.12.2020 en respectant le
format ci-dessous :



Entrez les valeurs des paramétres pour lexécution de la requéte -
Paramétre Valeur
179782588DDE-D02

20200101
2020121

Date fin AAAAMMUL

[i] Annuler m_li] valider m-

BULLETIN DE SALAIRE

» Apprentis : Exonération des cotisations retraite

Par avenant a 1’Accord National Interprofessionnel (disponible ICI), la
Direction de la Sécurité Sociale a étendu la prise en charge des cotisations
salariales des apprentis.

L’exonération porte désormais sur 1’intégralité des cotisations salariales
AGIRC-ARRCO, y compris au taux supplémentaire conventionnel.

» Forfait mobilité durable

A compter du ler janvier 2021, le forfait nommé « Forfait mobilité durable »
remplace le dispositif des indemnités kilométriques vélo.

L’exonération est étendue de 200€ a 500€ par an (400€ si cumulée a d’autres
aides comme la prise en charge des abonnements au transport public, des frais
de carburant..) .



https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2021/01/exonerations-des-cotisations-salariales-des-apprentis-2021.pdf

PARAMETRAGE

» Paramétrage annuel

Cette version d’Impact emploi intégre les nouveaux paramétrages annuels
(Plafonds / SMIC / Taux / baremes / Prévoyances paramétrées / Indemnités /
Taux CCN..)

A

Attention : Veillez a modifier manuellement les valeurs non gérées en
automatique (Utilisation de prévoyances ou caisses de retraite non
paramétrées, taux horaire des conventions collectives non paramétrées..).

» Indemnités d’Activité partielle : Mise a jour du seuil

La mise a jour du SMIC pour le calcul du seuil concernant les indemnités
d’Activité partielle a été pris en compte dans cette version (3.15 smic =
32.30 €).

» Frais de santé ALISFA

Cette version integre la mise a jour de la garantie de frais de santé ALISFA
paramétrée.

» CCN Familles rurales : Valeur du point et répartition de la
garantie frais de santé

A compter du ler janvier 2021, la valeur du point de la CCN Familles Rurales
passe a 5.05 €.

La garantie frais de santé passe au taux de 2.68 % réparti 1.34 PO / 1.34 PP
(Alsace Moselle : 1.88 % réparti 0.94 PO / 0.94 PP).




»IDCC 1909 Organismes de tourisme

A compter du ler janvier 2021, la valeur du point de 1’IDCC 1909 pour les
organismes de tourisme passe a 1.144 €.

» Taux Accident du Travail

Le code risque 913 EJ a 1.30 % a été ajouté a la liste des taux AT du
logiciel.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes).

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Module général « Régularisation de bulletins »

e Onglet « Régularisation de cotisations »

e Déclaration de pénibilité

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e Sauvegarde base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

b

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/16/bulletin-de-salaire-declaration-de-penibilite/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique

[ | 9 RAPPELS

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !


https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr

Bulletin de salaire : Déclaration de
pénibilité

Fiche Pratique — Bulletin de salaire : Déclaration
de pénibilité

“\

Impact emploi
association
\ Un service des Urssaf

» Contexte

Lorsqu’un salarié est exposé a des facteurs de pénibilité au-dela de certains
seuils, 1’employeur doit établir une déclaration via la DSN.

La période d’exposition correspond a celle du contrat.

-> Retrouvez toutes les informations concernant le compte professionnel de
prévention sur le portail de 1’Urssaf.

» Procédure de déclaration des données de
pénibilité sous Impact emploi



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/16/bulletin-de-salaire-declaration-de-penibilite/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/16/bulletin-de-salaire-declaration-de-penibilite/
https://www.urssaf.fr/portail/home/employeur/calculer-les-cotisations/les-taux-de-cotisations/le-compte-professionnel-de-preve/modalites-de-mise-en-oeuvre-du-c.html

La déclaration des facteurs de pénibilité s’effectue au terme de 1’année
civile et au plus tard au titre de la paie du mois de décembre, ou lors de la
paie de fin de contrat pour les contrats qui s’achevent au cours de 1’année
civile.

e Au niveau de la fiche du bulletin de salaire du salarié, rendez-vous sur
1’onglet « Données conventionnelles, Pénibilité » (1), puis dans la
rubrique « Pénibilité » (2) ;

e Sélectionnez le type de facteur a 1’aide de la liste déroulante (3)

-> dans le champ « Date de début », il faut saisir le ler jour du contrat, ou
le ler jour de 1’année civile si le contrat a débuté avant.

-> dans le champ « Date de fin », il faut saisir le jour de fin du contrat,
ou le dernier jour de 1’année civile.

I 1mpact Empioi - [Bulletin de salaire] [[]
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Lisez-moli V92 — décembre 2020

\

V.3.00.92 / 18 décembre 2020

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.92

\ d'Impact emploi association.

/

Impact emploi
association

\ Un service des Urssal

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
identifiants de connexion).

— Sommaire —

Informations importantes
DSN
Bulletin de salaire

Paramétrage
Fiches a la une

e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Vi


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/11/lisez-moi-v92-decembre-2020/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Pole emploi : Attestation employeur dématérialisée

A compter du ler juin 2021, Pdle emploi acceptera uniquement les attestations
employeurs établies selon un modeéle valide.

Vi

Les attestations issues d’un ancien modéle seront rejetées.

Pour étre sir d’étre a jour, optez pour la voie dématérialisée via 1’espace
employeur Pole emploi (codes d’accés a récupérer auprés de vos associations).

-> Retrouvez plus d'informations concernant ce dispositif directement sur le
portail de Pole emploi.

» Bulletins de janvier : Attendre la V.93

Nous vous remercions d’attendre la livraison de la prochaine mise a jour
V.3.00.93 prenant en compte les nouveaux paramétrages 2021 pour effectuer vos
paies de janvier.

DECLARATION

[m DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

SOCIALE
NOMINATIVE


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20201215-1/MiseajourImpactEmploiv30092.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20201215-1/MiseajourImpactEmploiv30092.exe
https://www.pole-emploi.fr/employeur/vos-declarations-et-cotisations/la-fin-de-vos-contrats-de-travai/lattestation-employeur-destinee.html

» Module général « Régularisation de bulletins »

Le module général « Régularisation de bulletins » vous a été présenté dans la
version V.3.00.89 livrée en septembre 2020 (Cf Lisez-moi V89).

I1 a dans un premier temps été déployé pour permettre la régularisation des
éléments de rémunération ayant trait a 1’activité partielle a compter des
bulletins de février 2020 dans le cadre des mesures d’urgence liées a la
crise sanitaire.

Vi

Ce module de régularisation est désormais ouvert aux bulletins a compter de
la période d’emploi de janvier 2020 et vous permet de régulariser seul tout
élément de rémunération (pas uniquement 1’activité partielle).

Attention ! Pour toute régularisation concernant :
-> des modifications de contrats salariés
-> des bulletins antérieurs a 1’année 2020

=> Vous devez établir la fiche navette habituelle « Régularisation DSN » pour
solliciter 1’intervention d’un technicien et ne pas procéder vous-méme a la
manipulation.

Retrouvez ICI le mode opératoire du module général « Régularisation de
bulletins ». Merci de le suivre scrupuleusement.

» Modulation de paiement DSN

Nous vous rappelons qu’Impact emploi ne permet pas la modulation de paiement
DSN.

=> Vous devez modifier manuellement le montant du paiement en vous rendant
sur le portail de 1’Urssaf selon les notifications recues.



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/09/04/lisez-moi-v89-septembre-2020/
https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-general-regularisation-bulletin/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-general-regularisation-bulletin/

BULLETIN DE SALAIRE

» Développement de 1’onglet « Régularisation de cotisations »

L‘assujettissement de 1’indemnité et du complément d’activité partielle aux
cotisations prévoyance a été automatisé sur Impact emploi a compter des
bulletins de mai 2020 (Cf fiche pratique COVID-19 — Activité partielle /
Chomage partiel).

L’onglet « Régularisation de cotisations » (accessible a partir de la fiche
du bulletin de salaire) s'est enrichi de nouvelles fonctionnalités vous
permettant de réintégrer manuellement ces cotisations sur les bulletins
antérieurs a mai 2020.

=> Plus généralement, il vous permet désormais de régulariser :

e Une erreur d’assiette

e Une erreur de taux

e Une erreur d’assiette ET de taux
e Un oubli de cotisation

Vi

Attention la régularisation des cotisations retraite sera accessible dans une
prochaine version. Merci de ne pas régulariser ces cotisations sans
accompagnement.

Retrouvez la fiche pratique Onglet « Régularisation de cotisations » a votre
disposition.

PARAMETRAGE



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/

» Requétes a votre disposition

by

Plusieurs requétes sont a votre disposition afin de faciliter 1’extraction de
vos données

e La requéte « 73.Exo-Aide-Covidl9 » permettant de visualiser les montants
des CTP 667 et 051 par mois et période d’emploi.

e La requéte « 84.Chomage partiel » permettant de lister les employeurs
ayant eu recours au chémage partiel sur une période donnée.

LA

Si besoin, la fiche pratique « Exécuter une requéte » est a votre
disposition.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Module général « Régularisation de bulletins »

e Onglet « Régularisation de cotisations »

e Déclaration de pénibilité

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel



https://www.impact-emploi-association.fr/?p=6802
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/16/bulletin-de-salaire-declaration-de-penibilite/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/

e Sauvegarde base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RAPPELS

» Outils de contrdole DSN-Val

La derniére version de DSN-Val est la 2020.1.1.22

Pensez a mettre a jour votre outil de contrdle a 1’aide du bouton orange de
la barre d’outils :

&, DSN-VAL (Version 2020.1.1.22 (cahier technique de la DSN Phase 3 - 2020))
TR

= Q‘V/j -8 ' ‘:!:jf_

2. NDSN-VAI fSt:)

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Modifier les informations
administratives d’un salarié

Fiche Pratique — Administratif salarié : Modifier
les informations administratives d’un salarié

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf



https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/08/modifier-les-informations-administratives-dun-salarie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/12/08/modifier-les-informations-administratives-dun-salarie/

» Contexte

Vous avez un NNI, un nom, un prénom ou une date de naissance a modifier ?

Attention : Toute modification de ces champs sera intégrée dans le fichier
DSN mensuel du mois de survenance de la saisie.

» Procédure de saisie dans le logiciel

A partir de la Fiche administrative du salarié (par double clic sur le
salarié concerné):

e Cliquez sur les 3 points situés a droite du numéro de sécurité sociale

||l 1mpact Emploi - [Fiche administrative salaric] ||

NNI - 2780614118001 15
Employeur (Siret - RS) : 2428s%15859995 - CREATION EMPLOYEUR ] - Archivé : Non |+/]

Coordonnées 7’ h Informations complémentaires
- Nom de naissance : AZERTY V - Civilté : |Madame . -Née)le : | 01/06/1978

Fiche vide
Madifier un salané ;

- Adresse : !2, ne de Bayeux _ - Lieu de naissance : |Caan ) Ouvir
- Adresse - | | i -Paysde naissance : |FHF«NCE v B Ervegistrer
-CP /Vile : [14000 |[¥}/ [CAEN | - Nationaité Frangaise =
-Pays: | FR ™/ [FRANCE : - Dom. Fiscale - [FRANCE v Ge‘;gn . = -
=t L 1 R & Jes 5alanes
-Tél.:  [0231.00.00.00 | - Catégorie salarié : | v 9 Mutiemployeurs
-Emai:  mail@mai fr © - Date Tére embauche : | _ — —
r Complément dinformation pour résident 5 I'&tranger : Aétrbution NI provisoire © [ ] I
Bemier contrat : | |Caissessociles |
Type contrat : £ans exo Statut catégoriel :  Non Cadre l Coordonnées bancaires / Salaires
Mode calcul : Salaive el Fonctionnaire : Non Fonctionnaie | | Informations complémentaires |
: Retrate - Non et [ Fomuares e e 3 erio |
Nature contrat :  COD Taxe sur les salaires -
Libelle emploi - Test Formation Professionnelle -
S du O1/01/2018 a0 31/12/2018 Taxe Spécifique CFP : Dty
Horaire mensuel : 75767 Retenue fiscale a la source : ] Historique des messages

[21) | MODIFICATION

avizeer [l

La fenétre « Modifications informations DSN individu » s’affiche.

e Modifiez les informations souhaitées via l’onglet « Nouvelles valeurs »



puis Enregistrez

T mpect i oo siomations ssn v [ T T]

Historique des modifications administratives salarié des 3 demiers mois

DATE MODIF, HHI/NTT MOM D NOM DE NAISSANCE PRENOK DATE NAIS

Nouvelle(s) valeur(s) Ancienne(s) valeur(s)
- NNI - 2780614118201 03 i [ J
-Nomdusage: | | [nzerT |
-Nnmdena'ssancs:| | - Nom de naissance |iZE:' |
- Prénom : (Sandy | [paet |
- Date de naissance : | |

Enregistrer I Annuler I

Vous étes alors automatiquement redirigés vers la Fiche administrative du
salarié. Le message suivant vient confirmer la prise en compte de vos
modifications :

e Salarié
l Enregistrement effectué avec succes.

Les valeurs modifiées apparaissent alors sur la fiche administrative :



|l 1mpact Empioi - [Fiche administrative satarie] |||
F F
NNI : 2780614118201 [09[...| Nom : [azERTY
Employeur (Siret - RS) - 4480933999359% - CREATION EMPLOYEUR H - Archivé : |Non E[
Coordonnees Informations complémentaires E’] Fiche vide
- Mom de naissance : |AZERTY | - Civilité - _Madame _| -MNéfelle : _ 01.,/06/1978 Madifier un salarié -
- Adresse | 2 rue de Bayeux | - Lieu de naissance ©  |Caen | &) Ouvir
- Bdresse - | | - Pays de naissance :  FRANCE |:| g Enregistrer
-CP / Vil : [14000 |f+} [CAEN | i -Nationalté : Francaise |¥
: ) Gestion B
- p.‘m: [ vl [FRaNCE | A Dom Fi:.acale FRANCE ] 83 Ui des el
-Tél.: :02.31 .00.00.00 - Catégorie salarié : H A Multiemployeurs
-Email = mail@mai fr | | -Date 1ére embauche : _ — —
r Complement dinformation pour résident a l'etranger Attribugion NI provisoie I
R——— = [Comersmoeane |
o |Gestindescortrats |
Demier contrat : | [Cossessociales |
= - Stk catdgoriel :  on Cadke " Coordonnées bancares / Saiarss |
Mode calcul : Salaie éel Fonctionnaire : Non Fonctionnaie | | Informations complémentaires |
' Retat - P Fetote [ Fomuares s e 3 Tersior |
Mature contrat - con Taxe sur les salaires - kA
ibelle emploi - Test Formation Professionnelle -
Date : o O1/01/2018 au 31/12/2018 Taxe Spécifique CFP & Liste des bulletins
Horaire mensuel - 715767 Retenue fiscale a la source : O Historique des messages
[=1l | MODIFICATION llauitzer [ I

Si vous souhaitez visualiser 1’historique de vos modifications, il vous
suffit de cliquer a nouveau sur les 3 points a droite du numéro de sécurité
sociale.

Les nouvelles informations ont été saisies le 15/11/2019, elles seront donc
reprises dans le fichier DSN mensuelle de novembre 2019

1 mpact Empii - rmtification informations bs nciviau || Tl

Historique des modifications administratives salarié des 3 demiers mois

-

-
Mouvelle(s) valeur(s) Ancienne(s) valeur(s)

. | [ | |

- Nom dusage : [ ' Nom dusage |1,-_';~_'--':' |

- Nom de naissance : i -MNom de naissance * [AZERT |

- Prénom - i -Prénom San |

- Date de naissance : Date de naissance : | 1/06/1978]

II] Enregistrer [[| [[[ annuler ]




» Emploi et modification du NNI, NIA ou NTT

Besoin d’informations supplémentaires concernant les différents numéros
d’identification des salariés et leur utilisation dans le logiciel ?

e

[ —

Retrouvez ICI la fiche pratique « Emploi et modification du NNI, NIA ou
NTT ».

Régularisations — Prévoyance.
Cotisation erronée

- “ B
Impact emploi )
bl association Q
- \ »

Fiche Pratique — Régularisations. Prévoyance.
Cotisation erronée

-\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

L’onglet « Régularisations de cotisations » (accessible via la « Fiche du
bulletin de salaire ») s'est enrichi de nouvelles fonctionnalités vous
permettant de régulariser vos assiettes ou taux de cotisations d’un bulletin
antérieur sur la DSN du mois en cours.


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/05/emploi-et-modification-du-nni-nia-ou-ntt/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/05/emploi-et-modification-du-nni-nia-ou-ntt/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/12/05/emploi-et-modification-du-nni-nia-ou-ntt/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/

-> Vous avez la possibilité de régqulariser :

e | "assiette de cotisations

e Le taux de cotisations

e L'assiette ET le taux de cotisations
e Un oubli de cotisations

-> Les lignes de cotisations sont :

e Rattachées a la période d’emploi

e Prises en compte dans les extractions

e Visibles sur les bordereaux rattachés a la DSN en cours

e Intégrées a la DSN du mois en cours avec les dates de rattachements de
la période d’emploi.

Vi

Attention 1’onglet est uniquement ouvert a la régqularisation des cotisations

révoyance.
La régularisation des cotisations retraite sera accessible dans une prochaine

version.

» Contexte COVID-19 : Régularisation de 1’assiette
prévoyance pour les salariés ayant eu recours a
1l’activité partielle

Un amendement déposé au Sénat le 25 mai 2020 vise a sécuriser la protection
sociale complémentaire des salariés en chomage partiel dans le projet de loi
relatif a diverses dispositions liées a la crise sanitaire.

L'amendement rend obligatoire le maintien des garanties collectives de
protection sociale complémentaire pour les salariés placés en position
d’activité partielle pendant la durée de 1’état d’urgence sanitaire.

L’assujettissement de 1’indemnité et du complément d’activité partielle aux
cotisations prévoyance a été automatisé dans Impact emploi a compter des
bulletins de mai 2020 (Cf fiche pratique COVID-19 — Activité partielle /
Chémage partiel).

=> Cet onglet vous permet donc de réintégrer manuellement les cotisations
prévoyance sur les bulletins antérieurs a mai 2020.



https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/

» Procédure de régqularisation des cotisations

prévoyance sur mars et avril 2020

Cas pratique :

->

e Une indemnité d’activité
e Un complément d’activité

partielle
partielle

de 298.20 €
de 32.57 €

Salarié pour lequel l’employeur a versé, en mars 2020 :

Soit une somme de 330.77 € non intégrée dans 1’assiette de prévoyance

Lotsabons salanales |  Cahsations patronales
Désignation l NB d'heures  Bases Taux Mantant Bases Taux Montan
NET IMPOSABL 152390
Indemnité dActivite Partislla Nb hauras 298 20 |
35 Taux : 8,52
Complément Indermnile Activitd Parlielle 32.57 |
m T452.50| |
Montant de I'impét sur le revenu 1523.90 0.00 0.00 |
MNET A PAYER APRES IMPOSITION 1452.50
URPSHUI TS 5l s S UUEELIITNS LPEL O s
Désignatioﬂ l MNB d'hauras Bases Taux Montant Bages Taux Montant
Salaire 151.67 1776.41
Prima danciennalé 69.35
Retanues pour Chdmage partied du 35.00 41948
25-03-20 au 31-03-20
Salaire Brut 142628
Assurance Maladie 142628 0.00 0.00 1426.28 7.00 99,54
Contrinution salidarkd 1426 28 0.30 4.28
Assurance Viellesse Plafonnéa 1426 28 €90 a8 41 1426 28 855 121,95
Assurance Viellesse Totalité 1426.28 1.20 2710
Assurance Viellesse Tolalits 142628 0.40 5.71
Allocations familiales 142628 345 49,21
Accident du trareail 142628 1.80 2567
FHAL 1426.28 0.10 1.43
Ratrane complémentaire platonng 142628 3.150 4493 1426.28 4.720 67.32
Cantrinution d'éguilibre génaral T1 142628 0.86 12.27 142628 1.29 18.40
Régime de base obligatoire 1426 28 0.280 414 142628 0.290 4.14
Muluella/Frais de santé 3 428.00 0.000 0.00 3 428.00 0.870 29 62
Chémage Totalite 1426 28 0.00 0.00 142628 405 57.7T6
Assadic FNGS 142628 0.1% 2.14
Farmaban professionnelle 1426.28 1.620 231
Colisation CIF drigaants ol parilarname 142628 0.06 0.66
Contrin. Organesations syndicales 142628 D.016 0.23
Daétail ¢ CSGICRDS
Régime de base obligatoire 285 2.90 0.08
Régime de base obligaloire 2.85 6.80 0.19
Mubtuela/Frais de santé 20 .82 280 0.86
MutuelaFras de sante 2082 6.80 2.03
C5G et CRDS 1401.32 290 4064
CS5G déductible fiscalament 1401.32 6.80 4520
CS5G Indamnité dActivité Particlla Nb 29298 0.00 0.00
heures ; 35 Taux ;: 8,52
CRDS Indemnité d'Activité Partislle Nb 292 98 0.00 0.00
heures © 35 Taux : 8.52
CSG Compliment Indamnité Activité 3200 0.00 0.00
Partalie
CRDS Complément Indemnilé Activilé 32.00 0.00 0.00
Partialie
Réduction générale des cotisations -2556,01
Total des retenues 304.55 2T8.25
NET IMPOSABLE en Ewros : 152390 NET APAYER APRES IMPOSITION en Euros : 1 452.50
| CUMULS

-> En avril 2020 :

e Une indemnité d’activité partielle de 1252.44 €




e Un complément d’activité partielle de 136.80 €

=> Soit une somme de 1389.24 € non intégrée dans l’assiette de prévoyance

Ca Duilesn dalt dre consend aans imitaion de durde,

Cectsahons satanales Cotisations patronales
Désignation | NB oheures  Bases Toux | Montant | Bases Tanx Montan!
MET IMPOSARY | 1
Indemmnite d Actrvite Partiele Nb heures ; 125244
147 Taux : B.52
Cm’ nl Indsmnile Aciiile Partisle 13680
1452,
Montant de Mimpot sur be revenu 1485.58 0.00 0.00
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1 452.50
Cotisations salariales Cotisations patronales
Designation ] NB c'heures  Bases Taux Mantant | Basas Taux Mentant
‘Salaire _ 15167 177641
Prime danciannebé 69.35
Retermes pour Chémage partiel du 147.00 A 16186
01-04-20 au 30-04-20 | |
Salaire Brut £3.080
Azzurance Maladie 83,80 0.00 0.00 &3.80 T.00 5.87
Coniribution soldariie A3.00 0.30 0.25
Assurance Viellesss Pafonnés B3.80 690 5708 &3.00 8.55 7.a7
Asaurance Viellesss Totaile &3.00 1.80 1.59
Assyrance Viellesss Totaile #3.80 040 0.34
Allocations lamilades &3.80 345 2.89
Actident du Tranail E3.90 1.80 1.51
FNAL &3.90 0.10 0.08
Ralrate complémendaira plaloend 83.90 3150 254 83.90 4720 3.96
Contribution d'agquilbra garssal T1 83.90 0.86 Q.72 83.90 1.29 1.08
Ragima da basa cbiigatoina 83.5%0 0290 0.24 83,90 0.290 0.24
Mutuslia/Frais da santé 3 428.00 0.000 0.00 3428.00 0.87D 29,82
Chémage Tatales 83.%0 0.00 0.00 83,90 4,06 340
Asscdic FNGS 83.90 0.15 012
Formation professiannelia 83,90 1.620 1.36
Cotisation CIF dirigeants o1 e 83.90 0.06 0.06
Contrib. Drgansations syndicales 83,90 a.016 0.1
Detail bage CEGICRDS
Régime de base abligataire 0.17 290 0.01
Régime de bass oblgaloire 0.17 650 0.01
Musuele'Fram de santé 20.82 290 0.86
MidueleFras de sanlé 2082 680 203
CSG ol CRDS B2.43 290 239
C30 déductible Necalament B2.43 6,80 561
CSG Indemnig d'Activité Parialie Nb 123052 0.00 0.00
houres | 147 Taux : 852
CROS Indeminkd d'Activitd Pattialis Nb 123052 0.00 0.00
hauras ; 147 Taux ; B52
CS0G Complemant Indamnilé Acthats 134 41 0.00 0.00
Partielle
CRDS Complément indemnilé Acthate 13a.41 0.00 0.00
Partiella
Réduction générale des cotsations 1488
Total des retenues 20.64 44.53
MET MPOSABLE on Euros : 148558 MNET A PAYER APRES IMPOSITION en Euros : 1 452.50
CUMULS
Bt Cotigations  MNatimposable Base plafornda  Heures trav.  Hauras supp.  Part Patronale  Impds sur la revenu
530376 113330 6 164,63 530378 424 68 Q.00 111671 Q.00
3005l

Procédure de régularisation :

e A partir de la « Fiche du bulletin de salaire », cliquez sur 1’onglet

« Régularisation des cotisations » :




£3523541300026
NNI 2015626000323 v

Octobre 2020

Cruotie 151,67
Salsire de base 2 700,00
Plafonds

Plafond modifié
Comuils

Base UR totalite 20 758,62
Base UR plafonnée 20 753,62
NB Heures 1 186,70
Heures supp 0,00
Brut 20 758,862
Impdt sur le revenu | 055,00

Brut
Hel & payer avant imposition

Fsison sociale
Salané

=) | MODIFICATION Bullstin géndan 30050  Ratachemant

VAL Sdeu

Pedode demplai | NLN0/72020 se | 311072020

URSSAF
Plaf suvrier 0,00
Plaf patronal 0,00
Base RC T1 20 758,62
Base RC T2 0,00
2 700,00 Net imposable
i 128,95

MHel & payer apris imposilion

2010

VAL MESURES D'EXD

RETRAITE ASSEDIC

0,00 0,00

0,00 0,00
Base Assedic 20 758,62
Base GMP 0,00
Part salariale 4 §77,.52
Part patronale 7 24383

Het imposable 21 155,06

2 206,04
2 013,03

Création

| 07/10/2020]

[ e Trimestre zoz0 |

Wi ke bulstin précédent
Employeur/ Salané
Madfier le buletin en cours

Supprimer
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(Gestion cangés payes
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La fenétre « Régularisation de cotisations » s'affiche.

e Positionnez-vous sur l’onglet « Prévoyance » (1), sélectionnez 1la
cotisation a régulariser a partir de la liste des contrats de prévoyance
du salarié (2), puis saisissez le montant de 1’assiette et les taux de

prévoyance



']l Impact Emploi - [Régularisations de cotisations]

l"_ r I'r
1 I'IJ-

rl_l‘
r r l"lJ-r

3 _I‘ l_|—_|-_"r:r_|—"

TYCOON

Régularisation de cotisations

Deébut
Cotisation rattachement

Do _ b

Régime de base obigatore T1_|W/03/2020 | 31/03/2020 [Assiette

1 ~Aeselie  Tax | Moian || Amiette  Tax | Moniant
Ty €l (3) solarisle  salarial _salarial
- 1 I
330.77] 029 096]  330.77] 0.2 0.96

2
|

TI

e Quvrez ensuite l’onglet « Autres cotisations«

lli valider m Il Quitter III

(1), sélectionnez la
cotisation « CSG CRDS » a partir de la liste déroulante (2) puis
renseignez le montant de 1’assiette et les taux de CSG a régulariser (3)



]l Impact Emploi - [Régularisations de cotisations]

e Sasscearsras
Y
_;:H‘r S ﬂd’yﬂlan'saﬁaﬂag;{gaq}gs”

31/03/2020
0042020
30/04/2020

.............. .

M'ﬂﬂider “ |I Quitter “

-> Dans notre cas, pour avril par exemple (CCN du sport), il faut réintégrer
dans l’assiette CSG 0.20% de 1389.24 €, soit 2.78 € auquel on applique
successivement les taux de 2.90% et 6.80%.

Vous pouvez retrouver le montant de la part patronale qui doit étre soumise a
CSG dans les prévoyances paramétrées. Vous pouvez aussi retrouver ce taux en
divisant l’assiette (CSG figurant sur votre BP du mois de mars par l’assiette
de la prévoyance (0.17/83.90 = 0.20%) .

SALAIRE ind cho part BASES TX PO COT PO TX PP COTPP CSG initiale csg rectifiée différence txpo différence
mars-20 330,77 330,77 0,290% 0,56 0,290% 0,96 0,00 0,66 0,66 9,70% 0,06
avr-20 138924 1389,24 0,290% 4,03 0,290% 4,03 0,00 2,78 2,78 9,70% 0,27
4,99 4,99 3,44

AAttention, lors de régularisation sur les contrats apprentis, la
CSG/CRDS étant exonéré, vous n’avez pas a ouvrir l’onglet autres cotisations.

Résultat sur le bulletin :

-> Nous voyons sur le bulletin de décembre 2020, mois sur lequel nous avons
fait cette régularisation, les différentes régularisations (Régularisation de
la prévoyance 4.03 et 0.96 ainsi que notre régularisation de CSG 0.06 et



0.27) :

LOUSAnoNSs Salanaes LOUSANcNS paronaes
Désignation MEB d'heures Bases Taux Montant Bases Taux Maontant
Salaire 151.67 1776.41
Prime danciennatd | 69.35|
Salaire Brut | 184576
gssur_mbu . Ma..-l.:‘&?me 1845.76 D.CHJI 0.00 : gg;g E Eslg 12?.%2
onitribution s . .
Assurance Vieillosse Plafonnde 184576 6.90| 127 .36 1845.76 8.55 157.81
Assurance Vielllesse Tolalilé | 1845.76 1.90 35.07
Assurance Vieillesse Tolalilé 1845.76 0.40| 7.38
Allocations familiales | 1 B45.76 345 63.68
Accident du travail 1 B45.78 1.80 33.22
FMNAL 1 B45.76 0.10 1.85
Retraite complémentaine plafonné 1 B45.T6 3.150 58.14 1 B45.76 4. 720 BT.12
| 11 184576 088 1587 1 B45.76 1.29 23.81
Régule Régime de base obligatoire T1 du 1389.24 0.280 4.03 1389.24 0.280 4.03
01/04/2020 au 30/04/2020
Régule Régime de base obligatoire T1 du 330.77 0.290 0.96 330.77 0.280 0.96
Q102020 gy 31032020
MutuslaFrais da santé 3428.00 0.000 0.00 3428.00 0.870 29.82
Assode FNGS reasTe) ooel o o0op TReTe| ot 2
ssadic . .
Formation professionnelle | 1 B45.76 1.620 29.90
Cotisation CIF dirigeants et paritarisme [ 1 B45.76 0.06 1.1
Contrib. Organisations syndicales [ 1B45.76 0.016 0.30
: I
Mutualle/Frais de santé 290.82 2.90| 0.86
AlutugllaFraie A conts 29 89 S A0 203
CSG et CRDS 1813.46 2.90| 5259
Régule C5G CRDS du 010312020 au 0.66 2.':HJ| 0.02 0.00 0.00 0.00
3102020
Régule C5G CRDS du 01/04/2020 au 2.78 2.9ﬂ'| 0.08 0.00 0.00 0.00
3004/ 2020
C5G déductible fiscalement 181346 6.80 | 12332
Régule CSG déductible du 01/03/2020 au 0.66 a.au| 0.04 0.00 0.00 0.00
31032020
Régule CSG déductible du 01/04/2020 aus 2.78 6.80 0.19 0.00 0.00 0.00
30/04/2020
Réduction générale des cotisations -328.88
Total des rateniisg 392 AT A5 DR

-> Sur le bulletin simplifié, la régularisation figure sur la ligne
« Régularisations de cotisations diverses ».

En part patronale, vous retrouvez le montant de la régularisation de

prévoyance (4.03 +0.96).

En part salariale, vous retrouvez le montant de la régularisation de
prévoyance (4.03 +0.96) plus la régularisation de CSG (0.06 et 0.27) soit un

montant global de 5.32€

Securilé Socale plafonnés 184576 6.90 12736 157.81
Shcurilé Sotele deplatonnés 184576 040 738 3507
Comgldmantaira Trancha 1 184576 401 7401 110.93
FAMILLE 1845.76 63.68
ASSURANCE CHOMAGE
Chimaga 184576 77.52
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 38.70
CSG déductible de I'impdt sur ln reveny 184328 660 12538
CSGICRDS non déductible de Iimpdt sur le revenu 184328 2.9 5345
EXONERATIONS DE COTISATIONS -328.88
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS J92.87 382.06
’ Réguarsations de colisaions diverses 532 4.99

Résultat sur le bordereau prévoyance :

-> Votre bordereau de prévoyance fait apparaitre le montant

(4.03 + 0.96* 2 mois = 9.98)

de régularisation




Régulansations divers

.98

A payer

Résultat sur le bordereau Urssaf :

-> Concernant la régularisation de CSG, il y a un bordereau Urssaf pour
chaque période régqularisée (dans notre exemple, la référence BP « 2004 »
correspond a avril 2020)

Si vous n'avez pas occups de BP Code et hbelle de la cousation | NB salanes hase laux ou Montant
LT ._L--' ! I. e b ¥ -y

persoeme] dursmt ks périods UL ASSUres quantité

cotsidénde i ¢|.nllu'i-'

[ ] rai cossé totalensens 204 | 260 CSG CRDS REGIME GENERAI | 3 970 G
im0n aCtivilc 3 Coimpler
dia

_| Je contnue mon shivi-
& saiis persannel de-

VAN

Compte tenu de la modicité de la somme, il est possible que le calcul soit
arrondi a zéro (3*9.70% = 0.291 -> arrondi a 0).

» Procédure de régularisation dans le cas d’un
changement de contrat en cours d’année

Dans le cas d’une régularisation de la prévoyance sur des périodes
antérieures, il se peut que 1’employeur ait changé de contrat de prévoyance
depuis cette période.

-> Prenons 1’exemple d’un employeur qui avait contracté un contrat de
prévoyance « Régime obligatoire » depuis plusieurs années et qui, au mois de
juillet 2020, a souhaité évoluer vers un contrat « Régime obligatoire plus
mensualisation ».

Dans cette situation, quand vous allez par exemple vouloir effectuer la
régularisation sur le bulletin de décembre 2020, le systeme ne vous proposera
plus le contrat « régime obligatoire » puisqu’il ne vous propose que les
contrats en cours.

=> Il convient donc de créer un contrat fictif chez 1’employeur pour la
période du 01.12.2020 au 31.12.2020 avec des taux a zéro a partir de 1’onglet




« Autres prévoyances » (1) en sélectionnant le contrat « Régul. Contrat
antérieur » (2)

Contrat décés mutuelle et prévoyance

s
‘ - Historique des contrats de prévoyances : Prév. Paramétréeskr},iutres Prévoyances

sl

5 g . > ¥,

=] =) = _%1

Reégul. Contrat antérieur - Du Prévoyance déces cadre- Du  Mutuelie APICIL - Du 01/01/2020 Mutuele APICIL - Du 01/01/2019

01/11/2020 au 30/11/2020 01/08/2020 au 31/12°9999 au 31/12/9999 au 311122019 v
| Supprimer le contrat  Cléturer le contrat Nouveau contrat  Maodifier le contrat
- Date mbut 1 101/11/2020 | - Date defin : |30/11/2020 | - Régime : |AUTRE "
- Contrat IHégul. Contrat antérieur ™| | Nom du contrat personnalise - Statut : |Non cadre e
- Caisse : HUMANIS PREVOYANCE « | - Périod. : Trimestriclle v Caractéristiques...
. - Répartition I prévoyance (PP) - 0.00
- Base < au plafond 0,000 0,000 eppy{}
- Base > au plafond 0,000 0.000| | [] Forfait social
— Déduction du net imposable (PO)
- T}'ﬂE de base : 11 et 13- Tranche A / Tranche B l""" Déduction du net imposable P F"] uﬁL
- Forfait 0.00 : CSG a réintégrer

«1l | MODIFICATION

A

Attention pour ne pas avoir de probléeme en DSN, vous devez absolument saisir
les caractéristiques du contrat a 1’identique du contrat que vous avez
cloturé (référence contrat, code population, type de base..).

Bien entendu, vous devez également rattacher ce contrat aux salariés pour
lesquels vous avez une régularisation a effectuer.

» Régulariser un oubli de cotisations

Vous pouvez utiliser ce module dans le cas d’un oubli de cotisations
prévoyance sur plusieurs mois (Oubli, information non transmise par
L’employeur, ..).

-> Le principe est le méme mais vous devez choisir le type de régularisation
« Taux et assiette »



01/11/2020
01/10/°2020
1,01/09/2020 |
| 0170872020 |

Maintien de salaire T1
\Maintien de salaire T1
Maintien de salaire T1

| 0170522020 [Taux et assiette

|Maintien de salaire T1

Maintien de salaire T1 | 01/04/2020 ) [Taux et assiette | 194744 1.000| .

Maintien de salaire T1 01/03/2020 , 1947
Maintien de salaire T1 01/02/2020 | 29/02/2020 |Taux et assiette 194744 1,000 19,47 194744 19.47
|Maintien de salaire T1 06/01/2020 | 31/01/2020 |Taux et assiette 194744 | 1,000 19,47 194744 19,47

Attention et cela est vrai pour tous les types de régularisations dans cet
onglet : Vous devez respecter scrupuleusement la période de paie (ex : ici le
contrat a débuté le 6 janvier, vous devez mettre en période du 06.01 au
31.01. Cela est vrai aussi si vous avez 2 paies sur le méme mois).

» Régulariser un taux de mutuelle ou de prévoyance
erroné

Vous pouvez également utiliser ce module pour régulariser un taux de mutuelle
ou de prévoyance erroné.

-> Si par exemple le taux utilisé était de 0.46 en PO et 0.85 PP et qu’il est
passé a 0.20 en PO et 0.20 en PP

=> Sélectionnez dans ce cas le type de régularisation « Taux », renseignez
1’assiette et saisissez la différence du taux (PO -> 0.46 — 0.20 = 0.26)

Début Fin /\mﬂe Taux  Montant  Assiette  Tawx  Montant =

Cotisation rattachement rattachement Type régul. salariale  salarial salarial patronale  patronal  patronal a

Prevoyance ~| TIED 020 Taw - 0,260 : 94 0,650 ;'
|Prevoyance T1 | 01/10/2020 | 31/10/2020 [Taux -179443] 0.260) -467| -179443| 0.650( -11.66 |

Dans notre exemple, s’agissant d’une baisse du taux, il convient de mettre le
signe moins devant 1’assiette.

» Action particuliere pour les régularisations de




mutuelle

A 1'issue de votre saisie de la régularisation d’une mutuelle (régime frais
de santé uniquement), votre bulletin n’est pas encore tout a fait correct.

-> En effet, votre bulletin fait bien apparaitre vos régularisations de

mutuelle et de

CSG.

-> Cependant, vous devez ajouter le montant de la part patronale de mutuelle
régularisée dans le net imposable.

=> Dans notre cas 2 fois 8.37 € soit 16.74 €

Allocations familiales | 292134 345 100.79
Accident du travail | 2921.34 1.30 37.98
FMNAL 2921.34 0.10 292
Retraite complémentaire plafonné 292134 3.150 92.02 292134 4720 137.89
APEC tranche A 2921.34 0.024 0.70 2921.34 0.036 1.05
Contribution d'équilibre général T1 2921.34 0.86 2512 292134 1.29 37.69
Régime de base obligatoire 2921.34 1.430 41.78 2921.34 3270 9553
Mutuele 4 500.00 0.520 23.40 4 500.00 0.781 35.15
Régul. Mutuelle T1 du 01/10/2020 au 1072.00 0.520 5.57 1072.00 0.781 8.37
31/10/2020
Régul. Mutuelle T1 du 01/11/2020 au 1072.00 0.520 557 1072.00 0.781 8.37
3001172020
Chomage Totalité 2921.34 0.00 0.00 2921.34 4.05 118.31
Assaedic FNGS 2921.34 0.15 4.38
Formation professionnelle 2921.34 2.084 60.88
Contrib. Organisations syndicales 292134 0.016 047
Détail ¢ CSGICRDS
Régime de base obligatoire 55.80 2.90 1.62
Regime de base obligatoire 55.80 | 6.80 3.79
Mutuelle 35.15 290 1.02
Mutuelle 35.15 6.80 239
CSG et CRDS 2 870.22 2.90 83.24
Régul. 6 du 01/10/2020 au 31/10/2020 8.38 | 2.90 0.24 8.38 0.00 0.00
Régul. 6 du 01/11/2020 au 30/11/2020 8.38 2.90 0.24 8.38 0.00 0.00
CSG déductible fiscaloment 2 B70.22 6.80 195.17
Régul, 7 du 01/10/2020 au 31/10/2020 8.38 6.80 0.57 833 0.00 0.00
Régul. 7 du 01/11/2020 au 30/11/2020 8.38 | 6.80 0.57 8.38 0.00 0.00
5 £96.27 1168.31
| NET IMPOSABLE 2 346.58 | |
£ £20.
Meontant de I'ilmpét sur le revenu 2 346.57 3.60 84.48
NET A PAYER APRES IMPOSITION 2 140,59
NET IMPOSABLE en Euros 2346.58 NET A PAYER APRES IMPOSITION en Euros 2 140.59
CUMULS
Brut Colisations  Net imposable Base plafonnée Heures trav.  Heures supp. Part Patronale Imp6t sur le revenu
34 840.88 8 100.32 28 092.31 34 840.88 182004 0.00 13 657.14 339.00

Procédure :

by

e Toujours a par

tir du bulletin de salaire, rendez-vous dans 1’onglet

« Zones complémentaires » (1) puis choisissez la rubrique « Régul.
salaires » (2) ;
e Sélectionnez le type de régularisation « Ajout sur le net imposable » a
1’aide de la liste déroulante (3) puis renseignez le montant de la part
patronale de mutuelle régularisée, soit dans notre cas 16.74 € (4)




Avril 2020 | Periode d'emploi | 01/04/2020 au | 30/04/2020 [ 2e trimestre 2020 |

Salaire de base
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Primes gratifications  Ajustement sur le net Chémage intégration PP prévoyar res éléments revenus b
Heures Supp Absences Congés payés Avantage en nature  Frais professionnels @ A partir du brut
e MNb Mortant 0 A partir du net
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Gestion congés paye
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Il I ons des cotisations
Brut 2921,34 Net imposable 2 363,32

Net a payer avant imposition 2 225,07 Net & payer aprés imposition 2 139,99




