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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/05/04/lisez-moi-v98-mai-2021-2/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

Vi

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

DECLARATION

(SN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

SOCIALE
NOMINATIVE

» Aide et exonérations COVID-19 : Procédure de régularisation du
CTP 051 non transmis en DSN

Veuillez trouver la procédure de régularisation du CTP 051 non transmis dans
les fichiers DSN de février ou mars 2021 uniquement pour les tiers qui ont
renseigné le secteur de la période 2 dans la fiche employeur pour le calcul
des exonérations et de 1’aide covid-19.

Retrouvez ICI la Procédure de régqularisation du CTP 051 non transmis en DSN.
Merci de la suivre scrupuleusement.

» Module général « Régularisation de bulletins »

Le module général « Régularisation de bulletins » qui vous a été livré dans
la version V.3.00.89 de septembre 2020 évolue (Cf Lisez-moi V89 et Mode
opératoire associé).



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210517-1/MiseajourImpactEmploiv30099.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210517-1/MiseajourImpactEmploiv30099.exe
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/04/22/covid-19-procedure-de-regularisation-du-ctp-051-non-transmis-en-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/09/04/lisez-moi-v89-septembre-2020/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/09/04/lisez-moi-v89-septembre-2020/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/09/04/lisez-moi-v89-septembre-2020/

Ce module de régularisation est désormais ouvert aux bulletins a compter de
la période d’emploi de janvier 2019.

Pour rappel, il et vous permet de régulariser seul tout élément de
rémunération (pas uniquement l’activité partielle).

Vi

Attention ! Pour toute régularisation concernant :
-> des modifications de contrats salariés
-> des bulletins antérieurs a 1’année 2019

=> Vous devez établir la fiche navette habituelle « Régularisation DSN » pour
solliciter l’intervention d’un technicien et ne pas procéder vous-méme a la

manipulation.

Retrouvez ICI le mode opératoire du module général « Régularisation de
bulletins ». Merci de le suivre scrupuleusement.

BULLETIN DE SALAIRE

» Prime PEPA 2021

Nous sommes dans 1’attente de parution de décrets (prévus été 2021) pour ré-
ouvrir la saisie de la prime PEPA 2021.



https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-general-regularisation-bulletin/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-general-regularisation-bulletin/

ADMINISTRATIF EMPLOYEUR

» Licence spectacle : Validité repoussée a 5 ans

-> La licence spectacle est désormais valable 5 ans contre 3 ans auparavant.

Via la fiche administrative employeur, un message vous alertera de la fin de

la date de validité de la licence spectacle enregistrée pour les employeurs
d'artiste (1).

Vous pourrez alors repousser manuellement la date de fin de 2 ans via
1'onglet « Informations complémentaires » (2)
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PRELEVEMENT
i LA SOURCE FISCALITE ET PRELEVEMENT A LA SOURCE

v

» Attestation fiscale disponible

L’attestation fiscale a destination des salariés est a votre disposition.
Elle est désormais plus détaillée et permet de croiser les informations
recues par la DGFIP et celles déclarées par le logiciel.
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PARAMETRAGE

» La CCN 1518 de 1’Animation devient la CCN eclat

A compter du ler avril 2021, la CCN 1518 de 1’Animation change de nom et
devient la CCN eclat.

-> Vous n’avez aucune modification a effectuer, Impact emploi a pris en
compte cette évolution, le libellé est mis a jour :

e au niveau de l’onglet « Convention collective » de la Fiche
administrative de 1’employeur ;
e au niveau du bulletin simplifié.



Convention collective et Heures supplémentaires/complément aires

- Hisborque des conventions colactives -
[ \\
ICCHM eclat (anciennement animation)
Période : du 01/01/2016 au 31/12/9999 |}
Suppnimer |3 cComvention FEr @ convenoon Mouvelle convention  Modifier la conwvention
-
d e e =
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e COVID-19 : Régularisation du CTP 051 non transmis en DSN

e Contrat salarié : Saisie obligatoire du pourcentage de temps partiel
e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement phase II
e DSN : Module général DSN « Régularisation de bulletins »

e Bulletin de salaire : Onglet « Régularisation de cotisations »

e Sauvegarde base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/04/22/covid-19-procedure-de-regularisation-du-ctp-051-non-transmis-en-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

q g RAPPELS

» OQutil de controle DSN-Val

La derniere version de DSN-Val est la 2021.1.0.14

-> Pensez a mettre a jour votre outil de controle a 1’aide du bouton orange
situé dans la barre d’outils

DSM-VAL (Version 2021.1.0.14 (cahier technique de la DSN Phase 3 - 2021))

H g *X®068
3., DSN-VAL | B\

Vi

Attention ! Avez-vous bien téléchargé la nouvelle version DSN-Val 2021.1 a
partir du portail DSN ?

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de controle DSN.

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.


http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, 1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Régularisations — COVID-19. Procédure
de régularisation du CTP 051 non
transmis en DSN

Fiche Pratique — Régularisations. COVID-19 -
Procédure de régularisation du CTP 051 non transmis
en DSN


https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/04/22/covid-19-procedure-de-regularisation-du-ctp-051-non-transmis-en-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/04/22/covid-19-procedure-de-regularisation-du-ctp-051-non-transmis-en-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/04/22/covid-19-procedure-de-regularisation-du-ctp-051-non-transmis-en-dsn/
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» Contexte

A

Procédure de régqularisation du CTP 051 non transmis dans les fichiers DSN de
février ou mars uniquement pour les tiers qui ont renseigné le secteur de 1la
période 2 dans la fiche employeur pour le calcul des exonérations et de
1’aide covid-19.

» Identification des employeurs concernés

e Allez dans la rubrique « Actions mensuelles/trimestrielles » ouvrir
1'onglet « Assistant éditions » (1) ;

e Dans la fenétre « Assistant pour les éditions », ouvrez 1'onglet
« Déclarations » (2) et double-cliquez sur « Bordereaux mensuels » (3)

Actions mensuelies trmesriles T smpact empioi - ansistant des cansons) | | | > 1]
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;.l Assistant édtions - iy — |

N— et | Bordereaux mensusis
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e Pour sélectionner tous les employeurs, descendez le curseur en bas de la
liste déroulante (1), sélectionnez le dernier employeur et cliquez
simultanément sur la touche « MAJ » de votre clavier (2) ;

* Renseignez la période de février 2021 a mars 2021 (3) puis lancez
1’impression (4)




Sélection du
dernier
employeur
+
touche « MAJ »

e L'apercu avant impression s’affiche, faites un clic droit et cliquez sur
« Enregistrer tous les documents » afin de les enregistrer sur votre

bureau
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e Vérifiez tous les bordereaux en relevant les employeurs n’ayant qu’une
seule ligne « 051 Aide Covid-19 » sur leur bordereau, comme dans

1’exemple ci-dessous
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» Régulariser le CTP 051 des employeurs concernés

e Pour chaque employeur concerné, avant de déposer vos DSN réelles du mois
d’avril, saisissez le code 051 dans la ligne « Urssaf » a partir de

1'onglet « Identification des organismes » de la Fiche administrative
employeur
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e Un bloc de régularisation sera intégré directement dans votre fichier

DSN d’Avril pour le CTP 051 et la période concernée :

Dans 1’exemple ci-dessous la régularisation fait apparaitre un montant de 71€

pour le mois de décembre 2020 :

Contrat salarié :

Saisie obligatoire

du pourcentage de temps partiel


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/
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Fiche Pratique — Administratif salarié : Saisie
obligatoire du pourcentage de temps partiel
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» Contexte

Vi

A compter de la version V97 (avril 2021), la saisie du pourcentage de temps
partiel au niveau du contrat salarié devient obligatoire lors de la création
d’un nouveau contrat a temps partiel ou d’une modification des
caractéristiques de 1’activité ou du contrat de travail a temps partiel.
(Vous n’avez pas a revenir sur vos anciens contrats)

» Procédure de saisie dans le logiciel

Ouvrez la « Fiche administrative du salarié » par double clic sur le
salarié concerné ;

Cliquez sur l’onglet « Gestion des contrats » ;

Créez le nouveau contrat a temps partiel (ou modifiez les
caractéristiques d’un ancien contrat) ;

Le pourcentage de temps partiel a saisir se situe au niveau de la
modalité d’exercice du contrat :



[ Géné |
= =
:l.r] Fiche vide
Modfier un galané :
_ﬁ v
I Evege | Changement des caractéristiques de lactivités ou v
Garaa. | R —
§1 Uste des salanés s du contrat : Temps
a Mub-employeurs : E [ T
01/01/2021 - Unité de mesure : Heure -
. Ismsaxo v - Quotité de travail l'entreprise : ' 151 _ET'
|Salaire réel ™ - Quotité de travail du contrat : 121.33
P " - Modalité exercice : |Temps partiel ~| 20,00 %

» Comment calculer le pourcentage de temps partiel
selon les contrats:

-> Voici quelques exemples afin d’illustrer la procédure de calcul du taux de
pourcentage de temps partiel

e Calcul du taux pour contrat temps partiel a 80 % CDI ou CDD de plusieurs
mois :
-> Le salarié travaille 28 heures par semaine dans une entreprise ou la
quotité de travail est de 35 heures par semaine.
-> Le pourcentage a saisir est donc égal a 121.33 h / 151.67 h = 80% :

: :Changement des caractéristiques de I'activités ou v‘

s du contrat : Temps
01/01/2021 - Unité de mesure Heure v
[amam e - Quotité de travail l'entreprise - | 151,67
— | 121,33 /151,67=80 %
‘Salai‘e réel ™ : -Quotité de travai du contrat : 12133
I "' - Modalité exercice : |Temps partiel v| 80.00 %

A

Attention dans le cas de contrats CDI ou CDD de plusieurs mois, si le salarié
n’est pas présent un mois complet, pensez a saisir une absence pour entrée ou
sortie en cours de mois.

e Calcul du taux pour un contrat court infra-mensuel :




-> Formule a retenir :

Mombre d’heures travaillées sur la période d’'emploi

= % Temps partiel
Nombre de jours ouvrés de |a période d'emploi X 7

e Cas n°1 :
-> Contrat du 01/03/2021 au 05/03/2021 / 6 heures par jour / 5 jours
travaillés / 5 jours ouvrés
— Nombre d’'heures travaillées sur la période d’emploi = 30 heures
— Nombre de jours ouvrés de la période d’emploi que multiplie 7 (soit 5
jours x 7) = 35

30

= 85,71%
35
e Cas n°2 :

-> Contrat du 01/03/2021 au 03/03/2021 / 5 heures par jour / 3 jours
travaillés / 3 jours ouvrés

— Nombre d’heures travaillées sur la période d’emploi = 15 heures

— Nombre de jours ouvrés de la période d’emploi que multiplie 7 (soit 3
jours x 7) = 21

15

= 71,42 %
21
e Cas n°3 :

-> Contrat du 01/03/2021 au 05/03/2021 / 5 heures le lundi — 7 heures le
mercredi — 6 heures le vendredi / 3 jours travaillés / 5 jours ouvrés

— Nombre d’'heures travaillées sur la période d’emploi = 18 heures

— Nombre de jours ouvrés de la période d’emploi que multiplie 7 (soit 5
jours x 7) = 35

18
= 51,42 %
35
e Cas n°4 :

-> Contrat du 01/03/2021 au 10/03/2021 / 5 jours travaillés / 8 jours
ouvrés / 5 heures les lundis — 7 heures les mercredis — 6 heures le
vendredi

— Quotité du temps de travail du salarié sur la période du contrat = 30
heures (2 lundis x 5h + 2 mercredis x 7h + 1 vendredi x 6h)

— Nombre d’heures travaillées sur la période d’emploi = 30 heures

— Nombre de jours ouvrés de la période d’emploi que multiplie 7 (soit 8
jours x 7) = 56



30
56

= 53,57 %

Lisez-moi V97 — avril 2021

V.3.00.97 / 1°" avril 202\1

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.97
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
identifiants de connexion).

— Sommaire —

e Informations importantes
e Déclaration Sociale Nominative

e Bulletin de salaire
e Administratif salarié

e Administratif employeur
e Extractions de données

e Paramétrage
e Fiches a la une

e Rappels



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/18/lisez-moi-v97-avril-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Vi

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

E&l DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Controle de la disponibilité de Net-Entreprises

Avant de déposer vos DSN, pensez a utiliser la commande « Etat des services
Net-Entreprise » mise a votre disposition dans Impact emploi pour tester la
disponibilité des services Net-Entreprises


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210401-1/MiseajourImpactEmploiv30097.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210401-1/MiseajourImpactEmploiv30097.exe

— les/tr el

@& Gestion des bulleting ~
i Dédlarstions
| Gestion de

Etat des services Net-Entreprise...

- Déclaration Sociale Morminative

Prélévement A |a Source...

|| &= Cemptes rendus péle Emploi...

Byl Appel de taux du PAS / TOPAze..,

-> Si les voyants sont au vert, vous pouvez déposer vos DSN. Sinon reportez
vos dépots, cela signifie que les services Net-Entreprises rencontrent des
perturbations :

|| impact Empioi - [Etat des services net-entreprisel [ I<TI

= DSN API MONITORING

B Demiere mise a jour : le 22-03-2021 a 14:07:01

Declarant - Authentfication 200 81 |~
RG - Declarant - Depot 200 154 @]
RG - Declarant - Rechercher avec plage 200 155 @l
RG - Declarant - Rechercher flux 200 4 @5‘
RG - Declarant - Telechargement retour 200 159 W
Concentrateur - Authentification 200 77 @'

RG - Concentrateur - Depot 200 165 @'

RG - Concentrateur - Rechercher avec plage 200 138 b -

ﬂ rRafraichir

» Message d’erreur DSN : Contactez 1’assistance

Si lors de 1’ouverture de la fiche employeur, au moment de générer votre DSN,

le message suivant apparait -> Contactez impérativement 1’assistance et ne
procédez pas au dépot DSN :



La description du fichier logigue

< COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC> stockée dans I'analyse est
incompatible avec celle stockée dans le fichier physique

< C\Base V3
C\Deville'database\COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC.
Impossible d'accéder au fichier,

La rubrique < CET_SECOMNDARYKEY= du fichier

< COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC> décrite dans I'analyse
n'existe pas dans le fichier.

QK

RETOUR
SOMMAIRE

BULLETIN DE SALAIRE

» Activité partielle : Importance du choix du motif

Nous tenions a rappeler l’importance de saisir le bon motif d’activité

partielle en cas de chomage partiel sur le mois entier ou de chdomage partiel
avec réduction temps de travail.

Une erreur de motif entraine une erreur de plafond.
Si vous vous étes trompés dans le choix du motif, vous devez recalculer vos
bulletins depuis janvier car la régularisation du plafond sera erronée.

e Cas n°l1l — Choix « Retenue pour absence chomage partiel »

-> Le salarié est en activité partielle sur le mois entier.

Dans ce cas le plafond est neutralisé (sauf si jour férié dans le mois = x
30)



Coftisations salariales

Cotisations patronales

Designation MB d'heures Bases Taux Maontant Bases Taux Maontant
Salaire 151.67 2 554.78
Ratanues pour Chamage partiel du 161.00 -2 654.70
01-03-21 au 31-03-21
Salaire Brut 0.08
Assurance Maladia n.oa .00 0.00 0.na .00 0.0
Contribubion solidarita 0.na .30 0o
Assurancs Vieillesse Plalonnas n.na 5.90 0. .08 8.55 0.0om
Assurance Vieilesse Tolalile .08 1.90 0.0
Assurance Viellesse Tolalitg n.na 040 0.m
Allacations familiales .na 345 0.0
Accident du travall .03 3.50 0.0
FMAL .08 R+ 0.0
Refralte complémentaire plafonng 0.08 3.150 0.01 0.08 4 720 0.01
Contribution d'éguilibre géndral T1 0.0a .86 0.0 .08 1.29 0.01
Chémage Totalité 0.0a .00 0.00 .08 4.05 0.01
Aszedic FNGS .08 015 0.01
Formation professionnelle 0.08 0.550 0.01
Confrib. Organisations syndicales 0.08 0.016 0.01
CHG et CRDS 0.08 2.80 0.01
C5G déductible fiscalement 0.0a 6.80 0.01
C5G Indemnita d'Activité Partialle Nb 1 BG4.97 3.80 TO.87
heuras @ 161 Taux : 11.79
CRDE Indemnité d'Activilé Parfielle Nb 1 BG4.97 2.80 G4.08
hauras ;161 Taux : 11.79
Total des retenues 125.01 0.13
NET IMPOSABLE 1 B27.35
Inclemmile o fetivite Pariells MNb heures 189813
167 Taux ; 11,72
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1773.26
Montant de limpdl sur le revenu 1827.35 0.40 7.3
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1 T65.95

e Cas n°2 — Choix « Retenue pour absence chémage partiel réduction temps

de travail »

-> Le salarié est en activité partielle sur le mois mais travaille quelques

heures ou jours dans le mois.

Dans ce cas le plafond correspond a la périodicité du mois :

Cotizations salariales

Cotisations patronales

Designation ME d'heures Bases Taux Maontant Basas Taux Montant
Salaira 151.67 2554.78
Ratanues pour Chémage partiel 80,00 -1 269.42
réduction d du 01-03-21 au 31-03-21
Salaire Brut 128536
Assurance Maladie 1 2B5.36 .00 .00 1 285.36 v.oo BEo.58
Confribubion solidarité 1 28536 0.30 3.B6
Agsurance Vieillesse Plafonnde 1 2656.38 5,90 B83.69 1 285,38 8.55 109890
Assurance Vieillesse Tolalile 1 286.36 1.90 24.42
Assurance Vieillesse Tolalite 1 28536 040 514
Allocabions familiales 1 285.38 345 44 34
Accident du travail 1285.36 3.50 44.89
FMAL 1 285.36 010 1.29
Refralte complémentalre plafonné 1 2B5.36 3.150 40.49 1 285.36 4 720 6067
Contribution d'équilibre général T1 1 28536 0.86 11.05 1 285.36 1.29 16.58
Chémage Totalité 1 28536 .00 0.00 1 285.36 4.05 52.06
Aszedic FNGS 1 285.36 015 1.03
Formation profeasionnelle 128536 0.550 .07
Confrib. Organisations syndicalas 128536 0.016 0.21
C5G et CRDS 126287 290 36.62
G5G déductible fiscalament 1 26287 6.80 85.88
G506 Indamnité d'Activité Partislla Nb 926,69 380 L |
heuras : B0 Taux : 11,79
CRDS Indemnité d"Activité Parielle N 926.69 2.90 26.87
hauras ; BO Taux - 11,79
Total des retenues 329.95 457.30
HET IMPOSABLE 196210
Indeemaite: o' Activite Partielle Nb heures 943,20
B0 Taux : 11.79
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1 B98.61
Mantant de Pimpdl sur le revenu 196210 0.40 7.85
HET A PAYER APRES IMPOSITION 1 890.76

RETOUR
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ADMINISTRATIF SALARIE

» Contrat salarié : Saisie obligatoire du pourcentage de temps
partiel

Vi

A compter de cette version, la saisie du pourcentage de temps partiel au
niveau du contrat salarié devient obligatoire lors de la création d’un

nouveau contrat a temps partiel ou d’une modification des caractéristiques de
1l’activité ou du contrat de travail a temps partiel. (Vous n’avez pas a
revenir sur vos anciens contrats)

-> Saisissez cette donnée a partir de l’onglet « Gestion des contrats » de la
fiche administrative du salarié :

s du contrat Temps
01701201 - Unité de mesure : |H¢ue }"
—h-|mm }v - Quotité de travail I'entreprise : I 151,67
|Sala'|'e réel |v - Quotité de travail du contrat : | 12133
. I' - Modalité exercice : |T¢"‘¢5 partiel ~|/s0.00%

Afin de vous aider a calculer le pourcentage de temps partiel, retrouvez des

exemples de cas pratiques dans la fiche mise a votre disposition ICI.

RETOUR
| SOMMAIRE

fig


https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/

ADMINISTRATIF EMPLOYEUR

» Onglet prévoyance :

Visualisation des contrats de prévoyance

A compter de la version 3.00.97, l'affichage des contrats de prévoyance chez
1’employeur ne fait apparaitre que les contrats en cours :

Contrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances :

Affichertous [] | Préw. Paramétrées

Autres Prévoyances

™y
—

prevoyance maintien de salairs -

mutuele fras de sante 2 - Du Mutuelia/Frais de canté - Du
Du 01/01/2021 au 31/12/9959 010022020 au 31/12/9593 01022020 au 31/12/9353 b
Supprimer le contrat  Cloturer le contrat

Nouveau contrat  Modifier le contrat |

-> Si vous souhaitez visualiser tout 1’historique des contrats de prévoyance,
méme les contrats cloturés, vous devez cocher la case « Afficher tous » :

Contrat décés mutuelle et prévoyance

- Historique des contrats de prévoyances :

Affichertous [#]| Prév. Paramétrées | Autres Prévoyances

A
= l = = . =
= = — =
MutueleFrasdesanté-Du  prevoyance mantien de salawre - prevoyance mantendesalare- mutuelefrasdesame 2-Du
0710272020 au 01/02/2020 Dw 01/0172021 au 31/12/9959 Du 01/0172020 au 31122020 01022020 au NN 25955 v
Cléturer le contrat MNouveau contrat

Supprimer le contrat

Maodifier le contrat

RETOUR
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§

» Requéte Exonération Covid-19

EXTRACTIONS DE DONNEES

BN

Une seconde requéte “73-2.Exo-Aide-Covidl9” est a votre disposition afin de
visualiser les montants des CTP 667 et 051 par mois et période d’emploi pour
la seconde période de déclaration.

PARAMETRAGE

» Bareme indemnités kilométrigues des véhicules électriques

Le baréeme des indemnités kilométriques des véhicules électriques a été mis a
jour dans cette version.

» Taux Prévoyance intermittents du spectacle

A compter du ler avril 2021, le taux prévoyance des intermittents du
spectacle passe a 0.92 %.

» Proratisation mutuelle santé

En application du décret n°2020-1438 du 24 novembre 2020, la version V.97
integre le paramétrage de la proratisation des cotisations de mutuelle santé

a compter du ler janvier 2021 sur les mois ou le salarié débute ou termine
son contrat (entrée ou sortie en cours de mois).

-> Ces cotisations sont désormais calculées au prorata du nombre de jours
calendaires de présence effective du salarié sur le nombre de jours
calendaires du mois en cours.



» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes).

[ —

- —

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Contrat salarié : Saisie obligatoire du pourcentage de temps partiel
* Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement phase II
e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »

o Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »

e Edition du formulaire « DRA Artistes »

e DSN : Module général DSN « Régularisation de bulletins »

e Bulletin de salaire : Onglet « Régularisation de cotisations »

e Sauvegarde base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/24/contrat-salarie-saisie-obligatoire-du-pourcentage-de-temps-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

q g RAPPELS

» OQutil de controle DSN-Val

La derniere version de DSN-Val est la 2021.1.0.13

-> Pensez a mettre a jour votre outil de controle a 1’aide du bouton orange
situé dans la barre d’outils :

DSN-VAL (Version 2021.1.0.13 (cahier technique de la DSN Phase 3 - 2021))

S 4 * X006
DSN- VAL B Norrne b

A

Attention ! Avez-vous bien téléchargé la nouvelle version DSN-Val 2021.1 a
partir du portail DSN ?

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de controle DSN.

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.


http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Lisez-moli V96 — mars 2021

~

V.3.00.96 / 2 mars 2021

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.96

\ d'Impact emploi association.

_/

Impact emploi
association

\ Un service des Urssaf

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,


https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/03/02/lisez-moi-v96-mars-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/

vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de

confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).

— Sommaire -

e Informations importantes
e Déclaration Sociale Nominative

e Paramétrage
e Fiches a la une

e Rappels

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

A

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Covid-19 : Annulation de cotisations et aide au paiement phase
II

Pour accompagner les entreprises affectées par les mesures de restrictions
d’activité décidées a 1’automne, l’article 9 de la loi n° 2020-1576 de
financement de la sécurité sociale du 14 décembre 2020 a reconduit, en les
adaptant, les mesures d’exonération de cotisations patronales et d’aide au
paiement des cotisations sociales précédemment décidées (décret n° 2021-75 du

27 janvier 2021).



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210303-1/MiseajourImpactEmploiv30096.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210303-1/MiseajourImpactEmploiv30096.exe
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140

Vi

Attention soyez vigilants aux modification apportées aux criteéres
d’éligibilité, notamment la close d’interdiction d’accueil du public.

-> Retrouvez le lien vers le webinaire détaillant ces nouvelles mesures ainsi
que les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a ces

mesures mis a votre disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur les
entreprises éligibles au dispositif.

Les développements livrés dans cette version vous permettent de déclarer les

ériodes d’emploi de septembre a décembre 2020.

Retrouvez les modalités d’application de ce dispositif dans votre logiciel en

consultant la fiche « COVID-19 / Annulation de cotisations et aide au
paiement — phase II ».

Vi

Nous précisons que l’assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si pour une structure, des doutes persistent malgré les informations mises a
votre disposition, nous vous invitons a formuler une demande de rescrit
social auprés de votre Urssaf (accessible ICI) et a attendre 1’échéance DSN
d’avril 2021 pour effectuer votre déclaration.

(S9N DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Message d’erreur DSN : Contactez 1’assistance



https://www.youtube.com/watch?v=JMSMvfn30qM
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7507
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7507
https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

Si lors de l’ouverture de la fiche employeur, au moment de générer votre DSN,
le message suivant apparait -> Contactez impérativement 1’assistance et ne
procédez pas au dépot DSN :

La description du fichier logique

< COMPTELRS_EMPLOYEURS_FIC> stockée dans I'analyse est
incompatible avec celle stockée dans le fichier physique
<2hBase V3

CvDeville\databas e\ COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC=,
Impossible d'accéder au fichier.

La rubrigue < CET_SECOMNDARYKEY= du fichier

< COMPTEURS_EMPLOYEURS_FIC= décrite dans I'analyse
n'existe pas dans le fichier.

Ok

» Rapport diodes DSN : Nouvelle alerte

Au moment de la génération de votre fichier DSN, le rapport de 1’'état des
diodes s’est enrichi d’une nouvelle alerte

=" DsN mensuelle Février 2021 |

] Bulleting salarss £ Méart

Suivi DSN Evenamantiele

& Etat des suivis

. = Préparation -
o) Les diodes I

A des anomalies
[ Etat des anomalies

Statuer

-> Le message ci-dessous vous informe désormais qu’un bulletin doit étre
recalculé (car effectué sous une version antérieure du logiciel)

Ragport Bulletins pour la DSN 21832 |
| Employeur : CAS 1 Bulletin de féveler 2021, Bulletin b recalculer. .,

bnl Call MO0 Windews (CALF) L1



-> Vous devez alors le recalculer sous la derniére version logicielle
disponible.

» Nouveauté : les webinaires Impact emploil

Pour vous accompagner au mieux dans votre mission de tiers de confiance,
1’équipe d’'Impact emploi association se mobilise et vous propose « Les
webinaires Impact emploi ».

Ces réunions interactives sont l’occasion de vous présenter une
fonctionnalité du logiciel en vidéo et en direct !

Lors de ces rendez-vous, vous avez la possibilité d’échanger sur le sujet du
jour avec 1’équipe technique et de poser vos questions en temps réel avec la
fonctionnalité du tchat.

Le premier webinaire sur le sujet du module DSN « Régularisation de
bulletins » a été diffusé le 18 février dernier.

Si vous n’avez pas pu y assister, le replay est disponible dans la nouvelle
rubrique « Webinaires » du site (accés direct ICI) :

Y

Impact emploi
association
\

L sianvidie des Urssal

Informations Fiches pratiques Webinaires = Formulaires

SUIVRE : Webinaire n® 1 — féwr.
2021 : Module général
DSN regularisation de

IDENTIFICATION bulletins

Vous étes actuellernent connecté en tant que accon



https://www.impact-emploi-association.fr/category/webinaires/

—

PARAMETRAGE

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement phase II
e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »

o Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »

e Edition du formulaire « DRA Artistes »

e DSN : Module général DSN « Régularisation de bulletins »

e Bulletin de salaire : Onglet « Réqularisation de cotisations »

e Sauvegarde base de données — Anomalies

e Utiliser Impact emploi en télétravail



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/13/teletravailler-avec-impact-emploi-association/

BN

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

I_ 0 RAPPELS

» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.12 uniquement disponible en
version 64 bits :

=& g *X®0OE

DSN-VAL | [ Norme|

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Si vous ne l’avez pas encore fait, vous devez télécharger la version DSN-Val
2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de contréle DSN.



https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

» Comment joindre 1’assistance ?

VAN

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’'assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

COVID-19 : Annulation de cotisations
et aide au paiement — Phase II

= Ay
= Impact emploi =

| \assuclatlon :
1| s



https://www.impact-emploi-association.fr/formulaires/fiche-navette-regularisation-dsn/
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/26/covid-19-annulation-de-cotisations-et-aide-au-paiement-phase-ii/

Fiche Pratique — DSN : COVID-19 - Annulation de
cotisations et aide au paiement — Phase II

N
Impact emploi
\association

Un service des Urssaf

» Contexte

Pour accompagner les entreprises affectées par les mesures de restrictions
d’activité décidées a 1’automne, 1’article 9 de la loi n° 2020-1576 de
financement de la sécurité sociale du 14 décembre 2020 a reconduit, en les
adaptant, les mesures d’exonération de cotisations patronales et d’aide au
paiement des cotisations sociales précédemment décidées (décret n° 2021-75 du
27 janvier 2021).

Vi

Attention soyez vigilants aux modification apportées aux criteéres
d’éligibilité, notamment sur la close d’interdiction d’accueil du public.

-> Retrouvez le lien vers le webinaire détaillant ces nouvelles mesures ainsi
que les informations délivrées sur le mini site spécialement dédié a ces
mesures mis a votre disposition par l’Urssaf pour plus d’informations sur les
entreprises éligibles au dispositif.

A

Nous précisons que l’'assistance d’Impact emploi n’est pas compétente pour
répondre a vos interrogations concernant 1’éligibilité de vos associations
aux mesures d’exonération.

Si pour une structure, des doutes persistent malgré les informations mises a
votre disposition, nous vous invitons a formuler une demande de rescrit
social auprés de votre Urssaf (accessible ICI) et a attendre 1’échéance DSN
d’avril 2021 pour effectuer votre déclaration.

» Application dans le logiciel



https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042665307
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043070140
http://: https://www.youtube.com/watch?v=JMSMvfn30qM
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://mesures-covid19.urssaf.fr/
https://www.urssaf.fr/portail/home/utile-et-pratique/le-rescrit-social/le-rescrit-social-cotisant/la-demande-de-rescrit.html

Impact emploi calcule automatiquement le montant total des cotisations et
contributions patronales sur la période concernée en fonction du secteur

auquel appartient 1l’association.

e Une zone nommée « Covid-19« associée a une liste déroulante est

2

accessible a partir de la « Fiche administrative employeur ».

e Elle peut étre activée lors de la création de 1’employeur ou ajoutée

avec la fonction « Modifier un employeur »

adminitrative empioyeur] J[]L}

_IpDANT EMDIN

ol d 1RUalye CHipIoyey,

[ mpact Emploi - rche

Siret : (802044784 00714 [...| Raison soc. : [VAL ADULTE RELAIS

Forme jur. : ASS || |ASSOCIATIONS Monseurle Prisident | -Archivé: Non  []
Coordonnées Activité

Ademse T APE  (3601B | |

fcbesse

CP/\Vile 01 " R v.
Ozvlze Do Dazmo o] il

é Exo de févier mal, 51, Sie
Exo interdiction d'accusl Septembre 51, 51 bis i 01/09/2020 au 20/09/2020)
Dates o interdiction d'acoued Sept. 4 Oct. 51, 51 bis idu 01/08/2020 au 31/10/72020)
- Date de création de association 01/01/2015 - Diate dembauffExo interdiction d'accueil Sept. & Nov. 51, 51 bis (du 01/05/2020 au 30/11/2020)
o interdiction d'accuel Octobee 51. 51 b (du 01/10/2020 au 31/10/2020)
- Date dertrée dans Impact Emplai - 0101205 - Date sans perdeys interdiction d'accusd Oct. & Nov. 51, 51 bis (du 01/10/2020 au 20/11/2020)
. o inberdiction d'accusl Novembre 51, 51 bis (du 011172020 au 30411720200
* Date de fin du dsposts Impact Emploi - *Date de ces o interdiction d'accusd Sept_a Déc. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/12/2020)
Informations diverses Exo interdiction d'accusl Oct. & Dée, 51, 51 bis (du 0171072020 su 31/12/2020)
. Exo interdiction d'accuel Nov. 3 Déc. 51, 51 bis fdu 01/11/2020 au 31112720200
= N* de dossier tiers de conflance - « Horaire de traval me Exo de févier & avi, 52
[ Aes. sssujetie 31 TVA - Fractionnement | /8 | - Mont. unitaire des inderemmé Exo Guyane de févnier & septembre, S1. 5 1bis

é Exo pour interdiction daccued fin Jun
Exo pour irterdiction & sccued fin Juillst
Exo pour interdiction d'accued fin Acut

Femné Exa pour int erdiction

Contacts

daccued fin Seplembe

e Zoom sur la liste déroulante

A AR o rierdction daccuel E{";tm—t-rr

Afin de visualiser les
libellés complets,
positionnez votre
curseur en bas a droite
de la liste déroulante
pour Pétendre.

LGNS
Fas dexonération
4 Exo de févner ama, 51, Sthis
Exo interdiction d'accuel Septembre 51, 51 bis (du 01,/09/2020 au 30/05/2020)
Exo interdiction d'accued Sept. 4 Oct. 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 31/10/°2020)
Exo intendiction d'accual Sept. & Nov, 51, 51 bis (du 01/09/2020 au 30/11/2020)
o interdiction d'accuel Octobre 51, 51 b idu 011072020 au 31/107°2020)
Exn interdiction d'accusd Oct. & Nov. 51, 51 bis (du 01/10/°2020 au 30/11/,2020)
Exo intendiction d'accuel Novembre 51, 51 bis (du 011172020 au 30/11/2020)
Exn interdiction d'accuad Sept_ 3 Déc. 51, 51bis (du 01/09/2020 au 31/12/2020)
Exo interdiction d'accusd Oct. & Déc. 51, 51 bis (du 011072020 &u 311272020
Exo interdiction d'accued Nov. 3 Déc. 51, S1 bis fdu 0171172020 au 311272020
Exa de février & avnl, 52
¢ Exo Guyane de févner 3 septembee, S1. S1bis
i Exo pour interdiction daccued fin Jun
Exa pour interdiction d'accueil fin Juilst
¢ Exo pour interdichon d’accued fin Aout

Fermé Bxo pour interdiction d accued fin Septembr




» Résultat sur les produits de sortie

Le seul produit de sortie sur lequel figure les montants de 1’exonération
Covid-19 est le bordereau récapitulatif mensuel de cotisations.

e L’exonération (CTP 667) est rattachée a la période d’emploi concernée.
I1 y a donc autant de bordereaux que de périodes sur lesquelles
1’exonération a été appliquée.

-> Dans cet exemple, l’exonération a été appliquée sur les mois d’octobre et
novembre 2020. Elle apparait donc sous le CTP 667 sur les bordereaux
correspondants

| CERFA n"60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. F243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)
|_Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021 |
/" URSSAF de BASSE NORMANDIE
B 22 rue dlsigny
Bordereau : Février 2021 RS i Ci
Période : Octobre 2020
APE : 8552Z
Groupe interne
Declaration exzible 3 partir du
Conizations 3 régler au phus tard le 15/03,2021
- = “ - - Date limite de dépot de la déclaration le 15/03/2021
Salacres verses le
51 vous 'aver e fccupe de BP Code et hibelle de la conzanon | NB salaneés baze tawe ou Montant
mﬂiﬁiﬂm@ o0 asTUres quantits
[ rai cessé noatemment 2010/ 7 Exonératen cotitariony Cevad-19 853 100,00 243
men ACHVEE 2 CompTer
én
[ 5« contiae mos activi-
12 3ams persomned de-
s e
[ défininivemens
saspender mom comiple
Jen demandemi [
reouverhare le cas echeant
[ =és remporniremen: :
maintener
e CompE
Nombre de 1alariés on
d'xonres an dermier jour
de la période
TOTAL: 12
Nombre de salanés ou dazsurés Date et Signature
réemunéreés dans I'stablissement TOTAL en Eures -953
pour la pénode : 12 Acomptes versés
Reference paement Regularization div.
Montant & paver 2353




| CERFA n"60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Ant. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SQCIALE)
Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021
B URSSAF de BASSE NORMANDIE
Bordereau : Février 2021 22, vos Tsigny
.. 14045 CAEN CEDEX
Période : Novembre 2020
AFE : 8552Z
Declaration exigible 3 partir du
Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - Date lumite de dépdt de la déclaration le 1503/2021
Salawes versés le
51 wons Iaver (s oCompe BP Code et ibellé de la cotisahon | NB salanss base fame ou Montant
parsonnel duant 1a periods ik .
considires isdiques i i —
[ rai cessé totalement :1:'1=| 667 Exonération cotisations Covid-19 55 100,00 -353
30D ACEVEE & COmPeEr
du
D Je contimse mon actvi-
& sans personnel de-
s e
[ définitivement :
FaspendsT mon Cmnpe
Jen desanderai la
recavermrs Jg cas echaant
[T més censporairement
MAinrEnEr
mon Compe
Nombre de salaries on
d'assurés au dernier jour
de la perisde
TOTAL : 12
MNombre de salanés ou d'assurés Diate et S1gnamre
remuneres dans 1'etablissement TOTAL en Euros B33
pour 1 pénods ¢ 12 Acomples verie:
Fefarence paement - Reézularization div.
Montant a payer B33

e Sur le bordereau du dernier mois déclaré, le montant de 1’aide Covid-19
apparait sous le CTP 051 mais n’est pas déduit du montant des
cotisations dues
(Cette aide prendra l’effet d’une enveloppe « Aide au paiement » qui
pourra étre utilisée par l’employeur pour les périodes postérieures a la
reprise d’activité jusqu’a épuisement du solde de cette enveloppe).



CERFA o"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES

(Art. K243-13 DU CODE DE LA SECURITE S0CIALE)

| Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021_|

URSSAT de BASSE NORMANDIE

22, rus dlsgny

14045 CAEN CEDEX

APE : 85527

Declaration eximible 3 partr du

n . . L Cotisations a régler au plus tard le 15/03/2021
- - —— —— Date limite de dépot de la déclaranon le 150372021
- Y Salawes verzes le
i VOUS U'aVEE pas ocupe d2 BP | Code et libellé de la cotisation | NB salanss base taux ou Moztant
perionnil darast L periode ke :
comidinis indicuss ou Assures quantite
] ai cessé sotalemment 2002|051 Aide Covid-19 1215 109.00 3215
EI6n ACTUNE & Comprer 0 b ROBATNTOE CIRGLMLOES Lovaa-10 83 T 17|
dn
[ 7¢ coetinse mon actus- L'aide au paiement CTP 051
12 sans personnel de- )
pis e apparait sur bordereau de
[ ditndtivemers décembre mais non déduite.
Faspendsz mon compie
Jen demanderai la
reoUTErnTe 1 cas schassr
] s temperairement -
mAInNEnEs
EMOT. COMEpeE
Nombre de talariés oo
d'asvnrés an dernier jonr
de la periode
TOTAL : 12
Nombre de salanés on d'assurés Date et Sipnature
remundres dans |'dtablissement TOTAL en Earos H15
pour 1a pénode : 12 Acomptes Verses
Feference paiement - ERegularization div.
Montant & payer 915
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CERFA n"60-4004

DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

L ¥0 B 8- "LQWNSVE § %

L
(AN N 5 ¥

L. B ¥ V.. ¥l
" R -
L e ]
e m—

| - APE - 8551Z

T aveaE s TR Beial

- — S ——

URSSAF de BASSE NORMANDIE
13, rue dlugny
14045 CAEN CEDEX

Deéclaraton exigible 3 party du
Cotizations i ragler au phus tard le 150372021
Date limste de dipdt de la declaration le 150372021

— Al Lo T mewu®  Salaure versic e
i'l'ﬂl'lllrllhmﬂ BP | Code et bbellé de la conzanen | NB salamés baze taux ou Mostast
penoczel hl pmade ou xsure: quantite
1] Psi conni tombemans 0 |100RGCAS GENERAL 12 $142 1438 ™
en scsil i congtes 2101 [100RGCAS GENERAL 5142 15,45 4
. 2102 |331FMAL CAS n 5142 (<8 11] 5
GENERALSECT PUBLIC -DE 20
|Dh 2102 | 771 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 5142 408 X4
e e e 203|027 CONTRIBUTION AU DIALOGUE 1 5142 0.018 1
LT 5t = SOCTAL
Falle 02 937 COTIS AGS CAS GENERAL 1 5142 AL |
2102|445 Redacrnon Crentrale S conanons 1] =254 100,00 w2
(0] setmmmvemen: 2102 | 240 C5CG CRDS REGDME GENERAL n 2ot ] F ]
ipender men Campre
Jen demanders b
PRI b Chi echeant
| ets neepocaremenr
DT
s Comp
Nambre de talaries sn
o mvere: su deTmier jeur
e ls periade
TOTAL : n
Nombre de salanés ou d'assures Diate ot Signature
rémunére: dans l'etabliz cement TOTAL #n Eures 1753
pour Ly pinods : 12 Acompte: vere:
m‘ # m- h‘ “mﬂ'l
Meontant a paver 1753




_+_ CERFA n*60-4004
DECLARATION UNIQUE DE COTISATIONS SOCIALES
(Art. R243-13 DU CODE DE LA SECURITE SOCIALE)

Cotisations du 01/02/2021 au 28/02/2021

17 0F Lo RMEOQ
SLELS 0N WL WERT Ls (L2 00 W Département services chient
LI S . TA des 3 vents
LT B A 45160 OLIVET
e LU L g

T T - - o e APE - 85527

Declaration exizble 3 partir du
AT abeE L TR RS Cotizations i régler au phos tard Je 15032021
— e —— Daie lmute de depdt de 3 déclaranon l= 15032021
kT Li = * W Salages verses le
LU0l T TED R BITIme 2 BP |Code et hbelle de |3 conzanem | NB salemes baze OuE on quanme Mornmrr
personnsl Smarr b penade ol
: ou asTEres
2 3102 |2+001 Ecsioves memvael: T B 5108 10,180 .47
[ rai cosse roalemen
DOD AT 3 COmptE
dn
STl ASIE P S R
[ 52 comrmse mom acom- = r. 3 T = i 4
P e Nl | 24B1CEGTI 12 Fle142 115 110,58
s e
[ ceimisiwomen -
i m: sTﬂ mﬁs Is R Ee (RIS T R TS TR AR TR L]
e demvanderyi Iy 102 |00 Radersan de comsanans 1 -114.34 100, 000 -11434
reoTverimE l= s echeas
[ s eepomirement -
o e~y
moe cocpe
Nombre de salanes ou Jassmes Date et Signatwe
rempnere: dan: lérable cemary TOTAL en Fures 51867
pour la penode - 12 . TErIes
Réfe : Fésularizarion div.
M pas depaccer Ia zome tramee sop Montant 3 payer 518.67

e Résultat sur le bordereau trimestriel de prévoyance




BORDEREAU DE PATEMENT

DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants a reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévovance

CRIPREVOYANCE
Immneuble Montmorency I

Av Bretagne Centre régional St Sever BP

2029
76040 Rouen

N® de contrat [

Période du : 010022021 an : 280022021

Dazs le cos de chengement de uifmbton de femlle m couwrt fom moss
I consymon mensmalle dour émre basss sur by dermoére manon connme. - D P

L e

By N s L s

o - -
(P A F . B ¥

Pémods - FEVRIER 2021
Effecaf consant a b fin du mimese -

A - COTTSATIONS SUR. SALAIRE

Tranche Salaire Tamx de cotisations Alavee des walomes |Alomtant de cotization: dee:|
(ea poustensame) Trimesmiels & Euros
TA : Cadre 0 000 00 L]
TH : Cadre 0000 0 000
TA - Mon cadme Ligd Y e d ] 105
TH : Moo cadre 1009 0 L]
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Simaceon Famille Mopzant du Mombre de mods dus Alentant des cotizanion: dues)
Forfazt messoe] {Tout meois commencs et du sonf
dsmounan Conmamellles conTures)

COTISATIONS DUES (A~E)

Lo

Bagelwiatons dren

| .00

A paver

6105




BOEDEREAU DE PATEMENT
DES COTISATIONS TRIMESTRIELLES DE PREVOYANCE

Montants i reporter sur I'appel de cotisations adressé par la caisse de prévoyance

UMANENS N® de contrat |
Période du : 01/0272021 au : 28/02/2021

e
LT T P
L] ] - L ] i -
Dans le cas de changement de sitaston de famille an cowrs d'un mais e .-l
la consarion mensuelle doir &me basee ur La demiere sinution conoue. | 8 L.iowy . =2
Période . FEVRIER 2021
Effectif cotisant a la fin du rimesire :
A - COTISATIONS SUR. SALATRE
Tranche Salams Taax de cotisanons Mlasse des salaines Momtant des cotisations dwes
(en pourcentage) Trimestriels en Euros
TA - Cadre 0,00 0,00 0,00
TB ; Cadre 0,000 0,560 0,00
TA : Mo cade 0,000 0,060 0,00
TH : Mon cadre 0,000 0,00 0,00
B - COTISATIONS FORFAITAIRES
Sivasmon Famille Memant du Mombre de mois dus Afomtant des cotisation: dues
Forfazt mensel {Tomt mols commmence o5t du saud
disposition conmacroellles conmaires)
TF : Nom cadre frtes ) 1 .n
COTISATIONS DUES (A+B)
[ nxn
Regularisations divers
| i, 0o
A payer
3112

Lisez-moi V95 — févr. 2021



https://www.impact-emploi-association.fr/2021/02/12/lisez-moi-v95/

V.3.00.95 / 15 février 202\1

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.95

\ d'Impact emploi association.

_/

Impact emploi
\a ssociation
Un service des Urssad

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Vi

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.
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Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est
possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version
a partir de votre navigateur internet.

» Formation professionnelle 2020

Les bordereaux d’aides au remplissage pour la formation professionnelle 2020
sont disponibles dans cette mise a jour.

Vi

La déclaration et le paiement des contributions de formation professionnelle
est a effectuer avant le 28/02/2021 sur le site de 1’0PCO propre a chaque
association.

e Pour les obtenir : Onglet “Actions mensuelles/trimestrielles” /
“Déclarations” / “Annuelles” / « Extractions »
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o Editez ensuite les aides au remplissage en cliquant sur « Formation et
courrier »
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Historique des messages

PARAMETRAGE

» Taux AT : Ajout du code risque 244 cc

Cette version integre 1’ajout du code risque 244 cc.

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos

scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .



Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi

que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

e Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »
Edition du formulaire « DRA Artistes »

e DSN : Module général « Régularisation de bulletins »
e Bulletin de salaire : Onglet « Régularisation de cotisations »

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e Sauvegarde base de données — Anomalies
e Utiliser Impact emploi en télétravail

b

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
SOMMAIRE
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» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’'étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de

votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.11 uniquement disponible en
version 64 bits

D s (*X®O06

DSM-VAL

A

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de contréle DSN.

» Comment joindre 1’assistance ?

A

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.


http://www.dsn-info.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
1’assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Lisez-moli V94

-

V.3.00.94 / 3 février 202?

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.00.94
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos,
vecteur qui nous permet une communication réactive en fonction de l’actualité
de la paie (si vous n’étes toujours pas inscrits sur le forum des tiers de
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confiance, veuillez trouver ICI la marche a suivre pour obtenir vos
ldentifiants de connexion).
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Probleme de connexion au serveur Impact emploi : Repassez en
mode connecté

Lors de la derniére mise a jour (V.3.00.93), il est possible que vous ayez
rencontré des difficultés de connexion au serveur Impact emploi.

-> Dans ce cas, vous avez sollicité l’assistance qui a procédé a la mise en
mode « assistance » de votre connexion.

A

Vous pouvez désormais repasser seuls en mode connecté grace au mode
opératoire « Mise a jour du mode de connexion » disponible ICI sans passer
par l’assistance.

» Téléchargement de la mise a jour

A

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour car certains messages d’installation apparaissent sous ces
fenétres et ne seront donc pas visibles.

Au regard des conditions de travail actuelles (travail a distance..), il est


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/wp-content/uploads/2020/04/UR527_2019_06_Mop_impact_emploi_BN_PdL.pdf
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possible que vous rencontriez des difficultés pour télécharger la mise a
jour.

Si vous étes dans ce cas, suivez ce lien permettant de télécharger la version

a partir de votre navigateur internet.

» DSN norme 2021

La version livrée vous permet de déposer vos DSN 2021.

A

Si des bulletins de février 2021 ont été saisis avec la version 3.00.93 ils
doivent étre impérativement recalculés avec la version 3.00.94.

BN DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

» Norme DSN 2021 : Ajout du niveau de diplome préparé par
1’apprenti

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, le niveau de diplome
préparé par les apprentis doit obligatoirement étre renseigné (Anomalie
bloquante DSN-Val).

A cet effet, la rubrique « Informations complémentaires » de la Fiche
administrative du salarié s’est dotée d’un nouvel onglet « Niv. diplome » :


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210202-1/MiseajourImpactEmploiv30094.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20210202-1/MiseajourImpactEmploiv30094.exe

| Supprimer un dipléme Nouveau dipléme  Modifier un dipléme |

_ ' | Liste des bulletins
ind. kiométrigues | chixques vacances | Modfications & vens| BOETH Iuv.defmmm!m,duﬁml Autres |Historique des messages
|91 | MODIFICATION

Quitter

» Mi-temps thérapeutique : Nouveaux motifs « Temps partiel
thérapeutique »

Pour répondre a la norme DSN 2021, le logiciel vous propose désormais 4 choix
pour le motif « Temps partiel thérapeutique » (contre un seul dans les
versions précédentes), disponibles via l’onglet « Arrét de travail » de la
fiche du bulletin de salaire

e Risque maladie

e Accident travail

e Accident de trajet

e Maladie professionnelle

Si vous étes concernés, vous devez recalculer vos bulletins.

-> Vous devez sélectionner le motif qui est en lien avec la raison de
1’arrét, comme dans 1'exemple ci-dessous

Janvier 2021 Perods demploi | 00172021 s 31A00/2021 Ler Trimestre 2021
Guoté 151,67
Salare de base 1554 62
Différertel s salare 0.00
At de traval | Repmsedutawval |  USécuméSocse | L Prévoyance

- e
lps partiel (Accadert travadl)
pd parliel thérapeutague (Acoadent de traget)

Toeal:

Brut
Hel 4 payer avant imposition

=il MODIFICATION Gubsinginéden 30054 Faiachemert | 7101 | Crabon | 25012021




-> Vous rencontrerez une anomalie non bloquante lors de la vérification de
votre fichier dans DSN-Val, vous indiquant qu’il manque la subrogation.
-> Cet élément n’étant pas bloquant vous pouvez déposer vos DSN.

Une modification sera développée dans une prochaine version afin de corriger
cette anomalie.

AUTRES DECLARATIONS

» Formation professionnelle Artistes 2020

L'aide au remplissage AFDAS concernant la formation professionnelle Artiste
2020 est disponible dans cette mise a jour (Onglet « Actions
mensuelles/trimestrielles » / « Déclarations » / « Annuelles » / « Formation
et courrier »).

A

Merci d’attendre la version 3.00.95 livrée prochainement pour établir les
bordereaux de la formation professionnelle autre que « Artistes ».

Si besoin, retrouvez la procédure d’'accés a 1’aide au remplissage Formation
Professionnelle.

» Aide au remplissage pdole emploi artistes

L’aide au remplissage du bordereau mensuel « Pole emploi service » est
modifié a compter de cette version.

-> La réduction générale des cotisations figure désormais sur le bordereau


https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324
https://www.impact-emploi-association.fr/?p=7324
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PARAMETRAGE

» Rappel sauvegardes et restaurations

Si vous étes de retour en situation de télétravail, pensez a revoir vos
scripts de sauvegarde (vous avez peut-étre changé de répertoire ou reporté
certaines sauvegardes) .

Retrouvez si besoin la fiche pratique « Sauvegardes et restaurations« , ainsi
que la fiche « Sauvegarde des bases de données — Anomalies ».

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

Procédure d’installation de 1’outil DSN-Val

Aide au remplissage « Formation Professionnelle »
Edition du formulaire « Taxe sur les salaires »

Edition du formulaire « DRA Artistes »

e Module général « Régularisation de bulletins »

e Onglet « Régularisation de cotisations »

e COVID-19 — Annulation de cotisations et aide au paiement
e COVID-19 — Activité partielle / Chomage partiel

e Sauvegarde base de données — Anomalies



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/13/sauvegardes-et-restaurations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/05/16/outil-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/aide-au-remplissage-formation-professionnelle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/06/editer-le-formulaire-taxe-sur-les-salaires/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/01/22/acces-au-formulaire-dra-artistes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/06/17/module-regularisation-activite-partielle/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/18/onglet-regularisation-de-cotisations/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/08/27/covid-19-mesures-exceptionnelles-de-soutien-a-leconomie/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/03/17/chomage-partiel/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/

e Utiliser Impact emploi en télétravail

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

RETOUR
SOMMAIRE

fig

RAPPELS

» Nouvelle version DSN-Val 2021 a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2021, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2021.1.11 :

By DSM-VAL (Mersion 2021.1.0.11 {cahier technique de la DSM Phase 3 - 2021])
4 n Tl L ¥ -
B st X000
= % *X®
& DSN-VAL

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le

bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2021.1 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outils de controle DSN.
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» Comment joindre 1’assistance ?

VAN

En cette période de télétravail conseillé, certains d’entre vous ne sont pas
présents dans vos structures habituelles.

Lors de vos demandes d’'assistance, n’oubliez pas de communiquer un contact
téléphonique autre afin que 1’équipe technique puisse vous joindre.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Pour toute demande de régularisation DSN, merci d’'utiliser le formulaire
« Fiche-navette — Régularisation DSN ».

Toute demande de régularisation passant par l’adresse mail habituelle de
l’'assistance ne sera pas prise en compte par les techniciens.

Pour toute autre demande, l1‘unique adresse est : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées dans le corps du message.

Un accusé réception vous informera de la prise en compte de votre demande. Le
délai de traitement des demandes pouvant varier selon la charge de
1'assistance, merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin
d’éviter les doublons et la surcharge de la boite de réception.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Aide au remplissage Formation
Professionnelle

(z Impact emmoi\ - A
bl | association -
- K
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Fiche Pratique — Autres déclarations : Aide au
remplissage Formation Professionnelle

N
Impact emploi
\association

Un service des Urssaf

» Accés a l'aide au remplissage Formation
Professionnelle dans le logiciel

Pour obtenir les aides au remplissage des bordereaux de formation
professionnelle :

e Positionnez-vous sur 1’année souhaitée ;

e A partir de 1l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », allez dans
« Déclarations » ;

e Sélectionnez « Annuelles » :

Declarations

() Mensuelles Dossier : BASE ECOLE
() Trimestrieles
i) Semestricles
®) Annuelles

i_) DADSL

i) DSN mensuelle

Année : 2023

[l varider [ [l auitzer [

e La fenétre « Déclarations Annuelles » s’'affiche, sélectionnez vos

associations ;
e Cliquez sur “Extractions » :
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o Editez ensuite les aides au remplissage en cliquant sur « Formation et
courrier »
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Historigue des messages

La déclaration et le paiement des contributions de formation professionnelle
est a effectuer avant le 01/03/2025 sur le site de 1’0PCO propre a chaque

associlation.

Edition du formulaire DRA Artistes
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Fiche Pratique — Autres déclarations : Edition du
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formulaire DRA Artistes

\

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

La Déclaration de Régularisation Annuelle artistes doit étre effectuée au
plus tard le 31 janvier de 1’année.

» Accés au formulaire dans le logiciel

->Rappel : Vous devez vous assurer que les extractions mensuelles Pole emploi
spectacle pour ont bien été lancées avant d’obtenir 1la DRA.

e Positionnez-vous sur 1’année souhaitée ;

e A partir de 1l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », allez dans
« Déclarations » ;

e Sélectionnez « Annuelles » :

Déclarations
() Mensuelles Dossier : TEST
() Trimestrielles
() Semestrielles )
I ® Ponuelies. I Année : 2020
() DADSU
) DSN mensuelle
() DSN événementielle
) DSN FPOC

||| valider |I| |I| Quitter |I|

e La fenétre « Déclarations Annuelles » s'affiche, sélectionnez vos
associations de spectacle (1) ;

e Cliquez dans un premier temps sur « Extractions », via l’'onglet
« Extractions OPS » (2) ;

e Cliquez ensuite sur « DRA artistes » via l'onglet « Editions —
Bordereaux » (3)
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Lors de la saisie de votre DRA sur Net-entreprises, dans la zone « Réduction
générale » et dans la zone « LODEOM » pour 1’Outre-mer, vous devez indiquer
un montant a 0.



