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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.021
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.



https://www.impact-emploi-association.fr/2026/06/16/lisez-moi-v3-02-021-16-juin-2026/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d'installer la mise a jour poste apres poste.

Pour le gestionnaire de service
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@ Relancer I'authentification auprés du serveur

«=* Paramétres de connection...

; Corfigurer les chemins de I'application...

i Ouvrir le centre de maintenance...
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Explorer le répertoire de |application. .

W Demande de suppaort technigue |' i

i ]

W Apropos du Tiers de confiance...

nrciare eant S innr Fammartd 5 Mirrae aresw nwon

by

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet : https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version
3/MAJ20260625-1/MiseajourImpactEmploiv302021.exe



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20260625-1/MiseajourImpactEmploiv302021.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version%203/MAJ20260625-1/MiseajourImpactEmploiv302021.exe

Si vous rencontrez un message de sécurité de type
== e o
Téléchargements B Qa - £

A MiseajourimpactEmploiv30201 1.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver ?

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver ».

» Taxe d’apprentissage -régularisation des mois de mars et avril

Afin de se mettre en conformité, vous devez régulariser les mois de mars et
avril, par l’onglet régularisation au niveau de la saisie des bulletins.

Nous vous invitons a réaliser ces régularisations pour le 31 aout 2026.

Concernant la régularisation des saisies d’exonération des mois de mars et
avril, un traitement automatique est programmé en septembre pour envoyer les
déclarations d’exonération pour ces 2 mois.

Vous pouvez retrouver toutes ces informations et leurs détails dans la fiche
pratique a cet effet : FP _taxe d’apprentissage

» Dépot déclaration fin de contrat

Rappel : les DSN évenementielles « annule » et « annule et remplace » n’ont
pas la méme fonction.

Vous utilisez la DSN événénementielle « annule » , si vous avez besoin
d’'annuler une fin de contrat saise a tord.

Vous utilisez la DSN événenemnetielle « annule et remplace » si vous avez une
modification a apporter a cette fin de contrat (date de fin de contrat,
erreurs de montants,..)


https://www.impact-emploi-association.fr/2026/04/30/declaration-taxe-dapprentissage/

» Dépot DSN-période estivale

A

Si vous en avez la possibilité, anticiper vos dépots DSN avant 1'’échéance.
Nous restons actuellement en effectif réduit, ce qui allonge les délais
d’'intervention.

»Assistance
Dorénavant les interventions pour installation, réinstallation des bases,

récupérations de dossier devront étre programmées 30 jours au moins avant la
date souhaitée. Merci d’anticiper vos demandes.

»Mise a jour version — contrdole de version

Un controle a été mis en place pour que vous puissiez systématiquement
travailler sur des version récentes du logiciel.

Si vous avez plus de 2 versions de retard, le logiciel ne sera plus
disponible pour la saisie. I1 conviendra de télécharger la derniere version,
en vigueur.

Vous retrouvez sur le flash info , les informations liées aux mises a jour,
consultez la page régulierement. FLASH INFOS — Le site du service Urssaf
Impact emploi association
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» SMIC juin 2026

Le taux du SMIC applicable au ler juin 2026 a été développé.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/

» Thalie santé

La cotisation Thalie santé est ajoutée a la CCN 1922.

CORRECTION D’ANOMALIES

» Exonération taxe d’apprentissage

Les onglets de 1’ensemble des mois a partir du mois de mars sont visibles.

RAPPELS

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2026 une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2026.1.0.14:

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

B DSN-VAL (Version 2026.1.0.14)
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Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de contrdle DSN

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contréle DSN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information: L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0Outil DSN Val, référez-vous a 1l'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler 1’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Taxe d’apprentissage

e Congés payés

e Installation DSN VAL

e Changement de SIRET

e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Lisez-moi V3.02.020 — 6 mali 2026



https://www.impact-emploi-association.fr/2026/04/30/declaration-taxe-dapprentissage/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/04/24/gerer-les-conges-payes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/05/06/lisez-moi-v3-02-020-5-mai-2026/
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.020
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Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Pour le gestionnaire de service

&

@ Relancer l'authertification auprés du serveur

<% Paramétres de connection...

Configurer les chemins de 'application...

E Quvrir le centre de maintenance...
b Mettre & jour Impact Emploi maintenart ...

Explaorer le répertoire de I'application...

& Demande de support technique |*
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[
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Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Si vous rencontrez un message de sécurité de type


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260506-1/MiseajourImpactEmploiv302020.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260506-1/MiseajourImpactEmploiv302020.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260506-1/MiseajourImpactEmploiv302020.exe
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A MiseajourimpactEmploiv302011.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver 7

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver ».

» Taxe d’apprentissage

Les développements pour déclarer la taxe d’apprentissage sont livrés.
Par défaut, la taxe d’apprentissage se calcule pour tous les employeurs.

Une exception est portée pour les employeurs employant uniquement des
apprentis. La taxe ne se calcule pas.

Pour gérer une exonération ou un non assujetissement un nouvel onglet est
créeé.
Afin se mettre en conformité, vous devez régulariser les mois de mars et

avril, par l’onglet régularisation au niveau de la saisie des bulletins.

Vous pouvez retrouver toutes ces informations et leurs détails dans la fiche

pratique a cet effet : FP taxe d'apprentissage

» Dépot déclaration fin de contrat

Rappel : les DSN évenementielles « annule » et « annule et remplace » n’ont
pas la méme fonction.

Vous utilisez la DSN événénementielle « annule » , si vous avez besoin
d’annuler une fin de contrat saiSe a tord.

Vous utilisez la DSN événenemnetielle « annule et remplace » si vous avez une
modification a apporter a cette fin de contrat (date de fin de contrat,
erreurs de montants,..)


https://www.impact-emploi-association.fr/2026/04/30/declaration-taxe-dapprentissage/

» Dépdt DSN

A

La date du 5 mois est une date d’échéance de dépdt et donc de forte activité
sur Net-entreprise. il convient de différer vos dépots de DSN mensuelles et
DSN évenementielles a 1’approche de cette échéance afin de désengorger les
flux et de ne pas vous retrouvez avec des problemes de dépdéts (diodes
rouges) .

»Assistance

Dorénavant les interventions pour installation, réinstallation des bases,
récupérations de dossier devront étre programmées 30 jours au moins avant la
date souhaitée. Merci d’anticiper vos demandes.

»Mise a jour version — controle de version

Un controle a été mis en place pour que vous puissiez systématiquement
travailler sur des version récentes du logiciel.

Si vous avez plus de 2 version de retard, le logiciel ne sera plus disponible
pour la saisie. Il conviendra de télécharger la derniere version, en vigueur.

Vous retrouvez sur le flash info , les informations liées aux mises a jour,
consultez la page régulierement. FLASH INFOS — Le site du service Urssaf
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»Alisfa prévoyance

Les taux de cotisation ont été mis a jour.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/

»Taux bareme PAS et RAS

Les taux bareme du PAS et RAS ont été mis a jour.

CORRECTION D’ANOMALIES

RAPPELS

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2026 une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La dernieére version de DSN-Val est la 2026.1.0.13:

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

2, DSM-VAL (Mersion 2026.1.0.13)
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Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/

de votre outil de contréle DSN

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contr6le DSN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information: L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’0Outil DSN Val, référez-vous a l'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n'est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Taxe d’apprentissage
e Congés payés

e Installation DSN VAL
e Changement de SIRET

e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a 1’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’'est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

ik,

Déclaration taxe d’apprentissage



https://www.impact-emploi-association.fr/2026/04/30/declaration-taxe-dapprentissage/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/04/24/gerer-les-conges-payes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/04/30/declaration-taxe-dapprentissage/
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Un service des Urssaf

» Contexte

La taxe d’'apprentissage est dorénavant due pour les employeurs sous statuts
associatifs.

Elle est déclarée en DSN.
Certaines conditions permettent 1’exonération et 1’assujetissement.

La mise a jour vous étant proposée en mai, une régularisation doit étre
opérée pour les mois de mars et avril 2026 (cf paragraphe régularisation).

» Nouvel onglet

Dans 1’onglet employeur, un nouvel onglet est proposé dans le volet de
navigation :

Cliquer sur cet onglet et cette fenétre s’ouvre :



l Retour a |'écran principal
I Convention collective

I Identffication des organismes
I Retrate complémentaire

Prévoyance/Retraite

I Identification recette des impots

Taux accident du travail

| Taxe d'apprentissage |

Coordonnées bancaires et mode de

I Formation professionnelle
l Informations complémentaires

IIH

Cliquer sur cet onglet et cette fenétre s’ouvre

Lreer un empioveur :

Taxe d'apprentissage [# Fiche vide

- Historique des assujettissements : Modifier un emploveur :
N &) ouvr

S Enregistrer
L<

Du 01/03/2026 au 31/12/9999

Editions ;

um  Couniers types
l Retour a I'écran principal
I_ onvention collective

l Identification des organismes
l Retraite complémentaire

Prévoyance/Retraite

1dentrf1L on recette des impots

I Taux accident du travail

l Taxe d'apprentissage
| Supprimer une échéance Nouvelle échéance  Modifier une échéance | I Coordonnées bancaires et mode de

Formation professionnelle
l Informations complémentaires

- Date de début : :J - Date de fin : [: Assujetti .

- Motif

<Aucun> |

Assujetti | Exonération | |
[21) | MODIFICATION _ [ uiccer ]

Par défaut un historique d’assujettissement en date du 1°" mars 2026 est
proposé.



» Gestion du Non assujetisseement

Si toutefois l’employeur que vous gérez ne dois pas étre assujetti, vous avez
la possibilité de modifier ce parametre en modifiant 1’échéance et en
sélectionnant un motif de non-assujettissement

Penser a décocher la case « assujetti »

Taxe d'apprentissage
I Historique des assujettissements :
n
[ Supprimer une échéance Nouvelle échéance Modifier une échéance |
- Date de début : |01/03/2026 - Date de fin : [31/12/9999 () Assujetti :
: L
- Motif 006 - Sociétés et personnes morales ayant pour objet exclusf I'enseignement | ! EL
Assujetti | Exonération

» Exonération

Si vous étes concerné par une exonération du fait par exemple, de 1’embauche

by

d’un apprenti et a condition que la masse salariale du mois m-1 soit

inférieure a 6 smic, alors vous pouvez cliquer sur 1'onglet « exonération »
et venir renseigner le mois d’exonération.



Taxe d'apprentissage

Motif d'exonération Date de début Date de fin

(074 - Exonération Taxe d'apprentissage pour un emg - 01/03/2026 31/03/2026 Q o

= Enregistrer

Assuietti I Exonération |

Remarques

Si 1’association emploie uniquement des apprentis,
1’exonération est portée directement sur le contrat,
vous n’avez rien a faire.

Si 1’apprenti arrive ou quitte son employeur en cours du
mois, alors il compte dans l’effectif du calcul de
1’exonération.

» Calcul de la taxe d’apprentissage

La base de calcul de la taxe d’apprentissage est la méme que celle retenue
pour le calcul des cotisations.

La taxe d'apprentissage est constituée de deux parts :



e Une part principale qui finance les formations par apprentissage ; c'est
cette contribution qui apparait sur le bp chaque mois.

e Un solde (ou versement libératoire) qui finance le développement des
formations initiales technologiques et professionnelles (hors
apprentissage) et 1’insertion professionnelle.

Cette derniere part est a verser chaque année et sera proposée dans une maj
ultérieure.

C’est sur la DSN d’avril N+1 (exigible le 5 ou 15 mai N+1) que vous devez le
faire :

e Au titre de 1’année N ;
e Et pour chacun de vos établissements.

En DSN, le solde de la taxe d’apprentissage est déclaré sur chacun des
établissements de 1’entreprise via le CTP 995 (taux de 0,09 %).

Part principale de la taxe d’apprentissage Solde de la taxe d’apprentissage

¢ 0,59 % pour les établissements situés en métropole (hors Alsace-Moselle) et dans les
Dom ;

* 0,44 % pour les établissements situés en Alsace-Moselle.

Part principale de la taxe d’apprentissage Solde de la taxe d’apprentissage

0,09 % pour les établissements situés en métropole (hors Alsace-Moselle) et dans les
Dom.

Pour rappel : le solde de la taxe d'apprentissage n'est pas du pour les établissements
situés en Alsace-Moselle.

Si aucune exonération n’est envisageable, alors vous obtenez le bp suivant



Durée des congés payés : Code Travail ArtL. 3141-3a20 et L. 3164-9

, Durée dupréavis : Code Travail Art L. 1237-1, L1234-1 et L 12342 Cotisations salariales Cotisations patronales
Désignation NB d'heures  Bases Taux Montant Bases Taux Montant

Salaire 151.67 2252.36
Salaire Brut 2252.36
Assurance Maladie 2252.36 0.00 0.00 2252.36 7.00 157 67
Maladie complémentaire 225236 6.00 135.14
Contribution solidarite 2252.36 0.30 6.76
Assurance Vieillesse Plafonnée 2252.36 6.90 155.41 225236 8.55 192.58
Assurance Vieillesse Totalité 225236 2Mnm 47.52
Assurance Vieillesse Totalité 2252.36 0.40 9.01
Allocations familiales 2252.36 3.45 77.1M
Allocations familiales complément 225236 1.80 40.54
Accident du travail 2252.36 3.71 83.56
FNAL 225236 0.10 225
Retraite complémentaire plafonné 225236 3.150 70.95 225236 4720 106.31
Contribution d'équilibre genéral T1 2252.36 0.86 19.37 225236 1.29 29.06
contrat famille 4 005.00 1.791 70.13 4005.00 2.627 105.21
Chdmage Totalité 225236 0.00 0.00 225236 4.00 90.09
Assedic FNGS 2252.36 0.25 5.63
Formation prof. Iégale 225236 0.550 12.39
Taxe d' ssage 225236 0.59 13.29
Contrib. Organisations syndicales 225236 0.016 0.36
Détail base CSG/CRDS

contrat famille 105.21 290 3.

contrat famille 105.21 6.80 7.15
CSG et CRDS 221294 2.90 64.18
CSG deductible fiscalement 221294 6.80 150.48
Réduction générale des cotisations 517.64
Total des retenues 549.73 588.43
NET IMPOSABLE 1875.07
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1702.63
Montant de I'impét sur le revenu 1875.07 0.00 0.00
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1702.63
MONTANT NET SOCIAL 1702.63

» Régularisation

cas 1 salariés sous contrat :

La mise a jour vous étant proposée en mai, une régularisation doit étre

opérée pour les mois de mars et avril 202

6.

Ouvrir l’onglet « régularisation des cotisations » dans le volet de

navigation

| Retour ecrnpcpal
T —
 Domiencomerrmce i

Un onglet taxe d’apprentissage a été créé




Impact Emploi - [Régularisations de cotisations] > [l

T
e e , m”””

Régularisation de cotisations

L 2

. Débt  Fn . Assite  Taux  Montant  Assete  Taux  Montant

, Cotisation rattachement rattachement  PEM. LUl sl salwid  paonde paonal  paond | O
axe France et DOM M M 000] 000 000 ~f

Prévoyance Autres cotisations... [Taxe d'apprentissage

Renseigner la période de rattachement (exemple pour mars 01/03 au 31/03)

[Mvatider M M auitcer M

Compléter Type de régularisation = assiette et taux et saisir 1’assiette et
le taux correspondants

F'_I'_I:Elirlr_rlj
r r rood ol
r: SEr-sSefaseras jll"r ilI'

Regularisation de cotisations

Taxe France et DOM K4 01/03/2026 31/03/2026 Taux et assiethd . 0.00 2 252,36 0.59

Apres validation une ligne supplémentaire apparait sur le bp détaillé :



Durée des congés payeés - Code Travail ArtL 3141-3a20etL. 3164.9
, Duree dupreavis : Code Traval Art L. 1237-1. L1234-1 et L. 12342

Cotisations salariales

Cotisations patronales

Vous retrouvez sur la déclaration les périodes correspondantes

mars :

Désignation NB d'heures Bases Taux Montant Bases Taux Montant

Salaire 151.67 2 252.36
Salaire Brut 2 252.36
Assurance Maladie 225236 0.00 0.00 225236 7.00 157 67
Maladie complémentaire 225236 6.00 135.14
Contribution solidarité 225236 0.30 6.76
Assurance Vieillesse Plafonnée 225236 6.90 155.41 225236 8.55 192.58
Assurance Vieillesse Totalité 225236 21 47 .52
Assurance Vieillesse Totalité 225236 0.40 9.01
Allocations familiales 225236 345 T7.71
Allocations familiales complément 225236 1.80 40.54
Accident du travail 225236 3n 83.56
FNAL 225236 0.10 225
Retraite complémentaire plafonné 225236 3.150 70.95 225236 4.720 106.31
Contribution d'équilibre genéral T1 225236 0.86 19.37 2252.36 1.29 29.06
contrat famille 4 005.00 1.751 7013 4 005.00 2627 105.21
Chomage Totalité 225236 0.00 0.00 225236 4.00 90.09
Assedic FNGS 225236 0.25 563
Formation prof. Iégale 225236 0.550 12.39
Taxe d'apprentissage 225236 0.59 13.29
Régul. Taxe France et DOM du 0.00 0.00 0.00 2 252.36 0.59 13.29
01/03/2026 au 31/03/2026
Contrib. Organisations syndicales 225236 0.016 0.36
Détail base CSG/CRDS

contrat famille 109.21 2.90 3.00

contrat famille 105.21 6.80 715
CSG et CRDS 221294 290 64.18
CSG deductible fiscalement 221294 6.80 15048
Réduction générale des cotisations -517.64
Total des retenues 549.73 601.72
NET IMPOSABLE 1875.07
NET A PAYER AVANT IMPOSITION 1702.63
Montant de I'impét sur le revenu 1875.07 0.00 0.00
NET A PAYER APRES IMPOSITION 1702.63
MONTANT NET SOCIAL 1702.63

Si vous n'avez pas occupé de
personnel durant la période
considérée indiquez :

E] Jai cessé totalement
mon activité 4 compter
du

avril :

_'| CT1 ACTIRANAET 15
réouverture le cas échéant

D trés temporairement :

BP Code et libellé de la cotisation | NB salanés
Ou assures
2603 992 Régulansation TA PRINCIPALE
HORS ALSACE MOSELLE
2604 | 959 CFP Entreprise de moins 11 salariés
2604 992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE
MOSELLE
2604 | 668 Réduction Générale des cotisations




Attention pour les employeurs basés en Alsace Moselle, le taux est différent
0.44 au lieu de 0.59.

Cas 2 salariés sortis

Concernant les salariés sortis en mars ou avril, vous devez utiliser le
module de régularisation de bulletin

1] 1mpact Emploi - (Reguiarisations) llq
F
I

Type de régularisation [

HL =g ) i BT

Mais Me Type FPériode de paie

&
T

4 I I Iguitter I

.m'

Lisez-moli V3.02.019 — 5 mars 2026



https://www.impact-emploi-association.fr/2026/03/04/lisez-moi-v3-02-019-5-mars-2026/

V.3.02.019 / 5 mars 202\6

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.019

\ d'Impact emploi associatiw

Impact emploi
association

\ Un service des Urssaf

Sommaire

e Informations importantes
e Paramétrage
e Correction d’'anomalies

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Pour le gestionnaire de service

€9

@ Relancer I'authentification auprés du serveur

<% Paramétres de connection...

Configurer les chemins de l'application. ..

E Ouvrir le centre de maintenance...
Wb Mettre & jour Impact Emploi maintenart ...

Explorer le répertoire de I'application...

& Demande de support technique |*

[ gl
[

A propos du Tiers de confiance...

E 2 r s z
mociare coant 3 dnor Tanmarta 3 Blirrac arr e nwon

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce

lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Si vous rencontrez un message de sécurité de type


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260305-1/MiseajourImpactEmploiv302019.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260305-1/MiseajourImpactEmploiv302019.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260305-1/MiseajourImpactEmploiv302019.exe

Télechargements B Q - £

A MiseajourimpactEmploiv302011.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver 7

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver ».

» Taxe d’apprentissage

Les développements sont en cours et seront livrés dans une prochaine version.

» Dépot DSN

Vi

La date du 5 mois est une date d’échéance de dépdét et donc de forte activité
sur Net-entreprise. il convient de différer vos dépots de DSN mensuelles et
DSN évenementielles a 1’approche de cette échéance afin de désengorger les
flux et de ne pas vous retrouvez avec des problemes de dépdts (diodes
rouges) .

»pAssistance

Dorénavant les interventions pour installation, réinstallation des bases,
récupérations de dossier devront étre programmées 30 jours au moins avant la
date souhaitée. Merci d’anticiper vos demandes.



»Mise a jour version — contrdle de version

Un controle a été mis en place pour que vous puissiez systématiquement
travailler sur des version récentes du logiciel.

Si vous avez plus de 2 version de retard, le logiciel ne sera plus disponible
pour la saisie. Il conviendra de télécharger la derniére version, en vigueur.

Vous retrouvez sur le flash info , les informations liées aux mises a jour,
consultez la page régulierement. FLASH INFOS — Le site du service Urssaf

Impact emploi association
RETOUR
‘ SOMMAIRE

—

PARAMETRAGE

» Audiens prévoyance

Les taux de cotisation pour les permanents non cadre ont été mis a jour.

CORRECTION D’ANOMALIES

» RGD

La réduction générale est correctement calculée et la déclaration est juste.

e Pour les tiers ayant recu un mail de notre part, il convient de
régulariser les bulletins dans la DSN de Février.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/

e Les bulletins de février doivent étre recalculés pour les salariés ayant
percu de la PPV sur le mois de janvier.

Pour vous aider a savoir quels sont les bulletins a régulariser : une requéte
est a votre disposition. Elle se nomme 55- salarié prime PPV janvier 2026.
Exécuter une requéte — Le site du service Urssaf Impact emploi association

» CCN familles rurales — Fonds de gestion du paritarisme

La cotisation fonds de gestion du paritarisme et de la formation ont été
mises a jour.

a Q RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version DSN-Val 2026 a
installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2026, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

Vi

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de controéle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2026 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation de
votre outil de contr6le DSN

Si le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons d’utiliser un
autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Chrome, ou
Edge).


https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information: L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0Outil DSN Val,

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler 1’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Installation DSN VAL
e Changement de SIRET

e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher

Lisez-moli V3.02.018 — 11 février 2026



https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/02/11/lisez-moi-v3-02-018-11-fevrier-2026/

V.3.02.018 / 11 février 202\6

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.018

d'Impact emploi associati@

N

Impact emploi
association
A

Un service des Urssal

Sommaire

e Informations importantes
e Paramétrage

e Correction d’anomalies

e Autres déclarations

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,

remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la

page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Bulletins de février et suivants

L'acces a l’ensemble des bulletins 2026 est disponible.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

A

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Pour le gestionnaire de service

&3

u

«=* Paramétres de connection...

@ Relancer I'authertfication auprés du serveur

Corfigurer les chemins de I'application...

E Ouvrir le centre de maintenance...
b Mettre 4 jour Impact Emploi maintenant...

Explaorer le répertoire de I'application...

W Demande de support technique |+

[l
i

A propos du Tiers de confiance...

meciare coant 3 dnor Tanmarta 3 AMirrac arroew nwon

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Si vous rencontrez un message de sécurité de type


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260211-1/MiseajourImpactEmploiv302018.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260211-1/MiseajourImpactEmploiv302018.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260211-1/MiseajourImpactEmploiv302018.exe

[ b= d |y F ]

Téléchargements B Qa - £

ﬁ MiseajourimpactEmploiv30201 1.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver 7

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver »

» Dépot DSN

A

La date du 5 mois est une date d’échéance de dép6t et donc de forte activité
sur Net-entreprise. il convient de différer vos dépdts de DSN mensuelles et
DSN évenementielles a l’approche de cette échéance afin de désengorger les
flux et de ne pas vous retrouvez avec des problemes de dépots (diodes
rouges) .

»pAssistance

Dorénavant les interventions pour installation, réinstallation des bases,
récupérations de dossier devront étre programmées 30 jours au moins avant la
date souhaitée. Merci d’anticiper vos demandes.

RETOUR
SOMMAIRE

fig

PARAMETRAGE

» CCN familles rurales — Fonds de gestion du paritarisme



La cotisation fonds de gestion du paritarisme et de la formation ont été
mises a jour.

» SPST

Afin de rechercher un centre SPST, une liste déroulante vous est proposée. il
convient de cocher sur le bouton « Toutes les caisses «

) Lreer un emg
Organismes collecteurs Fich
| Type de caizsze | Régime | Mom organisme Modifier un &

Urssaf Général 287 - URSSAF DE NORMANDIE M “ g Cu
Enre
EDI [] Ajouter Supprimer
Assurance chimage Genéral FRAMCE TRAVAIL BASSE NORMAMNDIE E| EdﬁLGHS .
g Cou
EDI [] Ajouter Supprimer I Retour 3 [
our & I'é
Retraites complémentaires Général AGZR La mondiale Réunica Amco / 775682917000 E| I
EDl (] Ajouter Supprimer = =
& O
Farmation professionnelle Géneral OPCO - uniformation cohésion sociale E| I Prévoyanc
EDI Ajouter Supprime I ' :
aux accid
Médecine du travail Général 404 - MIST NORMANDIE vl !%
DENOMINATION B |
002 - AIMT DU PORT DU RHIN ol
004 - SANTE AU TRAVAIL 68 COLMAR | | des
= |005 - SAMTE AU TRAVAIL 68 CERNAY i —
|l21] | MODIFICATION 008 - SANTE Al TRAVAIL 68 MASEVALX
009 - SANTE AL TRAVAIL 68 ALTKIRCH T
010 - APSTES

012 - SANTE AL TRAVAIL 68 MULHOUSE

013 - MSA D ALSACE

014 - SRSTT - MIDI PYR. /CHVIOLETTE(L UNION)
015 - CENTRE DE GESTION DE LA HAUTE-SOANE
016 - ASTEY ALSACE SANTE AL TRAVAIL

017 - ACST

- 1 [‘\.1 non Do | ARIME G . :
EeE.. | ' Toutes les caisses I ||| Annuler |I| |I| valider |I| —

RETOUR
SOMMAIRE




CORRECTION D’ANOMALIES

» CCN Acteurs du lien social et familial (IDCC 1261)

La cotisation prévoyance T2 cadre est corrigée

» RGD -Ircantec

La réduction générale dégressive aux salariés cotisants a 1'Ircantec est
développée. Elle se régularisera sur les mois suivants.

» Bases forfaitaires

La tranche 3 des animateurs sportifs est corrigée.

RETOUR
| SOMMAIRE

fig

AUTRES DECLARATIONS

» Bordereau formation

L’aide au remplissage est disponible.

RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version DSN-Val 2026 a




installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2026, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

Vi

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2026 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contr6le DSN

Si le téléchargement ne s'’exécute pas, nous vous recommandons d’utiliser un
autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Chrome, ou
Edge) .

AN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information: L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0util DSN Val,

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n'est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

Merci de ne pas coupler 1’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n°® qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

- FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Changement de SIRET
e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

by

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

Lisez-moi V3.02.017 — 26 janvier 2026

V.3.02.017 / 26 janvier 202\6

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.017
\ d'Impact emploi associaticy

Impact emploi
association
G

Uin service des Lirssal

Sommaire :

e Informations importantes
e Administratif salarié

e Paramétrage
e Déclaration sociale nominative
e Autres déclarations

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.


https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/26/lisez-moi-v3-02-017-janvier-2026/

Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Recalcul des bulletins 2026 — obligatoire

Suite a un reparamétrage de la fin des taux réduits, il convient de
recalculer tout vos bulletins 2026 avant de créer vos fichiers DSN. Si vous
ignorez cette action, vous aurez des écarts sur vos déclarations Urssaf.

Cela concerne uniquement les cotisations patronales.
Cela n’impacte pas la rémunération des salariés.

» Bulletins de février et suivants

Merci d’attendre une version corrective pour saisir vos
bulletins de février et suivants.

» Dépot DSN

L'onglet de dépdét de la DSN 2026 est ouvert.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de 1la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Vi

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d'installer la mise a jour poste apres poste.


https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

Pour le gestionnaire de service

-:;.‘i‘ Paramétres de connection...

@ Relancer I'authentification auprés du serveur
?E Corfigurer les chemins de I'application. ..

- Ouvrir le centre de maintenance...
E' Mettre & jour Impact Emploi mairtenant ...

(| Explorer le répertoire de I'application. ..

% Demande de support technigue |' I o
W¥ A propos du Tiers de confiance...
Z
&

meociare cant 3 dnor Tanmarta 3 Aireac At ST

by by

Si vous n'arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Si vous rencontrez un message de sécurité de type
[ == :‘ ,-
Téléchargements B Qa - £

A MiseajourimpactEmploiv30201 1.exe risque
d'endommager votre appareil. Vioulez-vous quand
méme le conserver ¥

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver »

RETOUR
SOMMAIRE

PARAMETRAGE



https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260126-1/MiseajourImpactEmploiv302017.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260126-1/MiseajourImpactEmploiv302017.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260126-1/MiseajourImpactEmploiv302017.exe

» CCN familles rurales — Prévoyance

les cotisations de prévoyance ont été mises a jour

» Artistes -Thallie santé

La cotisation médecine du travail Thalie santé est développée.

Elle est reversée au partenaire Audiens via la DSN. Ainsi les informations
déclaratives figurent sur la FPOC de la prévoyance.

I1 convient de créer un contrat Thalie dans le module prévoyance avec la
caisse Audiens de sélectionnée.

»CCN des acteurs du lien social et familial (IDCC 1261)

Les cotisations prévoyance ont été mises a jour.

» Paramétrage contrat CDII

La coche ICP 10 % est cochée par défaut pour calculer le 10°™ de la quotité
de travail au titre de 1’indemnité compensatrice de congés. Celle-ci ne peut
étre retenue dans le calcul de la réduction générale de cotisation.



Impact Emploi - [Gestion des contrats]
Informations sur la période

7 age minimum : sans

Date début - [ 01/01/2025) [Emba |
Date fin [ | [Saisirun mot# de changement v
Caractéristiques du contrat Temps
- Début Contrat : - Unité de mesure : |:E
-Type contrat - [Sans ex0 I | -Quotté de travail lentreprise : [0 00
'Salaire réel M | -Quotité de travail du contrat :
Intermittent ¥ | -Mod. exercice : | ~ |
-Nature contrat : [N |SicP10% [ Informations complémentaires
- Fin cont. prév. : - Libellé emploi : |
¥ | - Statut catégorel : [Non Cadre
Exoneration - Fonctionnaire : | Non Fonctionnaire
Nature : Aucune ™ | -Retrate : Non Retraité
- Détaché/Expat...: |Non concemé
Période d'essai - Lieu de travail : 32494917100023
-Datedébut: [T - Datefin: [N | Options
el ombe | -Ta-xeﬁless;ahes:
Paramétrage du taux AT (au 27/01/2025) - Formation Professionnelle :
Recue AT: [ [ Teu: OG0 | e O

‘f Age maximum : sans
horaires du contrat requis :
7S horaire minimum : 1

+/  horaire maximum : 169

Durée d'exonération requise :

0,00 %

Pas d'exonération choisie

Durée du contrat requise :

sans

€ [ [ [ [}

[v] | Historique des messages

| NOUVEAU

Si vous n'’optez pas pour la mensualisation du nombre d’heure au contrat. il

convient de la décocher.

[N DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

M=z === 1l Mlannuier M

Les évolutions déclaratives DSN 2026 sont livrées.

CORRECTION D’ANOMALIES

» ICCP 10 %

L'anomalie est corrigée, vous pouvez recalculer vos bulletins.

» Complément maladie — bases forfaitaires

Le complément maladie ne se calcule plus. Vous pouvez recalculer vos




bulletins, pour annuler cette cotisation.

RETOUR
SOMMAIRE

fig

AUTRES DECLARATIONS

» DRA

L’aide au remplissage est disponible.

=2

RAPPELS

» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version DSN-Val 2026 a
installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2026, une nouvelle version de
votre outil de contrdole DSN-Val est a installer sur votre poste de travail.

A

Attention ! Il ne suffit pas de mettre a jour 1’outil de contréle via le
bouton orange de la barre d’outils comme habituellement lors des livraisons
de versions.

Vous devez télécharger la version DSN-Val 2026 a partir du portail DSN.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contrd6le DSN

Si le téléchargement ne s’exécute pas, nous vous recommandons d’utiliser un


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/

autre navigateur internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Chrome, ou
Edge) .

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information: L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’'0util DSN Val,

» Acces a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre 1l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Changement de SIRET
e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

=2

Lisez-moi V3.02.016 — 15 janvier 2026



https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/
https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/15/lisez-moi-v3-02-016-15-janvier-2026/

L'équipe Impact Emploi vous souhaite une bonne année 2026 !

Sommaire :

e Informations importantes

e Administratif salarié

e Paramétrage

e Déclaration sociale nominative
e Autres déclarations

e Rappels
e Fiches a la une

Les informations contenues dans cette publication sont valables au moment de
sa parution. Elles sont susceptibles d’évoluer en fonction de la législation.
Nous vous conseillons de suivre réguliérement la rubrique du Flash-Infos. Si
vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de confiance,
remplissez le formulaire d’inscription en cliquant sur « Inscription » de la
page d’accueil.

INFORMATIONS IMPORTANTES



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

» Dépdt DSN

L'onglet de dépdét de la DSN 2026 sera ouvert fin janvier, lors de la
livraison de la version 3.02.017.

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre poste de
travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le téléchargement de la
mise a jour et de son installation car certains messages d’installation
apparaissent sous ces fenétres et ne seront donc pas visibles.

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste aprées poste.

Pour le gestionnaire de service

€9

@ Relancer I'authertfication auprés du serveur

«=* Paramétres de connection...

Corfigurer les chemins de I'application...

E Ouvrir le centre de maintenance...
b Mettre 4 jour Impact Emploi maintenant...

Explaorer le répertoire de I'application...

WY Demande de support technique |" k i

A propos du Tiers de confiance...

#
&

meciare coant 3 dnor Tanmarta 3 AMirrac arroew nwon

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement 1la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Si vous rencontrez un message de sécurité de type


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260115-1/MiseajourImpactEmploiv302016.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260115-1/MiseajourImpactEmploiv302016.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20260115-1/MiseajourImpactEmploiv302016.exe

[ b= d |y F ]

Téléchargements B Qa - £

ﬁ MiseajourimpactEmploiv30201 1.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver 7

Conserver Supprimer

Afficher plus

Cliquer sur « Conserver »

RETOUR
SOMMAIRE
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PARAMETRAGE

» Paramétrage annuel

Cette version d’Impact emploi intégre les nouveaux paramétrages annuels
(Plafonds / SMIC / Taux / baremes / Prévoyances paramétrées / Indemnités /
Taux CCN..) -

Vi

Attention : Veillez a modifier manuellement les valeurs non paramétrées(les
taux de prévoyance, mutuelle non paramétrés , les taux retraite non
paramétrées, taux horaire des conventions collectives non paramétrées..).

Vi

Artiste : les contributions et cotisations salariales sont
paramétrées. Il reste la cotisation santé patronale a
paramétrer.



Vous pouvez d’'ores et déja calculer vos bulletins pour que le
salaire soit versé. A la livraison de la prochaine version, il
conviendra de recalculer les bulletins.

» RGDU (Réduction Générale Dégressive Unique)

La nouvelle exonération patronale qui remplace la réduction générale
dégressive est développée.

Dans 1’attente de la mise a jour du BOSS, voici un lien pour retrouver toutes
les informations de cette nouvelle exonération et son calcul : Réduction
générale dégressive unique (RGDU) de cotisations patronales | Service Public
Entreprendre

Focus concernant les CDII : Pour répondre a la consigne
Urssaf, 10 % du montant des heures inscrites au contrat seront
retirés du calcul pour 1'application de la réduction générale.

I1 convient de garder la case 10% ICP cochée pour mettre a
jour le calcul.

» CCN des entreprises privées du spectacle vivant (IDCC 3090)

La contribution CASVP est revalorisée.

» CCN Eclat : valeur du point

Q-

A compter du ler janvier 2026, la valeur du point V1 de la CCN Eclat passe
7.23 €

Q-

A compter du ler janvier 2026, la valeur du point V2 de la CCN Eclat passe
6.81 €

» CCN du SPORT

e Contribution patronale conventionnelle pour le paritarisme :

A compter du ler janvier 2026, le taux de la contribution patronale
conventionnelle pour le paritarisme passe de 0.08 % a 0.09 %.

» CCN Familles Rurales

La valeur du point de la CCN Familles rurales est revalorisé a 5.61 €.


https://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_489_20260108%5d-20260108&eml-mediaplan=%5bhttps://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542%5d
https://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_489_20260108%5d-20260108&eml-mediaplan=%5bhttps://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542%5d
https://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-%5bBIE_489_20260108%5d-20260108&eml-mediaplan=%5bhttps://entreprendre.service-public.gouv.fr/vosdroits/F24542%5d

»CCN Spectacle Vivant Privé

Les cotisations frais de santé pour les permanents ont été mises a jour.

Socle de base
1.44 % du PMSS au ler janvier 2026

Annexe II
1.84% du PMSS au ler janvier 2026

»CCN des acteurs du lien social et familial (IDCC 1261)

Les cotisations frais de santé et prévoyance ont été mises a jour.

=2

DECLARATION

(9N DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

SOCIALE
NOMINATIVE

Les évolutions déclaratives DSN 2026 ont été développées mais seront livrées

dana la prochaine version.
RETOUR
| SOMMAIRE

AUTRES DECLARATIONS

» Taxe sur les salaires

L’aide au remplissage est disponible, dans la gestion des déclarations, au

niveau de l’'onglet « Annuelles »
| SOMMAIRE



RAPPELS

» Rubrique Flash Infos :

pensez a consulter tres régulierement la rubrique FLASH INFOS pour étre
informé des dates de mises a jour, problemes Net-enteprises, ..

Informations - Fiches pratig

FLASH INFO5

Lisez-moi

Fiches a la une !

Liens utiles

» Acceés a la documentation

Pour accéder a la documentation du site impact emploi, vous devez avoir créé
un compte.

Si ce n’est pas déja fait, remplissez le formulaire d’inscription sur la page
d’'accueil du site Impact emploi.

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez 1‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons


https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr

et la surcharge de la boite de réception.
Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n°® qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

RETOUR
SOMMAIRE
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- FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Ajouter un contrat de prévoyance

e Modification d'un contrat de prévoyance- au niveau de 1’'employeur
e Changement de SIRET

e Intégration automatique des CRM PAS

e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N'hésitez pas a vous servir de l’outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :

Rechercher


https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/24/ajouter-un-contrat-de-prevoyance/
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/03/20/modification-dun-contrat-de-prevoyance-au-niveau-de-lemployeur/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

Outil de controle DSN-Val 2026

Impact emploi
association

Fiche Pratique : Controle du fichier DSN a 1’aide
de 1’'outil DSN-Val

\

Impact emploi
association
\ Un service des Urssaf

» Contexte

Une fois votre fichier DSN généré, il est indispensable de le soumettre a
analyse via 1’outil de contrdole DSN-Val. Cela permettra de détecter les
éventuelles anomalies a corriger avant son dépot, en réel, sur Net-
Entreprises.


https://www.impact-emploi-association.fr/2026/01/12/outil-de-controle-dsn-val-2026/

Installation de 1’outil DSN-Val

Créez un répertoire « DSN_val_2026" a la racine de votre disque C:

Rendez-vous sur Net-entreprises (https://www.net-entreprises.fr)

Déplacez-vous au niveau du pavé « Outil Dsn-Val 2026 »

Cliquez sur l’option Dsn-Val en automatique : « Dsn-VAL pour Windows »

e ouvrir le fichier dans Téléchargements « autocontrole-dsn-val 2026.exe »

Veuillez lire et accepter les termes du contfrat de licence c-dessous,

Logiciel créé en 2009 par la Caisse Mationale d'Assurance Vieillesse (Cnav) France,
Logiciel protégé au sens de [artide L, 112-2 13 du Code de la propriété
intellectuelle (CPI).

Tous les droits relatifs audit logiciel, sa documentation, v compris le

matériel de conception préparatoire sont la propriété de la Cnav au sens du CPI.

Ce fichier appartient a la suite d'outils SATURME (Suite Applicative pour des
Traitements Unifiés et Rationalisés fondés sur une Morme d'Echange).

Jaccepte Annuler

e Choisissez le répertoire précédemment créé « C:/DSN_val_2026 ».


https://www.net-entreprises.fr/declaration/outils-de-controle-dsn-val/

L'assistant va installer DSMVAL dans le dossier dinstallation suivant.

Si vous souhaitez choisir un dossier différent, diguez sur Parcourir.

Cliquez sur Installer pour procéder & linstallation ou sur Précédent pour revoir ou modifier une
option dinstallation,

Dossier d'installation

C:\DSM VAL 2026'\DSMVAL Parcourir...

Espace requis : 217.1 Mo
Espace disponible : 65.0 Go

« Précédent Installer Annuler

e Cliquer sur le bouton « Installer »

e Poursuivez 1l’installation en cliquant sur le bouton « Suivant > » selon
les instructions données et jusqu’a la fin.

e Résultat du raccourci bureau

» Utilisation de 1’outil DSN-Val

e A 1'ouverture de 1’'outil, l1’écran suivant s’'affiche



By D5SN-VAL (Version 2026.1.0.8)

52 4+ XO0@ )

2., DSN-VAL|
Résumé
Erreurs détectées: Bloquantes: MNon bloquantes :
Fichier:
Taille: Lignes : Mb Salarié:
Déclarations invalides:

Déclarations validées :

Déclarations :

Anomalies

type filter text
Ligne Rubrique Libellé Valeur Anomal

Rang DCL  Rang ANO  Nb ANO

r
Détail de I'anomalie

e Sélectionnez le fichier a analyser en cliquant sur 1’icone du répertoire

.
’

e Retrouvez votre fichier en cliquant sur « Parcourir » ;
e Cliquez ensuite sur « Finish » :



B, DSN-VAL (Version 2025.1.0.4)

BPEHLAXGOOD _

By, DSN-VAL] (& Nolme|

=
Résumé
Erreurs détectées : Bloguantes : Nen bloguantes :
Fichier :
Taille : Lignes: Mb Salarié :
Déclarations: Déclarations validées : Déclarations invalides :
i Ej Ouverture du message

QOuverture du message

Quverture du message pour validation mm

Parcourir...

Fichier du message

Finish Cancel

r
Détail de I'anomalie

Ensuite deux cas de figure peuvent se présenter

e Soit aucune anomalie n’'a été recensée

EI%%-}:"TXQGD i

Erreurs détectées: | 0

| Bloquantes: | 0 | Non Bloquantes : |0
Fichier : | C:\ProgramData’\Impact Empled v\ ged\dsn\mensuelle\best\ 202202022 01\
Taille | 5,90 ko | Lignes: | 226

b Salarié: |1
Dﬁclnlh'om:l]

| Déctarations validées : | 1

| Déctarations nvalides : | 0

Anomskes

typee filter bext

RangDCL RangANO NbANO  Ligne Rubrique  Libellé Valewr

e Soit des anomalies ont été identifiées



H& gl*eX®OE

2. DSN-VAL| |g Norme

| Non bloguantes : | ]

| Nb Salarié: | 4

| Déclarations invalides : I 1

Résumé
Erreurs détectées: | 15 | Bloquantes : | 15
Fichier : [ C:\ProgramData\lmpact Emploi v3\ged\dsn\mensuelle\test\202242022_01%
Taille : | 16,35 Ko | Lignes : | 641
Déclarations : | 4 Déclarations validées: | 0
Anomalies
type filter text
RangDCL Rang ANO  Nb ANO Ligne Rubrique Libellé Valeur
Q 1 1 1 68 $21.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
(%] 1 2 1 68 521.G00.20.001  |dentifiant Organisme de Protecti...
o 1 3 1 75 S21.G00.55.003  Code d'affectation
(%] 1 4 1 75 521.G00.55.004 Période d'affectation
(%] 1 5 1 75 $21.G00.55.004  Période d'affectation
(X} 1 6 1 232 521.G00.79.001  Type de composant de base assuje...
[%] 1 7 1 147 §21.G00.70.013  |dentifiant technique Adhésion

Pour une meilleure lisibilité des anomalies, vous pouvez exporter le

rendu dans un fichier HTML. Pour cela

e Cliquez sur 1’icone export du bilan ;

e Sélectionnez 1’emplacement puis le type de fichier « HTML » ;

e Cliquez sur « Finish »

T awXeDED

DS -WVaAL

Reésurmes N
xparier be conirgle
Esparte I pomivtle dess i espas Sarraits
Im e Nt o\ Piesgrirmll s dergaert Ermyglos g it dpesd e 002006 L2\DSH okl 201 E17_200 70006 1 SUL 3. i wend lF-uhn_
(SNSRI | . E

=

P

Anon ™

CST-
CST-
C5T-
5214
5214
CST-

compte-

L’analyse du fichier DSN par 1’outil de controle DSN-Val est a présent

terminée !



Voici un exemple du compte-rendu des anomalies :

R W
Libell N AN Message
1521.G00.06.004 CSL-11 p21.G00.06.004 Test valdation | 30 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et pount doivent étre utilisés de maniére 1solée
o Numéro, extension, nature et lbellé de lavoie : ! )
s 1521.G00.11.003 L . VLt S L
1521.G00.11.003/ CSL-11 — ios, et libellé de la voie Test validation | 36 | 1 Les caractéres apostrophe, espace, trait d'union et point doivent étre utilisés de maniére isolée.
Rubnque | Nbr
Code Libellé Valeor  [Ligne ANO Message
521.G00.30.008 CSL-11 216030008 3Truedesrosiers | 91 | | Les caractéres apostrophe ¢, trait d'union et pomt dorvent étre utilisés de maniére isolée
=L {uméro, extension, nature et libellé de la voie apostrophe, espace, )

e Si des anomalies ont été détectées, corrigez-les.

» Si le fichier est OK, vous pouvez passer a l'étape suivante : Dépdt du
fichier DSN sur Net-entreprises.

Utilisation du service de déclaration
Fin de Contrat de Travail Unique

Impact emploi
association
\ (]

i S wiCE O Lrsf



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/12/04/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique-2/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/12/04/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique-2/

Fiche Pratique — FCTU : Utilisation du service de
déclaration Fin de Contrat de Travail Unique

Impact emploi
association
\

Un service des Urssaf

» Contexte

Pour rappel, le signalement fin de contrat de travail doit étre réalisé dans
les 5 jours suivant la survenance de la fin de contrat. Les données
spécifiques a la fin de contrat sont déclarées dans la DSN évenementielle :
date et motif de rupture du contrat de travail, indemnités versées etc.

Veillez a obtenir toutes les informations fiables a la saisie de
la fin de contrat.

Tout envoi du signalement fin de contrat doit se faire avant 1’envoi de la
DSN MENSUELLE.

VAN

» Saisie des informations de fin de contrat

1/ Saisir la fin de contrat du salarié concerné au niveau de sa fiche salarié



impact Emplod z g 2.
— L L ) 4. - s Al 44 - ’ :

| 1mpact Empioi - [Fiche administrative | "l:!l‘_'

- Nature du motf - Motdf de rupture : .
Rupture au teme R M!-Fﬂdemﬂ&dn’edétmh&mfnd'mﬂw_

Liste des contrats Date de notffication :
- Date de signature de la convention de rupture
t&t « Date dengagement de la procédure de icenciement
- Transaction en cours :
nt;
@gpnmrhm « Refus de la propostion dun CDI sute 4 un CDD
Type contrat :
 Mode calcu -
| Nature contrat :
Libelle emploi -
| Date :
Horaire mensuel -
Liste des périodes d| - Stetut paticulier du sslané 00 - Aveun

Préavis

- Type: jmaaded.nnedeptéana?vf
« Demier jour travailé et payé au salare habttuel :

CREATION )] 21/07/2025

|21 | MODIFICATION

2/ Saisir le dernier bulletin de salaire du salarié



BULLETIN DE PAIE juillet 2025
MJC CENTRE SOCIAL

T juillet 2025
oot SIRET .

o e — Période d'emplol - du 010772025 au 150772028
N assuré social Taux horare
Emploi Perwonnel non cadre CoeMicont
Cualificaton ANIMATRICE Inchco do départ
Convention . Valour du pont Madame CED ZFRR
% ancennatd Ponts dancionnetd 14000 CAEN
Points compétence Complément minimum
conmventonnel
Pesée

Date du paement : 15072025
Mode de paiement

SALAIRE BRUT Quantitéou  \sniant

base
Salaire de base 15167 200000

| Retenues pour Sortie en cours de mois du 18-07-25 au 31-07-28 | 70.00 | -869.54 |
Taux salarial Part salarié  Part employeur
Sécurité Socialo - Malado Matormaé involistd Dbcbs 113046 ™I
Complémentare Santé 2500 5000 1250 1250
|

| s mmsmeusren mii ®Matssss G885 8 MFMA RMASEAALASISIF § S 1 @ amm am 1 am -l

» Génération du fichier signalement fin de contrat

1/ A partir de l'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », cliquez
sur « Déclarations ».

Cochez ensuite « DSN événementielle »,

Sélectionnez « Test ou Réelle » dans le menu déroulant du « Type DSN »



() Mensuelles Dossier : BASE ECOLE
() Semestrielles
C) Annuelles Mois : Juillet 2025 v

|I| valider II] |I| Quitter |I|

En validant, la liste des salariés concernés par une saisie de fin de contrat
disponible apparait.

2/ Sélectionner le salarié concerné par le signalement fin de contrat a
effectuer,



]l Impact Emploi - [DSN]

¢ ZFRR CED

Employeurs / Salarés

<2 [J} MJC CENTRE SOCIAL

Date début contrat ®-

01/08/2024

Date fin contrat *.

|
15/07/2025|| (]

Génération :

|_D Fichier DSN evenement ]

/

Historique des messages

21

Quitter

3/ Générer le fichier en cliquant sur ‘Fichier DSN évéenement’

Le fichier es stocké sous C:\ProgramData\Impact Emploi
v3\ged\dsn\evenementielle\fin contrat\reel\2025

» Transmission de la DSN fin de contrat au niveau

de la gestion des flux

1/ A partir de 1'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », choisissez le

menu « Gestion des flux » :

Cliquer sur ‘Déclaration Sociale Nominative’ puis sur ‘Evenementielle’




Actions mensuelles Aimestrielles m

LIl @ Gestion des bulletins LISTE DES
¢v| Déclarations T |
& Gestion des flux ~ 1700476451
€»  Etat des services Net-Entreprise...
| N\ Déclaration Sociale Nominative »
j. Prélevement A la Source...
| %= Comptes rendus pdle Emploi...
By

Sélectionner le mois et le type du dépdt
Sélectionner ensuite la nature ‘fin de contrat’
Sélectionner le salarié concerné par la fin de contrat a déclarer

Cliquer sur ‘dépot automatique’



W OSW évensmentioles

ek

ployeur Salaries / Contrat

. . v MICCENTRESOCIAL
:B'j Renovation v“i 4% G

3" Réf. du contrat : 731CAD8131E90731CAD81108BE (du 01/08/2024 Ji

Type de dépét...
Choix DSN
Mois :  [Juillet 2025
Type : Dép&l'hd
Nature : [Fin de contrat

Légende

F— e T




..".

s o DSK évonemontions

vE: MICCENTRESOCIAL
v i ZFRR CED (2730156260473)

i' Réf. du contrat : 7

“Impact Emploi - [Gestion des flux DSN

Type de dépét...
il Choo DSN
Mois : |Juillet 2025
Type: |Dépét intial
Nature : |Fin de contrat

Légende

Mouiccer [[| |

Une fois le suivi de dépots effectué et conforme, la ligne disparait.



Impact Emploi - [Gestion des flux DSN évenementielles]

Dossiers...
5| VALIDATION 3.00.90
2 Validation
E Renovation

Type de dépét...
Choix DSN :

Mois :  |Juillet 2025
Type :  |Dépdt indtial

Vous pourrez ensuite retrouver votre Fin de contrat dans ‘Comptes rendus péle
Emploi’

ST LTS I

j €» Etat des services Net- Entreprise...

E \ Déclaration Sociale Nominative »

i I. Prélévement A la Source...

By Appel de taux du PAS / TOPAze...



Impact Emploi - [Gestion des comptes rendus Péle Emploi] || ]+ - o x|

"
"
nnr arrinice K ..-' "I.- 5N,
i ..-"' L f g J ! Ll j _,'{z"..t"{)’

Dossers
34 VALIDATION 3.00.50
(7 Validation
¥ Renovation

~§* MJIC CENTRE SOCIAL (
@ ' ZFRR CED

Réf. du contrat : 731CAD8131E90731CADS1108BE (du 01/08/2024 au 15/07/2025) vl

[« reomenmonste | | &t rtégaton somatue |

Prét... Ml Quitter

» Récupération de 1'AER (Attestation Employeur
Rematérialisée) disponible sous 48 heures

1/ Lancer 1l’intégration automatique en cliquant sur ‘intégration automatique’
2/ Récupérer ensuite 1’AER dans l’onglet ‘AER’

A noter que la délivrance de 1'attestation n’est pas immédiate.



CRM - Péle Emploi CRM - Anomales AER

v~ MJC CENTRE SOCIAL v
% ' ZFRR CED v
3 Réf. du contrat : 731CAD8131E90731CAD81108BE (du 01/08/2024 au 15/07/2025) v

| = itégrationmanuele | | Wi intégration automatique |

- -
(il Quizzer |||

Comme pour les DSN mensuelles, le document et les comptes-rendus sont
consultables a partir de votre tableau de bord net-entreprise.

» Suivi du dépot des DSN évenementielles

Lorsque vous irez générer la DSN mensuelle, vous pourrez constater
1’indicateur visuel affichant 1’état de la DSN de événementielle.

3 options sont possibles :

e Coche verte : si une DSN évenementielle est déposée



oS mensuene iter 2025 |

-------------- Prepargbon |
.......................................................... ——a R A._e’l))\k!

& Etat des anomales

___________________________________________________________________________________________________________________ Q) Fcher SN

L & Témon DSN

.............................. F———— 11— [

S, Etat des extractions
), Borderaaux déclarations
AN [N N (N G g CR

Hstongue des messages
| fouiceer I

e Coche rouge : 1’état d’avancement de la DSN événementielle dans le flux
DSN Evénementielle (pas généré, généré, déposé, conforme, non conforme,
certificat de conformité non recu), vous devez vérifier la gestion des
flux des évenementielles

RENOV ANIMATION

e Colonne vide : pas éligible a la DSN évenementielle ou non concerné (pas



de fin de contrat saisi dans le mois)

Impact Emploi - [DSH)

MJC CENTRE SOCIA
RENOV AIDE A DOMICILE ;
[RENOVANMATON el %]

& Etat des suivis

» Annulation et modification d’une déclaration fin
de contrat transmise et controlée conforme

Vous avez déposé une FCTU conforme sur net-entreprise et vous souhaitez
modifier le bulletin ou le contrat et/ou la date de fin de contrat : il
convient dans ce cas de générer une DSN événementielle fin de contrat annule
et remplace.

Le principe est le méme que pour la DSN mensuelle annule et remplace. Il
convient de déverrouiller la DSN initiale puis d’effectuer les modifications
nécessaires au niveau du bulletin ou du contrat et/ou de la date de fin de
contrat. Ensuite il faudra générer la DSN éveénementielle annule et remplace.

1/ A partir de l’onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », choisissez le
menu « Gestion des flux » :

Cliquer sur ‘Déclaration Sociale Nominative’ puis sur ‘Evénementielle’

- Sea Admagisinies g Recherc
& Gestion des bulletins - LISTE DES
s Dédarations
Ef Gestion desflux = 1700476451

ﬁ Etat des services Net-Entreprise.. L W 120198086

N\"  Déclaration Sociale Nominative » ©  Evenementielle...

% Prélevement A la Source... T Mensuelle.. B
%= Comptes rendus péle Emploi... 11800476451

28301765401
Byl Appel de taux du PAS / TOPAze... 1730276450




Sélectionner le mois et le type du dépdét ‘dépot initial’

Sélectionner ensuite la nature ‘fin de contrat’

Se rendre dans l’onglet ‘Annule et remplace«

Sélectionner le salarié concerné par la fin de contrat a déverrouiller

Cliquer sur le bouton ‘déverrouiller’

o
'

[ T Y TS S S Il

—

'c s

* 4 " E

E; : ESport 2

a L:g Acheur ch Ban sackal ot fame [l Réf.du contrat : 731D61124F77B730D658F 50820 (du 20/11/2025 au 0¢| A\ r
¥ és [
fa v B
q|| « » per

1 Type de dépdt

- § @ll Croix DSN

1| Mois :  |Décembre 2025 |

Type:  |Dépét intial - ‘t'

@ q| Nature |Fin de contrat |

S lo]

m' 't Legende

LY W

Il quitzer [l
Priat T Vamian - 312 (115 13 Dac 2175 R 78

2/ Le bulletin concerné par la fin de contrat est de nouveau accessible a la
modification.

2 cas

Vous souhaitez seulement modifier le bulletin. Il est de nouveau accessible
et vous pouvez donc le modifier.

ou

Vous souhaitez modifier le bulletin et la fin de contrat. Il convient dans ce
cas de supprimer le bulletin et vous rendre dans la fiche salarié au niveau
de sa fin de contrat qui est de nouveau accessible.



Impact empoi - (Fin de contrat) | | T T

Fin de contrat
-Datefindecontrat: | 31/07/2025)
- Nature du meoti : - Mot de upture )
- Diate de notification -
- Diste de signature de la convention de nupture : |
- Date d'engagement de |a procédure de licenciement :
- Transaction an cours : ]
+ Refus de la propesttion diun CDI sute aun COD : u
I annl
L A
[ ]
[
[ nnd
1
- Statul particulier du salarié : 00 - Aucun j
Préavis
= Type : mudadnmﬁapr&amni Diate de début |:|
- Demier jour travailé et payé au salaire habituel : 3170772025
MODIFICATION | | 02/10/2025 el [ variger [} [ annuier [

Vous pouvez ressaisir la fin de contrat.

e o

Fin de contrat

- Diste fin de conrat 11072025

- Mature: du mot - Matd de rupture .
_Fhﬂulmhmu |l _m‘l-hdtmﬂi:hﬁcmniﬁc mfrld'mﬂw
- Date de notification | ' '

- Diate de signature de la comvention de rupture _
- Date d'engagement de la procédure de boenceament | [
- Transaction &n cours : ]

- Rebus de la propeestion dun CD sulte 3 un COD O

O

- Stabut particuber du salasé - |00 - Aucun j
Preavis

-Type : | 90-Pas de clause de préavis f - Do de dibut | | -Date defin: [ |
- Dierrier jour travailé ef payé au salaie habiued | 11/07/2025]

MODIFICATION | | 03/10/2025 MM M _savicer N Manouier I

Vous pouvez ainsi aller saisir son nouveau bulletin.

3/ A partir de 1'onglet « Actions mensuelles/trimestrielles », cliquez
sur « Déclarations ».



Cocher ensuite « DSN événementielle »,

Sélectionner «Réelle » dans le menu déroulant du « Type DSN » et sélectionnez
le « Choix DSN » ‘Annule et remplace’

k ..:' Fn de sessio L'E . ! ] ROUVES g ations

Volet de navigation

Tiers de confiance : -

B e
& Agenda

[ Bxraction de données

() Mensuelles

¥# Fiches pratiques () Trimestrielles
[ - () Semestriclles
B Simulstion & partir de modle: © DADSU 01/0172017
] () DSN mensuelle Choix DS 01/01/2003

© DSN événementielle
D DSMN Signalement ADV Type DSN -

ERDRE 01/09/2018

1041044162254
2980737261454 BARDON Margaux SAINT JEAN DE MONTS
1041291182076 BOUTTIER Tristan LA CHAPELLE SUR ERDRE

08955237014 BRIL Gauthier JANTES

= Recherche avancée.. |

§) ACCUEIL PRINCIPAL ©  EMPLOYEURS

Sélectionner le salarié concerné par la fin de contrat.
4/ Générer le fichier en cliquant sur ‘Fichier DSN événement’

5/ Déposer le fichier DSN événementiel de type ‘Annule et Remplace’



j] Impact Emploi - [Gestion des flux DSN évenementi:_;les] r

.J'._I__I_IJ
e Gestion ges fluy OSN évenementeles

.z Navigation :. Dépots a effectuer |  Suivi dépéts auto Suivi manuel des dépdts | Annule et remplace

Employeurs / Salariés / Contrats

LE]

2] Animation 7V2
2] Acteur du lien social et familia

7 Réf. du contrat : 731D61124F77B730D658F5082D (du 20/11/2025. v

Mois : |Décembre 2025
Type :  Annule et Remplace =

Nature : |Fin de contrat

[~ Dépotmanvel | [ o Dépstautomative |

|I| Quitter |I

Tout fichier DSN éveénementielle fin de contrat (initial, annule et annule et
remplace) doit étre déposé avant le dépot de la DSN mensuelle véhiculant les
informations de la fin de contrat.

» Annulation d’une déclaration fin de contrat
transmise et controlée conforme

Vous avez déposé une FCTU conforme sur net-entreprise et vous souhaitez
reporter la date de fin a un mois et/ou une année supérieure a la date fin
initiale.

Exemple :



Report de la date de fin du 01/11/2025 au 01/12/2025
ou
Report de la date de fin du 15/11/2025 au 31/01/2026

Il convient dans ce cas d’'annuler la FCTU déposée sur net entreprise. Il
faudra donc générer et déposer une annulation de DSN événementielle fin de
contrat.

1/ Se positionner sur le contrat du salarié

NMI .| Nom : FCTU Prénom : [ANNULATION

Employeur (Siret - RS) - VALIDATION FCTU OMNISPORTS E - Archivé : (Non |~

Liste des contrals

Supprimer le contrat Fin de contrat MNouveau contrat Options du contrat |
Type contrat - Apprentis Statut catégoriel © Moo Cade |
' Mode calcul - Salaie el Fonctionnaire :  Non Fanctionnaie

- Retraite - Non Retrate |
' Nature contrat :  COO Taxe sur les salaires : ]

Libelle emploi - Agent technigue Formation Professionnelle : ) |
 Date - dbs TEAD20 au I10T2025 Taxe Spécifique CFP - ]
Horaire mensuel - 75767 Retenue fiscale 3 la source - 0 |
Liste des périodes du contrat
Date Débat Code Débit  Date in  Code Fin Type Mode Calcul Nature a

16/09/2024 001 31/07/2025 003 Apprentis

Supprimer la période  Visualizer la pénode Modifier la période

2/ Cliquer sur fin de contrat puis sur ‘Une annulation’

[ E VM EIEET LI ﬁ

mpact Emploi - [Salanés] o |
|

Cette fin de contrat unique a déja été déposée et contrblée
conforme sur NET-Entreprise... Que souhaftez-vous faire 7

[ Une annulation ] Un annule et remplace Abandonner

[ -

3/ Cliquer sur la croix rouge



et emmr e conce [ TT]

Fin de contrat

i [*] [ ™
[ ]
[ ]

- Transaction en cours : ]

O
|
Préavis
Type - [50-Pas de clause de préavis 4] - Date de début - | Date de |
Demie availé et paye au salaie habitue [ 31/07/2025|
[ ANNULATION | 27/08/2025 | annuler

el

Puis confirmer 1’annulation en cliquant sur

{ ’

oui

Impact Emploil - [Fin de contrat]

/ ! E Confirmez-vous la suppression/annulation de cette fin de contrat ?

Qi Mon

L= — -

4/ Se rendre dans ‘Gestion des déclarations’ , sélectionner ‘DSN
évenementielle’ puis ‘Annulation’ dans la rubrique ‘Choix DSN’



{Z) DSN Signalement ADV

Dossier: | SPORT 315D

Mois - Juillet 2025 ~ |
Iumusn: Annulation |

Type DSN: | Réele w

M vaiider MMM auizzer [

5/ Générer le fichier

[ smpact empioi - osu1

UsK evenemer,

VEOON

ION FCTU OMNISPORTS
TU ANNULATION

[ Fichier DSN événement

6/ Déposer votre fichier via la gestion des flux. Sélectionner le mois, le

type et la nature puis sélectionner le salarié concerné par la fin de contrat

et cliquer sur ‘dép6t automatique’




Impact Emploi - [Gestion des flux DSN

wementiolls

ff -ll' .
1CINGITHGIG .

{7 CRECHE SD
@ SIMULATION

v i FCTU ANNULATION |
[l Réf.du cortrat : 730E33E174DE0730ESBE168FDE (du 16/09/2024

Type de depot...

Choix DSM :

Mois :  |Juilet 2025

Type - _Frrmiu.im
Mature : |Fin de contrat

Légende

-
7] (L=

7/ Procéder au Suivi dépots



pnteiies

BELFEEEr

v §§ FCTU ANNULATION

L DROIT Ol ' AVAIL SO - [7] Réf. du contrat : 730EBSE174DE07I0EBSE 168FDE (du 16/09/;

[J7 CRECHE 5D
-.[P SIMULATION

Type de dépit...
Choix DSN -
Mois :  |Juilet 2025
Type : |quldinn

Mature - |Fn de contrat

Légende

. Quitter I

8/ Consulter le Compte-rendu France Travail

& d

Bilan des anomalies détectées

Uetestation emploveur dannulation ci-dessous 5 bien été prise en compte par Frante Travail. Pour toutes demandes dinformation, mere de vous arienter vers votre plateforme dédide den-infofr. Une assistance wliphonique est mise en
place.

Déclaration :
+ N® Saret
* Salarsé 1 3
* Nature : Fin de contrat de travail au 19/08/2025
« Huméro d'ordre : 1
NP RAE  WEVING SRVMBTVMpd 10N - 1
.
Liste des anomalies rencontrées :

+ ANN_001 | Signalement d'annulation : Votre demande d'annulation de Fattestation 2608202511 a bien 6t prise en compte par France Travail.

Pour Eoutes questions, Nous vous invitons & consulber notre site DSM.inflo/ rubriques FAQ ou @ Clouer i

9/ Le dépot est conforme, vous pouvez supprimer le bulletin du mois concerné



Siret J Raison sociale  VALIDATION FCTU OMMISPORTS

NNI v Salarié FCTU ANNULATION &
M Via ke bubstin précédent
| Juillet 2025 | Periode d'emploi | 01/07/2025 au | 31/07/2025| 3e Trimestre 2025 |
Modifier le bulletin en cours
Quotité 151,67 19
Salaire de base 989,34 ¥ Supprimer
(&, Apercu buletin détailé
Plafonds URSSAF  RETRAITE ASSEDIC O, Aperqu buletin simplfié
Impression du buletin
Plafond maodifié 0.00 Plaf cuvrier 0,00 0.00 0,00 A
Cumuls Plaf patronal 0,00 0,00 0,00 m
Base UR totalité 6730,60 Base RC T1 100 Base Assedic 6 730,60 @
Base UR plafonnée  5730,60 Base RC T2 200 Base GMP 0,00 = our a principal
MB Heures 1 040,59 Part salariale 32,64 — - : -
estion congés payés
Heures supp 0,00 Fart_p-atrunale 90,43 I Données convertionneles Péribité
ot BT Netimposable 669756 | IDET - N
Impét sur e revenu 0,00 I —
Brut 989,34 Met imposable 984,54
Net a payer avant imposition 984,54 MNet & payer aprés imposition 584,54
21| MODIFICATION Buletingénéréen | 302011 Rattachement | 2507 | Création | 28/07/2025 [ auiczer ][

Puis vous pouvez ensuite modifier la date de fin dans le contrat avec
« modifier la période » avec le motif ‘008 Fin de contrat prévisionnelle’
pour saisir et ainsi repousser sa nouvelle date de fin de contrat



NNI - | Nom - [FcTU | Prénom - ANNULATION
Employeur (Siret - RS) - | VALIDATION FCTU OMNISPORTS H - Archivé : |Non V|
Liste des contrats
[ Supprimer le contrat Fin de contrat Nouveau contrat Options du contrat
Type contrat - Apprentis Statut catégoriel : MNon Cadre
Mode calcul - Salaire reel Fonctionnaire : Non Fonctionnaire
‘ Retraite : Non Retfrate
Nature contrat : cop Taxe sur les salaires : (]
Libelle emploi : Agent technique Formation Professionnelle : )
Date : du 16/09/2024 au 31/07/2025 Taxe Spécifique CFP : ()
Horaire mensuel : 75767 Retenue fiscale a la source - )
Liste des périodes du contrat
Date Début Code Début Date Fin Code Fin Type Mode Calcul Nature e
16/09/2024 001 3170772025 008 Apprentis Salaire reel
..... .
[ Supprimer la période  Visualiser |a période Modifier |la péricde Arrét de trava

Vous pouvez ensuite ressaisir son bulletin du mois

Lisez-moli V3.02.015 — 3 décembre 2025



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/12/03/lisez-moi-v3-02-015-27-novembre-2025/
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Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.015
\ d'Impact emploi associaticy
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INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre
poste de travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le
téléchargement de la mise a jour et de son installation car certains
messages d’installation apparaissent sous ces fenétres et ne seront



donc pas visibles.

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel et le
gestionnaire de service sur tous les postes avant de télécharger et
d’installer la mise a jour poste aprés poste.

Pour le gestionnaire de service

6y

@ Relancer I'authertfication auprés du serveur

«=* Paramétres de connection...

" Corfigurer les chemins de 'application...

i Ouvrir le centre de maintenance...
J. Mettre & jour Impact Emploi maintenant ...

Explaorer le répertoire de I'application...

& Demande de support technique |"r i o
¥ Apropos du Tiers de confiance...
&

meciare coant 3 dnor Tanmarta 3 AMirrac arroew nwon

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Exemple de message

Téléchargements B Qa - £

ﬁ. MiseajourimpactEmploiv302011.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver ?

Conserver Supprimer

Afficher plus

Dans ce cas cliquez sur « Conservez«


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250616-1/MiseajourImpactEmploiv302010.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251126-1/MiseajourImpactEmploiv302015.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251126-1/MiseajourImpactEmploiv302015.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251126-1/MiseajourImpactEmploiv302015.exe

» Prise en charge des demandes d’assistance

Nous sommes en pleine réorganisation de l’assistance suite a
des changements de personnels. Les délais de prise en charge
de vos demande peuvent étre allongés. Nous vous invitons a
étre vigilant concernant vos saisies.

Les prises en charge d’assistance sont priorisées, en fonction des sujets
1/ Blocage ou acces au logiciel
2/ Appui a l’installation des mises a jour

3/ Déblocage des dépots DSN

4/ autres demandes dont modifications de contrats

» Déclaration fin de contrat

Les modalités annule et annule et remplace sont livrées dans cette
version.

Nous attirons votre attention sur le fait de bien faire la distinction entre
une DSN événementielle fin de contrat Annule et une Annule et remplace.

En effet, il en est de votre responsabilité de procéder a 1’envoi du bon type
de DSN selon votre cas.

Pour rappel : la DSN évenementielle fin de contrat annule permet l’annulation
d‘une fin de contrat apres envoi d’'une DSN évenementielle fin de contrat
transmise et acceptée, et la DSN événementielle fin de contrat annule et
remplace permet la modification d’une fin de contrat aprées envoi d’une DSN
évenementielle fin de contrat transmise et acceptée.

A noter : nous tenons a vous rappeler de veiller autant que possible a
la fiabilisation des informations concernant la déclaration d’une fin
de contrat afin d’éviter d’avoir a effectuer une modification future.

Précision : Vous ne retrouverez pas l’attestation employeur
rematérialisée (AER) sur le site de France Travail mais seulement sur
le site de net Entreprise.

Consultez la fiche pratique utilisation du service de déclaration Fin de



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/12/04/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique-2/

Contrat de Travail Unigue

»TOPAZE :

Le service TOPAZE pour la récupération des taux PAS des nouveaux salariés est
fermé.

Vous devez utiliser le signalement ADV développé dans le logiciel : consultez
la fiche pratique signalement ADV

» Acces aux fiches pratiques

Les informations contenues dans cette publication sont
valables au moment de sa parution. Elles sont susceptibles
d’'évoluer en fonction de la législation. Nous vous conseillons
de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos.

Si vous n'’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de
confiance, remplissez le formulaire d’inscription en cliquant
sur « Inscription » de la page d’'accueil.

o
; L-Jr '-.., |2

ADMINISTRATIF EMPLOYEUR

» DSN 2026 — Service de Prévention et de Santé au Travail

La saisie du service de santé au travail sera obligatoire dans les
fichiers DSN 2026.


https://www.impact-emploi-association.fr/2025/12/04/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique-2/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-dsn-signalement-adv-taux-pas/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-dsn-signalement-adv-taux-pas/
https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F

Si vous ne l’'avez pas déja renseigné dans le logiciel, pensez a
récupérer l’'information aupres des employeurs.

Elle se saisit ici

"Impact[mplui—[ﬁcheai:hiistraﬁvemlph\rmr] el

s smasmorse |

Siret - |

Forme jur_ - |ASS . | |ASSOCIATIONS | |Monsieurle Présidert | - Archivé :[Non |+ |

i ol Creer un empl r:
g ect Fiche vide

| Type de caisse | Régime | Nom organisme Modifier un employewr :

Urssaf | Général | (287 - URSSAF de NORMANDIE |~ “ Ouvrr
g Enregistrer

|EDI [ Ajouter Supprimer

Editions :

. . li Courriers types

| I 1O Mourer Surermer |

|Hetra'rtes complémentaires | pénéral | |HUMANIS (Abelio) / |E I

| || EOOPURMRVOR | | cn i ovres |
Retraite complémentaire

[Fammation professionnelle | Général | [oPCO Sante |E Prévoyance/Retraite

| || | o) iout o ) I Identification recette des impdts

"u‘lédecine du travai Iv | |Gér|éfa| | ™ I E:ror:::::é;:f::;z::? mode de
| | EDI Ajouter Supprimer I
Historique des messages

|A55|.|rar1ce chomage | pérléral | |POLE EMPLOI BASSE NORMANDIE |E

{l=3) |_mobiFicATION Mouitzer ][

NB : Une actualisation du référentiel est effectué dans cette mise a jour.

A noter qu’une erreur technique ne permet pas d’afficher les caisses pour les
employeurs relavant de l’'Urssaf de Normandie. Afin de faire apparaitre la
liste, il convient de reselectionner au niveau de 1'organisme : 287- URSSAF
de NORMANDIE.

Pour rappel , 1’adhésion au Service Santé du Travail (médecine du Travail)
est une obligation qui est a la charge de 1’employeur. l’employeur doit étre
en possession d’une facture ou d’une attestation d’adhésion.

RETOUR
| SOMMAIRE
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BULLETIN DE SALAIRE
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RAPPELS

» Outil de controle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2025, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2025.1.0.15:

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation
de votre outil de controle DSN

— = === —————=

B, DSM-VAL (Version 2025.1.0.16)
¥ [ i N T
=2 gt X®@E
1 - |

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’'installation et d’utilisation de
votre outil de contr6le DSN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information : L’assistance Impact-emploi n’est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’0Outil DSN Val, référez-vous a 1l'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/

» Rappel : Comment joindre l’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez 1‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf. fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler 1l’envoi du mail par un appel téléphonique.

L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n° qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525

- FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition :

e Utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique
e Exécuter une requéte

e Gérer les congés payés

e Changement de SIRET

e Mise a jour Mode connexion

Procédure d’'installation de 1’outil DSN-Val

Intégration automatique des CRM PAS
Sauvegarde de base de données — Anomalies



mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/04/24/gerer-les-conges-payes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/19/mise-a-jour-du-mode-de-connexion/#desactiverassistance
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver

une fiche spécifique

RETOUR
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https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

