Purger 1’agenda
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FP-Purger l’agenda

Méthode

1- Sur la page d’accueil, sélectionner une ligne d’agenda a
effacer :


https://www.impact-emploi-association.fr/2025/10/16/purger-lagenda/
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2- Double cliquer sur la ligne de 1’agenda

3- Au niveau de la page Fiche administrative du salarié
cliquer sur informations complémentaires
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4- Cliquer ensuite sur modifications a venir
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2 situations sont possibles a ce niveau

Une seule information est affichée

5- Saisir « Aucun » dans la ligne correspondant a
1’information a effacer



o0 - 1] Hom :
Employeur (Siret - RS) : [0 W= 9 Sl MONTGERMONT ST GF[v| - Achivé : [Non

Créer un salarié ;

[# Fiche vide
| Type événement 1 Datedefin | Action Mogiier un salarié -

e — : i ;
| (o] wewer e 4| DO
) § E Enregistrer

§1  Uste des salanés
P Muliemployeurs

| Recr ticamprcpa |
IEETEr—
|

[ ormsons conplomerares |
| [Foredors e s 3 ervlo |

| Liste des buletins
Ind. klométriques | Théques vacances Modfications & venir | BOETH | Niv. de formation | Niv. dplsme | Autres | || Histonque des messages

a1 | MODIFICATION

6- Enregistrer ,

7- Pour finir cliquer sur Rafraichir pour actualiser 1’Agenda

ACCUEIL PrIRCIPAL

[ _|:|_5,_|:|_$if€|j_25_h,h‘u‘-‘ Tl il e a— e ——— - — - Nb d'employeurs : 5107
$ (01705202 | e . E| | Nb de salariés - 1086/1369
f Nb de bulleting : 2194
=
- Lkilisateur : Administrateur

Sekges sociaux [T] Anchivés [

DENOMINATION a VILLE 2, ENTREE DISPOSI™S, »
wm—— et GO O Danell MO0 RN VITRE 0/m/207 |
Tmm e o T RO T THORIGNE FOLILLARD nMm2n2  |E
e m— [MIAS TN SPOR T O TR [CHARTRES DE BRETAGH|  01/10/2020
o Ta o fatniag | CLLB I BREAL SOUS MONTFORT|  01/09/2020 |-
S| Recherche avancée.. | | @ Aouter.. = o Modifier.. = 88 Supprimer =
LISTE DES SALARIES Archivés ]

Plusieurs informations sont affichées pour le méme salarié




5.b Supprimer le deuxieme événement

5.c Mettre le type d’événement sur « Aucun » sur le premier
événement
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6- Enregistrer ,

7- Pour finir cliquer sur Rafraichir pour actualiser 1’Agenda
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NB : certains dossiers pourront étre bloqués, si par exemple
le nom de jeune fille n’est pas saisi..

La problématique sera alors visible en cliquant sur
« historique des messages »
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Lisez-moli V3.02.014 — 15 octobre 2025
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V.3.02.014 / 15 octobre 202\5

Voici les principales corrections et
nouvelles fonctionnalités du logiciel a
découvrir dans la version 3.02.014

\ d'Impact emploi associatiy

Impact emploi
\association
Un service des Lirssaf

Sommaire :

e Informations importantes
e Paramétrage
e Bulletin de salaire

e Rappels
e Fiches a la une

INFORMATIONS IMPORTANTES

» Téléchargement de la mise a jour

Merci de fermer ou réduire toutes les fenétres ouvertes sur votre
poste de travail (fenétre de messagerie, document PDF..) durant le
téléchargement de la mise a jour et de son installation car certains
messages d’installation apparaissent sous ces fenétres et ne seront
donc pas visibles.



Vi

Installation multiposte : il convient de fermer le logiciel sur tous les
postes avant de télécharger et d’installer la mise a jour poste apres poste.

Si vous n’arrivez pas a installer automatiquement 1la mise a jour, suivez ce
lien permettant de télécharger la version a partir de votre navigateur
internet.

Exemple de message :

L= = -
Télechargements B Q - £

A MiseajourimpactEmploiv302011.exe risque
d'endommager votre appareil. Voulez-vous quand
méme le conserver 7

Conserver Supprimer

Afficher plus

Dans ce cas cliquez sur « Conservez«

» Fin de Windows 10

Malgré les annonces de Microsoft, Impact Emploi reste
fonctionnel avec Windows 10.

» DSN 2026 — Service de Prévention et de Santé au Travail

La saisie du service de santé au travail sera obligatoire dans les
fichiers DSN 2026.

Si vous ne l'avez pas déja renseigné dans le logiciel, pensez a
récupérer 1’information aupres des employeurs.

Elle se saisit ici


https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20250616-1/MiseajourImpactEmploiv302010.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251015-1/MiseajourImpactEmploiv302014.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251015-1/MiseajourImpactEmploiv302014.exe
https://impact-emploi.urssaf.fr/updates/version 3/MAJ20251015-1/MiseajourImpactEmploiv302014.exe
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NB : Une actualisation du référentiel sera effectué lors d’une prochaine mise
a jour.

» Déclaration fin de contrat

Nous sommes toujours en cours de développement concernant 1’annulation
d’une déclaration de fin de contrat transmise et conforme et
1’annulation et remplacement d’une déclaration de fin de contrat
transmise et conforme.

Précision : Vous ne retrouverez pas l’attestation employeur
rematérialisée (AER) sur le site de France Travail mais seulement sur
le site de net Entreprise.

A noter : nous tenons a vous rappeler de veiller autant que possible a
la fiabilisation des informations concernant la déclaration d’une fin
de contrat afin d’éviter d’avoir a effectuer une modification future.

Consultez la fiche pratique utilisation du service de déclaration Fin de
Contrat de Travail Unigue



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique/

» Acces aux fiches pratiques

Les informations contenues dans cette publication sont
valables au moment de sa parution. Elles sont susceptibles
d’'évoluer en fonction de la législation. Nous vous conseillons
de suivre régulierement la rubrique du Flash-Infos.

Si vous n’étes toujours pas inscrits sur le site des tiers de
confiance, remplissez le formulaire d’inscription en cliquant
sur « Inscription » de la page d’accueil.

ADMINISTRATIF SALARIE

» Requéte RQTH

Une requéte 69 — Salarié RQTH est a votre disposition pour identifier les
salariés concernés.

» Aide au remplissage France Travail

L'aide au remplissage a été revue pour corriger les anomalies d’affichage.

La requéte 76 — Attestation péle emploi est a votre disposition pour
récupérer les salaires des 24 derniers mois. Un mode opératoire pour
1’'utiliser est présent dans ce lisez-moi : : Lisez-moi V101 — aolt 2021 — Le
site du service Urssaf Impact emploi association

» Agenda

Vous avez la possibilité de purger les informations affichées sur 1'agenda.
une fiche pratique est a votre disposition : Purger-1’'agenda



https://www.impact-emploi-association.fr/
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
https://www.impact-emploi-association.fr/accueil/?wppb_referer_url=https%3A%2F%2Fwww.impact-emploi-association.fr%2F
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/08/17/lisez-moi-v101-aout-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2021/08/17/lisez-moi-v101-aout-2021/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/10/16/purger-lagenda/
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BULLETIN DE SALAIRE

» Prime conventionnelle

Une nouvelle rubrique a été ajoutée dans « Données conventionnelles ». Vous
pouvez precisez son intitulé dans la zone libellé libre

Impact Emploi - [Bulletin de salaire] >« [IF+

— -
Fr|||.l

rioiiG &,

Siet  4an a | Raison sociale = |
NNI mrwmm o m ¥ Salaré o8 B
| Mars 2025 | Periode d'emploi | 01/03/2025) au | 31/03/2025) | 1er Trimestre 2025 | a
ot g
Salaire de base >
es
Données conventionnelles Pénibilité 3
Libelle Complément Libellé Montant  Début rattachement  Fin T 0 A partir du brut
Indemnite différentielle de reprise 0.00 01/03/2025 .
Salaire additionnel 0.00 01/03/2025 @ Apatirdunet
Acquisition competences palier 1 0,00 01/03/2025 I
ACqUiSitiOﬂ cnmpétences palier 2 D.Dﬂ 01/03/2025 I
Acquisition compétences palier 3 0,00 01/03/2025 £0nes comp :Tn:mal_rcs
Acquisition compétences palier 4 0.00 01/03/2025 Gestion conges payes
Indemnités de maintien de salaire 0,00 01/03/2025 2
Prime personnelle 0.00 01/03/2025
| Prime convertionnelle 0,00 01/03/2025 : -
[[Réguarsaions g corsaiors | |
Brut 280,00 Met imposable 228,19 |
Met a payer avant imposition 202,53 Met 4 payer aprés imposition 202,53 || Liste des bulletins générés
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» Outil de contréle DSN-Val — Nouvelle version a installer

Afin d’étre en conformité avec la norme DSN 2025, une nouvelle version de
votre outil de controle DSN-Val est disponible sur votre poste de travail.

La derniére version de DSN-Val est la 2025.1.0.14:

AAttention ! Pensez a mettre a jour réguliérement 1’outil de controdle
via le bouton orange de la barre d’outils.

¥ 8 *X®0E

[ —
¥ S

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’'utilisation
de votre outil de contrdle DSN

Si besoin, retrouvez ICI la procédure d’installation et d’utilisation de
votre outil de contr6le DSN

Si vous ne parvenez pas a mettre jour 1’outil DSN Val, déposez une DSN test
sur net-entreprise puis analysez le compte-rendu.

Information : L’assistance Impact-emploi n’'est pas compétente pour résoudre
vos problemes techniques de 1’0Qutil DSN Val, référez-vous a l'assistance sur
Net-Entreprise, au besoin .

» Rappel : Comment joindre 1’assistance ?

Pour toute demande d’assistance, privilégiez l‘adresse mail : impact-emploi-
association@urssaf.fr.

Pour une meilleure prise en charge de vos demandes, merci d’indiquer un objet
ainsi que vos coordonnées téléphoniques dans le corps du message.

Merci de ne pas réitérer 1’envoi d’un méme message afin d’éviter les doublons
et la surcharge de la boite de réception.

Merci de ne pas coupler l’envoi du mail par un appel téléphonique.
L'équipe Impact emploi vous remercie !

Nouveau : si un conseiller avait besoin de vous joindre,
le n°® qui s'affiche a changé, il s’agit du 0806 801 525


https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
https://www.impact-emploi-association.fr/2024/12/16/outil-de-controle-dsn-val-2025/
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
mailto:impact-emploi-association@urssaf.fr
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FICHES A LA UNE !

Retrouvez dans cette rubrique les fiches pratiques a la une suivant
1’actualité paie, ainsi que les nouvelles fiches mises a votre disposition

e Utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique
e Exécuter une requéte

e Gérer les congés payés

e Changement de SIRET

e Mise a jour Mode connexion

e Procédure d’installation de 1'outil DSN-Val

e Intégration automatique des CRM PAS
e Sauvegarde de base de données — Anomalies

Pour accéder a l’ensemble des fiches pratiques du logiciel, c’est ICI !
N’'hésitez pas a vous servir de 1'outil recherche par mots clés pour trouver
une fiche spécifique :



https://www.impact-emploi-association.fr/2025/07/25/utilisation-du-service-de-declaration-fin-de-contrat-de-travail-unique
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/11/03/executer-une-requete/
https://www.impact-emploi-association.fr/2025/04/24/gerer-les-conges-payes/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/27/changement-de-siret/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/03/19/mise-a-jour-du-mode-de-connexion/#desactiverassistance
https://www.impact-emploi-association.fr/2023/01/19/outil-de-controle-dsn-val-2023/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2020/04/21/sauvegardes-bases-anomalies/
https://www.impact-emploi-association.fr/category/fiches-pratiques/

