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Présentation

Si vous choisissez d’utiliser cette fonctionnalité, les informations
concernant les congés payés (acquis, pris et solde) seront présentes sur les
prochains bulletins de salaires que vous effectuerez.

Le principe est de considérer une période (du ler janvier au 31 décembre, du
ler mai au 30 avril ou du ler juin au 31 mai ...), pendant laquelle, le
salarié acquiert des jours de congés payés qu’il pourra prendre sur la
prochaine période. Il prend donc des congés payés qu’'il a acquis sur la
période précédente.
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Paramétrage

Aller dans la saisie des bulletins de salaire et cliquer sur

-
I Retour & 'écran principal
I Fones complémentaires

(Gestion congés payés

I Données conventionneles, Pénibilité

I Fin de contrat
I Arét de travail
I Regularsations des cotisations |

1/ Créer une période correspondant a la période d’acquisition des congés
payés

Pour cela
Cliquer sur « Nouvelle période » et saisir la date de début de la période de

référence

Exemple : ler juin-31 mai

La période doit inclure 1’année de début du contrat

Exemple : le contrat démarre le ler avril 2025. La période de congés de
référence est celle du ler juin 2024-31 mai 2025

2-Saisir le nombre de jours acquis mois par mois sur la période

3-Cliquer sur « Enregistrer »



|1.| g ¥

- Liste des périodes congés :

Supprimer la période Apercu de la période Mouvelle période Madifier la période

- Date de debut - I:I - Date de fin : I:I - Jours acquis (N) :
Moiz1 Moi=2 Moiz3 Moizd Moish Mois6 Mois7 MoisB Mois9 Mois10 Mois11 Moiz12

- Détail des congés pris sur la pérode (M)

| I‘u"a'l'ider I I guitter I
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I1 est possible de gérer les congés a postériori de la création du contrat.
La méthode est la suivante

1-Cliquer sur « Nouvelle période » et saisir la date de début de la période
de référence de la prise de congés chez 1'employeur.

Exemple : ler juin-31 mai

La période doit inclure 1’année de début du contrat

Exemple : le contrat démarre le ler avril 2023. La période de congés de
référence est celle du ler juin 2022-31 mai 2023
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2-Saisir le nombre total de jours acquis dans la case « Jours acquis ».

Exemple : le contrat démarre le ler avril 2023. le nombre jour saisis dans la
case Jours acquis est de 4 (jours ouvrés) ou 5 (jours ouvrables)

3-Cliquer sur « Enregistrer »

Les congés posés sur la période saisie sont remontés dans 1’encart « Détail
des congés sur la période N« .

Saisie des congés sur le bulletin

Seuls les congés saisis (dans la partie « Zones complémentaires », onglet

« Congés payés », pour le motif « Congés payés » et dont le nombre de jours
est renseigné) seront repris automatiquement dans la gestion des congés
payés. De plus, ils ne pourront pas y étre modifiés.

La saisie des jours de congés doit se faire en heure pour le calcul de la
paie et en jour pour alimenter le compteur des jours pris.

Si ce nombre de jours n’est pas renseigné, la remontée des informations vers
la gestion de congés ne se fait pas.

||| impact Empioi - [Bulletin de salaire] |||

Siet [1mmummee Raison sociale ™7 LWL 1006 avigat Ld
NN e N Salane (e o o) | Généal |
L
| Mai 2023 | Periode d'smploi | 01/05/2023) au | 31/05/2023 | 2e Trimestre 2023 | a
Cuctité 15167 E
Salaire de base 203750 p 4
Différentiel sur zalaire L‘l
Régul. salaires e“'
Primes gratifications Ajustement sur le net Chimage integration PP prévoyar res élements revenus b =
Heures Supp Absences Congés payés Avantage en nature Frais professionnels m A partir du brut
Base pour la retenue 203750 Horaire théorique mensuel & temps complet @ A partir du net
o bt Mo b1 deioun _ Motenss | || JEZENTTET N

15/05/2023 2% 023 congés payés

I Zones complémentaires

Gestion congés payes

Tatal 35,00 354 35

Nombre dheures de congés pris 3500 Montant | 35435

o o i
Compensalrice Lo [[Résuersations des cotmatons

Brut 2 037,50 Met imposable 1 638,85

Net a payer avant imposition 1 562,74 Met a payer aprés imposition 1 541,43 | Liste des bulletins generes




Attention a ne pas saisir sur la méme ligne, des jours de
congés consécutifs qui sont rattachés a 2 mois distincts.

Exemple : congés du 15 juillet au 03 aolt

Saisir sur le bulletin de juillet uniquement la période du 15 juillet au 31
juillet

Saisir sur le bulletin de Aolt 1’absence du ler aout au 3 aout.

Visualisation sur le bulletin

Dés que le systeme de gestion des congés payés est commencé et que des congés
payés sont enregistrés sur des bulletins, le décompte apparait sur les
bulletins de salaire, de la facon suivante :

Lors de la modification d’une période de congés payés pris sur un bulletin de
salaire, le décompte ne se met pas a jour sur les bulletins postérieurs a ce
bulletin modifié. Il faut alors vérifier les bulletins postérieurs et les
recalculer le cas échéant.

| Congéspayés |
Acquis Priz  Solde

250 0.00 250

H-1 30,00 5.00 25.00

Si les congés ont été pris par anticipation alors 1’affichage est visible
uniquement au niveau du compteur N-1 sur le bulletin. Toutefois un trop grand
nombre de jour posé en anticipation bloque 1'affichage du compteur.

Edition d’un état récapitulatif par période

En faisant un clic gauche sur « Apercu de la période », un état récapitulatif
de la période sélectionnée s’'affiche et peut étre imprimé ou enregistré.

En faisant un clic droit sur « Apercu de la période » ou sur l’icone
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, un état récapitulatif de la période sélectionnée peut étre affiché au
format pdf ou excel (imprimable, enregistrable).

| RECAPITULATIF DES CONGES PAYES POUR LA PERIODE 01/05/2023 au 30/04/2024

SALARIE :
Nom Prénom : el T gy
N° de Sécurité Sociale ;: AT IO 11

EMPLOYEUR :

Raison sociale : RS -THNTEY SO

SIRET : ji -8 P efly | o |

CONGES ACQUIS SUR LA PERIODE DU 01/05/2023 au 27/09/2023 : 12.5 jours
Deétail :

Mois | 05/23 | 06/23 | 07/23 | 08/23 | 09/23 | 10/23 | 11/23 | 12/23 | 01/24 | 02/24 | 03/24 | 04/24
Jours 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

CONGES ACQUIS SUR LA PERIODE DU 01/05/2022 au 30/04/2023 : 30 jours
CONGES PRIS : 5 jours
Deétail
Du Au Nombre de jours pris
15/05/2023 221052023 5
SOLDE : 25 jours”

* Nombre de jours de congés acquis de |a péricde antérieure (30) - nombre de jours de congés pris (5)

Solder les congés payés en fin de contrat

Vous pouvez solder les congés payés, par exemple pour les salariés dont les
CDD se succedent, saisir a partir du module congés payés a la date de sortie
du salarié dans le champ ‘jours utilisés’, le nombre de jour correspondant
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aux indemnités compensatrices de congés payés, saisir 0 si le salarié a soldé
tous ses congés le jour de son départ et cocher la case ‘Soldé’.

-
Du01/06/2014 Du 01/06/2015
au 3170502015 au 31/05/2016 \r
| Supprimer la période Apercu de la période Nouvelle période Modifier la période |
- Date de début - (01/06/2015 - Date de fin : 31/05/2016 - Jours acquis (N) : 25.00

06/15 07/15 08/15 09/15 10/15 11/15 12/15 01716 02/16 03/16 04/16 05/16
| 2500 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250] | 250] | 250] | 250] | 250] [ 250

- Détail des congés pris sur Ia période (N) -
- Début :[[}2/01/2016|-Hn :ID3HD1/2D]6|-Joursutilisés: Soldé [ ]| Ajouter Supprimer

- Début : |31/O3/2016]A Fin :[31/03/2016| - Jours utilisés : Soldé Ajouter Supprimer .

Enregistrer

.......
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